Colectie de materiale de referinta

10+2 INTREBARI _ DESPRE AGRICULTURA SI
DEZVOLTARE RURALA

1. Cat de importante sunt pentru Uniunea Europeana agricultura si dezvoltarea rurala?

Politica Agricola Comuna (PAC) a luat fiinta in 1963 si a suferit de atunci cel putin trei reforme majore —
prima in 1992, a doua Tn 1999 (Agenda 2000), si a treia Tn iunie 2003 (cu prilejul finalizarii negocierilor de
aderare a zece noi membirii ai UE din Estul Europei).

Importanta PAC este reflectata prin cateva trasaturi distincte:

- la momentul lansarii PAC, trebuia atenuat gocul unei rate ridicate de iesire a fortei de munca din
agricultura. Lobby-ul din agricultura a ramas puternic si astazi, politica agricola fiind un capitol decizional
sensibil;

- PAC este o politica prin excelenta integrationista, in mai mare masura chiar decat Piata

Interna, unde standardele armonizate le-au inlocuit doar in proportie de circa 10% pe cele nationale. In ce
priveste PAC, politicile agricole nationale au fost inlocuite, pentru marea majoritate a productiei agricole
(peste 90%), de reglementari comune de functionare a pietelor si comercializare a produselor;

- PAC este o politica mare consumatoare de resurse financiare. PAC consuma, prin sistemul complex de
subventii si alte stimulente financiare, circa jumatate din bugetul comun.

Obiectivele politicii agricole comune sunt:
- cresterea eficientei agricole;

- nivel de trai echitabil pentru fermieri;

- stabilizarea pietelor agricole;

- asigurarea aprovizionarii;

- preturi rezonabile pentru consumatori.

Principiile PAC sunt :

- 0 piata unica a bunurilor: in interiorul Uniunii Europene, produsele agricole circula

fara restrictii;

- preferinta comunitara: este favorizat consumul produselor originare din Uniunea Europeana;

- solidaritate financiara intre statele membre: masurile comune sunt finantate dintr-un buget comun.

Principalele instrumente ale PAC sunt fondurile structurale, pe de o parte, si pietele reglementate, pe de alta
parte. In cadrul pietelor reglementate, sunt utilizate sistemele de prelevari variabile, platile compensatorii si
ajutorul financiar direct. Ajutorul financiar direct este forma de politica a venitului cu cele mai putine costuri
sociale; reforma PAC din 2003 pune accentul pe acest instrument de interventie. Acest suport financiar se
va acorda in viitor mai putin in functie de productie, ci mai ales in functie de indeplinirea unor norme
sanitare si de mediu.

Componenta de dezvoltare ruralda a PAC a capatat o atentie sporita dupa elaborarea de catre Comisie a
documentului strategic Agenda 2000. Sunt doua ratiuni majore care justifica necesitatea unei abordari in
aceasta directie: proportia foarte mare — 80% - pe care o detin suprafetele agricole relativ la suprafata
Uniunii Europene, respectiv obiectivul primordial de coeziune economica si sociala al Uniunii Europene, a
carui realizare ar deveni utopica fara acordarea atentiei cuvenite dezvoltarii armonioase a zonelor rurale.
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Obiectivele politicii de dezvoltare rurala, definite in Regulamentul Consiliului nr. 1257/17 mai 1999 referitor
la sprijinul pentru dezvoltare rurala, sunt:

- ameliorarea exploatatiilor agricole;

- garantarea sigurantei si calitatii produselor agricole;

- asigurarea unor niveluri stabile si echitabile ale veniturilor fermierilor;

- protectia mediului;

- dezvoltarea de activitati complementare si alternative generatoare de locuri de munca, pentru a contracara
procesul de depopulare a zonelor agricole gi a intari substanta economica si sociala a zonelor rurale;

- imbunatatirea conditiilor de munca si viata in zonele rurale si promovarea gsanselor egale.

Principiile care stau la baza politicii de dezvoltare rurala sunt:

- multifunctionalitatea agriculturii, Tn sensul unei interpretari mai largi acordate activitatilor agricole, in plus
fata de rolul traditional de furnizor de produse agricole;

- abordarea multisectoriald gi integrata a economiei rurale, in sensul diversificarii activitatilor, crearii de
surse suplimentare de venit si ocupare, si prezervarii patrimoniului rural;

- flexibilitatea financiara n sprijinirea dezvoltarii rurale, in sensul descentralizarii deciziei, subsidiaritatii, si
implicarii partenerilor locali;

- transparenta in elaborarea programelor de dezvoltare rurala, bazat pe simplificarea legislatiei.

Masurile de politica de dezvoltare rurald pot fi : insotitoare (pensionarea anticipatd; agricultura organica;
exploatarea zonelor defavorizate) sau de modernizare si diversificare a exploatatiilor agricole (investitii;
atragerea fermierilor tineri; activitati de formare profesionala, in special in domeniile calitatii produselor si
protejarii mediului; conservarea si protejarea padurilor; sprijin pentru alte activitati: reparcelarea terenurilor,
dezvoltarea serviciilor in mediul rural, renovarea satelor, protejarea patrimoniului, promovarea turismului si
activitatilor mestesugaresti).

2. in ce consta ajutorul Uniunii Europene pentru agricultura si dezvoltare ruralid?

in perioada de pre-aderare, in vederea pregétirii statelor candidate, UE finanteazd un Program Special
pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala (SAPARD). Roméania are acces prin programul SAPARD la 153
milioane de euro anual, pe o perioada de 7 ani (2000 —2006).

Finantarea este indreptata in principal catre dezvoltarea zonelor rurale. Fondurile sunt destinate investitiilor
in infrastructura rurala (drumuri, apa, canalizare), in dezvoltarea fermelor, pentru sprijinirea gospodariilor, a
firmelor private, asociatiilor de producatori, pentru dezvoltarea sistemului de irigatii, impaduriri, activitatea
laboratoarelor de cercetare. Prin imbunatatirea sistemelor de apa si canalizare se pot rezolva o serie de
probleme grave legate de igiena si sanatate. Tmbunétét,irea drumurilor va usura comercializarea produselor,
va incuraja diversificarea activitatilor si atragerea de investitori si de turigti. Detaliile finantarii prin SAPARD
sunt prezentate in raspunsul la intrebarea 4.

in ceea ce priveste Politica agricold comuna, aceasta este finantatd prin intermediul fondurilor structurale
din Sectiunea Orientare gi pentru organizatiile comune de piata prin Sectiunea Garantare.

Fondurile structurale relevante pentru agricultura si dezvoltare rurala sunt:

- Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR), care urmareste mai ales asistarea regiunilor ramase
in urma din punctul de vedere al dezvoltarii (venitul pe locuitor se afla la mai putin de 75% din media
comunitara) si care cunosc dificultati Tn procesul de conversie economica; si

- Fondul European de Orientare si Garantare Agricola (FEOGA) care ajuta la dezvoltarea zonelor rurale prin
cresterea eficientei structurilor de productie, procesare si distributie a produselor agricole si forestiere.

Bugetul total al fondurilor structurale este de 195 miliarde Euro in perioada 2000-2006.

Principiile finantarii prin fonduri structurale sunt:
- asistenta financiara trebuie sa fie parte a unui program;
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- programul respectiv sa cuprinda cat mai multe parti interesate;
- asistenta financiara comunitara este aditionala fondurilor nationale, si nu le inlocuieste;
- asistenta financiara trebuie sa fie bine administrata, monitorizata si evaluata.

in cadrul FEDR s-a dezvoltat recent o initiativa pentru sprijinirea masurilor inovative, una din temele
prioritare de actiune fiind identitatea regionala si dezvoltarea rurala.

In cadrul FEOGA existd doua linii de finantare distincte: Sectiunea Garantare si Sectiunea Orientare. in
Sectiunea Orientare se finanteaza gi programul Leader+. Scopul acestui program consta in incurajarea, la
nivel european, a parteneriatelor si schimbului celor mai bune practici, in vederea promovarii unei agriculturi
durabile. Conceptul de agricultura durabila se refera la administrarea resurselor naturale pe baze rationale,
care sa conduca la prezervarea lor in bune conditii pe termen lung.

Programul acorda co-finantare pentru urmatoarele actiuni:

- elaborarea de strategii-pilot integrate de dezvoltare teritoriala (de sus in jos);
- cooperarea dintre colectivitatile rurale teritoriale;

- networking;

- asistenta tehnica.

In mod prioritar, se au in vedere proiectele care isi propun sa:

- utilizeze Tn modul cel mai eficient resursele naturale si culturale si astfel sa valorifice

specificul zonei;

- amelioreze calitatea vietii in zonele rurale;

- adauge valoare produselor specifice zonei, in special prin promovarea lor pe piata prin actiuni colective;

- utilizeze cunostiinte si tehnici recente pentru cresterea competitivitatii produselor si serviciilor in zonele
rurale.

3. Ce trebuie sa faca Romania pentru a putea beneficia de sprijinul Uniunii Europene pentru
agricultura si dezvoltare rurala?

Pana la momentul aderarii, Roménia trebuie sa-si pregateasca institutile care vor aplica Politica Agricola
Comuna (PAC). Numai asa va putea beneficia de toate avantajele acestei politici.

Romaéania nu este obligata sa se conformeze legislatiei europene inainte de data aderarii. Acest lucru poate
fi Insa avantajos in unele cazuri, pentru protejarea consumatorilor proprii, cat si pentru cresterea exporturilor
in UE si in restul lumii. Este vorba despre legislatia legata de aspectele tehnice-veterinare, fitosanitare si de
securitate a alimentelor. De exemplu, vaccinarea impotriva pestei porcine, utilizata in Romania, este
interzisa in UE deoarece carnea poate fi afectata, conducand la posibilitatea imbolnavirii consumatorilor.
Romaéania nu are obligatia de a renunta la acest vcaccin ihainte de aderare. Pe de alta parte, mentinerea lui
blocheaza exportul carnii de porc catre tarile UE.

Roménia a adoptat o Strategie Agricola si Ruralda pentru Aderarea la UE. Aceasta strategie este
cuprinzatoare in ceea ce priveste identificarea schimbarilor necesare pentru alinierea la PAC si contine o
listd a masurilor necesare pentru adaptarea politicilor, structurilor si legislatiei actuale impreuna cu un
calendar detaliat pentru masurile care urmeaza sa fie adoptate in perioada 2003-2006. Strategia va trebui
insa sa ia in considerare masurile de reforma a PAC adoptate in iunie 2003 de catre Comisia Europeana.

Problemele structurale ale agriculturii romanesti sunt dificil de rezolvat. Spre deosebire de majoritatea
statelor care vor deveni membre in 2004, in Roméania dezechilibrele structurale din sectorul agricol sunt mai
mari, fiind nevoie de corectii mai complicate. Fragmentarea excesiva a proprietatii agricole este unul din
principalele neajunsuri. UE nu are competente directe in aceasta problema dar poate actiona indirect prin
anumite masuri de dezvoltare rurald sau prin stabilirea criteriilor de sustinere a veniturilor agricultorilor. Tn
prezent Romania orienteaza fondurile bugetare atat catre fermele comerciale (medii si mari) cat si catre cele
de dimensiune mica (2 milioane de ha, ingrasaminte chimice, motorind) . O alta problema structurala

importanta a agriculturii o reprezinta numarul mare de ferme de subzistenta si de semi-subzistenta (vezi si
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raspunsul la intrebarea 5). Autoritatile romanesgti trebuie sa realizeze o schema de restructurare a fermelor
de semi-subzistenta pe principii de eficienta.

O altd problema a agriculturii romanesti o reprezintd ponderea mare a agricultorilor in totalul populatiei
ocupate, precum si numarul mare de fermieri varstnici. Pentru acest aspect UE propune pentru agricultura
comunitara aplicarea unei scheme de pensionare anticipata (early retirement scheme), care poate garanta
venituri totale de pana la 150.000 Euro/fermier (in transe egale timp de zece ani). La randul lor autoritatile
romane vor trebui sa aplice aceasta schema care va presupune ca fermierii mai in varsta (minim 55 de ani)
sa inceteze definitiv toate activitatile agricole comerciale, iar utilizarea terenului sa fie transferata altor
fermieri mai tineri care vor trebui sa demonstreze ca pot imbunatati viabilitatea exploatatiilor.

Respectarea standardelor de calitate si a reglementarilor sanitare si fito-sanitare constituie o alta directie de
maxima importanta in procesul de armonizare la normele comunitare. Cunoasterea si aplicarea prevederilor
de acest tip de catre fermieri sunt vitale din cel putin doua motive.

Pe de o parte ele constituie o conditie pentru accesul la mecanismele comunitare de sprijin (principiul
conditionalitatii). Pe de altd parte, nerespectarea standardelor de catre producatori atrage dupa sine
imposibilitatea comercializarii produselor agricole pe piata comunitara. In ultimii ani s-a inregistrat o
transpunere accelarata a aquisului in domeniul calitativ, sanitar si fito-sanitar. Totusi acest ritm ridica o serie
de probleme atat pentru fermieri cat si pentru procesatori. Comisia Europeana si-a exprimat indoiala cu
privire la capacitatea de implementare a noii legislatii din cauza resurselor insuficiente. Totodata,
transpunerea acquis-ului in legislatia nationala presupune pe langa probleme de informare gi costuri
suplimentare de adaptare pentru agricultori si procesatori. Aceste costuri pot constitui o piedica in calea
ecologice ar trebui sa constituie o prioritate. Trebuie precizat ca un produs agricol, pentru a obtine eticheta
de ecologic trebuie sa indeplineasca unele criterii generale aplicabile tuturor produselor realizate si
comercializate in spatiul comunitar, la care se adauga si o serie de criterii specifice. In acest context
Romania a elaborat Planul National de Actiune in domeniul ecologic. Asigurarea fondurilor de co-finantare
ar putea fi o altd provocare cu care se vor confrunta autoritatile dupa aderarea la UE. Cea mai mare parte a
masurilor vitale pentru restructurarea sectorului agricol se inscriu in cadrul politicii comunitare, in randul
componentei de dezvoltare rurald. Aceasta componenta importantd a politicii PAC presupune si o
contributie nationala care sa suplimenteze bugetul comunitar. Initial aceasta contributie nationala era de
50% din valoarea totala a proiectului de finantat. Pe anumite masuri, statele ce vor deveni membre din 2004
au negociat un procent de numai 20% din cauza presiunii asupra bugetelor nationale.

Managementul aplicarii PAC este o altd problem& importanta in perspectiva aderarii la UE. in lipsa unui
sistem adecvat de implementare a masurilor comunitare sau a disfunctionalitatilor aparute in sistem,
accesul la bugetul comunitar poate fi blocat.

In momentul aderarii Romania va trebui sa finalizeze pregatirile privind instituirea:

- Agentia de Plati — prin intermediul acesteia, urmeaza sa se realizeze cel mai mare volum al activitatilor de
implementare a PAC (plati catre fermieri, interventia pe piata, acordarea restituirilor la export, emiterea
licentelor de export si import);

- Sistemul Integrat de Control si Administratie — este sistemul comunitar utilizat pentru controlul acordarii
corecte de platii directe in agricultura;

- Reteaua de Informatii Contabile Tn Agricultura — pe baza acesteia vor fi centralizate datele tehnice si de
performanta economica, necesare formularii politicii agricole, trebuie format un comitet national pentru
selectarea acelor exploatatii agricole care vor furniza date, sd pregateasca un plan pentru selectarea
acestor exploatatii.

4. Cum ii ajuta programul SAPARD pe fermierii romani? Cum pot fi obtinute fonduri prin acest
program?
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Programul SAPARD este un instrument financiar oferit de Uniunea Europeana pentru a ajuta statele
candidate (tarile care si-au depus cererea de aderare la Uniunea Europeana) in procesul de pre-aderare in
domeniul agriculturii si dezvoltarii rurale. Agentia SAPARD este autoritatea nationala responsabila de
implementarea financiara si tehnicd a Programului SAPARD. Infiintata prin Ordonanta de Urgenta nr.142 din
septembrie 2000, aprobata prin Legea nr 309 /2001 cu completarile OUG 140/2001. Scopul Agentiei Sapard
il constituie implementarea tehnica si financiara a Instrumentului Special de Preaderare pentru Agricultura si
Dezvoltare Rurala, Programul Sapard. Agentia Sapard are in structura o unitate centrala si opt birouri
regionale de implementare a Programului Sapard (1 Nord-Est, 2 Sud-Est, 3 Sud-Muntenia, 4 Sud-Vest
Oltenia, 5 Vest, 6 Nord-Vest, 7 Centru, 8 Bucuresti-lifov). Uniunea Europeana a propus o alocare orientativa
a fondurilor pentru fiecare stat candidat avand in vedere urmatoarele criterii: suprafata agricola, populatia
ocupata Tn agricultura, produsul intern brut, situatia teritoriala speciala — zone defavorizate. Astfel,
aproximativ 153 milioane Euro vor fi alocate anual Romaniei de catre Uniunea Europeana pe o perioada de
sapte ani (2000 — 2006), asistentd financiara nerambursabild, pentru a facilita adoptarea legislatiei
comunitare din domeniu si pentru a imbunatati competitivitatea sectorului agricol. Conform volumului
acestei alocatii din partea UE, Romania ocupa locul secund (dupa Polonia). Sumei alocate de UE i se va
adauga o cofinantare nationala din bugetul de stat de 25% (circa 50 milioane Euro anual). Adaugand si
contributia privata, costul total al punerii in practica a programului romanesc de dezvoltare rurala este
aproximativ 300 milioane euro in fiecare an. Sprijinul financiar va fi utilizat pentru a se atinge standardele
UE din domeniul politicii agricole, al sigurantei alimentare si protectiei mediului inconjurator. Va fi utilizat si
pentru a investi in infrastructura, dezvoltarea climatului de afaceri, diversificarea activitatilor economice si
dezvoltarea resurselor umane.

Programul SAPARD finanteaza doua categorii de proiecte:

- Private (generatoare de venit), cum sunt cele aferente masurii de investitii in prelucrarea produselor

agricole;

- Publice (negeneratoare de venit), cum sunt cele aferente masurii privind dezvoltarea si imbunatatirea
infrastructurii rurale.

Programul SAPARD are patru prioritati de finantare, detaliate Tn continuare.

Axa Prioritara 1: fmbunété;‘irea accesului la piete si a competitivitatii produselor agricole prelucrate, prin
urmatoarele obiective:

- Orientarea productiei in concordanta cu tendintele previzibile ale pietei sau incurajarea dezvoltarii de noi
piete pentru produsele agricole, mai ales pentru prelucrarea si marketingul produselor obtinute conform
respectarii standardelor de mediu in vigoare, iar in unele cazuri se pot utiliza produse biologice (in special
pentru agricultura organica) ;

- Tmbunété’;irea calitatii produselor prelucrate si controlul calitatii produselor alimentare prin respectarea
cerintelor minime de securitate alimentara in conformitate cu standardele UE;

- imbunatatirea si controlul conditiilor sanitare ;

- Tnfiint,area si intarirea procesatorilor privati de produse agro-alimentare si piscicole.

Masura1.1.Prelucrarea si marketingul produselor agricole si piscicole

Aplicand art. 2 din Reglementarea Consiliului (CE) nr. 1268/1999, art. 3 din Reglementarea Comisiei
Europene nr.2759/1999 si art. 25 si 26 din Reglementarea Consiliului (CE) nr.1257/1999, masura are ca
obiectiv general sprijinul pentru investitii destinate imbunatatirii si rationalizarii procesarii si comercializarii
produselor agricole si piscicole, in conformitate cu acquis-ul comunitar, contribuind astfel la cresterea
competitivitatii si a valorii adaugate pentru aceste produse, fiind in acelasi timp un sector cu un mare
potential in crearea de noi locuri de munca. Aceastd masura va fi insotita cu privatizarea in curs a
sectorului si reducerea capacitatilor supradimensionale din proprietatea statului. Datorité faptului ca
sectorul procesarii este situat in proportie de 85% in zona urbana, investitiile sprijinite prin aceasta masura
ar trebui de asemenea sa se adreseze acelor unitati unde sa se poata restructura gi moderniza capacitatile
de productie si totodatd, sa se evite slaba utilizare a acestor capacitati. Sprijinirea capacitatilor de

procesare mici si mjloci in spatiul rural este justificabild atata timp cat exista un surplus de materie prima
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care poate fi absorbita de catre unitati din spatiul rural, fara diminiuarea cantitatii de materii prime destinate
unitatilor procesatoare din spatiul urban. Acestd masura va putea fi pusa in practica tindnd cont de
urmatoarele obiective operationale:
- Sprijinul acordat investitiilor pentru imbunatatirea procesarii gi marketingului produselor agricole pe
obiective si pe sectoare;
- Sprijinul pentru investitiile pentru monitorizarea calitatii (controlul laboratoarelor uzinale);
- Stimularea investitiilor ce au ca scop protejarea si imbunatatirea mediului ca si, pentru sanatatea si
bunastarea animalelor (investitii verzi).
Acesta masura acorda prioritate sectoarelor de productie pentru care sunt necesare investitii importante
pentru implementarea acquis-ului comunitar (lapte, carne, fructe si legume, vin, peste); dar nu exclud si
celelalte sectoare care reprezinta potential important de pus in valoare (cereale si oleaginoase). in
sectoarele mai sus amintite, vor fi sprijinite numai modernizarile capacitatilor existente. Acesta masura va
acorda prioritate acelor proiecte mai mari de 100.000 Euro, dar nu exclude proiectele mai mici (intre
30.000 si 100.000 Euro pentru acele proiecte amplasate in mediul rural si bazate pe piete locale).
Pregatirea profesionald a acestui sector va fi sustinuta prin masura "Asistenta tehnica" a Programului
SAPARD.

Masura 1.2. fmbunétéﬁrea structurilor in vederea realizarii controlului de calitate, veterinar si fitosanitar,
pentru calitatea produselor alimentare si pentru protectia consumatorilor.

Masura are ca obiectiv general implementarea acquisului comunitar in domeniul sanitar veterinar,
sanatatea plantelor, controlul calitatii produselor alimentare pentru a contribui la imbunatatirea calitatii
materiilor prime si a produselor finite agro-alimentare,precum si la imbunatatirea competitivitatii pietei
interne si a perspectivelor de export.

Pentru aceasta masura sprijinul este asigurat in deplina complementaritate, atat din fonduri PHARE, cat si
SAPARD. Tinand cont de faptul ca scopul acestei masuri este constructia institutionala, ar putea fi finantat
mai ales de programul PHARE. in cazul in care programul PHARE nu va putea finanta aceste proiecte,
acestea vor fi finantate de programul SAPARD.

Axa prioritard 2: Imbunatétirea infrastructurii pentru dezvoltare rurald si agriculturd, prin promovarea
urmatoarelor obiective specifice:
- Imbunatatirea accesului locuitorilor din spatiul rural la exploatatii, imbunatatirea comunicatiilor intre
zonele rurale gi accesului la reteaua nationala ;
- Imbunatéatirea conditiilor de igiena si sanitare ale locuintelor si ale activitatilor productive executate
conform standardelor in vigoare;
- Asigurarea consumului necesar de apa pentru culturile agricole si pentru animale in zonele cu deficit de
umiditate, Tn termenii eficientei economice, prin cresterea capacitatii de folosire a sistemelor de irigatii
existente si prin reducerea pierderilor de apa din reteaua de irigatii;
- Cresterea capacitatii de protectie a terenurilor agricole impotriva inundatiilor, prin dezvoltarea de noi
canale si alte sisteme specifice si prin reabilitarea celor existente.

Masura 2.1. Dezvoltarea si imbunététirea infrastructurii rurale

Scopul acestei masuri este sa imbunatateasca accesul locuitorilor spatiului rural la serviciile publice, sa
creeze conditile necesare pentru modernizarea gradului de confort din zonele rurale, sa
imbunatateasca calitatea mediului si s& diminueze sursele de poluare.

Aceasta masura va fi pusa in practica tinand cont de urmatoarele obiective operationale:

- Construirea si modernizarea drumurilor locale comunale si a podurilor;

- Construirea si modernizarea sistemelor de alimentare cu apa potabila;

- Imbunatatirea managementului sistemelor de canalizare prin investitii la statiile de tratare a apei.
Acestei masuri i se va acorda o suma mai mare in primii doi ani, tinandu-se cont de nevoile acestui
sector. Masura se va implementa intr-un mod integrat in scopul sprijinirii investitiilor corelate cu celelalte
masuri ale programului SAPARD. Investitiile finantate in cadrul acestei masuri sunt considerate ca fiind
investitii in infrastructura care nu genereaza venit net semnificativ.

Masura 2.2. Managementul resurselor de apa pentru agricultura
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Obiectivele generale ale acestei masuri sunt asigurarea unui management durabil al resurselor de apa
din mediul rural, mentinerea si stabilizarea productiei, conservarea si protejarea mediului, $i contributia
la cresterea veniturilor i sprijinirea angajatilor din mediul rural.

Obiectivele operationale din cadrul acestei masuri isi gasesc exprimarea in reabilitarea si imbunatatirea
sistemului de irigatii existent, ca si in reabilitarea $i modernizarea sistemului de drenaj existent.

Aceasta masura va fi pusa in practica tindnd cont de urmatoarele obiective operationale:

- Reabililitarea si imbunatatirea sistemului de irigatii existent;

- Reabilitarea si modernizarea sistemului de drenaj existent;

- Reducerea pierderilor de apa in reteaua de irigatii.

Axa prioritara 3. Dezvoltarea economiei rurale, avand ca obiective :
- Scaderea costurilor de productie;
- Ajustarea productiei la nevoile pietii;
- Asigurarea folosirii optime a fortei de munca disponibile prin incurajarea crearii de noi locuri de munca;
- imbunatatirea si diversificarea productiei;
- Imbunatétirea calitatii;
- Promovarea si diversificarea activitatilor agricole;
- Stabilirea Tn comun a regulilor unitare referitoare la informatii despre productie in special in recoltare si
distributia pietei, recunoscute oficial in tarile candidate;
- Conservarea mediului natural agricol care este potential amenintat;
- Protectia si imbunatatirea resurselor forestiere printr-o mai buna valorificare a padurii.

Maésura 3.1. Investitii in exploatatiile agricole

Masura va fi implementata cu prioritate pentru activarea potentialului agricol, valorificarea resurselor
locale in vederea eficientizarii sistemului de exploatare practicat, pentru a se asigura venitul
producatorilor agricoli. Trebuie acordat sprijin pentru infiintarea sau modernizarea investitiillor in
conformitate cu acquis-ul comunitar. Exploatatiile care vor primi sprijin din partea Programului SAPARD
vor trebui sa fie Tn acord cu legislatia nationala in vigoare si daca legislatia este modificatd pe perioada
implementarii proiectului vor trebui sa fie in acord cu legislatia in vigoare Tnainte de ultima plata. Aceasta
masura va fi pusa in practica tindnd cont de obiectivele operationale, de promovare a investitiilor in
sectorul animalelor si plantelor la nivelul fermei, pentru a imbunatati constructiile din ferma si pentru a le
dota cu noi utilaje si/sau animale de valoare genetica ridicata.

Masura 3.2. Constituirea grupurilor de producatori

Obiectivul general al acestei masuri este de a creste veniturile producatorilor care sunt membrii ai
grupurilor de producatori si care mentin si creeaza locuri de munca in zonele rurale prin infiintarea
acestor grupuri. Scopul grupurilor de producatori este de a-si comercializa Tn comun produsele si de a
stabili reguli de productie comune. in consecinta, trebuie imbunatatite de asemenea calitatea si conditiile
de comercializare ale produselor obtinute de grupurile de producatori.

Obiective operationale:

- Sprijin pentru Tncurajarea infiintarii si facilitarea operatiilor administrative pentru grupurile de
producatori;

- Stimularea in special a tinerilor fermieri (sub 40 de ani) pentru a se implica in infiintarea grupurilor de
producatori;

- Cresterea calitatii prin infiintarea grupurilor de producatori conduce la aplicarea tehnologiilor moderne
si implicit la cresterea calitatii produselor.

Masura 3.3. Masuri de agro-mediu

Dezvoltarea experientei practice a implementarii masurii de agro-mediu, atat la nivel administrativ cat gi

la nivel local, respectiv la nivelul fermei, in concordanta cu principile PAC va grabi procesul de

armonizare legislativa pe care Romania il realizeaza ca si preluarea experientei statelor membre UE.

MAPPM a inceput deja pregatirea contextului legal pentru implementarea masurilor de agro-mediu fiind
7
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aprobate elementele majore ale legislatiei in acest domeniu, de exemplu Ordonanta Guvernului nr.
34/1999 cu privire la productia organica si la certificarea acesteia.

In concordanta cu prevederile art. 22 al Reglementérii Consiliului (CE) nr.1257/1999 sprijinul pentru
masurile de productie agricola destinate protejarii mediului $i mentinerii specificului rural (agro-mediu)
vor contribui la multiplicarea actiunilor pentru indeplinirea obiectivelor in concordanta cu politicile
comunitare referitoare la agriculturd si mediu. In mod special, sprijinul oferit prin aceastd masura va
promova ca obiectiv operational punerea in practica a proiectelor pilot, vizdnd spre conversia la o
agricultura organica, protectia zonelor cu biodiversitate speciala / importanta naturala si mentinerea /
imbunatatirea peisajului rural sau a mediului natural.

Masura 3.4. Dezvoltarea si diversificarea activitatilor economice pentru generarea de activitati multiple i
venituri alternative

Sprijinul va fi adresat pentru sustinerea mentinerii si cresterii numarului locurilor de munca si generarea
de venituri alternative prin diversificarea activitatilor rurale legate de agricultura.

Aceasta masura va fi pusa in practica tinand cont de urmatoarele obiective operationale:

- Sustinerea activitatilor agricole Tn mediul rural prin sprijinirea serviciilor specifice; in acest sens, sa
propune sustinerea infiintarii cercului de masini agricole si servicii de reparatii ale maginilor agricole.

- Sprijinirea activitatii tinerilor gi femeilor;

- Sustinerea activitatilor specifice turismului rural (agri and silvo-tourism);

- Mentinerea si dezvoltarea activitatilor mestesugaresti traditionale si artizanale;

- Dezvoltarea acvaculturii, apiculturii, sericiculturii si cultivarii ciupercilor.

Trebuie mentionat ca Roménia are deja o experientd in turismul rural, prin existenta retelelor de
comercializare si clasificarea unitatilor agroturistice conform cu gradul lor de confort. Se propune
acordarea unei prioritati Tn ceea ce priveste modernizarea unitatilor existente, dar si crearea de noi
unitati daca solicitantul igi justifica investitia pe un studiu asupra unei piete potentiale acolo unde va fi
amplasat proiectul.

Masura 3.5. Silvicultura

Obiective generale:

- mentinerea si dezvoltarea functiilor economice, ecologice si sociale ale padurilor in zonele rurale,
concomitent cu extinderea zonelor impadurite, pentru a creste valoarea adaugatd a produselor
forestiere, precum si veniturile detinatorilor de paduri;

- Indeplinirea angajamentelor luate de Roméania in cadrul Conferintei Pan-europene privind protectia
padurilor;

Sprijinul va promova unul sau mai multe din urmatoarele obiective operationale:

- Sprijin financiar pentru comunitatile locale in ceea ce priveste impadurirea terenurilor
abandonate si sistemului de drumuri forestiere;

- Sprijin financiar pentru detinatorii de paduri si terenuri agricole degradate din sectorul privat
(persoane fizice sau asociatiile lor, persoane juridice), precum si pentru intreprinderile private de
recoltare, transport gi procesarea primara a lemnului din padurile aflate in spatiul rural, pentru:
Crearea si modernizarea pepinierelor, impadurirea, Recoltarea si transportul produselor din
lemn, Prelucrarea primara a lemnului.

Axa 4. Dezvoltarea resurselor umane, cu obiectivele specifice :

- Pregatirea fermierilor pentru reorientarea calitativa a productiei, pentru diversificarea activitatilor
economice, pentru aplicarea acestor metode de productie care sunt consecvente cu protejarea Si
imbunatatirea peisajului gi a protectiei mediului, a normelor care sunt aplicate in domeniul cresterii gi
sanatatii animalelor, precum si pentru atingerea unui nivel de pregatire profesionala care este necesar
pentru managementul unor exploatatii viabile;

- Sa asigure ca programul va fi cunoscut atat de beneficiar cat si de responsabilii cu implementarea lui (prin
selectie, verificare gi monitorizare);

- Sa se asigure promovarea programului;
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- Sa asigure pregatirea si formarea diferitelor autoritdti si organizatii responsabile cu indeplinirea
programului;
- Sa elaboreze studiile necesare implementarii masurilor.

Masura 4.1. fmbunété;‘irea pregatirii profesionale
Printre obiectivele operationale ale acestei masuri putem sa mentionam:

- Reorientarea calitativa a productiei, inclusiv pentru infiintarea grupurilor de producatori;

- Practici productive compatibile cu mentinerea peisajului rural, protectia mediului, standardele
de igiena, si bunastarea animalelor, incluzand instruirea fermierilor care vor aplica masura de
agro-mediu;

- Managementul fermelor viabile din punct de vedere economic gi al fermelor de acvaculturg;

- Administrarea retelelor de irigatii de catre membrii asociatiilor utilizatorilor de apa;

- Alte pregatiri profesionale: silvicultura si diversificarea activitatilor rurale in cazul
producatorilor agricoli gi detinatorilor de paduri.

Masura se va concentra asupra instruirii pe termen scurt in sectoarele care se refera la acquis-ul
comunitar. mediul Tnconjurator, igiena si calitatea, bunastarea animalelor si pentru viabilitatea
economica a exploatatilor agricole si piscicole. Masura de Asistenta tehnica a programului SAPARD
va finanta pregatirea profesionald pentru a masura "Imbunétatirea prelucrarii si comercializarii
produselor agricole si piscicole", iar programul PHARE si programele nationale pot eventual sa
sustina instruirea profesionald pentru beneficiarii care nu sunt fermieri din cadrul masurii
"Diversificarea activitatilor economice".

Mésura 4.2. Asistenta tehnica

- Asigurarea cunoasterii programului, atat de catre beneficiari, cat si de catre responsabilii cu
implementarea sa (promovare, selectie, verificare gi monitorizare);

- Asigurarea implementarii programului in mod eficient, transparent si riguros; incluzand
achizitionarea de echipament necesar monitorizarii programului, echipamentul si lucrarile
interne ale comitetului de monitorizare;

- Informarea beneficiarilor si marelui public asupra programului;

- Asigurarea instruirii si formarii diferitelor autoritati si organisme responsabile cu realizarea
programului;

- Efectuarea studiilor necesare implementarii masurilor si programului;

- Asigurarea evaluarii si controlului implementarii programului;

- Instruirea agentilor care apartin intreprinderilor de prelucrare si marketing finantate prin
Programul SAPARD;

- Instruirea agentilor responsabili cu implementarea programului.

In Romania sunt deocamdat& operationale doar o parte din aceste masuri, avand drept beneficiari
eligibili:

- pentru masura 1.1 Imbunéatatirea prelucrdrii si marketingului produselor agricole si piscicole
beneficiarii sunt: Societatile comerciale cu capital integral privat, cooperativele de consum;

- Pentru masura 2.1 Dezvoltarea si imbunatéatirea infrastructurii rurale beneficiarii sunt: Consiliile
Locale ale comunelor, asociatii, cu statut juridic, intre consilii locale de comune;

- Pentru masura 3.1. Investitii in exploatatile agricole beneficiarii sunt: Producatorii agricoli
individuali; Asociatiile agricole familiale; Societatile agricole private / asociatile agricole cu
personalitate juridica, prevazute de Legea nr. 36/1991 privind societatile agricole si alte forme de
asociere in agricultura; Societatile comerciale agricole cu capital integral privat constituite in baza
Legii nr.31/1990 si a Legii nr.15/1990;

- Pentru méasura 4.1. imbunétatirea pregatirii profesionale beneficiarul este Ministerul Agriculturii,
Padurilor, Apelor si Mediului. Regulile de co-finantare sunt diferite pentru beneficiarii privati si
respectiv cei publici: Beneficiarii privati trebuie sa finanteze, cu fonduri proprii intre 50% si 70% din
valoarea proiectului; Beneficiarii publici (de exemplu comunitati locale) pot beneficia de o finantare
de 100% a proiectului lor, cu conditia ca acesta sa nu genereze venituri. Aceasta finantare se va
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acorda doar pentru proiectele care vor fi declarate eligibile si aprobate in vederea finantarii in urma
licitatiilor analizate.

Fermierii pot primi finantare, prin rambursarea cheltuielilor efectuate, pentru achizitii de animale, dotare cu
tractoare, utilaje, masgini, instalatii si echipamante, modernizarea si construirea fermelor, pentru refacerea
plantatiilor pomicole si viticole, precum si pentru diversificarea activitatilor economice din mediul rural.

Pentru a avea acces la fonduri, ei trebuie sa parcurga urmatoarele etape:

- Identificarea nevoilor si a solutiilor potrivite, consultdnd Ghidul Solicitantului oferit de Agentia SAPARD;

- Transformarea ideilor intr-un plan de afaceri;

- Completarea cererii de finantare (poate fi procurata de la Directiile Agricole Judetene, Birourile Regionale
SAPARD si Oficiile de Consultanta Agricola);

- Obtinerea autorizatiilor necesare;

- Depunerea dosarului la Biroul Regional SAPARD.

Dosarul include: cererea de finantare, planul de afaceri, studiul de fezabilitate (dupa caz) si toate anexele
necesare. Personalul Biroului Regional verifica, in prezenta aplicantilor, daca cererea de finantare este
completata corect, daca sunt prezente toate anexele (plan de afaceri, studiu de fezabilitate, Hotarari ale
Consiliului Local, Declaratii etc.).

Dupa acesti pasi, este verificata eligibilitatea proiectului si are loc vizita in teren, iar in final, daca proiectul
este selectat spre finantare, se semneaza contractul.

5. Adoptarea reglementarilor europene pune in pericol existenta micilor ferme/gospodarii?
Nu este vorba despre asa ceva, ci chiar dimpotriva.

in primul rand, Politica Agricola Comuna se refera la fermele care produc pentru piata (ferme comerciale),
nu si la gospodariile de subzistenta (care produc exclusiv pentru consumul propriu).

n al doilea rand, in Romania existd numeroase ferme de semi-subzistenta, care produc pentru consumul
propriu, dar si comercializeaza o parte din productie. Aceasta situatie este de altfel comuna multora dintre
viitorii noi membrii ai UE. Pentru a sprijini transformarea acestor mici ferme de semi-subzistenta in entitati
comerciale viabile si pentru a contribui la sporirea venitului lor pe parcursul acestui proces de rentabilizare,
fiecare ferma de semi-subzistenta poate primi o suma maxima de 1000 euro pe an.

In al treilea rand, noile reforme ale PAC pot determina cresterea concurentei pe piata agricola comunitara,
prin renuntarea partiala la relationarea subventiilor de nivelul productiei si prin plafonarea subventiei
maxime care poate fi primita de fermele mari.

6. Ce se intelege prin agricultura ecologica/organica si cum este privit acest sector in Uniunea
Europeana?

Reglementarea Consiliului European 2092/91, in varianta consolidata, echivaleaza termenul de agricultura
organica folosit in limba engleza cu cel de agricultura ecologica (folosit de ex. in spaniola sau suedeza) si
cu cel de agricultura biologica (folosit de ex. in franceza sau italiana).

Agricultura ecologica este un sistem de management al productiei agricole care favorizeaza resursele
reinnoibile si reciclarea si nu dauneaza mediului Tnconjurator. Agricultura organica evita folosirea
pesticidelor, ierbicidelor, fertilizatorilor sintetici si a practicilor de manipulare genetica. in ceea ce priveste
cresterea animalelor, se evita folosirea profilactica a antibioticelor si a hormonilor de crestere, si se pune

accentul pe bunastarea animalelor si pe asigurarea unei hrane cu produse naturale.
10
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Agricultura ecologica a cunoscut o expansiune rapida in UE in ultimul deceniu, dar ramane deocamdata cu
o pondere redusa in totalul suprafetelor cultivate din UE: aproximativ 3%. Nivelul maxim este in Austria
(10%), dar exista state membre ale UE care si-au fixat obiective indraznete pana in 2010 (Germania —
20%). Polonia si Ungaria acorda si ele o atentie doesebita agriculturii ecologice, majoritatea produselor lor
fiind exportate. Prin comparatie, in Romania, la nivelul anului 2002, doar 0,2% din suprafetele agricole arau
cultivate prin metode ale agriculturii organice (din 43.000 ha cultivate prin agricultura organica, 20.000 ha
erau pasuni, 12.000 ha erau culturi de grau, 10.000 ha culturi de oleaginoase, 800 ha legume, 200 ha
fructe, si 500 ha alte culturi).

Agricultura ecologica inseamna o reintoarcere la valorile agriculturii traditionale, dar nu si la metodele
acesteia. UE a stabilit standarde de productie pentru agricultura organica; tarile care nu au inclus in
legislatia lor astfel de standarde compatibile cu cele din UE, nu pot exporta in UE produse ale agriculturii
organice decat pe baza unor autorizatii de import, care se acorda pe baza unei analize caz cu caz.

Produsele agriculturii ecologice sunt, in general, mai scumpe decét produsele conventionale pentru ca
existda o serie de costuri tehnologice si de indeplinire a standardelor care nu pot fi compensate prin
aplicarea principiilor economiei de scala. De aceea, exista o serie de mecanisme financiare prin care UE
vine in sprijinul producatorilor agricoli care indeplinesc standardele comunitare de agricultura ecologica.
Aceste mecanisme financiare pot reprezenta atat plati directe, cat si sprijinirea procesului investitional,
ajutoare de formare gi pregatire profesionala, plati compensatorii. La reforma PAC s-a stabilit ca se poate
acorda un sprijin financiar pentru fermierii care timp de cel putin 5 ani au practicat metode agro-ecologice, in
limita a 600 Euro/ ha pentru recoltele anuale, 900 Euro/ ha pentru recolte perene, si 450 Euro/ ha pentru
alte recolte.

7. Vor mai exista subventii pentru agriculturd/dezvoltare rurala dupa aderarea la Uniunea
Europeana?

Vor exista, si chiar intr-un volum mai substantial, dar criteriile de acordare vor fi corelate cu prevederile noii
PAC. Dupa aderarea Romaniei la UE, produsele agricole romanesti vor beneficia de aceleasi subventii ca gi
cele din actualele state membre, cu exceptia cazurilor in care s-au negociat perioade de tranzitie.

In primul rand este vorba despre ajutorul financiar direct. O ferma mare dintr-un stat membru UE va putea
accesa un plafon maxim de 300.000 Euro/subventie, iar o ferma mica, de semi-subzistenta, un plafon anual
maxim de 1.000 euro (vezi si raspunsul la intrebarea 5). Pentru acest ajutor direct, tarile candidate la
aderare (inclusiv noii membrii din 2004) vor avea acces esalonat, cu un procent fatd de nivelul acordat
fermierilor europeni din statele deja membre ale UE. Aceasta esalonare va disparea in anul 2011, cand
politica agricola comuna nu va mai diferentia intre tarile membre in functie de momentul integrarii acestora.
Aceasta forma de subventie se va acorda in functie de indeplinirea unor standarde sanitare si de mediu.

Alte ajutoare financiare pentru care fermierii romani vor fi eligibili din momentul aderarii se refera la:

- schemele de pensionare anticipata (UE plateste, in transe egale pe durata a 10 ani, pana la 15.000
Euro/an pentru fermierii de peste 55 de ani, dar care nu au implinit varsta pensionarii, care au lucrat in
agricultura cel putin 10 ani gi care abandoneaza activitatile comerciale);

- stimularea angajarii fermierilor tineri (UE plateste o suma de pana la 25.000 euro pentru fiecare nou
fermier sub 40 de ani, sau subventioneaza dobanda la imprumuturile pe care le face acesta);

- firmele viabile economic si care corespund standardelor sanitare, de mediu si de bunastare a animalelor,
pot primi subventii pentru cregterea capacitatii de procesare si distributie;

- fermierii din zonele defavorizate agricol, considerate a fi zonele montane, cele afectate de anumite
dezavantaje teritoriale si alte zone asimilabile, pot primi plati compensatorii pentru a fi stimulati s& continue
cultivarea terenului, prezervarea stilului de viata rural si respectarea standardelor de mediu. Valoarea
platilor compensatorii variaza intre 25 si 200 Euro pe hectar pe an;
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- fermierii din zonele cu constrangeri de mediu pot primi, suplimentar, pana la 200 Euro pe hectar, pentru
compensarea costurilor determinate de adaptarea la standardele de mediu ale UE;

- fermierii care au folosit in ultimii cinci ani (faté de data evaluarii) metode de productie agricole care nu au
daunat mediului, pot primi subventii pentru a nu se abate de la standardele de mediu ale UE. Valoarea
acestor subventii nu poate depasi 600 Euro pe hectar pentru recoltele anuale si 900 Euro pe hectar pentru
recoltele periodice, si 450 Euro pe hectar pentru toate celelalte intrebuintari ale terenului agricol.

In plus, fermierii din noile state membre vor avea acces direct si nediscriminatoriu la masurile de piata
(subventii indirecte) ale Politicii Agricole Comune, cum ar fi acoperirea diferentelor de pret dintre pretul de
export in afara UE si pretul de interventie al UE, sau protectia asigurata pe piete specifice reglementate de
UE. Toate acestea vor contribui la stabilizarea veniturilor fermierilor din noile state membre ale UE.

8. De ce trebuie inlocuite culturile de vita de vie hibrida?

Romania este tara viticola, membra din anul 1928, a Oficiului International al Viei si Vinului. Roméania este
exportator traditional de vinuri, recunoscute si apreciate pe pietele externe. Prin marimea suprafetelor
viticole si a productiilor realizate, Roménia se situeaza printre primele 10 tari viticole din lume. n ultimii
doudzeci de ani patrimoniul viticol al Romaniei a scazut de la 286,2 mii ha la 271,7 mii ha. In Romania, o
mare parte din suprafata viticola (circa 50% din cele 225.000 ha) este cultivata cu vita hibrid.

In Uniunea Europeans, productia de vin, plantarile si defrisarile sunt strict controlate in toate statele cu
patrimoniu viti-vinicol, iar piata vinului este reglementata unitar.

Studii realizate in Uniunea Europeana au aratat ca vinul obtinut din hibrizi este slab calitativ si
afecteaza sanatatea consumatorilor. Din aceasta cauza si pentru a realiza o piata comuna a
produselor viti-vinicole, in cadrul politicii referitoare la productia de vin, in UE s-a luat decizia
clasificarii soiurilor de vita de vie, clasificare ce a fost preluata si in legislatia romaneasca.

Soiurile de vita de vie aflate Tn cultura se clasifica Tn urmatoarele grupe:
a) recomandate;

b) autorizate;

c) autorizate temporar;

d) interzise.

Soiurile recomandate sunt cele care valorifica cel mai bine conditile de mediu gi isi pun in valoare, in cel
mai Tnalt grad, potentialul calitativ si productiv in arealele in care sunt cultivate. Soiurile recomandate sunt
avizate cu precadere la extinderea in plantatii.

Soiurile autorizate sunt cele care, prin insugirile lor biologice si tehnologice, isi pun in valoare potentialul
calitativ si cantitativ, sub potentialul soiurilor recomandate, in conditiile arealului lor de cultura. Soiurile
autorizate pot fi extinse in mod complementar, alaturi de cele recomandate.

Soiurile autorizate temporar sunt cele aflate in cultura, dar care se comportd mai putin satisfacator sau
nesatisfacator in conditiile arealelor respective. Soiurile autorizate temporar nu pot fi promovate in noile
plantatii din podgoria sau centrul viticol in care au o comportare mediocra sau slaba. Din aceasta categorie
fac parte atat soiurile care apartin speciei Vitis vinifera din sortimentul vechi local, cat si hibrizii interspecifici.

Soiurile interzise sunt cele care, prin insusirile lor biologice sau tehnologice, influenteaza in mod negativ
calitatea produselor vitivinicole. Din aceasta categorie fac parte hibrizii direct producatori, denumiti HDP.
Lista cuprinzand soiurile interzise se aproba prin ordin al ministrului agriculturii, alimentatiei si padurilor.

Ministerul Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor a elaborat lucrarea de zonare a soiurilor de vita de vie
recomandate si autorizate pentru cultura in cadrul fiecarui areal, adoptata prin Ordinul Ministrului agriculturii,

alimentatiei si padurilor nr. 546/2002, urmand a fi actualizata ori de cate ori va fi necesar.
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Suprafetele plantate cu soiuri interzise, respectiv cele cu hibrizi direct producatori, situate in arealele viticole
si in extravilanul localitatilor din afara arealelor viticole, se supun defrigarii intr-un interval de 15 ani de la
data publicarii legii 244/2002 (legea vinului), pe baza unor programe de sprijin de reinfiintare a plantatiilor,
aprobate de Ministerul Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor.

Pentru suprafetele plantate cu hibrizi producatori directi situate in arealele viticole delimitate, Ministerul
Agriculturii, Alimentatiei si Padurilor a adoptat cadrul legal armonizat cu regulamentul european care
prevede posibilitatea de a pune gratuit la dispozitia producatorilor viticoli, materialul saditor din soiuri
recomandate si autorizate pentru replantare.

infiintarea plantatiilor de vita de vie in suprafata de peste 0,1 ha de agent economic sau de familie, precum
si extinderea celor existente peste aceasta suprafatd se fac numai cu soiuri recomandate si autorizate.
Modificarea sortimentului unor plantatii existente, prin supra-altoiri, se poate face numai prin folosirea
soiurilor din aceste categorii.

Sunt interzise plantarea de hibrizi direct producatori in arealele viticole gi in extravilanul localitatilor
situate in afara arealelor viticole, precum si folosirea materialului saditor provenit din vite de hibrizi
direct producatori, pentru plantare in golurile din viile cu soiuri nobile din amplasamentele
mentionate.

Plantarea hibrizilor interspecifici cu rezistenta relativa la boli, care sunt obtinuti prin incrucigari complexe
intre soiuri de Vitis vinifera si soiuri apartinand altor specii ale genului Vitis, pe suprafata de cel mult 0,1 ha
de familie, poate fi facutd numai in intravilanul localitatilor situate in afara arealelor viticole, in scop
ornamental si pentru asigurarea consumului familial. Lista cuprinzand acesti hibrizi interspecifici este
cuprinsa in catalogul Oficial al soiurilor de plante de cultura din Romania.

Incélcarea legii prin plantarea de hibrizi direct producatori in arealele viticole sau in extravilanul localitatilor
situate Tn afara arealelor viticole se sanctioneazd cu amenda contraventionald de la 30.000.000 lei la
50.000.000 lei.

Nerespectarea prevederilor legii 244/2002 are drept consecintd, pe langa sanctionarea cu amenda
contraventionald, si defrisarea plantatiei. In cazul in care cultivatorul nu aduce la indeplinire masura de
defrigsare in termen de cel mult 6 luni de la constatarea faptei, directia pentru agriculturd si dezvoltare rurala
judeteana si a municipiului Bucuresti procedeaza la defrigarea plantatiei si il obliga pe cel in cauza la plata
tuturor cheltuielilor aferente.

Pentru abandonul definitiv al suprafetelor cu hibrizi direct producatori interzisi la plantare, mai mari de 0,1 ha
de agent economic sau de familie, a fost adoptat cadrul legal care permite acordarea de prime de abandon
in conditiile prevazute de normele metodologice de aplicare a legii vinului.

Romaénia a solicitat in negocierile de aderare pe Capitolul 7 — Agricultura, o perioada de tranzitie de 8 ani,
pana la data de 31 decembrie 2014, pentru eliminarea din culturd a viilor de hibrizi direct
producatori.(Reglementarea Comisiei EC 1493/1999). Perioada de tranzitie de 8 ani este necesara pentru
eliminarea din cultura a viilor de hibrizi direct producatori impusa de R (EC) nr. 1493/1999, care prevede
folosirea exclusiva a soiurilor nobile pentru vin, recomandate si autorizate la plantare recunoscute si admise
in clasificarea varietatilor de vita de vie, precum si a hibrizilor interspecifici rezultati prin incrucisari intre Vitis
vinifera si alte specii ale genului Vitis.

Eliminarea din cultura a viilor de hibrizi direct producatori, se realizeaza dupa urmatorul grafic:

- 2002: identificarea si delimitarea suprafetelor de vii de hibrizi direct producatori situate in arealele viticole
si in afara arealelor viticole, in extravilanul si intravilanul localitatilor, pe judete si pe soiuri;

- 2003 — 2006: eliminarea suprafetelor de vii de hibrizi direct producatori situate in extravilanul localitatilor
din afara arealelor viticole si din arealele viticole pe 35.000 ha, cu o rata anuala de defrisare de 8.750 ha;
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- 2007 — 2010: eliminarea suprafetelor de vii de hibrizi direct producatori situate in extravilanul localitatilor
din afara arealelor viticole si din arealele viticole pe 35.000 ha, cu o rata anuala de defrisare de 8.750 ha;

- 2011 — 2014: inlocuirea optionala a viilor de hibrizi direct producatori din intravilanul localitatilor situate in
areale si in afara arealelor viticole pe suprafata de circa 52.000 ha.

In perioada 2003 — 2014 prin programele de restructurare si reconversiune se vor putea replanta anual circa
2.000 ha cu soiuri nobile recomandate si autorizate prin inlocuirea viilor de hibrizi direct producatori.

Tn stabilirea acestor etape, s-a avut in vedere:

- esalonarea costurilor mari impuse de investitile semnificative reprezentdnd 190 milioane Euro pentru
defrisare, replantare sau prime de abandon;

- optiunea liber consimtitd a producatorilor privati pentru renuntarea la cultura viilor de hibrizi direct
producatori.

Monitorizarea potentialului de productie viticola se asigura prin Inspectia de Stat pentru Controlul Tehnic
Vitivinicol (ISCTV).

Potrivit prevederilor Legii viei gi vinului Tn sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole, ISCTV acorda:
- drept de plantare nou3;

- drept de replantare;

- drept de plantare pe o rezerva de teren.

Folosirea dreptului de plantare se realizeaza prin eliberarea autorizatiei de plantare de catre directiile
generale pentru agricultura si industrie alimentara judetene si a municipiului Bucuresti.

La acordarea dreptului de plantare si a fondurilor pentru programele de restructurare se are in vedere
obligativitatea existentei inventarieirii plantatiilor viticole la beneficiarii care solicitéd aceste drepturi si fonduri.

Adoptarea si implementarea acquis-ului

Pana in prezent au fost transpuse in legislatia romaneasca majoritatea reglementarilor de ordin tehnic ale
Uniunii Europene, dintre care cea mai importanta este LEGEA nr. 244 din 29 aprilie 2002 a viei si vinului in
sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole publicat in Monitorul Oficial cu numarul 333 din data de 20
mai 2002. Normele metodologice de aplicare a legii 244/2002 au fost aprobate prin HG 1134/2002 (M. Of
798/04.11.2002).

9.0amenii nu vor mai putea face tuica acasa?

La nivelul anului 2003, in Romania erau 147 de distilerii si 1.500 de imbuteliatori de bauturi alcoolice, din
care autorizati de Ministerul Agriculturii sunt doar 90 de distilerii si 150 de imbuteliatori. Cea mai mare parte
de Tmbuteliatori neautorizati se ocupa cu distilarea alcoolului din fructe (prune, mere etc.), obtindnd o gama
extrem de variata si de neomogena calitativ de bauturi alcoolice, care sunt denumite in multe cazuri generic
tuica. Dat fiind faptul ca procesul de productie nu este autorizat, nici taxele aferente productiei nu sunt
platite, ceea ce permite desfacerea produselor la preturi foarte mici.

Tindnd cont de nivelul de saracie din Romania, alcoolul ieftin este primul vizat de o larga paturd de
consumatori (in conditiile in care Romania este pe locul 11 la consumul de alcool din Europa cu exceptia
Rusiei). Ori sursa principala de alcool ieftin este exact piata neagra, asa cum am aratat mai sus.

Pe langa aspectul ilegalitatii fiscale, la care o sa revenim imediat, lipsa unui proces de autorizare al
producerii de bauturi alcoolice poate duce la afectarea directd a sanatatii consumatorilor. Cel mai grav
aspect in acest sens, reliefat intr-o analiza a asociatiei patronale a producatorilor de alcool - GARANT, este
folosirea de catre producatorii neautorizati a unor instalatii de distilare a alcoolului artizanale, cum ar fi

cazane de arama sau chiar de plumb, ceea ce poate duce la intoxicarea cu metale grele, cu nenumarate
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consecinte dramatice asupra sanétatii consumatorilor. Tn plus, procesul de distilare in sine este total
neigienic, riscurile de imbolnavire fiind extrem de ridicate.

Pentru a elimina riscurile de toxicitate si lipsa de igiena, in Uniunea Europeana autorizarea producerii de
alcool destinat comertului este o conditie obligatorie, implementata cu rigurozitate.

Romaénia deja a transpus prevederile legale ale legislatiei europene in legislatia autohtona. Pe masura ce
momentul aderarii se apropie, implementarea acestor prevederi va trebui sa se facd cu tot mai multa
strictete, astfel incat producatorii ilegali de bauturi alcoolice fie sa isi inceteze activitatea, fie sa intre in
legalitate prin conformarea la normele legale de igiena si securitate a sanatatii.

Pentru produsele alcoolice destinate vanzarii, aceste norme de igiena si protectie a sanatatii consumatorilor
sunt verifcate de o autoritate competenta, care elibereaza si autorizatia de productie.

in consecinta, tuica ce va fi comercializatad nu va putea fi produsa oriunde, in orice fel de conditii sau din
orice materie prima. in cazul in care un mic producator va dori s& continue producerea si comercializarea
acestui tip de bautura, el va trebui sa se inregistreze ca atare, fie obtinand statutul de persoana fizica
autorizata, fie de asociatie familiala, fie Tnregistrandu-se sub forma unei societati comerciale (de ex. SRL).
In cadrul procedurii de inregistrare, dupa ce va dovedi indeplinirea normelor sanitare, producatorul va trebui
sa aleaga clasa de bauturi alcoolice pe care doreste sa le produca, avand obligatia de a pastra standardele
de productie constante.

De asemenea, producerea bauturilor alcoolice pentru comert este, in fiecare stat membru al UE, supusa
unui regim fiscal. Romania a preluat prevederile comunitare, fiind Tn plin proces de armonizare in acest
domeniu. Principalele taxe asupra producerii de alcool si bauturi alcoolice sunt accizele. Accizele sunt taxe
indirecte, percepute intr-o singura faza a ciclului economic, si care se regasesc in pretul de vanzare al
bunurilor asupra carora se aplica. Pentru bauturile alcoolice, accizele sunt in prezent 150 Euro pe hectolitru
alcool pur. Asta inseamna ca pentru 1 litru de tuica la 40 grade, accizele sunt 24.000 lei.(150 Euro / 100 litri
x 40% x 40.000lei). Se observa ca impactul asupra pretului final este considerabil. Mai mult, preluarea
integrala a acquis-ului comunitar, presupune atingerea unui nivel minim de accize pentru bauturile alcoolice
de 550 Euro pe hectolitru alcool pur. Ceea ce pentru 1 litru de tuica la 40 grade ar insemna un plus de
88.000 lei Tn pretul final.

Din cele de mai sus se poate deduce de altfel ca ratiunea principald de operare in piata neagra a micilor
producatori de alcool nu este teama de autorizarea sanitara, ci mai degraba dorinta de a se sustrage
regimului fiscal destul de apasator.

Autoritatile roméne, constiente fiind de aceste considerente, au prezentat situatia existentd in cadrul
negocierilor de aderare pe capitolul 10 — Impozitarea. Data fiind puterea de cumparare scazuta a romanilor,
si tentatia de a achizitiona pe piata neagra atunci cand preturile ar deveni prohibitive, Romania a negociat gi
obtinut o agsa numita perioada de tranzitie (de cinci ani) in ceea ce priveste armonizarea cu nivelul minim de
accizare existent in UE. Ca urmare, Roménia nu va trebui inainte de 31 decembrie 2011 sa ajunga la nivelul
de 550 Euro pe hectolitru alcool pur. intre timp insé&, nivelul minim al accizelor va creste gradual, dup& un
calendar stabilit de comun acord cu UE.

Mai mult, data fiind traditia de consum a romanilor, si specificul national al producerii de distilate de fructe,
numite generic tuica, destinat autoconsumului, Roméania a obtinut o derogare de la prevederile europene,
prin care micii fermieri pot produce o cantitate de tuica de 50 litri pe gospodarie in decursul unui an, la o
concentartie de 40% alcool, intr-un regim fiscal special, care nu se supune accizelor mentionate mai sus.

Trebuie insa mentionat faptul ca micii producatori sunt obligati chiar si in aceste conditii sa se
inregistreze legal, si sa indeplineasca normele sanitare cerute de lege.
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Pentru a concluziona, roméanii vor putea produce tuica acasa si dupa aderarea la UE. Daca se decid sa
produca numai pentru consumul lor propriu, pana la 50 de litri pe an, nu vor plati taxe suplimentare la stat.
Daca vor produce insa peste 50 de litri pe an, sau vor dori sa comercializeze tuica pe piata, ei vor trebui sa
plateasca si accizele aferente. in plus, in toate cazurile, micii producatori vor trebui sa se inregistreze legal,
si sa indeplineasca standardele minimale de igiena si de protectie a consumatorului prevazute de lege.

10. De ce nu se mai pot sacrifica animalele ca pana acum? Vor trebui taranii roméani sa renunte la
obiceiuri precum taierea porcului de Craciun sau a mielului de Paste?

Exista doua aspecte importante in ceea ce priveste sacrificarea animalelor.

In primul rand, sacrificarea animalelor pentru consumul uman trebuie s& respecte normele de igiena si
protectie a consumatorilor. Animalele pot fi sacrificate numai in locuri special amenajate, prevazute cu
anumite conditii de colectare a materialelor ce pot duce la contaminarea carnii, cu utilitdti ce respecta
normele de protectie a mediului si unde procesul de productie permite evitarea riscurilor de contaminare si
imbolnavire.

in al doilea rand, in procesul de sacrificare a animalelor trebuie sa se ia in considerare protectia acestora,
pentru a nu le supune la suferinte inutile si la stres. Prevederi legate de sacrificarea animalelor au existat in
UE inca din 1974 (Directiva Consiliului 74/577/CE), insa ele au fost in timp extinse, mai intai prin adoptarea
Conventiei Europene privind protectia animalelor la sacrificare — 1988, iar apoi prin adoptarea in 1993 a
Directivei Consiliului 93/119/EEC. Mai mult, pentru a marca importanta acestui subiect in cadrul UE, in
textul Tratatului de la Amsterdam al Uniunii Europene, intrat in vigoare la 1 mai 1999, a fost adoptat un
protocol special privind protectia si bunédstarea animalelor prin care se recunoaste faptul ca animalele au
simturi si se prevede protejarea lor in cadrul politicilor europene.

Sacrificarea animalelor domestice presupune un anumit grad de brutalitate, care poate implica durere si
suferinta din partea animalelor sacrificate. Exista persoane care considera ca sacrificarea animalelor nu
este un lucru etic. Legislatia comunitara referitoare la practicile de sacrificare urmareste exact reducerea
suferintelor animalelor prin folosirea unor metode autorizate de a anestezia si a ucide animalele, bazate pe
cunoasterea stiintifica si pe o bogata experienta practica adunata in timp.

Ca atare, Directiva Consiliului 93/119/EEC precizeaza in detaliu procedura care trebuie respectata pentru
sacrificarea animalelor. Astfel, inaintea sacrificarii animalele trebuie transportate si intretinute in conditii cat
mai bune, imobilizate, asomate sau ucise instantaneu, séngerate, dupa caz.

Spre exemplu, pentru asomare sunt permise urmatoarele metode — folosirea unui pistol de asomare,
lovitura precisa cu instrument mecanic, electronarcoza, folosirea dioxidului de carbon. Pentru ucidere se pot
folosi urmatoarele metode — impuscare cu pistol/pusca, electrocutare, asfixiere cu dioxid de carbon. Alte
tipuri de asomare/ucidere sunt permise ca derogare, in conditiile in care se respecta principiul general de
protectie si bunastare a animalelor.

Directiva Consiliului 93/119/EEC face distinctia intre sacrificarea animalelor pentru larg consum si pentru
consum propriu. In ceea ce priveste sacrificarea pentru larg consum, aceasta poate fi ficutd doar in
abatoare special amenajate, respectand cu strictete atat conditiile legate de bunastarea animalelor descrise
mai sus cat si cele referitoare la normele sanitare si de igiena pentru protectia consumatorilor.

Pentru consum propriu, legislatia nationald prevede o derogare de la obligativitatea asomarii animalelor
inainte de taiere, péna la data aderarii Romaniei in UE.

in Romania, legislatia privind sacrificarea animalelor a fost reglementatd mai intai prin Ordinul MAA nr.
172/2000 privind Norma sanitara veterinara pentru protectia animalelor in timpul taierii sau uciderii. Mai
apoi, pentru transpunerea completa a Directivei Consiliului 93/119/EEC in legislatia romaneasca, a fost
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adoptat Ordinul MAAP nr. 425/ 19.09.2002 (M.Of. nr.887/9.12.2002) privind Norma sanitara veterinara
pentru protectia animalelor in timpul taierii sau uciderii.

Prevederile Normei sanitare veterinare mai sus mentionate sunt implementate cu derogarea prevazuta in
ordinul MAPAM 924/2003 referitor la animalele sacrificate pentru consum propriu.

Conform prevederilor legale, Tn cadrul Institutului de Diagnostic si Sanatate Animala cat si in structura celor
42 directii sanitare veterinare judetene sunt organizate de compartimente de protectie a animalelor.

Revenind la intrebarea initiala, raspunsul este ca incepand cu 2007, sacrificarea animalelor nu se va mai
face cu brutalitate, ci respectand bunastarea animalelor si urméarind procedurile specifice care minimizeaza
suferinta acestora. Normele pentru abatoare vor fi mult mai severe, asigurand atat bunastarea animalelor,
cat si normele sanitare si sanitar-veterinare importante pentru protectia consumatorilor. Pentru consumul
propriu al gospodariilor, normele sunt mai putin explicite, insd suficient de clare pentru a determina
modificari substantiale ale procedurii actuale de sacrificare. In mod evident vor aparea costuri suplimentare,
insa aceste inconveniente sunt minore in comparatie cu beneficiile aduse in materie de securitate medicala.

in ceea ce priveste traditile romanesti de taiere a porcului/a mielului, schimbarile nu vor fi chiar dramatice.
Insasi costructia europeana presupune pastrarea diversitatilor nationale si regionale, de aceea integrarea
europeana urmareste pastrarea traditiilor si a obiceiurilor noilor state membre, nu schimbarea lor.

Este adevarat insa ca normele privind sacrificarea animalelor vor trebui respectate gi in aceste situatii
speciale. Prin urmare, daca pana acum sacrificarea in gospodarii a porcilor de Craciun/mieilor de Paste
permitea, pe langa consum propriu $i comercializarea unei anumite cantitati de carne ramasa ca surplus,
mai mult sau mai putin legal, dupa aderarea la Uniunea Europeand acest lucru este strict interzis. Singurele
locuri din care se poate obtine carne pentru comercializare vor fi abatoarele autorizate. Daca exista mici
gospodarii, care cred ca se pot extinde pentru a comercializa carne de porc/miel, ele trebuie sa-si
construiasca si autorizeze un abator, respectand prevederile legale. In acest mod, spre exemplu, situatia de
astazi din Romania, in care numai 49% din totalul carnii de porc trece prin lantul comercial oficial, restul fiind
consum propriu $i comert neautorizat, va trebui sa se schimbe. Toate acestea in conditiile in care in
Romaénia carnea de porc este cel mai important tip de carne, detinand circa jumatate din productia de carne
in perioada 1996 - 2000.

Ce este important de precizat este faptul ca cele zece tari candidate care vor intra anul viitor in UE au
obtinut in cadrul politicii de sprijin pentru agricultura un program de sustinere a gospodariilor de semi-
subzistenta, adica acelea care produc pentru consum propriu, dar si comercializeaza pe piata surplusul de
produse. Aceste gospodarii vor putea beneficia de pana la 1000 euro pe an pentru a putea deveni entitati
comerciale autorizate in conformitate cu normele comunitare.

Obiceiul taierii porcului de Craciun sau a mielului de Pagte cu siguranta nu va disparea. Va fi nevoie doar de
unele schimbari Tn modul in care sunt facute aceste sacrificari, astfel incat animalele sa nu fie brutalizate, sa
nu fie sacrificate de persoane neautorizate, iar normele de igiena sa fie respectate.

11.Tn ce conditii vor putea oamenii sa-gi taie copacii din curte?

in Uniunea Europeand prevederile legislative nu se adopta doar de dragul de a complica vietile oamenilor.
In plus, intreaga legislatie europeana se bazeaza pe drepturile de proprietate si de libertate ale cetatenilor
Uniunii. Prin urmare, daca in cadrul unei gospodarii se decide ca un anumit copac trebuie taiat, decizia
ramane la latitudinea gospodariei, acolo unde se poate calcula cel mai bine oportunitatea unei astfel de
decizii. Este de altfel o extrapolare a principiului subsidiaritatii, care prevede ca deciziile si autoritatea
trebuie lasate la nivelul la care acestea sunt cel mai eficiente.

Exista poate gi cazuri exceptionale — daca copacul cu pricina este monument al naturii, sau daca are o
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importanta in patrimoniul cultural al tarii. Spre exemplu, presupunand ca teiul lui Eminescu ar fi fost intr-o
gospodarie privata, decizia de a-l taia ar fi fost poate constestata de autoritatile publice.

Altfel Tnsa, copacii din curte se pot taia de catre proprietari dupa voia lor, presupunandu-se ca acestia vor sti
cel mai bine sa-si maximizeze bunastarea lor gi a gospodariilor pe care le detin.

In concluzie, nu exista o reglementare la nivelul Uniunii Europene referitoare la tdierea copacilor din curtile
gospodariilor. Pentru taierea arborilor in zonele urbane sau rurale, in afara gospodariilor private,
reglementarile sunt date de autoritatile locale sau centrale.

12. Ce modificari aduce aderarea la Uniunea Europeana in ceea ce priveste identificarea si
inregistrarea animalelor? Este adevarat ca toate animalele trebuie sa aiba implantate microcipuri?
Animalele vor avea nevoie de pagaport cand vor fi scoase din tara?

Identificarea animalelor a devenit o prioritate in Uniunea Europeana, mai ales dupa ce bovinele au fost
afectate de criza de encefalopatie spongiforma, cunoscuta in limbaj nestiintific ca maladia vacii nebune.
Desi existau si mai inainte prevederi legislative privind identificarea si inregistrarea animalelor, in ultimii ani
gradul de detaliere al acestora a fost mult sporit.

Cea mai comprehensiva procedura de identificare si inregistrare se adreseaza bovinelor. Implementarea
procedurii se realizeaza cu ajutorul a patru instrumente:

- marca (crotalia) pe urechea animalului;

- baza de date computerizata la nivel national cu evidenta animalelor;

- pasaportul animalului;

- registrul de exploatatie intocmit de fiecare detinator de animale.

Crotalierea este si ea reglementata in detaliu. Fiecare crotalie (marcad) trebuie sa contina cel putin numele,
codul sau sigla autoritatii competente de inregistrare a statului care a emis crotalia, precum si o serie de
caractere dupa cum urmeaza:
- primele doua caractere, alfanumerice, care sa identifice statul unde animalul a fost inregistrat pentru
prima oara (ex. pentru Romania — RO);
- urmatoarele caractere, numerice, maxim 12, care sa contina numarul de identificare al animalului.

Baza de date computerizata la nivel national cade in sarcina autoritatilor nationale competente, care trebuie
sa inregistreze la nivel local, iar mai apoi sa valideze rezultatele la nivel central, astfel incat sa fie
evidentiate toate migcarile animalelor (schimbare de proprietate, natalitati, mortalitati, exporturi, importuri).

Pasaportul animalului trebuie sa contina inregistrarile privind numarul unic de identificare a animalului,
nasterea acestuia (locatie, data), transferurile de proprietate, semnatura detinatorului, numele autoritatii
emitente, data emiterii documentului etc. Atat pasaportul cat si crotalia insotesc animalul pe toata durata
vietii sale.

Registrul de exploatatie trebuie sa contina inregistrarile privind numarul unic de identificare a animalului,
nasterea, transferul, moartea animalului, adresa proprieterului si/sau detinatorului dupa caz, numele si
semnatura reprezentantului autoritatii competente care a facut verificarea datelor inregistrate etc.

In cadrul Uniunii Europene se cerceteaza posibilitatea Tnlocuirii crotaliei cu mérci de identificare electronica
(crotalii auriculare sau bolusuri ruminale) in stomacul animalului. Comisia Europeana investigheaza
posibilitatea folosirii la scala larga a acestei modalitati de identificare, in cadrul Centrelor sale de cercetare
(Joint Research Centers).

Daca pentru bovine cadrul de reglementare este extrem de complex, pentru celelalte animale el este mai
putin sever, insa tendinta Uniunii Europene este sa extinda reglementarile pentru bovine si pentru celelalte

categorii de animale.
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Romaéania a definitivat transpunerea legislatiei comunitare specifice (Reglementarea CE1760/2000), pana la
data de 30 iunie 2002.

Responsabilitatea privind identificarea si inregistrarea animalelor in Romania revin Agentiei Nationale
Sanitare Veterinare care coordoneaza intreaga activitate Tn acest domeniu precum si Agentiei Nationale
pentru Ameliorare si Reproductie in Zootehnie, care detine in prezent o baza de date computerizata in care
sunt Tnregistrate bovinele aflate sub incidenta unor programe de selectie pentru controlul productiei si
reproductiei.

In Romania, toate animalele pentru productie aflate in proprietatea detinatorilor particulari sunt inregistrate
in evidentele Consiliilor Locale din cadrul primariilor, fiind inscrise in Registrul Agricol (Ordonanta de Guvern
nr. 1/13.03.1992, privind Registrul Agricol). Tnregistrarile sunt obligatorii pentru detinatorii gi proprietarii de
animale, fiind realizate pe suport de hartie si referindu-se la toate modificarile de proprietar, miscarile
animalelor, natalitati si mortalitati.

Bovinele (femelele) aflate Tn controlul oficial al productiei si taurii de reproductie, reprezentand aproximativ
20 % din numarul total al acestora sunt inregistrate intr-o baza de date computerizata aflata in gestiunea
Agentiei Nationale pentru Ameliorare si Reproductie in Zootehnie.

Bovinele si ovinele destinate exportului sunt identificate obligatoriu de catre serviciile veterinare, prin
crotaliere auriculara, iar ecvideele(cabalinele) pentru export destinate abatorizarii sunt identificate prin
marcare pe laturile gatului si/sau pe copita. Ecvideele inregistrate, destinate exportului permanent sau
temporar (pentru participare la competitii hipice) sunt insotite de pasaport individual, similar cu cel utilizat de
Statele Membre, in care sunt inscrise gi detaliile de identificare ale fiecarui animal. De asemenea, legislatia
nationala Tn vigoare prevede identificarea prin crotaliere a bovinelor, ovinelor, si porcinelor destinate
abatorizarii.

Anual, sunt inregistrate prin listare de catre medicii veterinari, toate animalele care sunt supuse actiunilor
sanitare veterinare obligatorii (vaccinari, tuberculinari si alte teste de diagnostic), cuprinse in ,Programul de
supraveghere, profilaxie si combatere a bolilor la animale, de prevenire a transmiterii de boli de la animale
la om gi de protectie a mediului”, precum si alte animale inscrise in registrul agricol.

Pentru animalele existente in gospodarile populatiei responsabilitatea declararii acestora revine
detinatorilor sau proprietarilor de animale, prin inscriere oficiala in registrul agricol ce se tine de catre
primarii, iar pentru colectivitatile de animale (exploatatii, ferme, ferme anexe) responsabilitatea privind
modificarile aparute in efectiv, revine conducerii executive a acestora.

Detinatorii si proprietarii de animale au responsabilitatea prevazuta prin lege de a anunta orice modificare
aparuta in efectiv, atat la primariile locale cat si la serviciile veterinare locale in a caror raza se afla.

Romaénia va implementa un sistem national de identificare si inregistrare a animalelor in conformitate cu
acquis-ul comunitar in domeniu, pana la data de 31 decembrie 2005. In conformitate cu prevederile
legislatiei comunitare Tn domeniu, responsabilitatea pentru identificarea si inregistrarea animalelor va reveni
in totalitate Administratiei veterinare centrale din Romania.

Identificarea si inregistrarea tuturor bovinelor din Roméania va fi finalizata pana la data de 30 iunie 2004.
Pana la data de 31 decembrie 2004, va fi emisa fisa computerizata (pasaportul) pentru bovine.

Identificarea si inregistrarea porcinelor si ovinelor va fi finalizata pana la data de 31 decembrie 2005, in

conformitate cu calendarul de implementare a Sistemului National de Identificare si Inregistrare a
Animalelor, adoptat de Administratia veterinara centrala a Romaniei.
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Romania va consolida capacitatea institutionala privind Sistemul National de Identificare si Inregistrare a
Animalelor, prin organizarea in cadrul administratiei veterinare centrale a unui compartiment specializat care
va avea responsabilitatea gestionarii si monitorizarii intregii activitati desfasurate in vederea identificarii si
inregistrarii animalelor, precum si atributii de coordonare a structurilor din teritoriu implicate in aceasta
activitate.

In Romania, sistemul de identificare si inregistrare a animalelor are ca baza legislativa urmatoarele acte
normative :

- Ordinul ministrului agriculturii si alimentatiei nr. 110/2000, pentru constituirea Comitetului de Pilotaj pentru
declararea, inscrierea, identificarea, inregistrarea gi adeverirea proprietatii animalelor;

- Legea nr. 25/2003 care aproba OUG nr. 113/2002 privind identificarea si inregistrarea bovinelor din
Romania;

- OUG nr. 113/2002 privind identificarea si inregistrarea bovinelor din Romania;

- Ordinul MAAP nr. 320/2002 pentru aprobarea normei sanitare-veterinare de implementare a sistemului de
identificare si inregistrare a bovinelor referitoare la inregistrarea exploatatiilor, crotalii auriculare, registre de
exploatatie si pasapoartele bovinelor;

- Ordinul MAAP nr. 345/2002 pentru aprobarea normei sanitare veterinare privind sistemul de identificare si
inregistrare a bovinelor, corelat cu etichetarea carnii de bovine si a produselor din carne de bovine;

- Ordinul MAAP nr. 166/2003 pentru aprobarea normei sanitare veterinare privind identificarea si
inregistrarea suinelor, ovinelor si caprinelor;

- Ordinul MAAP nr. 167/2003 pentru aprobarea normei sanitare veterinare privind identificarea ecvinelor.

In concluzie, pentru a raspunde direct la intrebérile initiale, se poate afirma ca nu este inca nevoie de
identificare electronica a animalelor, cu exceptia cailor, insa este posibil ca intr-un viitor nu foarte indepartat
sa se ajunga la folosirea marcilor de identificare electronica pe scara larga pentru a se tine evidenta
animalelor, mai ales tindnd cont de formarea bazelor de date computerizate la nivel national. Roméania este
fnca in plin proces de armonizare in ceea ce priveste identificarea si inregistarea animalelor, fiind necesari
inca cativa ani pentru a se reusi implementarea totala a prevederilor comunitare. In ceea ce priveste
necesitatea emiterii de pasapoarte pentru exportul de animale, se poate afirma ca intr-adevar pasapoartele
sunt necesare deja pentru cabaline (ecvidee) inregistrate si probabil vor fi necesare si pentru export. Cu cat
Roméania va adopta mai repede aceste prevederi, cu atat mai mari vor putea fi exporturile tarii noastre catre
Uniunea Europeana in aceste domenii (animale si carnea acestora).
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Cuvant inainte

In ultimii zece ani, politica agricold comun3
(PAC) a UE a suferit schimbari fundamentale.

in perioada dinaintea anilor 90, PAC avea la
baza un set de obiective cheie, printre care si
dorinta de a garanta securitatea alimentara
prin asigurarea alimentelor de baza, ca
reactie la penuria de hrana de dupa razboi.
Rezultatul a fost o politica rigida de
subventionare, orientata exclusiv catre
productie, care a continuat sa existe pana in
anii 90, moment in care PAC devenise deja
de mult timp victima propriului sdau succes.
Odata cu realizarea obiectivului principal,
acela de a produce mai multd hrana, au
inceput sa apara o serie de efecte secundare
nefericite, ca de pilda legendarii munti de
carne de vita si de cereale, ca si efecte de
distorsionare a comertului pe piata mondialg,
deosebit de daunatoare pentru tarile in curs
de dezvoltare. Acestea erau insotite de
temeri crescande cu privire la impactul
ecologic al PAC si, indirect, de amenintari la
adresa sanatatii, ca de exemplu encefalita
spongiforma bovind (boala vacii nebune).
Treptat, consumatorii si contribuabilii au
inceput sa-si piarda increderea.

Astfel a inceput, cu mai bine de un deceniu in
urma, ,marsul cel lung”, ce avea sa ne duca
de la sprijinirea supraproductiei la o PAC
orientatd catre piata, atentda la nevoile
mediului inconjurdtor, axatd pe utilizarea
eficienta si durabilda a pamantului. In
conformitate cu reformele din Agenda 2000,
revizuirea radicala a PAC realizata in 2003 nu
a fost altceva decat urmatorul pas logic catre
o0 politicA menita sa sustina nu doar
cultivarea pamantului, ci si supravietuirea pe
termen lung a zonelor noastre rurale in
totalitatea lor.

Politica agricola de astazi nu mai seamand
aproape deloc cu cea din trecut. In primul
rand pentru ca PAC a fost simplificata foarte
mult prin punerea laolalta, intr-o unica plata,
a diferitelor scheme de plati directe acordate
fermelor. Pe de altd parte, ea s-a transformat
intr-un mecanism mai eficient, care atinge
mai multe obiective la un cost mai scazut. O
politicd ce inghitea in trecut doua treimi din
bugetul total al UE absoarbe acum mai putin
de jumatate din acesta, iar cifra va scadea la
o treime peste zece ani. Si, In timp ce
costurile ei scad, aria de cuprindere se
largeste constant ca urmare a introducerii
unei politici cuprinzdtoare de dezvoltare
rurala care sprijina diversificarea,
restructurarea si evolutia zonelor si
sectoarelor economiei rurale fin Iintreaga
Uniune Europeana.

Sprijinul acordat fermelor este orientat acum
in functie de preocuparile consumatorului si
de prioritatile publicului. Distantandu-se
foarte mult de acea politica ce oferea in
trecut subventii in functie de cantitatile
produse, sprijinul acordat de PAC depinde
actualmente de atingerea unor parametri
calitativi, ecologici si de sigurantd privind
alimentele conform prioritatilor publicului
european - fermierii nostri si-au recapatat
libertatea de a produce in functie de cererea
de pe piata. Prin abandonarea stimulentelor
pentru supraproductie, reformele noastre au
diminuat distorsiunile pe care PAC le-a indus
in trecut comertului si au tinut mai bine
seama de nevoile tarilor Tn curs de
dezvoltare.

In ultimul deceniu am trdit, dacd nu chiar o
revolutie verde, cel putin o evolutie verde n
politica agricolda. In prezent, consumatorii si
contribuabilii au alte pretentii decat atunci
cand a demarat PAC. 91% din cetatenii UE
cred ca una dintre activitdtile esentiale ale
politicii agricole comune este sa garanteze
siguranta  alimentelor. 89%  considera
protectia mediului ca fiind o altd functie
esentiald. Noua politica agricolda comuna si-a
asumat clar aceste noi exigente ale
consumatorului si avem acum o baza solida
pentru conservarea patrimoniului nostru
rural, pentru a produce marfurile agricole
cerute, asigurandu-ne totodata pozitia pe
piata mondiala.
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Introducere

Geografia Uniunii Europene (UE) este predominant ruralda si modelata de
ocupatiile si activitatile umane. Zonele ei rurale sunt foarte diverse deoarece
mediul lor natural a fost modelat de diferite forme de practicare a agriculturii si
silviculturii si de mestesugurile si industriile asociate acestora.

Aceasta brosura are drept scop sa explice
ce este PAC, de ce exista ea, cat costa si
cum a evoluat forma acesteia. Mai presus
de orice, explicda modul in care PAC vine
astazi in intdmpinarea atat a nevoilor
producatorilor agricoli, cat si ale societatii
in totalitatea ei.

CARACTERISTICILE AGRICULTURII
EUROPENE

Agricultura si silvicultura, ca principali
utilizatori ai suprafetelor de teren, joaca
un rol esential in influentarea sanatatii
economiei rurale si a peisajului rural. Desi
poate ca agricultura este mai putin
importantd decat inainte pentru economia
zonelor rurale, ea are inca de adus o
contributie valoroasa la dezvoltarea lor
economica si la conservarea pe termen
lung a mediului natural. Agricultura UE nu
este unidimensionald, asa cum si-ar putea
imagina cineva. De fapt, fermierii au o
serie de functii diferite, Tncepand cu
productia de alimente si fibre naturale si
continuand cu gestionarea zonei rurale,
conservarea mediului natural si turismul.
Prin urmare, agricultura ca ocupatie poate
fi descrisa ca avand functii multiple.

e Europa are un sector agricol modern si
competitiv ce ocupa un loc de frunte pe
pietele mondiale, atadt ca mare exportator
cat si ca cel mai mare importator mondial
de produse alimentare, mai ales din tarile
in curs de dezvoltare;

e Europa are un sector agricol durabil si
eficient, care foloseste metode de
productie sigure, curate, ecologice si
asigura produse de calitate care sa
satisfaca cerintele consumatorilor;

e Sectorul agricol din UE serveste
comunitatile rurale, reflectand traditia si
bogata lor diversitate; rolul sdu nu este
doar acela de a produce hrang, ci si acela
de a garanta continuitatea existentei
mediului rural ca un loc in care sa traim,
sa muncim si pe care sa-l vizitam;

e Politica agricola a Europei se decide la
nivelul UE de catre guvernele Statelor
Membre si este pusa in aplicare de catre
Statele Membre. Ea presupune sprijin
pentru veniturile fermierilor, Tncurajandu-i
totodata sa producad marfuri de inalta
calitate cerute de piata si sa elaboreze
modalitati suplimentare de a-si imbunatati
activitatea n  armonie cu  mediul
fnconjurator.



1. Rolul fermierului

Agricultura presupune mai mult decat productia
vegetald si animala pentru consum. Complexitatea
profesiei le impune fermierilor sa joace roluri
multiple. Pentru multi dintre ei, ea este si un mod de
viata.

Printre multele lor roluri, nu trebuie uitat ca fermierii sunt
si oameni de afaceri si, contrar a ceea ce se crede,
agricultura nu este o sursa de castig financiar facil.
Rentabilitatea fermelor este scazuta. Fermierii muncesc din
greu pentru castiguri relativ mici — pentru multi fermieri
este 0 munca de 24 de ore pe zi, 7 zile pe saptamana.
Daca agricultura nu este profitabila, atunci fermierii isi vor
inceta activitatea, iar tinerii nu vor fi atrasi sa lucreze in
agriculturd. Acest lucru va insemna declinul pe termen
lung al acestui sector si al zonelor rurale.

Ocupatia principala a fermierilor este productia de hrana.
Pentru a face acest lucru, ei folosesc traditii verificate in
timp, care s-au asociat cu stiinta si tehnologia moderna
pentru a oferi hrana de buna calitate la un pret convenabil.
Aceasta presupune folosirea unei combinatii de tehnici
traditionale si cunostinte (de ex. stiinta, tehnici de crestere
a animalelor, lucrul cu masinile), aliate cu expertiza
tehnica si abilitati de marketing. Fermierii folosesc tot mai
mult informatica pentru a-si sustine eforturile legate de
productie si comercializare. La aceste atribute, fermierii
trebuie sa adauge in tot mai mare masura cunostinte
legate de gestionarea terenului si de mediu. In anii din
urma, li s-a cerut sa includa si siguranta alimentelor intr-o
paleta care cuprindea deja tehnici de asigurare



a sanatatii si protectiei animalelor. Ne
putem pune intrebarea daca exista alte
ocupatii care sa 1i ceara celui care o
practica sa aiba o gama atat de ampla de
abilitati personale.

Majoritatea fermelor sunt mici afaceri,
adesea de familie. Ele constituie o sursa
importanta de locuri de munca pe plan

VENITURILE FERMELOR SUNT MAI SCAZUTE DECAT VENITUL MEDIU AL POPULATIEI

local in multe regiuni rurale si sunt actori
principali in lumea rurala.

Fermierii joacd wun rol pozitiv 1in
conservarea zonei rurale si a mediului
natural, muncind pentru un viitor asigurat
si profitabil pentru ei si familiile lor.
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Sursa: Reteaua Informatica de Contabiliate Agricold (RICA); Eurostat

Fermierii nu sunt singuri in aceasta
activitate. Ei sunt prima verigd din lantul
alimentar, uneori prelucrand produsele la
ferma, dar cel mai adesea vanzandu-le
altora care le transformd in produsele
alimentare pe care consumatorii le gasesc
in final in magazine.



2. Istoria unei schimbari de succes

Perceptia comuna este ca PAC este o politica monolit, care nu se modifica,
creata pentru a scoate bani din buzunarul contribuabililor in folosul unui
mic grup de oameni care beneficiaza in plus si de privilegiul de a trai la
tara. De fapt, PAC a avut intotdeauna, si continua sa aiba, ratiuni clare de a
exista. Si a evoluat constant pentru a reflecta nevoile in schimbare ale
societatii mai degraba decat pentru a raspunde cererilor formulate de
grupurile de presiune ale fermierilor. PAC de astazi este foarte diferita de
PAC din anii 60.

PAC INITIALA

PAC isi are radacinile in Europa de Vest a anilor
50, unde societatea fusese profund marcata de
ani de razboi, si unde agricultura fusese afectata
astfel incat rezervele de hrand nu puteau fi
garantate. PAC initiala a pus accentul pe
incurajarea productivitatii sporite in lantul
alimentar, astfel incat consumatorii sa aiba o
aprovizionare stabila cu alimente la preturi
convenabile, dar si pentru a asigura UE un sector
agricol viabil. PAC oferea subventii si preturi
garantate fermierilor, oferindu-le stimulente
pentru productie. Se asigura ajutor financiar
pentru restructurarea fermelor, de exemplu prin
sprijinirea investitiilor in ferme, pentru a asigura
dezvoltarea fermelor atat ca dimensiune cat si
din punctul de vedere al capacitatilor
manageriale si tehnologice, pentru a se adapta
climatului economic si social al acelor timpuri.

Desi PAC si-a atins cu foarte mare succes
obiectivul de a asigura treptat securitatea
alimentara a UE, in anii 80 UE a ajuns sa se
confrunte aproape permanent cu surplusuri la
majoritatea marfurilor agricole, din care o parte
au fost exportate (cu ajutorul subventiilor), iar
altele a trebuit sa fie stocate sau distruse



in interiorul UE. Aceste masuri au
insemnat cheltuieli bugetare mari, au
distorsionat anumite piete mondiale, nu
au servit intotdeauna cel mai bine
interesele fermierilor si  au devenit
nepopulare in ochii consumatorilor si
contribuabililor. in acelasi timp, societatea
a devenit tot mai preocupata de
durabilitatea agriculturii  in  contextul
protectiei mediului, Summit-ul Pamantului
de la Rio' fiind in acest sens un reper
notabil la inceputul anilor 90.

PAC trebuia sa se schimbe... si a facut
acest lucru!

1Conferinta ONU privind Mediul si Dezvoltarea
(UNCED),Rio de Janeiro,3-14 iunie 1992.

PAC DE ASTAZI

In anii 90 s-au ficut multe schimbéri
importante in PAC. Limitarea productiei a
contribuit la reducerea surplusurilor si s-a
pus un nou accent pe agricultura care
respecta mediul. In timp ce beneficiau de
subventii directe, fermierii trebuiau sa
priveasca mai atent catre piata si sa
raspunda prioritatilor Tn schimbare ale
publicului.

Aceasta deplasare a accentului a cuprins
un element major nou - o politica de
dezvoltare rurald care fincuraja multe
initiative rurale, ajutandu-i totodata pe
fermieri sa-si diversifice productia, sa-si
imbundtateasca marketingul produselor
si, 1n general, sa-si restructureze
activitatea. S-a instituit un plafon bugetar
pentru a linisti contribuabilii in privinta
faptului ca, cheltuielile legate de PAC nu
vor scdpa de sub control. In 2003 s-a
cazut de acord asupra unei reforme
fundamentale suplimentare.

Fermierii nu mai sunt platiti doar pentru a
produce hranda. Cererea este astazi
principala forta motrice a PAC. Ea tine pe
deplin seama de preocuparile

consumatorilor si contribuabililor, dand in
acelasi timp fermierilor din UE libertatea
de a produce ceea ce se cere pe piata. In
viitor, marea majoritate a ajutoarelor
destinate fermierilor vor fi platite
indiferent de ce anume sau cat anume
produc acestia. In trecut, cu cat fermierii
produceau mai mult, cu atat primeau mai
multe subventii. In cadrul noului sistem,
fermierii vor continua sa primeasca plati
directe cu scopul de a mentine stabilitatea
venitului, dar legatura cu productia a fost
intrerupta. In plus, fermierii vor trebui sa
respecte standarde legate de mediu,
siguranta alimentelor Si protectia
animalelor. Fermierii care nu vor face
acest lucru se vor expune unor reduceri
ale platilor directe de care beneficiaza (o
conditie cunoscuta sub numele de ,eco-
conditionalitate”). Intreruperea legturii
dintre subventii si productie (denumita de
obicei ,decuplare”) 1i va face pe fermierii
UE mai competitivi si mai orientati catre
piata. Ei vor fi liberi sa produca ceea ce
este mai profitabil pentru ei, bucurandu-
se totodata de dorita stabilitate a
venitului.

Aceasta serie de reforme a zugravit acum
un viitor mai limpede pentru PAC, facand
mai evidenta valoarea ei pentru intreaga
societate.



. Un rezultat

mandrim

Imbunatitirea eficientei fermelor si la
0 crestere majora a productiei
alimentare din anii 60 incoace.

S-au inregistrat imbunatatiri
spectaculoase ale nivelelor de
productie si securitate alimentara. in
acelasi timp, au crescut veniturile
fermelor, in multe cazuri prin marirea
dimensiunii acestora pe masura ce
unii fermierii paraseau sectorul
agricol, iar fermele se uneau.

Cu <care ne

CULTIVAM APROAPE TOTUL

Localizarea geografica si clima permit
Europei sa produca aproape toate
produsele agricole. Pentru unele produse,
Europa este consideratda drept lider
mondial, de exemplu la ulei de masline,
carne, vinuri, whisky si alte bauturi
spirtoase. Cu toate acestea, UE este si un
mare importator de diverse tipuri de
produse.

Aceste avantaje naturale, impreuna cu
beneficile aduse de PAC, au condus la

imbunatatiri rapide ale

Principalele produse agricole ale UE (distributie procentuala dupa valoarea productiei

-2002)
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Sursa: Comisia Europeand; Eurostat

productivitatii



la o productie sporitd, securitate
alimentara in cazul majoritatii produselor
si, in final, la surplusuri in cazul multor
produse ale fermelor.

Surplusurile trebuiau indepartate de pe
piata pentru a evita o prabusire a preturilor
practicate la poarta fermei. Aceasta s-a
realizat prin subventionarea depozitarii
produselor (sistemul de interventie
publicd), sau prin exportarea produselor in
terte tari, sustinuta prin subventii.

CRESTEREA INDEPENDENTEI PIETEI DE CEREALE, ZAHAR, UNT SI CARNE DE VITA IN UE
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In perioada anilor 80 si 90, UE a introdus
in politica agricold unele masuri ce
incercau sa limiteze productia acelor
produse aflate in surplus. S-a utilizat o
diversitate de masuri (la inceput
neutilizarea temporarda voluntara a
terenurilor, apoi obligatorie, in cadrul
careia fermierii ldsau necultivat un anumit
procent din pamantul pe care il detineau);
cote fixe la productia de Ilapte, cu

Evolutia stocurilor publice in domeniul cerealelor
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penalizari pentru depasiri; limite Ia
suprafetele cultivate/ numarul de animale
pentru care un fermier putea cere
subventii. Treptat aceste politici au dat
rezultate si surplusurile s-au redus.
Reformele PAC din anii 90, rezultand
partial din acordul din 1995 cu Organizatia
Mondiala a Comertului (OMC), au redus
capacitatea UE de a folosi prime la export
(respectiv de a compensa exportatorii

~MUNTII DE HRANA” NU MAI EXISTA

pentru exportul produselor la preturile
pietei mondiale, preturi care erau mai mici
decét preturile UE).

Ca rezultat al acestor initiative in materie
de politici, UE si-a redus gradul de
utilizare a primelor la export, in acelasi
timp mentinand si chiar sporind volumul
exporturilor.
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. Calitatea este cheia
succesului

Europa este cunoscuta pentru diversitatea culturilor si produselor sale agricole,
diversitate ce isi are sursa in mediul natural si metodele de cultivare a
pamantului perfectionate de-a lungul secolelor. Impreuna cu o arta culinara
rafinata, mancarea si bautura europeana joaca un rol major in definirea
identitatii culturale a popoarelor si regiunilor Europei. Calitatea superioara este
avantajul esential al agriculturii UE.
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CUM INCURAJEAZA UE PRODUCTIA DE
ALIMENTE DE CEA MAI BUNA
CALITATE?

Europa are multe regiuni diferite. Conditiile
de realizare a productiei agricole variaza.
Diversele regiuni au metode de productie
si traditii culinare specifice. Consumatorii
europeni ca si cei din intreaga lume
manifesta un interes tot mai mare pentru
calitatea acestor produse. UE joaca un rol
principal in punerea in valoare a acestor
atribute de Tnalta calitate.

UE vegheaza in diverse moduri asupra
calitatii alimentelor, de exemplu prin
masuri de sporire a sigurantei si igienei
alimentelor, reguli clare de etichetare,
reglementari privind sanatatea animalelor
si  plantelor, bundstarea animalelor,
controlul reziduurilor de pesticide si al
aditivilor din alimente, precum si prin
furnizarea de informatii privind parametrii
nutritionali. Metoda folositda de UE include
sisteme stricte de supraveghere si control,
asigurand 1n acelasi timp functionarea
eficientd a pietei unice europene.



O PREOCUPARE CONSTANTA PENTRU IMBUNATATIRE

Tot mai multi consumatori sunt dispusi sa
plateasca pentru o calitate garantatd, cu
conditia sa poata vedea ca primesc in
schimb o valoare adaugata. Pe piata unica
a UE, o piata cu 454 de milioane de
consumatori, PAC asigura posibilitatea ca

produsele originale sa fie usor identificate,
iar consumatorii sa nu fie indusi in eroare
de imitatii. Statele Membre au
posibilitatea de a folosi masuri cuprinse in
politicile PAC, inclusiv plati stimulatorii,
pentru a fincuraja fermierii sa participe

voluntar la programele UE sau nationale
menite sa Tmbunatateasca si sa garanteze
calitatea produselor agricole.

Eforturile de a imbunatati calitatea
alimentelor au fost intotdeauna o
componentd a PAC, fincepand «cu
introducerea etichetarii calitatii vinurilor in
anii 80, initiativd continuata apoi 1In
sectoarele uleiului de masline, fructelor si
legumelor. Aceste eforturi constituie in
prezent o componentd centrala a politicii
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agricole. In toate sectoarele PAC se fac
eforturi pentru Tmbunatatirea calitatii
alimentelor. Exemple de astfel de masuri
sunt:

e sisteme de identificare a bovinelor
pentru carne si reguli de etichetare a
carnii, destinate sa permita urmarirea
intregului traseu al carnii din magazin
pana la ferma de origine;

e stimulente financiare disponibile in
cadrul politicii de dezvoltare rurala pentru
ca fermierii sa imbunatateasca nivelul de
calitate a produselor;

e masuri specifice de fincurajare a
conversiei la agricultura ecologica.



PRODUSELE SPECIALE AU CARACTERISTICI SPECIALE

Natura si calitatea exceptionale ale unor
produse deriva atat din locul in care au
fost produse, cat si din metodele folosite
pentru producerea lor. Consumatorii si
comerciantii de alimente sunt tot mai
interesati de originea geografica a
alimentelor si de o serie de alte
caracteristici. UE recunoaste acest lucru si
a pus la punct trei tipuri de ,sigle de
calitate”.

Siglele pentru Denumiri de Origine
Protejate si Indicatii Geografice
Protejate (PDO si PGI) se aplica,
amandoua, produselor agricole sau
alimentare ce au legaturi puternice cu o
anumita regiune sau un anumit loc. Un
produs care poarta sigla PGI are o
caracteristicd sau o reputatie specifica
care il asociaza cu o anumita zona, si cel
putin una din fazele procesului de
productie este realizata in acea zona.
Exemple in acest sens sunt “Clare Island
Salmon”, “Arancia Rossa di Sicilia " si
“Dortmunder Bier ". Singurele produse
alimentare care pot purta aceste denumiri
si sigla PGI sunt somonul din Insula Clare
din Irlanda, portocalele rosii din Sicilia, si
berea din zona Dortmund din Germania,

care corespund anumitor specificatii de
calitate.

Un produs ce poarta sigla PDO are
caracteristici  verificate care rezulta
exclusiv din terenul si priceperea
producatorilor din regiunea de productie
cu care este asociat produsul. Asadar, in
cazul produselor PDO este necesar ca
toate etapele procesului lor de productie
sa fie realizate 1n zona respectiva.
Exemple de acest gen sunt “Huile d’olive
de Nyons “,“Queijo Serra da Estrella” si
“Shetland lamb “. Cu alte cuvinte, numai
uleiul de masline dintr-o zona recunoscuta
de langa Nyons, in Franta, branza din
zona denumita Serra da Estrella, din
Portugalia, si mielul din Insulele Shetland
din Marea Britanie, care corespund unor
cerinte foarte precise, se pot «califica
pentru a folosi aceste denumiri si sigla
respectiva.

Sigla Specialitate Traditionala
Garantata (TSG) se foloseste pentru
produse cu trasaturi distinctive si care fie
contin ingrediente traditionale, fie sunt
facute folosind metode traditionale.
Printre produsele din acest grup se
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numara painea ,Kalakukko”, ,Jamédn
Serrano " si berea ,Kriek”. Acestea au fost
inregistrate de Finlanda, Spania si
respectiv, Belgia.

Avantajele protejarii acestor indicatii
referitoare la calitate constau in aceea ca
ele:

e oferd consumatorilor garantii privind
originea si metodele de productie;

e transmit un mesaj de marketing cu
real impact despre produse cu valoare
adaugata mare;

e sustin firmele rurale care realizeaza
produse de calitate protejand eticheta
impotriva imitatiei frauduloase.

Pana 1in iulie 2004, UE inregistrase
aproape 700 de produse cu indicatii
geografice, denumiri de origine i
specialitate traditionald garantata. In plus,
pe piata UE sunt protejate circa 2000 de
indicatii geografice pentru vinuri si
spirtoase al caror loc de origine se afla in
UE sau in terte tari.



AGRICULTURA ECOLOGICA

Agricultura ecologicd este o metoda de
productie care conserva structura si
fertilitatea  solului, promoveaza un
standard ridicat de protectie a animalelor
si evita folosirea pesticidelor sintetice,
erbicidelor,  ingrasamintelor  chimice,
stimulatorilor de crestere cum sunt
hormonii  si antibioticele, sau a
organismelor modificate genetic. Fermierii
folosesc tehnici care contribuie Ila
sustinerea  ecosistemelor  si reduc
poluarea. In prelucrarea ecologica a
alimentelor se poate folosi numai un
numar limitat de aditivi si ingrediente ce
ajuta prelucrarea.

Regulile UE garanteaza autenticitatea
produselor agricole ecologice indiferent de
locul unde sunt produse si asigura
etichetarea precisa a acestora. Prin lege,
utilizarea cuvantului ,ecologic”, si a

echivalentelor sale in orice alta limba, pe
produse alimentare este rezervata
exclusiv produselor agricole ecologice.
Aceasta da consumatorilor garantii in
legatura cu calitatea produselor ecologice
pe care le cumpara si increderea in faptul
ca se asigura constant aceeasi calitate.

Agricultura ecologicd din UE este unul
dintre cele mai dinamice sectoare,
reprezentdnd in anul 2002 circa 4,4
milioane hectare (3,3% din suprafata
agricola totald) cuprinse in 150.000 de
exploatatii. Multi fermieri au apelat la
scheme care i incurajeaza sa treaca la
productia ecologica in cadrul programelor
UE de dezvoltare rurala.

Constientizarea crescanda a
consumatorilor privind metodele de
productie a alimentelor si preocuparile
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legate de mediu au contribuit la
dezvoltarea rapida a agriculturii ecologice.

Sigla ecologic UE, prezentata mai jos,
poate fi folosita pe baza voluntara de
catre fermierii si producatorii de produse
alimentare ce folosesc metode ecologice.
Semnificatia ei este aceea ca:

e cel putin 95% din ingredientele
produsului au fost produse ecologic;

e produsul respecta regulile schemei
oficiale de inspectie;

e produsul poarta numele
producatorului, prelucratorului sau
vanzatorului precum si numele sau
codul organismului de inspectie.



5. Protejarea zonelor rurale

Jumatate din suprafata de teren a UE
este cultivata. Fie si numai acest fapt
subliniaza importanta agriculturii
pentru mediul natural al UE. Intre
cultivarea pamantului si natura se
exercita o profunda influenta
reciproca. De-a lungul secolelor,
cultivarea pamantului a contribuit la
crearea si intretinerea unei varietati
de habitaturi semi-naturale
valoroase. Astazi ele modeleaza
multe din peisajele de pe intregul
teritoriu al UE si adapostesc o
varietate bogata de animale si plante
salbatice.

Intre bog&tia mediului natural si practicile
agricole exista legaturi complexe. Desi
multe dintre habitaturile valoroase ale
Europei sunt intretinute printr-o
agricultura extensivd, o gama larga de
specii salbatice depinzéand de aceasta
pentru a supravietui, practicile agricole
pot avea si un impact daunator asupra
resurselor naturale. Poluarea solului, apei
si aerului, fragmentarea habitaturilor si
diminuarea vietii salbatice pot fi rezultate
ale unor practici agricole si utilizari ale
terenului necorespunzatoare. Politicile UE,
si mai ales PAC, sunt de aceea tot mai
mult indreptate 1n directia prevenirii
riscurilor de degradare a mediului,
fncurajand in acelasi timp fermierii sa
continue sa joace un rol pozitiv in
intretinerea zonelor rurale si a mediului
fnconjurator.

Integrarea  obiectivelor ecologice in
politica agricold a inceput in anii 80. De
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atunci incoace, PAC a fost tot mai mult
adaptata obiectivelor de durabilitate.
Obiectivele PAC cuprind ajutorarea
agriculturii  pentru ca aceasta sa-si
indeplineasca rolul multifunctional in
societate: producerea de hrana sigura si
sanatoasa, contributia la dezvoltarea
durabila a =zonelor rurale, precum si
protejarea si fmbunatatirea mediului in
care se practica agricultura si a
biodiversitatii sale. Pentru UE a fost
totodata important sa stabileasca reguli
comune pentru aprobarea organismelor
modificate genetic (OMG) in agricultura.



MASURILE DE AGRO-MEDIU

Schemele de agro-mediu au fost sprijinite
de catre UE din 1992, momentul in care au
fost introduse. Ele incurajeaza fermierii sa
presteze servicii aduse mediului ce trec
dincolo de respectarea bunelor practici
agricole si a normelor legale de baza.
Fermierii care adera voluntar Ia
angajamente agro-ecologice pe o perioada
de cinci ani pot primi ajutor sub forma de
plati. Pentru anumite angajamente se pot
fixa perioade mai lungi, in functie de
efectele lor asupra mediului. Statele
Membre au obligatia sa ofere fermierilor
astfel de scheme de agro-mediu. Aceasta
ilustreaza prioritatea politica acordata
acestor scheme.

Un mediu inconjurator mai curat
UE incearca sa vina in ajutorul mediului inconjurator prin:

e asistenta financiara pentru a incuraja schimbarea, de exemplu prin reducerea
numarului de animale pe hectar de teren, necultivarea suprafetelor despartitoare dintre
campuri, crearea de helestee sau alte lucrari asemanatoare, sau prin plantarea de
copaci si arbusti, trecand astfel dincolo de metodele conventionale, verificate, de
practicare a agriculturii;

e ajutor financiar pentru cheltuielile legate de conservarea mediului natural;

e accentul pus pe necesitatea ca fermierii sa respecte legislatia de mediu (si legile
referitoare la sanatatea publica, sanatatea animalelor si a plantelor), si sa-si ingrijeasca
pamantul corespunzator daca vor sa se califice pentru a primi plati directe de sustinere
a venitului.

Organismele modificate genetic si agricultura UE

Legislatia UE privind organismele modificate genetic (OMG) exista de la inceputul anilor 90
si a fost extinsa si perfectionata de atunci incoace. UE a introdus o legislatie specifica
menita sa protejeze sanatatea propriilor cetdteni ca si mediul Tnconjurator (creénd in
acelasi timp o piata unificata pentru biotehnologie). Exista un proces de aprobare bazat pe
evaluarea de la caz la caz a riscurilor pentru sanatatea umana si pentru mediu inainte ca
vreun OMG sau produs constand intr-un OMG sau continand un OMG (ca de pilda porumb,
seminte de rapita sau microorganisme) sa poata fi eliberate in mediu sau lansate pe piata.
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6_ Mentinerea increderii consumatorului in
siguranta alimentelor

Evolutiile care s-au produs in PAC
s-au datorat nu numai modificarilor
din agriculturd, ci au reprezentat si o
reactie la cerintele societatii in
general. Printre acestea se numara
preocuparea crescanda referitoare la
igiena si siguranta alimentelor si la
protectia animalelor. In aceste
domenii, PAC si alte politici ale UE au
fost consolidate considerabil din
1990 incoace.

SIGURANTA ALIMENTELOR

Consumatorii europeni vor alimente sigure
si hranitoare. Preocuparea UE este sa se
asigure ca alimentele pe care le consumam
intrunesc aceleasi standarde ridicate pentru
toti cetatenii sai. Activitatea desfasurata
pentru a Tmbunatati siguranta alimentelor
are caracter continuu, dar a intervenit o
reconsiderare majora a acesteia ca raspuns
la o serie de amenintari legate de siguranta
alimentatiei, amenintari care au ocupat
prima pagina a ziarelor in anii 90. Este, de
exemplu, cazul encefalitei spongiforme
bovine si al nutreturilor contaminate cu
dioxina. Scopul a fost acela de a face ca
legile UE referitoare la  siguranta
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alimentelor sa fie cat mai cuprinzatoare
posibil, iar consumatorii sa aiba cat mai
multe informatii despre riscurile potentiale si
despre ce anume se face pentru
minimizarea lor.

Siguranta alimentelor incepe de la ferma.
Regulile UE se aplica ,de la ferma la
furculita”, indiferent daca alimentele sunt
produse in UE sau in altd parte a lumii.

Strategia UE privind siguranta alimentelor
are patru elemente importante:

e reguli privind siguranta alimentelor si a
furajelor pentru animale;

e consultanta stiintifica independenta si
disponibila public;

e masuri de punere in aplicare a regulilor
si de control al proceselor;

e recunoasterea dreptului consumatorului
de a alege pe baza unor informatii
complete in legatura cu locul de
provenienta al alimentului si cu
continutul alimentului.

Siguranta  alimentelor nu  inseamna
uniformitatea alimentatiei. Sistemul de
asigurare a sigurantei alimentelor este
comun tuturor tarilor UE, dar el permite
diversitatea metodelor de productie si a
gusturilor nationale specifice.



SANATATEA SI BUNASTAREA

ANIMALELOR

Pentru ca alimentele sa ofere siguranta,
animalele de la care provin trebuie sa fie
sanatoase. Pdstrarea sandatatii animalelor
printr-o  buna practica veterinara si
impiedicarea aparitiei epidemiilor de boli
contagioase precum febra aftoasa, pesta
porcind sau gripa aviara reprezinta o
prioritate pentru UE. In cazul in care
izbucneste totusi o epidemie, ea este atent
monitorizatd si se iau masuri pentru a
impiedica raspandirea acesteia. Pentru a
impiedica patrunderea animalelor bolnave in
lantul alimentar, toate animalele i
produsele de origine animala trebuie sa
indeplineasca cerinte sanitare stricte inainte
de a putea fi importate sau comercializate in
UE.

Un numar tot mai mare de consumatori
europeni sunt preocupati de bunastarea
animalelor de la care provin carnea, ouale si
produsele lactate pe care le consuma. Un
principiu de baza al politicii UE este acela ca
animalele nu trebuie supuse durerilor sau
suferintelor ce pot fi evitate. Aceasta se
reflectd in reguli clare privind conditiile in
care se pot creste gdinile, porcii si viteii si in
care se pot transporta si sacrifica animalele
de fermd. Aceste reguli sunt actualizate
periodic in lumina noilor date stiintifice si
sunt printre cele mai riguroase din lume.

Cercetdrile aratda ca animalele de ferma
sunt mai sanatoase si produc alimente de
calitate mai buna daca sunt tratate bine si
li se da posibilitatea sa se comporte
natural. Stresul fizic (de ex. din cauza ca
sunt tinute, transportate sau sacrificate in
conditii precare) poate avea un efect
ddundator nu doar asupra sanatatii
animalului ci si asupra calitatii carnii.

CONTRIBUTIA PAC

Asigurarea sigurantei alimentelor si a unor
standarde ridicate de protectie a animalelor
nu este doar o chestiune de reglementari.
PAC ofera stimulente fermierilor pentru a-si
imbunatati  performantele in  aceste
domenii. Deoarece respectarea
standardelor este in avantajul societatii in
totalitatea sa, insa poate impune cheltuieli
considerabile pentru fermieri, acestora li se
ofera sprijin financiar pentru a-i ajuta sa
aduca Tmbunatatiri in aceste domenii.

19




7. Ajutor pentru comunitatile rurale

Cum mai mult de jumatate din
populatia celor 25 de State Membre
ale UE traieste in zonele rurale, care
acopera 90% din teritoriu, politica
dezvoltarii rurale este un domeniu de
importanta vitala pentru UE.
Agricultura si  silvicultura sunt
principalele sectoare care folosesc
terenul in zonele rurale si ca atare
acestea joaca un rol important in
centrul comunitatilor rurale ca baza a
unei puternice structuri sociale si a
viabilitatii economice, precum si din
perspectiva gestiondrii resurselor
naturale si a peisajului.

Numeroase sondaje de opinie atat din cele
15 State Membre mai vechi ale UE cat si
din noile State Membre demonstreaza clar
ca un mediu rural viu si durabil are
importantd pentru cetatenii europeni.

Zonele rurale sunt locuri unde oamenii
traiesc, muncesc, calatoresc si gasesc
resurse esentiale precum solul si apa
pentru a cultiva plante si a hrani animale.
Prin urmare, peisajul reflecta activitatile
oamenilor care locuiesc acolo. Oamenii au
modelat intotdeauna peisajul dupa nevoile
lor, construind drumuri, poduri, case sau
fabrici. Diferitele activitati agricole au ca
rezultat peisaje foarte diferite asa cum
sunt pasunile pentru hrana animalelor,
pamantul arabil pentru culturi, livezile,
plantatiile de maslini sau de vita de vie.

MAI MULTE FONDURI
DEZVOLTARE RURALA

PENTRU

Reforma PAC din 2003 a insemnat o
consolidare majora a politicii de
dezvoltare ruralda prin reducerea platilor
directe destinate fermelor mari si
transferarea, pentru masuri de dezvoltare
rurald, a fondurilor devenite astfel
disponibile.
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LEADER+

O altda masura importanta este abordarea
de jos in sus a initiativelor de parteneriat
public/privat, cunoscuta sub denumirea
de Leader+, prin care proiectele locale de
dezvoltare rurala sunt finantate atat de
UE cat si de guvernele nationale si
organisme private. Accentul principal se
pune pe asigurarea, pentru comunitatile
rurale, a posibilitatii de a selecta si finanta
proiecte adecvate mediului local si care
pot avea avantaje pe termen lung. In
plus, abordarea Leader fincurajeaza
generarea de modalitdti inovatoare de
asigurare a dezvoltarii rurale durabile
care, fiind impartasite si altora 1In
interiorul UE, pot ajunge mult mai departe
decat orizontul proiectului initial si pot
influenta si amplifica efectele politicii de
dezvoltare rurala.

In prezent existd mai putini fermieri decat
fnainte, iar ei nu lucreaza singuri: au
nevoie de tot felul de servicii pentru a-si
pregati produsele, pentru a le prelucra si
vinde. O sursa suplimentara de venit este
adesea asigurata de turismul rural
(cazarea la ferme sau pensiuni agro-
turistice), sau de magazinele rurale.
Aceste activitati sunt posibile numai daca
fermierii pot face imprejurimile atractive,



DEZVOLTAREA RURALA

Se asigura asistenta pentru fermieri si pentru alte persoane din zonele rurale, pentru
actiuni ca:

Instruire in noi tehnici agricole si mestesuguri rurale

Asistenta pentru tinerii fermieri pentru a se stabili la ferme

Asistenta pentru pensionarea fermierilor in varsta

Folosirea serviciilor de consultanta

Investitii in agriculturd/ silvicultura

Modernizarea cladirilor si echipamentelor din ferme

Asistenta pentru fermieri pentru a se conforma standardelor UE mai pretentioase, de
ex. cele referitoare la protectia mediului, a animalelor si cele privind sanatatea publica
Ajutor pentru realizarea in cadrul fermei de instalatii de prelucrare a produselor, astfel
incat fermierii sa castige mai mult din produsele fermei prin adaugarea de valoare
Asistenta pentru comercializarea produselor agricole

Imbunatatirea calitétii produselor si comercializarea de produse de calitate

Infiintare de grupuri de producatori in noile State Membre

Sprijin pentru agricultura din zonele montane si din alte zone cu probleme
Restaurarea potentialului de productie agricola si silvica afectat

Imbunatatiri suplimentare pentru bundstarea animalelor

Renovarea satelor si obiectivelor sociale rurale

Incurajarea turismului

Imbunatatirea accesului populatiei rurale la servicii de baza

Masuri de agro-mediu pentru imbunatatirea mediului inconjurator

Compensatii pentru fermierii din zonele Natura 2000*

Imp&duriri

Masuri de imbunatatire a gestionarii padurilor

*Natura 2000 - Reteaua de situri desemnate de Statele Membre in conformitate cu directiva referitoare la pdsari
salbatice si cu cea referitoare la habitaturi
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intretindnd si respectand mediul
fnconjurator. Familiile de agricultori si cei
care trdiesc si muncesc la tara sunt si ei
consumatori si doresc aceleasi avantaje de
la mediul rural ca si societatea in
ansamblu. Din aceste motive, aria de
cuprindere a politicii de dezvoltare rurala
include mult mai mult decét activitatile
y,agricole” traditionale. Sunt incluse aici
masuri de protectie si imbunatatire a
mediului inconjurator, scheme de sprijin
pentru comunitatile rurale si de dezvoltare
a intregii economii rurale.



Noi State Membre, noi
» provocari

Extinderea UE pentru a cuprinde 10 noi State Membre (Republica Ceha, Cipru,
Estonia, Letonia, Lituania, Malta, Polonia, Slovacia, Slovenia si Ungaria) de la 1
mai 2004 a fost un reper istoric in reconstruirea Europei dupa secole de separari
distructive reprezentate de rizboi si conflict ideologic. Intreaga Europa va avea
de castigat de pe urma unei stabilitati politice si unei securitati asigurate, ca si de
pe urma extinderii pietei interne de la 380 la 454 milioane de oameni. Aceasta
piata largita va oferi totodata oportunitati noi pentru dezvoltarea agriculturii
europene si a politicii agricole comune a UE (PAC).

Numeric vorbind, impactul extinderii asupra agriculturii UE este spectaculos. Incid 4
milioane de fermieri s-au adaugat la populatia de 7 milioane de fermieri deja existenta in
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Europa. Noile State Membre adauga 38
milioane de hectare de teren agricol la cele
130 milioane de hectare din vechea Europa
cu 15 state, o crestere de 30%, desi
productia in Europa cu 25 de state va
creste cu doar 10-20% pentru majoritatea
produselor. Aceasta confirma cd marele
potential de productie agricola al noilor
State Membre este inca departe de a fi
utilizat pe deplin.

Fermierii din noile State Membre au acces
la piata unicd din UE si beneficiaza de
preturile ei relativ stabile ca si de plati
directe (introduse treptat pentru a atinge
nivelul complet din UE) si de masuri de
dezvoltare rurala.

In ciuda progresului in modernizarea si
restructurarea sectorului agricol care a
avut loc in noile State Membre (mai ales
tarile ex-comuniste) in anii din urma, una
din provocarile cheie a fost imbunatatirea
prosperitatii in agricultura si in comunitatile
rurale in general. Intens mediatizatele
diferente de prosperitate dintre cele 15
State Membre vechi si noile State Membre
(in 2001, 45% din nivelul®> UE cu 15 State
Membre) sunt chiar mai accentuate in
zonele rurale din cauza unei combinatii de
venituri mai mici si niveluri de somaj mai

2 PIB pe persoand ajustat la Paritatea Puterii de
Cumparare.



ridicate din aceste zone in comparatie cu
zonele urbane (aceste disparitati sunt mai
mari in noile State Membre decat in UE cu
15 State Membre).

Aceasta este o provocare pe care UE a
inceput deja sa o abordeze prin
elaborarea de noi masuri de dezvoltare
rurala destinate rezolve situatia specifica
a noilor State Membre. De exemplu, in
aceste tdri existd multe ferme mici de
»~Semi-subzistentd”, care produc pentru
consumul propriu, dar si comercializeaza
o parte din produse. Pentru a ajuta familia

de agricultori sa faca fata problemelor
banesti in timp ce ferma se restructureaza
pentru a deveni viabila din punct de
vedere comercial, se oferd un ajutor
pentru venit pe o perioada de pana la 5
ani. Se pot subventiona serviciile de
consultanta pentru ferme pentru a pune la
dispozitia fermierilor sprijinul specialistilor
pentru a cultiva pamantul intr-o maniera
durabila din punct de vedere ecologic,
pentru a-si diversifica activitatile agricole,
sau pentru a-si moderniza instalatiile.
Exista totodata un ajutor special pentru
investitii cu scopul de a-i ajuta pe fermierii
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din noile State Membre sa indeplineasca
standardele legate de sanatatea publica si
igiena, protectia animalelor si protectia
muncii.

Este important de subliniat ca obligatiile
pe care le presupune apartenenta la UE s-
au aplicat imediat fermierilor din noile
State Membre. Un exemplu este siguranta
alimentelor, care este un aspect atat de
important pentru consumatorii UE incat
nu s-a acceptat nici o diminuare a
standardelor.



UE - un actor important pe piata mondiala a
» produselor agricole

UE are contacte ample si relatii comerciale cu terte tari si blocuri comerciale. UE este un actor
major pe piata mondiala a produselor agricole, fiind cel mai mare importator si al doilea mare
exportator de produse alimentare. UE joaca un rol de frunte in realizarea acordurilor
comerciale mondiale in Organizatia Mondiala a Comertului (OMC). De asemenea, a incheiat si
este in curs de a negocia acorduri comerciale bilaterale cu terte tari, acorduri de liber schimb
cu vecinii sai, acorduri speciale cu tarile in curs de dezvoltare, acordand acces preferential pe
piata UE, si intretine relatii mai ample cu grupari regionale ca de pilda tarile din America de
Sud din grupul Mercosur® . UE este singura mare grupare comerciald, din randul tarilor mai
bogate, care nu numai ca acorda acces preferential pe pietele sale importurilor din tarile in
curs de dezvoltare, dar in practica importa cantitati considerabile din aceste tari.

3 Mercosur a fost creat de catre Argentina, Brazilia, Paraguay si Uruguay in martie 1991.
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Contributia UE la comertul mondial cu produse agricole

UE este un importator net semnificativ de produse agricole, fiind si un exportator net de
produse alimentare prelucrate.

UE a facut eforturi majore pentru a-si redirectiona politica agricola catre instrumente
comerciale mai transparente si care sa distorsioneze mai putin comertul — in principal
disociind de nivelele de productie circa doua treimi din platile acordate fermierilor.

UE este totodata de departe cea mai mare piata pentru exporturi de produse agricole din
tarile in curs de dezvoltare si a fost prima, dintre tarile mai bogate, care a acordat, pentru
produsele din tarile cele mai putin dezvoltate, accesul fara taxe vamale si contingente.

UN SUSTINATOR AL REGULILOR
COMERCIALE MULTILATERALE

UE promoveaza asezarea relatiilor
comerciale dintre toate tarile, fie ele
dezvoltate sau mai putin dezvoltate, pe
reguli comerciale multilaterale in avantajul
tuturor tarilor, mai ales al celor in curs de
dezvoltare. De aceea UE este un puternic
sustinator al OMC si a jucat intotdeauna
un rol activ in discutiile si negocierile OMC
privind comertul cu produse agricole. UE
este angajata activ in realizarea ,Agendei
Doha privind Dezvoltarea” (ADD)?,
negocieri al caror scop este continuarea
liberalizarii  comertului  insotita de
accentuarea  dezvoltarii. In  privinta
agriculturii, acordul la care s-a ajuns in
august 2004 a pregatit terenul pentru
negocieri ulterioare care ar putea rezulta

4 Lansaté in noiembrie 2001 la Doha, Qatar.

intr-o liberalizare considerabil mai mare a
comertului agricol in comparatie cu
negocierile comerciale anterioare (,Runda
Uruguay”). Acordul este in concordanta cu
reforma PAC realizata de UE. El ar trebui
sa aduca cu sine o reducere substantiald a
sprijinului acordat agriculturii, sprijin ce
distorsioneaza comertul, sa conduca la
eliminarea practicilor concurentiale la
export care distorsioneaza comertul, si sa
contribuie la o deschidere semnificativa a
pietelor pentru produse agricole,
permitand totodata un tratament special
pentru produsele sensibile. Toate tarile in
curs de dezvoltare vor beneficia de
tratament special, ceea ce le va permite
sa liberalizeze mai putin pe o perioada mai
indelungata.
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AL DOILEA MARE EXPORTATOR
MONDIAL - SI CEL MAI MARE
IMPORTATOR

Agricultura europeand este un actor

important pe pietele mondiale de produse
agricole. Capacitatea agriculturii europene
de a produce cantitati mari de produse
agricole, precum si diversitatea si calitatea
acestor produse, au facut din UE un mare
exportator de produse alimentare (al
doilea mare exportator mondial, cu
exporturi de produse agricole in valoare de
61,088 miliarde de Euro in anul 2002).

Dar nu este vorba in totalitate de o
circulatie in sens unic. UE este si cel mai
mare importator mondial de produse
agricole. In 2002, importurile de produse
agricole au fost estimate la 61,274
miliarde Euro.

Din 1990 incoace, pozitia de exportator net
a UE a scazut in fiecare sector.

PRINCIPALELE EXPORTURI SI IMPORTURI DE PRODUSE AGRICOLE

Principalele exporturi de produse agricole ale UE (distributia % dupa valoare — 2002).
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carne si organe comestibile

seminte oleaginoase

fructe comestibile

cafea, ceai si mirodenii

cereale, produse de morarit si amidon
preparate din fructe si legume
grasimi si uleiuri

bauturi, bauturi alcoolice si otet
cacao si preparate din cacao

altele

Sursa pentru ambele grafice: Comisia
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PRINCIPALELE TARI IMPORTATOARE SI EXPORTATOARE SI TARILE IN CURS DE

DEZVOLTARE
(Media 2000-2002)
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COMERTUL CU TARILE IN CURS DE
DEZVOLTARE

Volumul de produse agricole importate de
UE din tarile in curs de dezvoltare si din
cele mai putin dezvoltate este deja
impresionant si este mai mare decét cel al
SUA, Japonia, Australia si Noua Zeelanda la
un loc. UE poate astfel demonstra clar ca
nu este o ,fortareatd”. Este un lider
mondial care lucreaza in favoarea unei
fmbunatatiri treptate a liberalizarii
comertului, folosind instrumente
multilaterale si regionale/ bilaterale.



10 Cat costa PAC

PAC exista de mai bine de 40 de ani
ca una dintre cele mai importante
politici pan-europene. Ca urmare, nu
este surprinzator ca bugetul PAC a
reprezentat o proportie mare din
bugetul general si din cheltuielile UE.
Aceasta situatie s-a schimbat in
prezent deoarece cheltuielile PAC au
fost limitate si deoarece s-au elaborat
alte politici de nivel european. Exista
insa cateva mituri legate de costul
PAC, mituri care trebuie risipite.

PAC PARE SA AIBA UN COST RIDICAT

In primii ani de existentd ai UE, PAC
reprezenta o proportie semnificativa a
cheltuielilor bugetare, peste doua treimi in
unele cazuri. Disciplina bugetara mai
stricta, dezvoltarea de activitati UE in alte
domenii si o serie de reforme aduse PAC
au avut ca rezultat scaderea acestei
proportii. PAC costa aproximativ 50
miliarde de Euro anual. Aceasta reprezinta
mai putin de 50% din totalul bugetului UE.
Mai putin de 1% din PIB se cheltuieste
pentru 5,5% din populatie care lucreaza in
agricultura (in UE cu 15 State Membre,
inainte de extinderea din 2004). Proportia
PAC in PIB-ul UE este nu doar mica si in
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scadere (de la 0,54% din PIB la inceputul
anilor 90, la 0,43% in 2004, cu tendinta de
a deveni 0,33% pana in 2013). in plus,
aceasta proportie scade mult mai repede
decat cheltuiala publica a UE(de trei ori mai
repede in deceniul 1993-2003).

IN COMPARATIE CU ALTE CHELTUIELI
PUBLICE, ESTE O SUMA REZONABILA

Mai mult, costul PAC trebuie vazut Iin
context. De exemplu, suma totala
reprezinta mai putin de jumatate din
cheltuielile cu protectia sociala facute de
Germania. In medie, fiecare cetatean al UE
contribuie cu 2 Euro pe saptamana la
finantarea PAC, aproximativ costul unui
kilogram de mere sau a doua paini. Acesta
nu este nici pe departe un pret mare de
platit avand in vedere ca se plateste pentru
0 sursa sanatoasa de hrana si un mediu
rural activ. De asemenea, s-a schimbat
destinatia acestor bani: mai putin pentru
prime la export, mai putin pentru sprijinirea
pietei (stocuri de interventie si altele
asemenea), mai mult pentru plati directe
pentru producdtori si mai mult pentru
dezvoltare rurala si zona rurala.

CONTROL BUGETAR

PAC functioneaza intr-un set de parametri
stricti. Se fixeaza limite bugetare pentru a
tine sub control cheltuielile anuale si multi-
anuale. Limitele de cheltuieli pentru vechea
UE cu 15 State Membre au fost modificate
pentru a tine seama de costurile extinderii
pentru perioada de pana in 2006. Cu toate
acestea, limitele



avute in vedere pentru masurile de
sprijinire a pietei si cele privind ajutorul
direct pentru perioada 2007-2013 nu
permit nici o crestere in termeni reali si
vor deveni tot mai restranse in fiecare an
pe masura ce platile de ajutor direct
acordate in cele 10 noi State Membre vor
creste progresiv in aceasta perioada pana
ajung la nivelele aplicabile in celelalte 15
State Membre. In acelasi timp, PAC a fost
reformata (de trei ori in decurs de 10 ani),
partial cu scopul de a directiona si tine

sub control mai bine cheltuielile.
Cheltuielile pentru PAC au fost inghetate
(in  termeni reali) panda 1in 2013.

Cheltuielile vor fi controlate strict — in

momentul de fatd este in curs de
introducere  un nou mecanism de
disciplina si control financiar pentru ca
plafonul de cheltuieli sa nu fie depasit.

Costul PAC in perspectiva

Costul PAC (in termeni relativi)
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COSTUL PAC IN PERSPECTIVA
Cheltuielile PAC indica o tendinta clara:

scaderea proportiei lor in PIB-ul UE
(de la 0,54% la 0,43%)

scaderea proportiei lor in bugetul UE
scaderea proportiei lor in totalul
cheltuielilor publice din UE

¢ modificare semnificativa in
modalitatea de sprijinire
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11 Satisfacerea cerintelor populatiei

Multe persoane nu inteleg de ce fermierii sunt platiti ca sa cultive pamantul. Initial, scopul
a fost acela de a asigura disponibilitatea produselor alimentare in orice moment si la
preturi stabile si de a asigura fermierilor venituri echitabile si regulate, indiferent de
variatiile conditiilor climaterice. PAC a evoluat, si acum, mai mult ca oricand, tine seama
de preocuparile intregii societati europene. In plus, UE si-a intensificat eforturile de a
implica cetatenii in formularea politicii si de a-i tine la curent cu PAC.
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In zilele noastre, intr-o  Europa
imbelsugata, cetatenii nu mai trebuie
sa-si faca probleme cu temerile legate de
aprovizionarea cu produse alimentare
sigure si disponibile in cantitatea ceruta.
Ei pot considera de la sine inteles ca vor
gasi  cantitdti  corespunzatoare  din
produsele pe care le doresc. Preocuparile
lor se concentreaza acum mai mult asupra
metodelor de productie a alimentelor,
asupra atentiei acordate cerintelor pietei,
mediului fnconjurator, sigurantei
alimentelor, calitatii acestora si protectiei
animalelor.

Iar cetatenii sunt mult mai indeaproape

implicati in procesul de luare a deciziilor.

Acest lucru se realizeaza pe mai multe

cai:

e consultari oficiale si neoficiale prin
intermediul conferintelor, dialogului cu
societatea civild, si  comitetelor
consultative;

e consultari video si pe Internet;
e sondaje si campanii de informare;

e descentralizarea, la nivelurile
regionale si locale, a procesului
decizional privind elaborarea si
punerea in aplicare a politicii agricole
(in special componenta de dezvoltare
rurald). In plus, in virtutea conventiei,
Parlamentul European va avea noi
puteri in procesul decizional privind
PAC, ceea ce va permite interventia
unei alte surse de influenta asupra
procesului.

Cetatenii trebuie sa stie ca PAC nu este
elaborata si aplicata de ,Bruxelles”. Ea
este alcatuitd prin negociere de cele 25 de
State Membre UE. Si este aplicata pe
teren de catre Statele Membre. Rolul
Comisiei Europene este sa asigure ca
aplicarea se face eficient si echitabil.
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Reducerile accentuate ale costului real al
PAC constituie o demonstratie clara a
capacitatii PAC de a raspunde dorintelor
cetatenilor. PAC este adaptata cerintelor
fiecarui Stat Membru, raspunzand astfel
dorintelor  societatii  intr-o  maniera
specifica.



12 PAC -

promovarea agriculturii durabile intr-un

mediu global

in domeniul agriculturii, rolul UE a
fost intotdeauna acela de a ajuta la:

asigurarea unei aprovizionari
stabile a populatiei cu alimente
sigure si la preturi convenabile;
asigurarea unui nivel de viata
rezonabil pentru fermierii UE,
permitand totodata agriculturii sa
se modernizeze si sa se dezvolte;
asigurarea continuarii practicarii
agriculturii in toate regiunile UE.
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Pe masura ce PAC s-a dezvoltat si a
devenit tot mai complexa, in
concordanta cu cerintele cetatenilor
UE, urmatorii factori au capatat o
importanta mai mare:

¢ grija pentru bunastarea societatii
rurale;

¢ imbunatatirea calitatii hranei in
Europa;

e garantarea sigurantei alimentelor;

e asigurarea protejarii mediului
pentru generatiile viitoare;

e asigurarea unor conditii mai bune
pentru sanatatea si protectia
animalelor;

¢ realizarea tuturor celor de mai sus
cu cheltuieli minime pentru
bugetul UE (care este finantat in
principal de contribuabili,
respectiv cetatenii obisnuiti).



UE are un model special de agricultura
care raspunde cerintelor societatii civile -
in privinta asteptarilor acesteia referitoare
la productia de alimente, siguranta
alimentelor, standardele de mediu si
conservarea mediului rural, relatiile cu
lumea in curs de dezvoltare (comertul
agricol) si valoarea obtinuta in schimbul
banilor platiti ca impozite. PAC este
vehiculul care pune la dispozitie toate
acestea. Drumul de la sprijinirea
supraproductiei la un sistem orientat catre
piata, care acorda importanta cuvenita

mediului inconjurator, a fost un drum lung.

Iar aceasta ,evolutie verde ” va continua.

Astazi, PAC este o optiune politica a
societatii noastre. Putini iso pot imagina
cum ar fi zonele rurale si traditiile
alimentare ale Europei in absenta ei. Este
nevoie de sprijinul consumatorilor,
contribuabililor si societatii in general
pentru a preveni riscul abandonarii
pamantului, degradarii mediului
inconjurator rural, pierderii locurilor de
munca si chiar al declinului structurii

§ocia|e din multe din zonele noastre rurale.
In plus, PAC si alte politici UE au condus la

crearea unei mari piete unice de produse
agricole in UE si au ajutat UE sa devina

unul din actorii mondiali principali in domeniul agriculturii si alimentatiei.

Cum as putea afla mai multe despre PAC?

Site-ul de Internet al Comisiei Europene:
Agricultura si dezvoltare rurala
http://europa.eu.int/comm/agriculture/index en.htm

Adresa postala:

European Commission

DG Agriculture

Internal and External Communication
200 Rue de la Loi

B-1049 Brussels

Belgium

Email:

agri-library@cec.eu.int
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AGRICULTURA iN UNIUNEA EUROPEANA
IN PAS CU TIMPUL

CONTINUITATE SI SCHIMBARE

Asigurarea continuitatii inseamna adesea promovarea schimbarii. Acest lucru este foarte adevarat
pentru politica agricold comuna (PAC). Din 1962 de cand a fost fondata, PAC a cunoscut un proces
continuu de adaptare si reforma pentru a mentine un sector care este vital nu numai pentru
comunitatea fermierilor ci si pentru societate Tn ansamblu.

Cu certitudine rolul PAC s-a schimbat: imediat dupa cel de al doilea razboi mondial scopul PAC a
fost acela de a sigura autosuficienta in produse agro-alimentare si stabilizarea turbulentelor pietei
agricole. La Inceputul anilor '80 aceste obiective au fost atinse, inldturdnd definitiv spectrul penuriei
alimentare de pe continentul european si asigurand un standard de viata corespunzétor fermierului
si familiei sale. In realitate anumite obiective initiale ale PAC au fost chiar depasite. Deoarece
productivitatea agricold a cunoscut o crestere fara precedent, PAC a condus la un sistem ce a
stimulat productia intensiva pe scard mare uneori cu consecinte serioase pentru mediu, bundstarea
animalelor §i calitatea alimentelor. Rezultatul: lacuri de lapte si munti de carne pe care consumatorii
nu puteau sa le consume, dar pe care contribuabilul trebuia sa le plateasca.

Schimbarea prioritatilor sociale i economice reclama un nou concept pentru agricultura europeana.
Reforma din 1992 a fost un mare pas inainte 1n aceastd directie: ea a adus productia la nivelul
consumului incurajand, in acelasi timp, practicile productive mai putin intensive, si prietenoase fata
de mediul Inconjurator. Cu toate acestea mai sunt inca multe de facut, iar daca nu reusim sa
actionam astazi vom sfarsi prin a plati foarte scump maine. Simplu, nu vom fi capabili sa
raspundem oportunitatilor ce se Intrevad precum schimbarea preferintelor consumatorului,
extinderea spre est a Uniunii, iar competitivitatea scazutd a agriculturii europene se va mentine.
Consecintele vor fi in mod egal daunatoare fermierilor, consumatorilor si contribuabililor: vom
avea noi surplusuri, reducerea veniturilor fermierilor, inflamarea bugetului si reducerea sprijinului
public.

Reformele propuse de Agenda 2000 a Comisiei Europene arata cum poate fi pus in practica un
model viabil pentru agricultura europeana. Reducerea preturilor administrate si cresterea platilor
directe va fi In beneficiul fermierului european prin stimularea consumului pe pietele europene
stagnante, creand oportunitati pentru concurenta de pe pietele internationale ce se anunta
promitatoare fara a mai apela la subventii pentru export. Politica de dezvoltare rurala, care
constituie al doilea nou stalp de temelie al PAC, va contribui la remunerarea directd a fermierilor
pentru serviciile pe care ei le furnizeaza societatii, precum protectia mediului si prezervarea
patrimoniului rural, care de asemenea constituie o importanta sursa pentru noi locuri de munca si
cultura regionala.

Comunitatea fermierilor va juca un rol important in secolul 21. Numai fermierii nostri pot furniza
consumatorilor alimente care sa raspunda exigentelor lor inalte referitoare la calitatea si securitatea
alimentelor si la standarde ecologice si de bundstare a animalelor. Dacad dorim ca fermierii europeni
sd Indeplineasca aceste cerinte, societatea trebuie sa fie pregatita sa-i sprijine printr-o politica
agricold reformata. Reforma vizeaza tocmai reconcilierea PAC cu preocupdrile si ambitiile
cetatenilor europeni.

Aceastd brosurd intentioneaza sd contribuie mai bine la intelegerea trecutului, prezentului si
viitorului unei politici care, chiar daca uneori este gresit inteleasa, raimane unul din fundamentele
Uniunii Europene.

Franz Fischler
Membru al Comisiei Europene, responsabil cu Agricultura si Dezvoltarea Rurala



PESTE TREIZECI DE ANI DE POLITICA AGRICOLA COMUNA

Statele fondatoare ale Comunitatii Economice Europene au fost de acord ca agricultura trebuie
inclusd in piata comund. Pentru aceasta era nevoie de o politica agricolda comunad care sa armonizeze
diferitele mecanisme nationale de sprijin si sa stabileasca niste bariere vamale comune pentru
bunurile venind din tarile nemembre. Politica agricold comund (PAC) a fost una din primele politici
decise la nivel comunitar.

Principiile functionarii si traducerea in practica a PAC au fost stabilite in cadrul unei conferinte ce a
reunit Tn 1958, la Stressa (Italia), ministrii agriculturii din cele sase sari membre.

Trei principii fundamentale stau la baza politicii agricole comune:

a) crearea $i mentinerea unei singure piete si a unor preturi comune (o singura piatd in care
produsele agricole circula liber);

b) respectul notiunii de preferinta comunitara (in comertul agricol se manifesta preferinta pentru
madrfurile produse 1n interiorul Comunitatii, cumparatorii de produse necomunitare trebuie sa
plateasca un supracost);

c) solidaritatea financiara (statele membre participa impreuna la constituirea resurselor si
beneficiaza de finantarea cheltuielilor legate de PAC);

Cele trei principii sunt interdependente neputand fi aplicate separat.

De-a lungul timpului aplicarea celor trei principii a adus mari servicii Comunitatii astfel ca:
securitatea aprovizionarilor a fost asigurata pentru principalele categorii de marfuri alimentare; cei
zece milioane de agricultori, cat numara Uniunea Europeana astazi, sunt printre cei mai productivi
din lume; ei produc bunurile alimentare esentiale pentru intreaga Uniune, iar prin exporturile
comerciale si prin intermediul ajutorului alimentar contribuie si la hranirea unui numar important de
persoane din alte parti ale globului. Gratie PAC, Uniunea Europeana a devenit o putere agricola iar
amenintarea penuriei alimentare a disparut pentru consumatorul comunitar.

Nu numai ca a confirmat si a dezvoltat vocatia agricola a Europei, dar in Europa occidentala PAC a
contribuit esential la mentinerea unui anumit echilibru intre oras si sat si intre interesele
agricultorilor si cele ale consumatorilor. Mai mult, PAC a reusit s8 mentina in mediul rural o
populatie agricola dinamica incetinind exodul populatiei rurale catre marile aglomeratii urbane,
fenomen ce ar fi fost mult mai greu de stapanit in lipsa unei astfel de politici.

Definite prin Tratatul de la Roma si explicitate prin conferinta de la Stressa, obiectivele PAC au
fost puse in aplicare treptat intre 1958 si 1968, perioada realizarii pietei unice a produselor agricole.
Primele produse au fost supuse reglementarilor pietei comune in 1962. Preturile comune insa, au
fost aplicate Incepand din 1968.

In vederea finantirii unitare a PAC, in ianuarie 1962 Consiliul a decis crearea Fondului European
de Orientare si Garantii Agricole (FEOGA). Fondul are doua secTiuni distincte §i anume: sectiunea
orientare" destinata ajustarii structurilor agricole si modernizarii agriculturii; sectiunea garantii" ce
reprezintd peste 90% din FEOGA si este destinata transpunerii in practica a celor trei principii
fundamentale. FEOGA reprezintd cea mai mare componentd a bugetului comunitar, reprezentand
inca circa 50% din totalul bugetului comunitar.

In scopul infiintarii pietei unice a produselor agricole, preturile acestora au fost unificate. Pentru a
evita Tnsd ca agricultorii din térile cu preturi ridicate sa fie obligati sd accepte reduceri de pret,
preturile unice au fost stabilite pentru fiecare produs la cel mai inalt nivel existent. Datorita acestui
fapt preturile unice comunitare la majoritatea produselor agricole s-au situat constant peste preturile
pietei mondiale, iar diferenta dintre acestea nu a incetat sa creasca.



Respectarea principiului preferintei comunitare presupune ca produsele comunitare sd ramana
mai ieftine decat produse similare importate, astfel incat consumatorul sa prefere produsele
comunitare mai ieftine. In acest scop importurile au fost supuse unei taxe de intrare cunoscuti sub
numele de prelevare la import, determinata ca diferenta dintre pretul la frontiera si pretul de
referinta la intrare (pret prag, pret de intrare, pret ecluza, etc.) stabilit anual de catre institutiile
europene. Taxa de prelevare determind scumpirea produselor extra-comunitare peste nivelul
preturilor interne. In paralel, s-a introdus un sistem de subventionare a exporturilor (restituiri la
export) pentru a permite produselor comunitare mai scumpe sa fie competitive pe piata mondiala.

Principiul solidaritaitii financiare se realizeaza prin utilizarea bugetului comunitar ca principal
instrument financiar pentru aplicarea masurilor PAC. Statele membre nu-si mai sprijind direct
proprii agricultori din bugetul national. Ele contribuie la constituirea bugetului comunitar, din care
apoi se finanteaza toate cheltuielile legate de aplicarea masurilor PAC.

Piata agricola unica este fara indoiald un succes. Numai schimburile agricole intracomunitare au
crescut intre 1973 si 1995 de la 15 miliarde ECU la 120 de miliarde ECU. Consumatorii comunitari
au cel mai mult de profitat. Ei pot opta astazi pentru o gama de produse greu de imaginat in urma cu
cativa ani. In ciuda cresterii preturilor, procentul din bugetul de familie alocat alimentatiei in
Uniunea Europeand a scazut In ultimii treizeci de ani de la 28 la 19,5%.

Eficienta si productivitatea agriculturii s-au ameliorat continuu. Pe masura ce Comunitatea a atins,
iar pe urma a depasit, nivelul de autosuficientd, numarul exploatatiilor agricole si cel al
agricultorilor s-a redus. Cele sase tari fondatoare ale Comunitdtii numdra astazi cu 50 % mai putini
agricultori decat acum treizeci de ani.

Contributia agriculturii la produsul intern brut, chiar daca redusa, nu este totusi de neglijat, aceasta
atingand in medie la nivelul celor 15 state membre 1,7 %. Sub aceastd medie se situeazd Marea
Britanie, Germania, Belgia, Austria, Finlanda, Suedia si Luxemburgul iar peste ea celelalte tari
membre si in special Irlanda si Grecia.

In ciuda preferintei comunitare, PAC nu a impiedicat cresterea importurilor agricole din afara
Comunitatii. De altfel, astazi UE importa mai multe produse agricole decat exporta, fapt care face
ca balanta sa comerciald cu restul lumii sa fie deficitara, acest deficit depasind la ora actuala 20
miliarde de ECU.

Importurile agricole comunitare constau in produse tropicale, sucuri de fructe si oleaginoase
destinate furajarii animalelor. UE exporta mai ales cereale, carne de vita, unt si vin fiind un furnizor
considerabil la nivel mondial pentru aceste produse.

Ca si Uniunea Europeana, si celelalte tari din grupul celor mai industrializate - fie ca este vorba de
SUA, Japonia sau tarile vest europene nemembre - practica un nivel ridicat de subventionare a
agriculturilor lor. Stabilirea acestui nivel ridicat de sustinere a agriculturii a fost inevitabild in
momentul cand guvernele tarilor respective au decis s asigu-re securitatea alimentara a popoarelor
lor si dezvoltarea echilibratd a zonelor urbane si rurale.

Aceste doud optiuni strategice au fost platite scump. De asemenea, veniturile agricole au trebuit sa
poatd sustine comparatia cu salariile din celelalte sectoare ale economiei.

Principiile PAC
- unicitatea pietei §i a preturilor
- preferinta comunitara



- solidaritatea financiara

Mentinerea acestor principii de baza reprezinta siguranta conferita de Uniune fermierilor si lumii
agricole. Pe viitor politica preturilor trebuie sd fie mai competitiva pentru a face fata concurentei
inevitabile atdt pe piata interna cat §i pe pietele mondiale. Pentru aceasta a fost instaurat un sistem
de plati directe in favoarea celor 10 milioane de agricultori ai UE. Reforma PAC incita agricultorii
sd recurgd la metode de productie mai putin intensive. In felul acesta se vor reduce excedentele si
se va realiza un impact pozitiv asupra mediului.

Fara indoiala complexitatea si rigiditatea acestor sisteme de sprijinire a agriculturii au contribuit la
aparitia unor probleme serioase carora Uniunea Europeana si celelalte state trebuie sa le faca fata
astazi. Pe de o parte, PAC a constituit un veritabil succes, insd daca analizam prin prisma costurilor,
a excedentelor si a ajutorului acordat acelor agricultori ce ar avea cea mai mare nevoie, bilantul nu
este atat de pozitiv.

Politica agricola si dezvoltarea economicd

Toate tarile puternic industrializate practica o politica agricola organizata si uneori foarte
complexa. Lucrul acesta este valabil atat pentru Canada, Japonia, Elvetia cdt si pentru Uniunea
Europeand. In revansd, tarile cu putere de cumpdrare mai putin ridicatd dar mai ales tarile in curs
de dezvoltare intervin destul de putin pentru sprijinirea sectorului agricol. Astfel, toate tarile
dezvoltate simt nevoia sprijinirii agriculturii cu scopul de a asigura un venit comparabil celorlalte
sectoare economice. Tendinta de globalizare a economiei mondiale si de liberalizare a comertului
mondial au necesitat regandirea politicilor agricole in sensul inlaturarii acelor masuri de politica
agricola menite sa distorsioneze functionarea normala a pietelor nationale §i internationale.

LECTIILE TRECUTULUI SI NECESITATEA REFORMEI

Ca orice politica dinamica, si PAC a suferit de-a lungul timpului ajustari si modificari atat in scopul
adaptdrii la noile circumstante si prioritati cat si datoritd evolutiilor pietei si tehnologiilor. Au fost
facute eforturi insemnate, in special pentru limitarea productiei excedentare, reducerea costurilor
bugetare si impiedicarea prabusirii veniturilor agricole. Primele masuri de reforma,

s-au lovit insd de rigiditatea functionala a sistemului creat de PAC. Sistemul de subventionare,
bazat pe garantarea preturilor de productie, a dat nastere la dependente structurale greu de ajustat.
Prima modificare a PAC a fost operata in 1979, insa schimbari importante au fost introduse intre
1984 si 1988. Reamintim ca sistemul garantarii preturilor de productie constituia miezul PAC.
Inainte de aplicarea modificarilor mentionate, agricultorii primeau un pret minim pentru produsele
lor, chiar daca aceste produse erau excedentare si contribuiau la acumularea stocurilor comunitare
de interventie, ce trebuiau ulterior exportate pe piata mondiala apeland la subventii.

Totusi, sistemul de sustinere a preturilor a permis Comunitétii sd atinga gradul de autosuficienta la
majoritatea produselor agricole. In 1973, nevoile comunitare de cereale, carne de vita, produse
lactate, carne de pasare si legume erau asigurate in proportie de 100 % din productia proprie. Chiar
daca Uniunea Europeana s-a extins de la nouad la doisprezece si apoi la cinciprezece state membre,
fiecare dintre sectoarele mentionate mai sus a continuat s degaje excedente considerabile.

Uniunea Europeanad producea inainte de 1993 cu 20% mai multe cereale decat avea nevoie. Chiar
daca ludm in considerare exporturile si stocurile strategice, excedentul ramas este destul de
important. Fard o actiune concertatd de reforma acest dezechilibru crescand al pietei s-ar fi agravat.
Inainte de 1993, productia agricolid a Comunititii Europene crestea in medie cu 2% in timp ce
cererea stagna sau chiar era in scadere.

In anumite sectoare ale agriculturii, progresul stiintei si tehnologiei a permis agricultorilor o sporire
remarcabila a randamentelor, ceea ce a contribuit la o agravare a excedentelor. Intre 1970 si 1990



randamentele cerealiere s-au dublat in Franta si Olanda. In acelasi timp, randamentele la lapte in
aceste douad tari precum si la zahdr din Italia au crescut cu 50%.

Schimbarile inregistrate in gustul consumatorului, precum o scidere a atractiei pentru carnea rogie
sau pentru produsele lactate, au accentuat dezechilibrul intre cerere si oferta. Pe de alta parte,
produsele importate, in particular oleaginoasele si asa numitele produse de substitutie a cerealelor,
ce beneficiaza de acces liber pe piata comunitara, continua sa fie mai avantajoase decat cerealele in
furajarea animalelor. Aceste produse castigd noi segmente din piata europeand deoarece acestea
raman in continuare foarte competitive. Lacunele PAC le da posibilitatea evitarii rigorilor
principiului preferintei comunitare concurand in felul acesta cerealele comunitare pe care le
substituie cu succes In consumul animalelor.

In ciuda eforturilor facute pentru a impiedica o noui crestere a costurilor bugetare aferente PAC,
sumele din bugetul comunitar alocate anual agriculturii nu au incetat sa creascd; de la 26 miliarde in
1988 acestea s-au ridicat la 36 miliarde Tn 1992 atingand 37,7 miliarde ECU in 1995, continuand sa
creasca in ciuda reformei Intreprinse in 1992, dar de data asta Intr-un ritm inferior. Anul financiar
1994 a fost primul an in care efectele bugetare ale reformei din 1992 au fost simtite. Proportia
bugetului comunitar consacrata agriculturii s-a diminuat in termeni relativi astfel ca daca in 1988
aceasta era de 63%, in 1994 ea s-a redus la 55% pentru ca In 1996 sa atinga 50,5% din cheltuielile
bugetare ale UE. Aceastd situatie insa, nu este decat reflectarea cresterii cheltuielilor consacrate
altor politici, in special celor referitoare la dezvoltarea sociala si regionala.

Daca pana in 1993 sumele suplimentare erau in principal absorbite de acumularea stocurilor
excedentare si de subventiile necesare desfacerii lor pe pietele modiale, dupa 1993 acestea au fost
canalizate catre compensarea pierderilor de venit rezultate din reducerea sustinerii preturilor.

In 1991 PAC se gisea in situatia in care practic ea nu mai aducea un sprijin indispensabil
agricultorilor, nici micilor exploatatii si nici celor situate in regiunile defavorizate ale Uniunii.
Practic resursele financiare comunitare erau prost alocate. Incercirile pentru operarea unor
modificari substantiale vizand reducerea costurilor bugetare si comprimarea excedentelor au fost
temperate. Totusi, pentru cea mai mare parte a produselor, garantiile acordate au fost supuse unor
plafoane. In felul acesta agricultorii ce nu respectau plafoanele erau obligati sa suporte o taxi
necesara desfacerii excedentelor. Cu toate aceste ajustari bugetul comunitar nu a Incetat sa creasca.
In acelasi timp consumatorul comunitar trebuia si suporte cresterea preturilor cu amanuntul la
alimente. Intre 1985-1991 indicele preturilor agricole a crescut cu 17,9% in timp ce preturile
alimentare cu amanuntul au crescut cu 30% in aceeasi perioada.

Cu siguranti fnainte de 1992 PAC se gisea intr-un impas. In timp ce agricultorii ficeau sacrificii,
eforturile lor erau putin benefice consumatorilor si contribuabililor. Mai mult, pAna in momentul
declansarii reformei, PAC a evoluat de asa maniera incéat 20 % din fermieri primeau peste 80% din
resursele bugetare agricole. Acestia reprezentau in general exploatatiile cele mai mari si cele mai
eficiente. Cel mai putin au beneficiat de ajutorul acordat prin PAC fermele mici, ele nefiind in
masura sd profite pe deplin nici de noile tehnologii sau metodele intensive de productie. Singura lor
solutie ramanea abandonarea terenului care nu le mai asigura mijloacele necesare existentei.
Importul de furaje ieftine a castigat segmente importante de piatd in detrimentul cerealelor europene
ale caror excedente au dat nastere la stocuri uriase devenite de acum structurale. In anumite parti ale
Uniunii supra-exploatarea terenurilor, prin folosirea de ingrasaminte si pesticide, a condus la o
crestere fara precedent a randamentelor, in timp ce regiunile agricole marginale au fost tot mai mult
afectate de exodul rural si desertificare. O actiune energicd se impunea de urgenta.

In primavara lui 1991 Comisia Europeani a propus o reformi radicala a PAC dar care pistra
neatinse cele trei principii fundamentale ale PAC: unicitatea pietei, preferinta comunitara si



solidaritatea financiard, Insa axa dispozitivului de sprijin al agriculturii se schimba. Ea nu se mai
baza pe sustinerea preturilor agricole ca Tnainte, ci pe sustinerea veniturilor fermierilor printr-un
sistem de plati compensatorii directe. In felul acesta preturile administrate ale cerealelor si carnii de
vita au fost substantial reduse, o parte a suprafetei destinata cerealelor a fost retrasd din cultura si
“pusa la pastrat" sau destinatd altor scopuri. Gratie sistemului de sustinere directd a veniturilor
agricole, folosit deja n cazul altor produse agricole, agricultorii sunt indreptatiti la plata unei
compensatii pentru acoperirea pierderilor de venit determinate fie de reducerea pretului minim
garantat, fie ca urmare a diminuarii productiei prin scoaterea din cultura a terenurilor. Masurile
vizand reducerea excedentelor sunt intarite printr-o serie de masuri de acompaniere destinate
atenudrii efectelor cauzate de abandonarea terenului. Aceste masuri se referd la ajutoare in favoarea
promovarii agriculturii ecologice, la un sistem de pensionare anticipatd pentru a permite tinerilor sa
devina agricultori, gestiunea rezervatiilor naturale si programe de impadurire a terenurilor scoase
din cultura. Fara aceste masuri exodul rural s-ar fi putut accelera .

Ansamblul masurilor de reforma, prevazute sa fie introduse gradual pe parcursul unei perioade de
trei ani, a fost aprobat de cdtre ministrii agriculturii din cele douasprezece tari membre in iunie
1992.

REFORMA PAC
a. Primele etape

Tinerii agricultori se pregatesc sa exerseze o meserie din ce in ce mai evoluata. Ei sunt deschisi
solutiilor de viitor si rolului pe care ei il au de jucat in organizarea lumii rurale.

Primele reactii ale Comunitatii la efectele negative ale PAC, au aparut la sfarsitul anilor '70. Desi
modeste, Tn 1979 au fost operate primele schimbari la sistemul preturilor nelimitat garantate. S-a
decis astfel, sd se introduca o taxa de co-responsabilitate la productia de lapte cu scopul transferarii
asupra producatorilor a unei parti din cheltuielile de stocaj si a subventiilor necesare exportarii pe
piata mondiala a excedentelor acumulate. In scurt timp insi taxa de co-responsabilitate stabilita s-a
dovedit insuficienta pentru stoparea cresterii productiei de lapte.

Anul urmator insa, ministrii agriculturii au recunoscut, in principiu, ca PAC trebuie sa ia in
considerare o anumita limitare a productiei. Pentru a restrange oferta la nivelul cererii (consumul
intern plus export), in 1984 a fost introdus sistemul cotelor la productia de lapte. In 1988 au fost
operate schimbiri radicale in PAC. In aceasta directie, Consiliul Ministrilor a decis sa limiteze
cheltuielile agricole suportate pe viitor de Comunitatea Europeana. Cresterea cheltuielilor agricole
trebuia sd rdimana net inferioara ritmului de crestere al PIB din Comunitate. S-a instituit astfel o
“linie directoare" obligatorie constand in fixarea unui plafon al cheltuielilor bugetare agricole. In
noile conditii rata cresterii cheltuielilor pentru agriculturd nu mai putea sa depaseasca 74% din rata
de crestere a PIB-ului comunitar.

Cei Doisprezece au decis atunci sa aplice plafoane pentru garantiile acordate principalelor produse
comunitare, exceptie facand laptele, pentru care sistemul cotelor fusese stabilit in 1964, si zaharul
ce fusese dintotdeauna supus regimului cotelor la productie. Aceste limitdri, denumite stabilizatori,
sunt mecanisme destinate a controla cheltuielile comunitare aferente organizarii comune a pietei.
Stabilizatorii se aplicd pe baza unui principiu fundamental: daca productia depdseste un nivel
determinat (cantitatea maxima garantatd, CMG), atunci sprijinul acordat agricultorilor se reduce
automat. Reducerea se aplica insd ansamblului productiei si nu numai partii ce depaseste CMG.
Pentru cereale, CMG a fost fixat la 160 de milioane de tone pe an. In cazul depasirii acestui plafon
se proceda la reducerea pretului cu 3% pe parcursul anului urmator recoltei luate in considerare.



Reducerile de pret fiind cumulative, orice productie care depasea CMG a doua oard dadea nastere
unei noi reduceri de preturi de 3%.

Stabilizatorii au avut un succes limitat. Acumularea excedentelor, in special in sectoarele carnii de
bovine si laptelui, a continuat si cantdreasca greu in bugetul comunitar. In acelasi timp, preturile pe
pietele cerealiere mondiale, reflectdnd devalorizarea dolarului in raport cu monedele comunitare, a
antrenat o crestere a costului subventiilor la export. Conjunctura internationala nefavorabila a
condus la pierderea de catre Comunitate a unor piete traditionale la export precum republicile din
fosta URSS si anumite regiuni din Orientul Mijlociu.

Toate aceste evolutii au facut ca trei ani mai tarziu reforma Intreprinsd in 1988 sa se dovedeasca
deja ineficienta. Exista totusi un sector in care PAC s-a dovedit foarte eficace - dezvoltarea rurald in
ansamblul sau.

PAC a asigurat inca de la inceput fonduri pentru sprijinirea modernizarii si restructurarii sectorului
agricol. Primul program finantat din sectiunea “orientare" a Fondului European pentru Orientare si
Garantii Agricole a demarat in 1972.

Incepand cu 1988, Comunitatea a mobilizat simultan resursele din FEOGA (sectiunea “orientare"),
din Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDER) si din Fondul Social European(FSE) intr-o
actiune concertata in beneficiul dezvoltarii rurale. Obiectivul principal al dezvoltarii rurale consta in
diversificarea activitatilor economice din zonele rurale si dezvoltarea infrastructurilor aferente
acestora in scopul sustinerii sectorului agricol ce continuad sa fie temelia Europei rurale.

In toate regiunile ce apeleazi la ajutorul sau, FEOGA -Orientare incurajeazi investitiile destinate
ameliorarii competitivitatii exploatatiilor agricole, prin interventii sub forma proiectelor de
modernizare, instalarea tinerilor fermieri, instituirea unor programe de pensionare anticipata sau de
ajutoare destinate agriculturii din zonele de munte si din zonele defavorizate.

De asemenea, masurile intreprinse n acest domeniu contribuie Tn egalda masura la finantarea
actiunilor menite sa:

- reduca productiile excedentare;

- amelioreze transformarea si comercializarea produselor agricole si silvice;

- amelioreze folosinta neagricola a terenurilor

arabile;

- protejeze mediul inconjurator si sa Incurajeze impadurirea terenurilor.

In 1991 Comunitatea a lansat o noud initiativa destinata, in principal, regiunilor rurale. Aceasta
initiativa denumita “Leader" este un program de auto-asistentd a regiunilor periferice sau a
colectivitatilor rurale numarand intre 5.000 si 100.000 locuitori. Leader finanteaza proiectele
dezvoltate de asociatiile si grupurile locale in vederea diversificarii bazei economice a zonelor
rurale, promovarii asistentei tehnice, furnizarii de consultanta.

Aceste elemente ale programului de dezvoltare rurala, ce se deruleaza in Uniunea Europeana, au
constituit precursorii masurilor de acompaniere incluse in reforma PAC decisa in 1992 si destinata
sustinerii agricultorilor.

Cdteva date importante in istoria PAC

1958 Conferinta de la Stressa

1960 Comisia prezinta Consiliului propunerile sale privind elaborarea si implementarea PAC
1962 Primele reglementari ale pietei sunt decise.

1968 PAC intra in faza sa definitiva: aplicarea preturilor comune.

1972 Primele directive socio-structurale sunt decretate.



1979 in fata cresterii fira precedent a excedentelor in productia de lapte se decide instituirea unei
prelevari de co-responsabilitate.

1980 Consiliul Ministrilor admite principiul fixarii obiectivelor de productie.

1984 Sunt stabilite cote la productia de lapte.

1985 Comisia publicd memorandumul denumit Perspectivele PAC - Cartea verde a Comisiei.
1988 Este instaurata disciplina bugetara si regimul zis de “stabilizatori".

1992 Reforma McShary este decisa.

b. Modificarea decisiva: deciziile adoptate in 1992

Congstienta de nevoia unei restructurdri substantiale, Comisia a inaintat noi propuneri de reforma in
1991. In aceste propuneri de reforma, Comisia a declarat ci singura optiune viabila oferiti
agriculturii comunitare pe termen lung rezida intr-o politica de preturi competitive. Numai aceasta
formuld permite Uniunii sd faca fatd unei concurente inevitabile, atit pe piata interna, cét si pe
pietele mondiale. Reforma politicii agricole trebui sa-i incite pe agricultori sd recurga la metode de
productie mai putin intensive, care sd reduca impactul negativ asupra mediului si sd contribuie la
diminuarea excedentelor.

Scopul noii politici agricole este sa asigure corelarea ofertei cu cererea fara sa afecteze viata
fermierilor din mediul rural. Se vor schimba numai instrumentele financiare iar orice scadere a
pretului va fi compensata printr-un sistem de plati directe.

Dupa mai mult de un an de discutii i negocieri, Consiliul de ministri a adoptat oficial, In iunie
1992, reforma cea mai radicala pe care agricultura europeand a cunoscut-o in cei treizeci de ani de
politica agricold comuna. Aceasta reforma a fost inevitabila pentru o Comunitate ce dorea sa sparga
cercul vicios: preturi agricole garantate ridicate - supraproductie.

Toate ajustarile mai putin radicale intreprinse pana in 1992 au esuat. Reforma din 1992 a constituit
fundamentul strategiei vizand plasarea PAC 1n centrul strategiei de dezvoltare rurald a Uniunii
Europene.

Obiectivele sale esentiale sunt 1n numar de cinci:

- mentinerea Comunitatii in randul producatorilor si exportatorilor de produse agricole, prin

- diminuarea productiei pand la nivelul cererii manifestate pe piata;

- concentrarea ajutorului pentru sustinerea veniturilor asupra acelora ce au in mod evident cea
mai mare nevoie de sprijin;

- incurajarea agricultorilor sa nu-si abandoneze terenurile;

- protejarea mediului i dezvoltarea potentialului natural al satelor.

Elementul central al pachetului reformei a constat in reducerea preturilor de interventie la produsele
cheie si scoaterea din cultura a terenurilor arabile. Pentru compensarea pierderilor de venit rezultate
din aceste doud masuri, agricultorii primesc compensatii sub forma de plati directe pe hectar sau
cap de animal. Reforma din 1992 a vizat cerealele, oleaginoasele, plantele proteice si carnea de
bovine.

Preturile minime garantate ale cerealelor s-au diminuat cu 29% pe parcursul a trei ani Incepand cu
campania agricold 1993/94. Prin aceasta reducere preturile cerealelor comunitare s-au apropiat de
nivelul preturilor de pe pietele mondiale. Preferinta comunitara insa a fost mentinuta in limite
rezonabile (aproape 40%) prin aplicarea unui pret minim la import. Anual, in functie de cererea
estimatd pe piatd, un procent din suprafata arabila destinatd cerealelor este retrasa din cultura.



Pentru primul an suprafata de baza retrasa din culturd s-a stabilit la 15% din suprafata cerealiera a
UE.

Acordarea platilor compensatorii este conditionata de retragerea din cultura a procentului stabilit
din suprafata de baza. Terenurile retrase din cultura pot fi utilizate In scopuri productive
nealimentare, spre exemplu pentru producerea de cereale destinate fabricarii de biocarburanti.

Producatorilor de cereale i se compenseaza direct si integral pierderea de venit rezultata din
reducerea preturilor garantate. Asa cum am mentionat, compensarea este conditionata de retragerea
din cultura a unui procent din suprafata cultivata cu cereale, oleaginoase si plante proteice. Platile
compensatorii directe pentru sustinerea veniturilor sunt calculate pe baza randamentelor medii ale
fiecarei regiuni agricole din UE. Pe aceeasi baza se calculeaza si platile compensatorii destinate sa
acopere pierderile de venit rezultate din retragerea din cultura a terenurilor. Micii producatori (cei
ce produc mai putin de 92 tone de cereale pe an) primesc compensatii fara obligatia de inghetare a
unui procent din suprafata cerealiera.

Trecerea de la sistemul de garantare a preturilor la un sistem de sprijinire directd a veniturilor
agricultorilor are darul sa alinieze sectorul cerealier la principiile aplicate celorlalte produse precum
oleaginoasele, legumele transformate, uleiul de masline si tutunul.

Un alt domeniu important al reformei McShary 1-a constituit reducerea preturilor garantate pentru
carnea de bovine. Pe parcursul acelorasi trei ani, preturile de interventie au fost reduse cu 15%.
Crescatorii de animale au fost compensati pentru pierderea de venit in doud moduri. Cei ce folosesc
pasunatul liber primesc o prima suplimentara pe cap de animal destinata incurajarii cresterii
extensive a bovinelor In defavoarea cresterii intensive in sistem industrial. Primele suplimentare nu
se acorda fermierilor ce practica sistemul industrial, insa ei sunt compensati pentru pierderile
rezultate prin reducerea preturilor la carnea de bovine prin preturile diminuate ale cerealelor
furajere rezultate din masurile de reforma din domeniul cerealelor. Mai mult, primele existente
pentru taurasi si vaci de lapte au fost majorate. In cadrul sistemului reformat, agricultorii ce practica
cresterea extensiva a animalelor au mult de castigat. La fel si micii producatori de cereale ce nu
sunt obligati sa apeleze la retragerea din cultura a terenurilor. Reforma din 1992 a condus la
cresterea veniturilor brute ale fermierilor.

Schimbarea mecanismelor pietei pentru o serie de produse de baza a fost insotita de o serie de
masuri de acompaniere. Acestea sunt destinate incurajarii metodelor de culturd menite sa protejeze
mediul Tnconjurator (bazate pe utilizarea in micad masura a ingragdmintelor si pesticidelor),
finantarii programelor de impdadurire a terenurilor §i asigurarea gestionarii terenurilor retrase din
culturd. Mai mult Comunitatea cofinanteazd regimul de pensionare anticipatd mai avantajos pentru
agricultorii cu varste peste 55 de ani, lasand astfel locul tinerilor agricultori.

Reforma McShary, chiar daca radicala, s-a bazat pe principiile fundamentale ale PAC si a dat
agricultorilor asigurarea cd Comunitatea nu si-a schimbat angajamentul sdu fundamental in ceea ce-
1 priveste. Chiar daca preturile au fost reduse, preferinta comunitara a fost respectata. Piata unica a
produselor agricole si preturile unice au fost mentinute. Ca si in cazul sustinerii preturilor, costul
ajutoarelor directe platite agricultorilor este suportat din bugetul comunitar fara sa apara fisuri in
ceea ce priveste solidaritatea financiard. Datoritd faptului ca acordul din 1992 integreaza ajutoare
noi create in categoria cheltuielilor obligatoriu finantate de Uniune, agricultorii sunt protejati contra
riscului eventualelor reduceri ale nivelului compensatiilor in viitor.



IMPACTUL REFORMEI DIN 1992 ASUPRA CONSUMATORILOR SI FERMIERILOR

Reforma din 1992 a fost conceputa sa ajusteze oferta la nivelul cererii, in principal, prin reducerea
ofertei (retragerea din culturd a terenurilor, continuarea sistemului cotelor pentru lapte, diminuarea
productiei de carne de vita, etc.), prin acordarea unei atentii sporite protectiei mediului si folosirea
mult mai rationald a resurselor de teren, precum si prin reducerea preturilor minime garantate.
Fermierii au fost compensati prin plati directe, fiind stimulati sa rationalizeze costurile de productie,
sa creasca calitatea produselor, fiind ajutati sa recastige segmente din pietele interne ocupate de
importuri si sd se orienteze citre noi piete precum cele legate de biocombustibili. In paralel cu
acestea, Uniunea a incurajat managementul terenurilor forestiere si dezvoltarea de surse aditionale
de venit, in special bazate pe turism.

Chiar daca sectiunea Garantii din FEOGA nu s-a diminuat in termeni reali, ponderea sa in bugetul
comunitar s-a redus de la 64% in 1988 la 50% 1n 1997, cu accentul pe realizarea unei eficiente
sporite. Reducerea volumului productiei a antrenat o scadere a costurilor legate de excedentul
productiei, in timp ce restrictiile privind subventionarea exporturilor impuse de recentele acorduri
comerciale internationale au disponibilizat resurse ce pot fi canalizate pentru sprijinirea masurilor
introduse de reforma. Interventiile structurale finantate din FEOGA-Orientare au crescut de la 1,3
miliarde ECU 1n 1989 la 3,6 miliarde ECU in 1995, sprijinind imbunatatirea structurilor si
conditiilor de producttie, prelucrare si marketing al produselor.

Natura reformei are darul sa schimbe modul de functionare a sistemului de sustinere a agriculturii.
Pentru prima oara reforma stabileste nivele diferite de compensare in diferitele regiuni ale Uniunii,
avand ca baza de calcul statisticile privind productia si randamentul. Mai mult, suma compensatiilor
varsate nu va depinde numai de pret, ci si de cantitatea produsa.

Pentru cereale, compensatiile depind de numarul de hectare cultivate si de localizarea acestora, iar
ajutorul acordat crescatorilor de bovine depinde de marimea septelului si de metoda de crestere
practicata.

In sistemul anterior, bazat pe sustinerea pretului indiferent de cantitatile produse, in momentul cand
preturile erau inghetate agricultorul nu avea alta posibilitate de imbunatatire a situatiei sale decat
cresterea randamentelor, producand mai mult. Astazi 1i sunt compensate integral veniturile fara a fi
obligat s producd mai mult.

Noul sistem de sustinere directa a veniturilor nu mai creazd o dependentta a fermierului fatd de o
anumita forma de interventie publica, asa cum unele critici lasa sa se inteleaga. Sistemul de
sustinere a pretului anterior reformei, acorda de facto fermierului subventii care, chiar daca erau
mai putin vizibile, nu erau mai putin reale. Un sistem bazat pe vanzarea directa catre depozitele
frigorifice ale Comunitétii, la preturi dinainte garantate, a produselor ce nu aveau nici o sansa de
competitivitate pe pietele mondiale nu avea mai nimic in comun cu principiile pietei libere. In noul
sistem cea mai mare parte a veniturilor fermierilor provine de pe piatd. Ajutorul pentru sustinerea
veniturilor constituie numai un supliment.

Reforma a determinat o stabilizare a productiei la un nivel mai apropiat de consumul comunitar. Ea
a franat cresterea productiei fara sa antreneze totusi reduceri majore ale nivelurilor productiei
anterioare reformei. Singura ratiune de crestere a productiei in viitor este gasirea de noi piete de
desfacere. Aceste piete trebuie nsd aprovizionate prin exporturi concurentiale si nicidecum prin
exporturi subventionate.

Cetatenii, 1n calitatea lor de contribuabili, doresc sa-si vada banii cheltuiti eficient. Ei trebuie Tnsa
sa realizeze ca beneficiaza si 1si recupereaza in mare parte investitiile facute in agriculturd in
calitatea lor de consumatori. Multa vreme PAC a fost acuzata de cresterea artificiald a preturilor



produselor agricole, dar astdzi o familie din Uniunea Europeana cheltuieste 15% din bugetul sau pe
alimente in comparatie cu 30% cat cheltuia in 1960. Una peste alta, fiecare cetatean comunitar
plateste circa 100 de EURO pe an in contul PAC.

In consecinta, consumatorii trebui sa profite de aceste reduceri de pret, dar nu integral. Preturile
bunurilor alimentare vor creste cu sigurantd mai incet pe parcursul anilor urmatori decét rata
generala a inflatiei pe ansamblul economiei europene.

Existd cu singuranta un domeniu in care consumatorii au avut de castigat: calitatea. Din 1985,
Comisia Europeana a introdus criteriile de calitate ca parte integranta a PAC. Produsele de calitate
trebuie s beneficieze de o bonificare in raport cu produsele de masa. In acest sens au fost introduse
noi reglementari ce prevad utilizarea de etichete speciale si de certificate de garantare a calitatii
pentru a informa consumatorul ca este vorba de un produs de calitate superioara. De asemenea, a
fost adoptata o reglementare privind metodele de productie biologicad a bunurilor agricole si
alimentare, iar printr-o noua directiva se protejeaza denumirile de origine controlate.

O atentie deosebita se acordd promovarii si protejarii specialitatilor regionale precum branza
obtinutd din lapte nepasteurizat, vinisor, carne afumata sau sarata obtinute dupa procedee
tehnologice traditionale.

Aceasta campanie de promovare a calitatii superioare a produselor nu trebuie sa eclipseze eforturile
vizand fixarea de norme de igiena severe pentru bunurile alimentare din comunitate si furnizarea de
informatii adecvate consumatorilor despre valoarea dietetica a alimentelor. Standardizarea nu
trebuie Tn nici un caz sd conduca la o uniformizare a produselor alimentare.

Reforma recompenseaza modelele de cultura si crestere a animalelor mai putin intensive. Sistemul
anterior de sustinere a preturilor pentru un nivel nelimitat al productiei a Incurajat nu numai
recurgerea masiva la ngrasaminte si pesticide, dar si promovarea productiilor cu randament ridicat.
In fapt, confruntat cu o inghetare a preturilor, producitorul nu a avut alte mijloce de crestere sau de
mentinere a nivelului anterior al veniturilor proprii decat producand mai mult la acelasi pret. Acum,
agricultorii pot sa raimana in agriculturd, lucru ce nu era posibil in sistemul anterior, cand numérul
exploatatiilor agricole se reducea intr-un ritm de 3% pe an. Chiar daca reforma nu a inversat
complet aceastd tendinta, i-a Incetinit cel putin ritmul. Practic, ajutorul financiar este acum canalizat
cu precadere catre categoria de agricultori cea mai vulnerabila si catre modelele extensive de
cultivare si crestere a animalelor.

Gratie acestor argumente §i datorita faptului ca reforma a pus accent pe masurile de acompaniere
ecologica si sociald, programul reformei a devenit pivotul strategiei de piata al Comunitatii in
vederea unei dezvoltari rurale echilibrate.

RASPUNSUL LA O PREOCUPARE SOCIALA: PROTECTIA MEDIULUI

Reforma PAC a stabilit participarea activa a agricultorilor la protectia mediului. Operatiunile de
impadurire sau de gestiune a suprafetelor forestiere sunt astdzi remunerate precum orice alta
activitate economica. Pastrarea patrimoniului rural al Uniunii Europene si al satelor europene au
In Europa, secole de agriculturd au dat un anumit contur peisajului rural. Diversitatea rural,
varietatea florei si faunei sunt indisolubil legate de sistemele de agricultura practicate. In regiunile
unde activitatea agricola a disparut, mediul natural a suferit, iar biodiversitatea naturala s-a
diminuat. Bineinteles nu toate sistemele agricole practicate au rezultate benefice pentru mediu, iar



sistemele de productie intensive au condus la o deteriorare a echilibrului ecologic, a valorilor
culturale si a peisajului rural.

Cresterea presiunii economice asupra fermierilor, imbunatatirea competitivitatii, intensificarea si
schimbarea practicilor manageriale, abandonarea terenurilor sunt tot atatea semnale cd societatea nu
mai poate astepta ca fermierii sa furnizeze servicii de mediu fara remunerare. In 1992 Comunitatea
a introdus programe obligatorii pentru promovarea formelor de agriculturd ce protejeaza mediul,
precum si pentru incurajarea impaduririi terenurilor agricole. Din 1992 peste 1,35 milioane de
acorduri au fost semnate Intre fermieri, autoritatile nationale si regionale pentru acordarea de sprijin
financiar din partea Uniunii. Aceste acorduri acopera o mare diversitate de situatii incluzand
promovarea utilizarii durabile a resurselor, conservarea unor arii de interes particular pentru
protectia mediului, precum mlastinile, si incurajarea practicilor de productie naturala si a tehnicilor
de productie integrata. Si in domeniul silvic au fost dezvoltate programe: din 1992 si pana astazi au
fost semnate acorduri de Tmpadurire a peste 500.000 hectare de teren agricol. Aceste initiative
asigurd noi oportunitdti pentru zonele rurale in termenii cererii de noi servicii si crearea de noi
oportunitati de ocupare a fortei de munca.

NOI OPORTUNITATI PENTRU COMUNITATILE RURALE

Dupa reforma, PAC a dinamizat eforturile de sprijinire a zonelor rurale in scopul mentinerii unui
nivel de activitate economica suficient de ridicat pentru pastrarea unor colectivitati locale dinamice.
Acest lucru nu a fost posibil in conditiile PAC de dinainte de reforma. Exodul agricultorilor de la
sat la orag nu a facut altceva decat sa accelereze spirala catre partea de jos a unui sector agricol in
declin cu infrastructura insuficienta si servicii neadecvate.

Rolul jucat de agriculturd in economiile rurale ale Comunitatii Europene a evoluat de-a lungul
anilor. Odata agricultura domina lumea rurald, insa astdzi ea abia mai detine o parte minora din
forta de munca.

Noua formuld PAC este o contributie originald §i importanta, testata inainte de 1992, cu sprijinul
Fondurilor de dezvoltare regionala, in cadrul unor initiative specifice precum programul Leader. In
acest context se integreaza si noul sistem de pensionare anticipata care, pe de o parte, permite
agricultorilor pensionari sa-si continue traiul n mediul rural, iar pe de alta parte, permite tinerilor
agricultori sa se instaleze pe exploatatii agricole viabile .

AGENDA 2000; VIITORUL AGRICULTURII EUROPENE

Agenda 2000 a Comisiei Europene cuprinde un nou set important de propuneri de reforma a PAC
alaturi de pachetul financiar de sprijin al acestor masuri. Toate aceste propuneri au ca scop
imprimarea, 1n anii care vin, a unei forme concrete Modelului european de agricultura. Principalele
caracteristici ale acestui model vor fi:

e unsector agricol competitiv care sa poatd face fatd, n mod treptat, competitiei de pe pietele
internationale fara sa fie nevoie sa recurga la subventii care sunt din ce in ce mai putin acceptate
la nivel international;

e metode de productie sdndtoase §i care protejeazd mediul, capabile sd furnizeze produse de
calitate 1n varietdtile cerute de populatie;

e forme diverse de agriculturd, bogate 1n practici traditionale care nu sunt numai orientate catre un
nivel mare de productie, dar care cautd sd mentina frumusetile naturii si ale peisajului rural,
precum si comunitati rurale dinamice si active, generand si mentinand nivelul de ocupare al
fortei de munca;

e 0 politica agricola mult mai simpla si mai simplu de inteles, care stabileste clar linii de separatie
intre deciziile ce trebuie luate in comun si cele ce raman in competenta Statelor Membre;



e o politica agricola care stabileste clar ca cheltuielile pe care ea le implica sunt justificate de
serviciile pe care fermierii le furnizeaza societdtii in sens larg.

Acest model de agricultura nu este similar cu cel urmat de catre concurentii UE. Exista multe
diferente intre modelul UE si al lor. A cduta sa fii competitiv nu trebuie confundat cu dictatul pietei
care este departe de a fi perfect. Modelul european este gandit sa pastreze nivelul castigurilor
fermierilor astfel Tncat sa le asigure stabilitatea prin folosirea masinilor, a organizatiilor comune ale
pietei si a platilor compensatorii directe.

Secole de-a randul agricultura europeand a indeplinit functii multiple pentru economie si mediu si a
Jjucat multe roluri 1n societate. Acesta este motivul pentru care la Consiliul European de la
Luxemburg, din decembrie 1997, s-a stabilit ca rolul multifunctional al agriculturii trebuie dezvoltat
peste tot in Europa, inclusiv in acele regiuni ce se confrunti cu dificultati particulare. In conexiune
cu Agenda 2000 si implementarea sa, o atentie deosebitd trebuie acordata oferirii de compensatii
pentru restrictiile si dezavantajele naturale.

EXTINDEREA PAC: NOI ORIZONTURI, NOI PARTENERI

In decembrie 1997 sefii de stat si de guvern din tarile membre au luat decizia istorica sa initieze o
noud largire a Uniunii. Negocierile incepute la Conferita de la Londra din martie 1998 vor mari in
viitorii ani numarul de membri la 21-26 prin integrarea tarilor central si est europene si a Ciprului.
Aceasta largire va intari stabilitatea europeana in timp ce 100 de milioane de noi consumatori vor fi
adaugati la cea mai mare piatd din lume. Cu toate acestea largirea presupune noi provocari, cu atat
mai mult pentru sectorul agricol.

Economiile tarilor candidate sunt caracterizate printr-o mult mai mare dependenta de agricultura
decét este cazul in prezent in Uniune, unde sectorul agricol produce 2,4 % din PIB-ul UE si ocupa
5,3% din populatia activa a Uniunii. In tirile central si est europene cifrele corespunzitoare sunt de
9% si respectiv 22,5%.

In aceste tari s-au produs schimbiri structurale substantiale din 1989, dar inca mai sunt multe de
facut. Infrastructura este principalul domeniu ce reclama modernizari substantiale.

Restructurarea sectorului agricol este de asemenea absolut necesara. Acest lucru este n egala
masurd valabil pentru fermieri, precum si pentru sectoarele din amontele si avalul agriculturii.
Largirea ofera numeroase oportunitati. Multe firme din UE sunt deja prezente in aceste state,
dezvoltand pietele inaintea largirii. Inca din 1989 un numir de acorduri speciale au fost stabilite cu
aceste state.

Comunitatea a stabilit, de asemenea, programe precum PHARE, in scopul sprijinirii tarilor
candidate in procesul aderarii. In domeniul agriculturii, programele de sprijin au cuprins domenii
foarte vaste: de la reforma funciara, pana la dezvoltarea de noi forme de management si
promovarea modernizarii sectorului agro-industrial.

Agenda 2000 propune doud noi instrumente financiare de pre-aderare. Unul dintre acestea,
SAPARD, este destinat ajustarilor structurale din agricultura. O contributie anuald de 500 de
milioane de EURO este acordata anual din FEOGA - Garantii pentru cele zece tari candidate. Se va
acorda prioritate masurilor vizand cresterea eficientei fermelor si industriei agro-alimentare,
initiativelor privind Imbunétdtirea managementului padmantului si altor resurse naturale, Incurajarea
diversitatii economice in zonele rurale, programelor de promovare a agriculturii durabile.

Un efort foarte mare trebuie depus de catre statele candidate pentru armonizarea standardelor in
domeniul sanitar veterinar si fitosanitar pentru a pregati aceste tari sa adere la piata unica.



CATEVA DATE STATISTICE REFERITOARE
LA AGRICULTURA iN UNIUNEA EUROPEANA

Ca urmare a constituirii pietei agricole unice,
nivelul schimburilor agro-alimentare intre
statele membre a crescut considerabil.
Reprezentand o valoare de 4,38 miliarde de
ECU in 1968, acestea se ridica astazi la peste
120 miliarde, adica aproape de peste treizeci
de ori mai mult.

Este adevarat ca in acelasi timp atat suprafata
agricola cét si populatia Uniunii au crescut de
peste doua ori. Practic, se poate considera ca
astazi peste 20% din produsele obtinute fac
obiectul schimburilor. S-a nascut astfel o
adevarata piata comuna agricold de care
profitd in egald méasura producatorii si
consumatorii. Rafturile magazinelor sunt cea
mai clard dovada.

Evolutia schimburilor de produse agricole in interiorul
Uniunii Europene

EUROPA 6

EUROPA 9

EUROPA 10

EUROPA 12

EUROPA 15

1968
1972
1973
1973
1977
1980
1981
1981
1985
1986

1993

1995

Sursa: Comisia Europeana, DGVI

SCHIMBURILE DE PRODUSE AGRICOLE ALE UE CU RESTUL LUMII

EUROPA 6

EUROPA 9

EUROPA 10

EUROPA 12

EUROPA 15

1968
1972
1973
1977
1980
1981
1985
1986
1993
1995

in miliarde ECU (EURO)
Importuri Exporturi
10,34 3,04
13,98 4,67
25,37 7,38
37,69 12,31
42,50 19,52
44,72 26,10
60,63 34,50
53,70 39,43
54,60 41,80
64,17 46,46

Miliarde ECU
4.38
8.84

15.26
27.83
36.96
42.29
66.42
69.19
96.70

119.60



EVOLUTIA CATORVA RANDAMENTE iN

STATELE FONDATOARE ALE UE, 1970 - 1993

Germania Franta Italia Olanda Belgia Luxemburg
1970 | 1993 | 1970 | 1993 | 1970 | 1993 | 1970 | 1993 | 1970 | 1993 | 1970 | 1993
Cereale 33,4 | 57,1 | 33,8 | 654 269 |48,0 |37,6 |80,8 |33,6 |69,8 |24,0 | 51,9
(100kg/ha)
Zahar 60,2 | 72,0 | 67,4 | 99,4 | 38,0 | 554 | 63,2 |86,9 |61,2 | 833
(100kg/ha)
Rapita 21,8 30,2 (17,5 | 27,8 | 18,3 | 24,3 |29,1 |[30,0 | 24,8 | 30,0 30,0
(100kg/ha)
Lapte 3779 | 5237 | 3116 | 5396 | 2659 | 4489 | 4170 | 6014 | 3640 | 4493 5255
(kg/vaca)
1960 | 1993 | 1960 | 1993 | 1960 | 1993 | 1960 | 1993 | 1960 | 1993 | 1960 | 1993
Cartofi(t/ha) 22 39,3 | 14 37,1 |9 23,8 | 26 46,4 | 22 419 |19 23

Intr-o perioada de doudzeci de ani Franta si Olanda au inregistrat o dublare a randamentelor la
cereale. Pentru aceleasi tari randamentul la laptele de vaca a crescut cu 50%, aceeasi crestere
inregistrand Italia pentru zahar si Germania pentru rapita.

Belgia
Danemarca
Germania*
Grecia
Spania
Franta
Irlanda
Italia
Luxemburg
Austria
Olanda
Portugalia
Finlanda
Suedia
Marea Britanie
EUROPA 6
EUROPA 9
EUROPA12
EUROPA15

EVOLUTIA NUMARULUI TOTAL DE AGRICULTORI

* fara noile landuri estice

1960
367

2216

3426

4007
22

363

1975
140
177
1234

1950
325
2826
12

254

626
6414
7542

1990
119
147
1081
889
1496
1394
173
1913
6

289
840

577

4802
5699
8923

Mii
1995
102
114
1134
780
1119
1080
151
1489

270
252
507
156
135
533
4063
4861
-7268
7829




EVOLUTIA GRADULUI DE AUTOSUFICIENTA LA
CATEVA PRODUSE AGRICOLE IMPORTANTE (IN %)

Europa 6 EUR9 EURI10 Europal2 EUR15
68/69 73/74 73/74 85/86 85/86 90/91 94/95

Cereale total (fara orez)

94 97 91 121 114 1279 117,0
Grau 112 114 103 132 126 141,4 115,6
Legume 100 97 93 101 107
Unt 113 116 93 133 105 - 105,3
Branza 102 106 107 107 106 - 106,4
Carne de bovine 89 96 100 108 107  116,2 108.4
Carne de oaie si caprd 56 74 67 76 80 82,4 82,5
Carne de pasare 98 101 103 107 104 105,6 108,8

In mod progresiv si In ciuda extinderii succesive, Comunitatea a devenit excedentara la cereale,
carne de vita si pasare, produse lactate precum si legume proaspete. Numai la un numar foarte redus
de produse productia interna nu acopera cererea internd, printre care carnea de oaie si capra.

Cheltuielile bugetare ale Comunititii in favoarea PAC

Cifrele prezentate in continuare dau o idee asupra cheltuielilor totale nete ale Comunitatii in
favoarea PAC. Sunt considerate cheltuielile si incasarile pentru a determina cheltuielile nete. De
mentionat ca Incasarile aferente PAC se referd la sumele colectate in cadrul organizarii comune a
pietei, in principal prelevarile variabile la import. Rezulta din aceste cifre ca eforturile financiare ale
Comunitatii au fost i rdiman considerabile. Astfel, in viitor Uniunea Europeana nu-si va abandona
nici agricultura dar mai ales agricultorii sdi. Dar in locul finantarii excedentelor greu vandabile,
PAC va finanta cu prioritate veniturile agricultorilor.

Evolutia cheltuielilor bugetare nete

1988 | 1989 [ 1990 | 1991 |1992 1993 |1994 | 1995

Cheltuieli: in milioane 25 24 26 32 36 37 34 43
ECU 992 632 318 255 417 414 904 470

In procente din PIB 0,65 0,56 0,56 0,64 0,68 0,67 0,50

Cheltuieli pe locuitor al | 80,1 75,6 80,4 93,5 105 107,9 | 93,9
CEE

in procente din bugetul | 63,2 60,2 59,3 58,1 58,2 54,4 52,2 52,4
total comunitar
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POLITICA INDUSTRIALA SI COMPETITIVITATEA

Principalul obiectiv al politicii industriale a UE este de a-si consolida competitivitatea pe
plan international, oferind totodata clientilor sai produse de calitate la preturi competitive,
protejand in acelasi timp si mediul inconjurator.

La semnarea Tratatului de la Roma (1957) se considera ca existenta pietei unice va regla
automat, prin mecanismele ei, productia industriala si desfacerea acesteia pe piata.
Principala preocupare era de asigurare a unui climat concurential propice cresterii
economice, astfel incat sa fie descurajata crearea marilor monopoluri nationale.

O revizuire a acestei viziuni a aparut necesara la inceputul anilor '80, in fata concurentei
tot mai crescute din partea marilor firme americane si japoneze. Fara a face rabat de la
politica sa in domeniul concurentei, Comunitatea Europeana a inceput sa se preocupe de
formularea unei politici industriale care sd incurajeze parteneriatele intre firmele
europene, sa promoveze cooperarea in domeniul cercetarii, pentru cresterea pe termen

., Nu intentionam sa cream un spatiu economic fara sa asiguram complementaritatea
intre efectul benefic al concurentei si o crestere a gradului de cooperare si solidaritate“,
spunea Jacques Delors, fost presedinte al Comisiei Europene.

In 1994 Comisia formula cele patru actiuni prioritare menite s conduci la cresterea
competitivitatii industriei UE:

1. imbunatitirea cadrului regulatoriu

2. asigurarea unei concurente eficiente

3. promovarea investitiilor in domeniile cheie

4. dezvoltarea cooperarii industriale



IMBUNATATIREA CADRULUI REGULATORIU

Imbunatitirea cadrului regulatoriu are la baza linii directoare adoptate la 16 ianuarie
1996.

Acestea vizeaza:

. consolidarea, actualizarea si simplificarea reglementarilor existente n industrie
. desfasurarea unei analize cost-beneficii Tnainte de a introduce orice noi
reglementari

. luarea 1n calcul a factorilor de risc legat de sanatatea publica sau de protectia
mediului

. orice noud reglementare trebuie sa fie simpla, ieftind si in interesul sanatatii

publice si al protectiei mediului.

ASIGURAREA UNEI CONCURENTE EFICIENTE

Sfarsitul anilor '90 aduce schimbari in politica concurentiala a Uniunii Europene. Cele
mai semnificative sunt propunerile de liberalizare a unor monopoluri de stat, cum ar fi
cele din sectoarele: posta-telecomunicatii, energie, etc. Desi functia sociald a acestor
servicii este evidentd, nu se mai justificd monopolul de stat asupra lor atunci cand aceasta
pozitie dominanta duce la costuri foarte ridicate pentru populatie si la pierderi de
productivitate n sectoarele respective.

Consiliul de Ministri a mandatat Comisia sd urmareascd punerea in practica a
calendarului de liberalizare a telecomunicatiilor, astfel incat pina la sfarsitul lui 1998 sa
se ajunga la o deplind libera concurenta in acest domeniu.

Liberalizarea serviciilor postale se face foarte incet, intrucat lipseste consensul necesar
ntre statele membre. Aceasta se datoreaza in parte rolului cheie pe care aceste servicii il
joaca mai ales Tn comunitdtile rurale ale Uniunii Europene.

In sectorul energiei, obiectivul este crearea unei piete unice care sa asigure transparenta,
eficienta, siguranta, concurenta si respectul pentru mediul inconjurator.

PROMOVAREA INVESTITIILOR iN DOMENIILE CHEIE

Competitivitatea unei firme in ajunul secolului 21 depinde tot mai mult de puterea sa de
inovatie in ceea ce priveste procesele de munca, organizarea muncii §i diseminarea
rapida a noilor tehnologii. De aceea, investitiile in cercetare-dezvoltare, proprietatea
intelectuala, specializarea fortei de munca, asigurarea sanatatii si sigurantei la locul de
munca, procesarea datelor etc., devin domenii cheie ale viitorului. Se prevede formularea
si implementarea unor strategii specifice de dezvoltare a unor industrii precum
electronica, informatica, biotehnologia, textilele.






COOPERAREA iIN DOMENIUL CERCETARII STIINTIFICE

Fata in fata cu competitorii americani si japonezi, Comunitatea Europeana a trebuit sa-si
internationale. Uniunea Europeand sprijina parteneriatele intre cercetatorii, laboratoarele
si mediul de afaceri din diferitele state membre. Cooperarea la nivel european este o
conditie a finantarii de care acestea pot beneficia in cadrul numeroaselor programe
comunitare create anume. Subventiile comunitare acopera de regula 50% din costul
proiectelor.

Aceste programe sprijind mobilizarea resurselor umane, financiare si tehnologice
necesare cooperarii in domeniul cercetarii. Ele oferd de asemenea stimulente
intreprinderilor mici pentru a participa in programe de cercetare-dezvoltare:

. finantarea studiilor de fezabilitate pentru determinarea beneficiilor participarii la
programe de cercetare;

. sprijinirea intreprinderilor, in special a celor mici, in valorificarea maxima a
rezultatelor cercetarii (programul Value);

. facilitarea transferului de tehnologie intre firmele europene (prin programul
Sprint);

. incurajarea firmelor mici in impartirea costurilor legate de contractarea
cercetarilor de care au nevoie (programul Craft).

. sprijinirea designului de produse noi, ce pot fi plasate rapid pe piatd (programul
Eureka).

Domeniile prioritare ale programelor comunitare de cercetare-dezvoltare sunt: tehnologia
informatiilor s1 comunicarii, tehnologia industriala si a materialelor, mediul inconjurator,
energia, resursele umane si mobilitatea acestora.

Un rol deosebit revine protectiei proprietatii intelectuale, prin sistemul patentelor, care
permite firmelor sa-si recupereze investitiile in cercetare-dezvoltare.

DEZVOLTAREA COOPERARII INDUSTRIALE

Comunitatea Europeana a creat cadrul legal si mecanismele de sprijinire a cooperarii intre
firme din diferitele sale state membre. O atentie deosebita se acorda intreprinderilor mici
st mijlocii (IMM) care sunt mai ezitante in imbarcarea in cooperari care sa depaseasca
granitele statului unde sunt inregistrate. Ele reprezinta insd 99% din numarul firmelor
inregistrate in UE, oferind 70% din locurile de munca existente in sectorul particular.

Gruparea Europeana a Interesului Economic este o structura legala, creata in iulie
1989 si recunoscuta de toate statele membre. Ea are rolul de a facilita cooperarea pe
proiecte, a partenerilor din mai multe state membre, in domenii precum cercetarea-
dezvoltarea, aprovizionarea, producerea si desfacerea produselor de diferite tipuri. La
aceasta grupare se poate afilia orice firma publica sau privata, ce doreste sa beneficieze de
avantajele punerii si folosirii in comun a resurselor umane si financiare.



Centrul de Cooperare in Afaceri este o alta structura ce se ocupa de difuzarea
informatiilor privind propunerile de cooperare inaintate de firme mici din mai toate
ramurile industriale.

Reteaua Cooperirii in Afaceri pune in legatura consultantii pe probleme de cooperare
din statele membre. Sute de oferte si cereri de cooperare se intalnesc si isi gasesc
solutionare prin intermediul acestei retele.

Programul Europarteneriat organizeaza de doua ori pe an intalniri directe intre
conducatori de firme. Scopul programului este de a incuraja cooperarea si de a promova
intelegeri de afaceri intre IMM-uri din regiuni mai putin dezvoltate ale UE si firme din
alte tari europene sau mediteraneene.

POLITICA iN DOMENIUL CONCURENTEI

Una din cheile succesului integrarii europene a Europei Occidentale o constituie
existenta, inca de la inceputurile constructiei comunitare, a unei politici concurentiale
comune. Dupd mai bine de 30 de ani de functionare, aceasta politica continua sa fie o
conditie necesara atat unei economii de piata viabile, cat si unei piete comune ce asigura
libera miscare a bunurilor, serviciilor, capitalului si persoanelor.

Principalul beneficiar al unei politici a liberei concurente este cetateanul, in tripla sa
calitate: de consumator (concurenta liberd conduce la o paleta mai larga a ofertei, cu
scaderea corespunzatoare a pretului de vanzare); de participant pe piata fortei de munca
(concurenta libera obliga la inovatie continua, atat a produselor, cét si a procesului de
productie); si de actionar (concurenta liberd conduce la eficienta crescuta, si deci si la
profituri ridicate).

Politica in domeniul concurentei interzice practicile de:

- acordare de ajutoare publice care creaza distorsiuni in relatiile de concurenta
dintre agentii economici

- stabilire a preturilor prin intelegeri prealabile intre producatori sau furnizori;

- creare de carteluri care sa-si imparta piata, astfel incat sa nu se concureze intre ele;
- abuz al pozitiei dominante pe piata;

- realizare de fuziuni care distorsioneaza libera concurenta.

Baza legald a acestor prohibitii se regaseste in Tratatul de la Roma:

. art. 85 si 86 interzic orice intelegeri intre intreprinderi, care ar afecta libera
concurentd in interiorul pietei comune, cum ar fi:

. impartirea pietei, a canalelor de aprovizionare sau distributie

. aplicarea de conditii inegale la parteneri ce presteaza servicii echivalente

. conditionarea incheierii de contracte de prestatii suplimentare, ce nu au legatura

cu obiectul contractelor
. impunerea de preturi sau alte conditii de comercializare neechitabile



. limitarea productiei, distributiei sau dezvoltarii tehnice, cu afectarea intereselor
consumatorilor

. art. 90 interzice abuzul pozitiilor dominante detinute de unii operatori pe piata.
Acestea se pot traduce fie 1n dictarea conditiilor de tranzactie, fie in impiedicarea
patrunderii altor competitori pe piata

. art. 92 (1), articolul antisubventii, interzice sprijinirea sub orice forma de catre
stat sau din resursele statului a unor Tntreprinderi sau a unor produse, conducand astfel la
ingradirea concurentei; in paragrafele 2 si 3, articolul numeste derogérile de la aceasta

regula:

. subventii pe durata limitata acordate firmelor ce necesita restructurarea;

. subventii pentru privatizare;

. subventii pentru sprijinirea unor regiuni ramase in urma din punct de vedere
economic si social, cu grave probleme de somaj;

. subventii orizontale, pentru sprijinirea cercetarii-dezvoltarii,

Pentru atingerea celor doua obiective ale politicii concurentiale, functionarea economiei
de piata si functionarea pietei unice, doud conditii trebuie indeplinite:

. regulile de concurenta trebuie aplicate universal, atat intreprinderilor de stat, cat si
celor particulare; este de neconceput o piatd integrata in care sa existe reguli diferite de
concurenta intre cele doua tipuri de intreprinderi;

. autoritatea de implementare a regulilor concurentiale trebuie sa aiba capacitatea de
a impune penalitati, constand in amenzi suficient de mari pentru a descuraja incalcarea
legii.

Tratatul de la Roma acorda puteri executive Comisiei Europene. Aceasta adopta (cu o
majoritate de voturi) decizii cu valoare de lege in toate statele membre, rolul acestora din
urmi fiind numai unul consultativ. in implementarea acestei politici existd o diviziune a
muncii intre Comisia Europeana si Statele Membre. Comisia se ocupa doar de
concentrarile de mari dimensiuni, Tn care sunt implicate companii care 1si desfasoara o
parte semnificativa din activitdfi pe teritoriul mai multor state membre UE.

O parte majora a politicii concurentiale este reprezentatd de monitorizarea concentrarilor
economice. O importantd dezvoltare in acest domeniu a fost introdusa in 1988 prin
propunerea unui cod al fuziunilor, care, printre altele, schimba posibilitatea de actiune a
Comisiei din ,,a posteriori in ,,a priori*“. Conform codului, Comisia trebuie sa dea un
raspuns in privinta legalitatii unei fuziuni in doua luni de la notificarea acesteia, plus cel

mult patru luni, cand este nevoie de o anchetd mai laborioasa.

Comisia are puteri largi de investigare. Personalul ei poate face vizite inopinate la firme
suspectate de incalcarea liberei concurente, avand acces la toate documentele acestora.
Firmele gasite vinovate de practici concurentiale ilegale (practici concertate sau abuzul
pozitiei dominante) pot primi amenzi de pana la 10% din fondurile lor (cea mai mare
amenda a fost data in 1992, fiind in valoare de 75 de milioane de ECU). Firmele
amendate pot face apel la Curtea de Justitie, care poate decide reducerea amenzii.

Confruntata cu un caz de intelegere intre firme, intelegere suspecta de incalcarea liberei



. sa declare intelegerea legala, prin decizie formala, intrucat in urma investigatiilor
a rezultat ca nu distorsioneaza libera concurenta, sau are efecte sociale, de mediu, etc.
care contracareaza pierderea in termeni concurentiali,

. sa dea o ,,scrisoare de confort™ care permite infelegerii operarea pe piata
comunitard, intrucat sunt operatii fara un impact semnificativ, din punct de vedere legal,
economic sau politic;

. sd accepte operatiunea de intelegere numai cu indeplinirea anumitor conditii
pentru a garanta respectarea liberei concurente;
. sa declare intelegerea ilegala.

Comisia poate incepe o ancheta asupra unei firme/grup de firme la cererea acestora
(pentru a obtine aprobarea de operare), in urma unor plangeri depuse de terte parti, sau
din proprie initiativa.

LIBERA CONCURENTA IN RELATIILE UNIUNII EUROPENE CU ROMANIA

Prevederi legate de asigurarea liberei concurente sunt incluse si in tratatele incheiate de
UE cu terte tari, in functie de volumul comertului dintre cele doua parti. Tratatele de
asociere cu tarile Europei centrale si de est (TECE) prevad crearea pe parcursul unei
perioade de 10 ani, a unei zone de comert liber pentru produsele industriale, precum si
perspectiva acestor tari de a deveni membre ale UE. De aceea ele includ articole despre
libera concurenta, compatibile cu cele existente in legislatia UE in domeniu.

In Acordul European semnat la 1 februarie 1993 intre Romaénia si Comunitatea
Europeand in domeniul concurentei, se prevede:

. ajustarea progresiva a monopolurilor de stat cu caracter comercial, astfel incét, cel
mai tarziu de la 1 ianuarie 1998, s nu mai existe discrimindri intre agentii economici
romani si cei din UE cu privire la conditiile de aprovizionare si distribuire a marfurilor
(art. 33);

. interzicerea oricaror intelegeri sau practici concertate intre intreprinderi care pot
anula, restrange sau distorsiona concurenta; impiedicarea exploatarii abuzive de catre una
sau mai multe intreprinderi a unor pozitii dominante (de monopol) pe piata; interzicerea
oricarui ajutor public care, favorizand anumite Tntreprinderi sau sectoare economice,
distorsioneaza sau ameninta sa distorsioneze concurenta (art. 64);

. asigurarea ca Intreprinderile de stat sau cele ce se bucura de drepturi speciale sau
exclusive functioneaza de o maniera care sa nu distorsioneze concurenta i sa nu
introduca discrimindri Intre operatorii economici romani si cei comunitari (art. 66).

Prin Acordul European, partile se obliga la completa transparenta in privinta politicii de
subventionare de stat, printre altele raportand anual celeilalte parti suma totala a
subventiilor de stat, putand furniza, la cerere, si informatii privind diferite scheme de
subventionare sau cazuri individuale. Definirea regulilor de implementare a politicii
concurentiale in domeniul subventiilor de stat constitutie una din prioritagile cooperarii
economice dintre Romania si UE. TECE sunt obligate sa preia principiile politicii
comunitare, dar 1si pot crea structurile de monitorizare si punere in aplicare a acestora
care sunt cele mai potrivite lor.



Cartea Alba pentru integrarea TECE in Piata Unicd a UE prevede necesitatea existentei si
functionarii unei politici concurentiale in aceste tari, pentru ca ele sa poata participa la
piata unica. Ea se concentreaza pe cele patru componente ale politicii: abuzul pozitiei
dominante pe piata, fuzionarile, subventiile de stat si monopolurile sau drepturile
speciale, identificand 1n fiecare din aceste componente masurile de prima etapa, cele de
etapa a doua, ce trebuie implementate de tarile asociate.

Aplicarea de catre statele candidate la UE a unei politici concurentiale compatibile cu cea
a UE poate avea efecte benefice si asupra economiilor in tranzitie ale acestor tari. O
politica concurentiald consecventa este un sprijin substantial adus stabilizarii
macroeconomice.
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- Ce trebuie sa faca Romania
ntru a deveni stat membru
‘al Uniunii Europene?

A

ROmania Catonee  alt stat candidat, trebuie sa
indepline glettrei- criterii de aderare, stabilite de
Consiliul Opean in 1993, la Copenhaga (de unde si
Aumele de ,criteriile de la Copenhaga”).

g
i

il politic - institutii stabile care garanteaza
deinocratia, statul de drept, drepturile omului si
pectul pentru minoritati;
" criteriul economic - o economie de piata functionala;
asumarea obligatiilor de Stat Membru, prin
preluarea acquis-ului comunitar, cu alte cuvinte
adoptarea legislatiei comunitare si existenta
capacitatii administrative pentru aplicarea si
urmarirea respectarii acestei legislatii.

Dinirefaces criteriul politic (existenta unor institutii
democraticesstabile, respectarea drepturilor omului si
protejareamdiepturilor minoritatilor) trebuie indeplinit
inainte “desinceperea negocierilor de aderare.
NegocierilencumMRomania au fost deschise printr-o
deciziemedopIAIEIMIIME0nSiliul European reunit in
‘ HelSinki, considerandu-se ca
PPlIlICAde, aderare.

tolele

] ultat ca urmare a
( metodologice) a acquis-ului
comunitasscareseprezintaiansamblul de drepturi si
pbligatiifcomunercerunese’ Statele Membre in cadrul
UnitniifEuropene.
Achi-§- I'comunitar e_:_;t'e"lg';*r'rupat in 31 de capitole, care
sunt d;eﬁéhise succesiv negocierii:




Nr. ) Continutul capitolului
capitolului ’
1. Libera circulatie a bunurilor
2. Libera circulatie a persoanelor
3. Libera circulatie a serviciilor
4. Libera circulatie a capitalurilor
(5 Dreptul societatilor comerciale
6. Politica in domeniul concurentei
7. Agricultura
8. Pescuitul
9. Politica Tn domeniul transporturilor
10. Impozitarea
11. Uniunea Economica si Monetara
12. Statistica
13. Politici sociala si de ocupare a fortei
de munca
14. Energie
15. Politica industriala
16. Intreprinderile mici si mijlocii
17. Stiinta si cercetare
18. Educatie, formare profesionala
si tineret
19. Telecomunicatii si tehnologia
informatiilor
20. Cultura si politica Tn domeniul
audiovizualului
21. Politica regionala si coordonarea
instrumentelor structurale
22. Protectia mediului inconjurator
23. Protectia consumatorilor si a sanatatii
24. Justitie si afaceri interne
25. Uniune vamala
26. Relatii externe
27. Politica externa si de securitate
comuna
28. Control financiar
20. Dispozitii financiare si bugetare
30. Institutii
31. Diverse

Ce etape mai sunt de
arcurs pana la aderare?

Romania trebuie mai intai sa inchida toate capitolele
de negociere, pentru a putea incheia negocierile de
aderare. Acest moment nu este stabilit dinainte,
negocierile avand o durata diferita, functie de gradul
de pregatire al statului candidat. Negocierile cu Spania
si Portugalia au durat sapte ani, in vreme ce
negocierile cu Austria, Finlanda si Suedia au durat
numai un an si sapte luni.

Romania nu va deveni insa Stat Membru chiar in

momentul in care va incheia negocierile. Intre

incheierea negocierilor si aderarea propriu-zisa mai
sunt cateva etape importante de parcurs:

1. redactarea si convenirea Tratatului de aderare,
tratat international ce prevede drepturile si
obligatiile partilor in vederea dobandirii calitatii de
membru al UE;

2. exprimarea consimtamantului  Parlamentului
European prin adoptarea Tratatului de aderare;

3. semnarea Tratatului de Aderare de catre toate
statele membre ale UE si de catre Romania;

4. ratificarea Tratatului de catre toate Parlamentele
nationale ale Statelor Membre si de catre
Parlamentul Roméaniei, precum si prin organizarea
unui referendum (acolo unde Constitutia sau
considerentele politice o cer).

Dupa ce toate aceste etape vor fi parcurse cu succes,
Romania poate deveni stat membru al Uniunii Europene.

Cum stim daca Romania
este pregatita sau nu
entru aderare?

Din momentul in care a depus cererea de aderare,
Romania (ca si orice alt stat candidat) este permanent

monitorizata pentru a se vedea in ce masura
indeplineste criteriile aderarii.

Comisia Europeana (executivul Uniunii Europene)
publica anual un Raport de Tara (Regular Report)
pentru fiecare stat candidat, in care analizeaza gradul
de pregatire a tarii respective pentru aderarea la
Uniunea Europeana. De regula, Raportul se publica in
octombrie/noiembrie.

Sursele de informare pe baza carora este elaborat
Raportul de Tara sunt: evaluarea privind gradul de
indeplinire a criterilor de aderare trimisa Comisiei
Europene de catre Guvernul Romaniei, rapoartele
Parlamentului European, informatiile furnizate de
Statele Membre, concluziile monitorizarii pe care o
face Delegatia Comisiei Europene in Romania,
statistici, rapoarte, analize si puncte de vedere ale
altor organizatii internationale, ale institutiilor
financiare internationale, ONGurilor etc.

Dupa momentul incheierii negocierilor, Comisia va
continua monitorizarea angajamentelor luate la diferite
capitole de negociere, pentru a se asigura de
respectarea acestora. Aceasta activitate se va
concretiza in rapoarte de monitorizare, care vor inlocui
Rapoartele de Tara.

Cum va sprijini Uniunea
uropeana Romania in
erspectiva aderarii?

Uniunea Europeana acorda Romaniei (si, in general,
statelor candidate din Europa Centrala si de Est)
asistenta si sprijin financiar Tn vederea pregatirii pentru
aderare, prin programe specifice: Phare, Ispa si
Sapard. Sectoarele beneficiare variaza de la
dezvoltare regionala si sprijin pentru IMM-uri, pana la
investitii in infrastructura de mediu si transport si
dezvoltare rurala.

Suma anuala totala a fondurilor nerambursabile
acordate Romaniei prin cele trei instrumente financiare

este in crestere, de la cca 660 de milioane de Euro in
2003, la peste un miliard de Euro in 2006.

Care sunt beneficiile
omaniei dupa aderare?

Nu exista domeniu al vietii publice care sa nu fie afectat
de aderarea la Uniunea Europeana, sau chiar si numai
de perspectiva acesteia. Multe din schimbarile pe care
Romania ar fi trebuit sa le faca oricum (cu sau fara
aderarea la UE) pentru a avea o economie de piata
puternica si o societate democratica, se realizeaza cu
sprijinul financiar si cu experienta Uniunii Europene. Se
finanteaza, de exemplu, investitii in infrastructura,
astfel incat oamenii sa aiba acces la un mediu mai
curat si mai sanatos, la drumuri moderne si in zonele
cele mai izolate, la sosele mai sigure, la un transport
modern si eficient; se acorda fonduri intreprinzatorilor
care creeaza locuri de munca; se sprijina dezvoltarea
unei societati civile puternice, care sa poata rezolva
unele din problemele (sociale, economice, de sanatate,
educatie etc.) ale comunitatilor in care activeaza
s.a.m.d. Unele din beneficiile acestor programe se vor
vedea in timp, dar ele vor insemna un nivel mai bun de
sanatate, de educatie, de venituri etc., intr-un cuvant: o
calitate mai buna a vietii.

De exemplu, cand Irlanda a aderat la Uniune, in 1973,
avea cel mai mic PIB (produs intern brut) pe cap de
locuitor, iar astazi este pe locul doi intre cele 25 state,
dupa Luxemburg.

Dupa aderare, Romania va putea sa beneficieze si de
politicile publice ale Uniunii Europene in diverse
domenii. De ex., pe baza principiului solidaritatii,
Roméania va primi sprijin astfel incat diferentele de
nivel de trai fata de statele membre sa se reduca tot
mai mult. De asemenea, Roménia va beneficia si de
cele patru libertati economice fundamentale din
Uniunea Europeana: libera deplasare a fortei de
munca, a capitalului, a bunurilor si serviciilor pe intreg
teritoriul Uniunii. $Si exemplele pot continua...

Care sunt costurile aderarii?

Costurile aderarii sunt, in mare parte, costurile
schimbarilor necesare pentru a iesi din criza generata
de colapsul economiei centralizate. Se estimeaza ca,
pe ansamblu, costurile aderarii sunt mai mici decat
cele ale ne-aderarii.

Este evident insa ca Romania nu se poate apropia de
nivelul de bunastare al tarilor din Uniunea Europeana
fara a-si asuma si costurile acestui proces. Va fi nevoie
de eforturi de aliniere la legislatia comunitara, de
consolidare a institutiilor statului care sa o aplice, de
intérire a practicilor economiei concurentiale (in care
toti actorii trebuie sa aiba drepturi egale, indiferent de
forma de proprietate), de securizare a granitelor (pentru
ca Roménia va fi la granita Uniunii), de regandire a
agriculturii (pentru a se putea trece de la o agricultura de
subzistenta la una orientata pe nevoile pietei) etc.

Va mai primi Romania
sprijin de la Uniunea
uropeana, dupa aderare?

Propunerea Comisiei a fost adoptata de Consiliul de
Ministri UE si urmeaza sa fie inclusa in propunerea de
buget UE pentru perioada 2007-2013.

Va fi Romania dezavantajata
fata de statele care au
aderat mai devreme?

Pentru perioada 2007-2009, Comisia Europeana a
propus un pachet de asistenta financiara in valoare de
10.690 milioane Euro pentru Roméania. Fondurile vor fi
alocate dupa cum urmeaza: agricultura - 3.921
milioane Euro, actiuni structurale (fonduri structurale si
de coeziune) - 5.973 milioane Euro, politici interne si
administratie - 796 milioane Euro.

Fondurile alocate pentru agricultura includ:
- masuri de piata: 732 milioane Euro,
- sprijin pentru introducerea platilor directe: 881
milioane Euro,
- sprijin pentru dezvoltarea rurala: 2.424 milioane
Euro;

Nu exista o cursa intre tarile candidate la Uniunea
Europeana si nici intre Statele Membre. Evaluarile
Comisiei Europene privind gradul de pregatire al
statelor candidate se fac pentru fiecare stat, in functie
de realizarile acestuia, fara a se propune un clasament.

Dupa aderarea la Uniunea Europeana, Romania va
avea aceleasi drepturi ca si orice alt Stat Membru. Va
participa la adoptarea legislatiei UE, la aplicarea
politicilor comune si va contribui la bugetul Uniunii.

Specifice pentru Romania vor fi numai prevederile
legate de perioadele de tranzitie, stabilite de comun
acord, pentru anumite capitole de negociere. Acestea
vor fi aplicate Romaniei pentru o anumita perioada.

Este adevarat ca Romania
va adera in 2007?

Este adevarat ca 2007 este data {intd a aderarii, atat
pentru Romania, cat si pentru Uniunea Europeana.
Pozitia Comisiei Europene este ca aceasta data este
realista.

Consiliul European de la Bruxelles, din iunie 2004, a
reiterat obiectivul aderarii celor doua tari la 1 ianuarie
2007 prin incheierea negocierilor cu Romaéania si
Bulgaria in 2004 si a hotarat ca, in vederea semnarii
Tratatului de Aderare cu Roméania si Bulgaria in 2005,
elaborarea acestui Tratat sa inceapa in iulie 2004.



ramane un stat democratic suveran, pentru ca
Uniunea este compusa din astfel de state. Ca urmare,
va avea in continuare un presedinte, parlament,

guvern si constitutie proprie.

in anumite domenii, cum ar fi comertul exterior,
Romania fsi va uni eforturile cu celelalte state membre,
ceea ce i va da posibilitatea sa dobandeasca o mai
mare influenta in lume. In aceste domenii, toate statele

membre fi permit Comisiei Europene sa actioneze in

numele lor.

Cand va fi introdusa
moneda Euro in Romania?

Euro nu va fi adoptat automat in momentul aderéarii la
Uniunea Europeana. Data introducerii monedei unice
va fi stabilitd prin hotararea comuna a Uniunii si a
Romaéniei. Conditiile pentru ca o tara sa poata adopta
moneda Euro au fost stabilite in anul 1993 si sunt
cunoscute ca fiind criterile de convergenta de la
Maastricht. Acestea se refera la controlul inflatiei,
limitarea deficitului bugetului de stat si stabilitatea
cursurilor de schimb. Adoptarea monedei unice de
catre Romaénia poate avea loc la cativa ani dupa

aderare, probabil nu mai devreme de 2010.

Ce sprijin ne ofera Uniunea

Europeana pana la
momentul aderarii?

Consiliul European de la Copenhaga din decembrie
2002 a decis sa mareasca progresiv sprijinul financiar
acordat Romaniei incepand cu 2004. Fondurile de
pre-aderare vor creste anual, pana in 2006, cand vor
atinge nivelul de 1 miliard Euro, iar Romania va deveni
beneficiarul celui mai mare volum de finantare oferit de
Uniunea Europeana unui stat din afara sa. Pentru a face
fata acestei cresteri substantiale a finantarii primite,
Roménia va trebui sa-si adapteze capacitatea de
administrare a fondurilor, astfel incat ele sa poata fi

folosite in totalitate si cu maximum de eficienta si impact.

De ce este extinderea

o prioritate pentru
Uniunea Europeana?

Toate statele membre si majoritatea locuitorilor Uniunii
Europene actuale sprijina extinderea spre Europa
Centrala si de Est. Extinderea are doua coordonate, de
egala importanta: din punct de vedere politic, Europa
unita va fi mai stabila si va reprezenta o voce pe scena
politica internationala, iar din punct de vedere
economic ea va fi mai puternica si va avea o influenta

sporita asupra pietelor mondiale.

Va fi intrarea in Uniunea Europeana
benefica pentru Romania?

Cum se va modifica standardul nostru
de viata dupa aderare?

Cand va intra Romania in Uniunea
Europeana?

Ce oportunitati de locuri de munca
vom avea?

Vor fi romanii considerati cetateni
de categoria a doua in Uniune?

Ce se va schimba pentru satul
romanesc?

Va fi Romania un stat suveran care va
influenta deciziile Uniunii?

Cand va fi introdusa moneda Euro
in Romania?
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Ce sprijin ne ofera Uniunea Europeana
pana la momentul aderarii?

©

De ce este extinderea o prioritate
pentru Uniunea Europeana?

S

Centrul de Informare
al Comisiei Europene in Romania *
Calea Victoriei Nr. 88 *x <
Tel.: + 021 - 315 3470 B x|
e-mail: contact@infoeuropa.ro A ~—
5 Centrul de in
www.infoeuropa.ro  at conisiei Europene

edprafn

Baneﬂien

‘| DDS Uri a\p
R omante
njunes

Europeana




Va fi intrarea in Uniunea

Romania?

’ Europeana benefica pentru

Da, iar marimea beneficiilor depinde in mare masura
de capacitatea Romaniei de a folosi eficient fondurile
nerambursabile oferite de Uniunea Europeana, atat

nainte cat si dupa aderare.

Ca membru al Uniunii, Romania va avea acces liber la
o piata de aproape 500 milioane de locuitori, iar
cetatenii si firmele romanesti vor beneficia de cele

patru libertati economice: libera circulatie a fortei de

munca, a serviciilor, a bunurilor si capitalului.

Cum se va modifica
standardul nostru de viata
dupa aderare?

Experienta extinderilor anterioare ale Uniunii arata ca
unul din efectele aderarii unui stat mai putin dezvoltat
este cresterea nivelului de trai al populatiei acestui
stat. De altfel, unul din principiile de baza ale Uniunii
este solidaritatea in vederea reducerii decalajelor

economice.

Cand va intra Romania
in Uniunea Europeana?

in 2007, daca pana atunci Romania va demonstra ca
poate indeplini toate conditiile aderarii: politice,

economice, legislative si administrative.

Uniunea Europeana sprijina Romania in eforturile de
pregatire pentru aderare, atat cu experienta statelor
sale membre, cat si cu fonduri nerambursabile, ce
urmeaza sa creasca, in perioada urmatoare, de la o
medie anuala de 640 milioane Euro, in 2003, la 1

miliard Euro in 2006.

Ce oportunitati de locuri
de munca ne asteapta?

Cetatenii Uniunii Europene au acces egal la
oportunitatile de munca in toate tarile membre. Mai
precis, orice locuitor al Uniunii poate lucra fara permis
de munca in orice stat, in aceleasi conditii ca si
cetatenii statului respectiv. Pentru tarile care vor adera
la Uniune inaintea Romaniei, a fost stabilita o perioada

de tranzitie care poate s& dureze sapte ani, timp n

care cetatenii lor vor ajunge sa se bucure de conditii
identice cu cetatenii din cele 15 state membre actuale.
Este de asteptat ca o politica similara sa fie aplicabila

si Romaniei.

Pe de alta parte, intreprinzatorii, mestesugarii si
practicantii de profesiuni liberale (de exemplu: juristii,
medicii, artistii) vor putea sa lucreze fara restrictii in

Uniune imediat dupa aderare.

Vor fi romanii considerati

cetateni de categoria a
doua in Uniune?

Nu. Statutul de cetatean al Uniunii Europene este
acelasi pentru tofi locuitorii statelor membre. Toate
statele sunt egale din punct de vedere politic, indiferent
daca sunt mari sau mici, daca sunt de mai mult sau mai
putin timp membre, daca sunt mai mult sau mai putin
dezvoltate din punct de vedere economic. Acest lucru
fnseamna egalitatea in drepturi a cetatenilor, acestia

fiind reprezentati in toate institutiile europene.

La fel ca si celelalte state din Uniune, Romania va fi
reprezentata in Comisia Europeana, in Consiliul
European (Consiliul de Ministri) si in Parlamentul

European.

Ce se va schimba pentru
satul romanesc?

Dupa aderarea la Uniunea Europeana, satul romanesc
va primi sprijin in directia unei dezvoltari rurale
durabile, care sa asigure venituri decente locuitorilor
din zonele rurale, protejand totodatd mediul

inconjurator.

Asa-numita Politicd Agricola Comuna (PAC), care se
aplica in toate statele membre ale Uniunii Europene,
este pregatita in Romania de programul SAPARD
pentru agriculturd si dezvoltare rurald. Prin acest

program, mediul rural romanesc beneficiaza deja de

aproximativ 150 de milioane Euro anual.

Va putea Romania sa
influenteze deciziile Uniunii si
sa-gi pastreze suveranitatea?

Romania va fi absolut egala in drepturi cu toate
celelalte tari membre: va avea reprezentanti in
institutiile europene, iar documentele importante vor fi
traduse si in limba romana, care va deveni una din

limbile oficiale ale Uniunii Europene. Romania va



Care sunt avantajele introducerii Euro
pentru cetatenii romani?

Aceste avantaje sunt evidente in urmatoarele cazuri:

- calatorie - calatorul trebuie sa efectueze un singur
schimb valutar; de exemplu, daca se viziteaza un
muzeu in ltalia, se poate plati biletul de intrare cu
banii ramasi de la o excursie in Grecia sau se poate
manca la restaurant in Franta cu banii schimbati la
o casa de schimb din Spania, etc.

- cumparaturi - preturile sunt exprimate in aceeasi
moneda in toata zona Euro, deci se pot face mai
usor comparatii si se poate alege cel mai bun pret.

- afaceri - nu mai exista riscul ca diferitele valute sa
fluctueze; se cumpara, vinde si tranzactioneaza pe o
piatd mult mai mare si mai competitiva; gestiunea
unei afaceri e mai usoara si mai putin costisitoare.

Ce trebuie sa faca cetatenii romani
pentru a converti in Euro fostele bancnote
si monezi nationale din zona Euro?

Avand in vedere ca majoritatea bancilor ofera
posibilitatea de a converti automat si fara comision
conturile Tn valute nationale in conturi Euro, optiunea
cea mai putin costisitoare pentru cetateanul roméan
este de a depune banii respectivi intr-un cont bancar,
fnainte de sfarsitul anului 2001.

Mai exista posibilitatea, pentru cei care nu dispun de
sumele necesare pentru a deschide un cont, de a
converti valutele din zona Euro in lei sau intr-o alta
valuta din afara zonei Euro (caz in care se poate
percepe comision pentru efectuarea acestor tranzacitii).

Cetatenii romani care au posibilitatea de a se deplasa
in strainatate, Tn tarile zonei Euro, pot sa converteasca
valutele nationale direct la magazine sau banci (pana
la data 28 februarie 2002), sau doar in banci si
punctele special desemnate (dupa data respectiva).
Pana la 28 februarie 2002, convertirea se va efectua
fara comision in majoritatea bancilor din aceste
tari, pentru sume in limite rezonabile.

@ Ce este Euro?

@ Cum a aparut Euro?

@ De ce era necesara o moneda unica?
@ Céte bancnote si monezi sunt?

@ Care sunt statele participante
Ia zona Euro?

@ Care sunt cursurile de schimb?,

@ Care este calendarul schimbarii
monedelor nationale in Euro in tarile
Uniunii Europene?

Cum se desfasoara introducerea
Euro in Romania?

@ Care sunt avantajele introducerii
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@ este Euro?

Este moneda unica europeana incepand cu 1 ianuarie
1999. Ea s-a transformat intr-o realitate a pietelor
financiare si a mediului de afaceri, incepand cu acea
data, urmand ca de la 1 ianuarie 2002 sa devina o
realitate si-n buzunarele cetatenilor.

@lm a aparut Euro?

Conceptul dateaza din anii ‘60. Parintii spirituali ai
Uniunii Europene actuale au avut in vedere crearea
unei Piete Unice, caracterizate prin libera circulatie a
bunurilor, persoanelor, serviciilor si capitalului. In cadrul
Pietei Unice, urma sa se dezvolte o zona (asa-numita
Uniune Economica si Monetara) caracterizata prin
utilizarea unei singure monede, atat ca necesitate
economica, cat si ca element firesc al Pietei Unice.

@ ce era necesara o moneda unica?

Utilizarea unei monede unice are ca rezultate:

+ eliminarea comisioanelor de conversie dintr-o
moneda nationala in alta;

+ eliminarea riscului ratei de schimb in schimburile
comerciale cu al{i membri ai zonei Euro;

+ eficienta crescutda a pietelor financiare si
monetare;

+ transparenta preturilor la bunuri i servicii in cadrul
zonei Euro, ce determina concurenta crescuta pe

. ; - S . : piata;
Parafrazand un dicton popular, incepand cu 1 ianuarie * % riai Buna distfibiliee A resttsaibr
2002, Euro nu va mai fi doar o idee buna, ci chiar legea. si, In general,
Asa ca este timpul sa raspundem la cateva intrebari - mai buna integrare economici intre partenerii
esentiale, si anume: europeni.

Reducerea costurilor referitoare la tranzactiile in
diferite monede si stabilitatea preturilor sunt avantajele
cele mai evidente.

S-a facut mai demult un experiment: un calator a plecat
cu 1 000 de franci in buzunar sa viziteze toate statele
membre UE. In fiecare stat, a schimbat suma pe care o
avea la el in moneda nationala a statului respectiv. La
intoarcerea sa in tara de pornire, fara sa fi cumparat

nimic, doar convertind banii dintr-o moneda nationala
in alta, ‘@ descoperit ca mai are doar 500 din cei 1 000
de franci cu care plecase. Restul fusese cheltuit pe
comisioanele de schimb dintr-o moneda in alta.

@te bancnote si monezi sunt?

Sunt 7 bancnote Euro cu urmatoarele valori nominale:
5, 10, 20, 50, 100, 200 si 500 Euro. Ele sunt identice,
pe ambele parti, pentru toatd zona Euro. llustratiile de
pe ele reprezinta poduri, ferestre si porti si se inscriu Tn
tematica “varstele si stilurile Europei”.

Sunt 8 monezi Euro cu urmatoarele valori nominale: 1,
2, 5, 10, 20 si 50 de centi, precum si 1 si 2 Euro. Una
din fete este comuna tuturor monezilor si este cea pe
care este marcata valoarea. A doua fata este diferita de
la tara la tara, avand marcata pe ea ori efigia sefului
statului ori un alt simbol national.

re sunt statele participante la zona
uro?

Statele participante la zona Euro de la inceput (1
ianuarie 1999) sunt: Austria, Belgia, Finlanda, Franta,
Germania, Irlanda, Italia, Luxemburg, Olanda,
Portugalia, Spania. Incepand cu 1 ianuarie 2001 s-a
alaturat si Grecia acestui grup de state.

@re sunt cursurile de schimb?

Cursurile de schimb au fost fixate irevocabil in 1999,
ele fiind cursurile de schimb valabile in momentul
trecerii la moneda unica (1 ianuarie 1999). Acestea
sunt:

Tara Moneda nationala
Austria 1 Euro = 13,4603
Belgia 1 Euro = 40,3399
Finlanda 1 Euro = 5,94573
Franta 1 Euro = 6,55957
Germania 1 Euro = 1,95583
Grecia 1 Euro = 340,750

Irlanda 1 Euro = 0,787564
Italia 1 Euro = 1 936,27
Luxemburg 1 Euro = 40,3399
Olanda 1 Euro = 2,20371
Portugalia 1 Euro = 200,482
Spania 1 Euro = 166,386

Oare este calendarul schimbarii monedelor

nationale in Euro in tarile Uniunii Europene?

Septembrie 2001 - Decembrie 2001
Bancile nationale si bancile comerciale au fost
aprovizionate cu bancnote si monezi Euro, conform
estimarilor proprii. Conturile bancare in monedele
nationale din zona Euro au fost convertite automat si
fara comision in conturi in Euro.

31 decembrie 2001
Marca germana fsi pierde puterea de circulatie.

incepand cu 1 ianuarie 2002
Bancile, automatele bancare, oficiile postale si
comerciantii au disponibil in Euro pentru operatiuni in
numerar.

27 ianuarie 2002
Guldenul olandez Tsi pierde puterea de circulatie.

9 februarie 2002
Lira irlandeza isi pierde puterea de circulatie.

17 februarie 2002
Francul francez isi pierde puterea de circulatie.

28 februarie 2002
Silingul austriac, francul belgian, peseta spaniola,
marca finlandeza, drahma greceasca, lira italiana,
francul luxemburghez si escudo-ul portughez fsi pierd
puterea de circulatie.

Pana la, cel tarziu, 28 februarie 2002
Fostele monede nationale pot fi inca folosite pentru a
plati in numerar, in statele membre UE din zona Euro.
Bancnotele si monezile nationale retrase de pe piata
nu vor mai fi re-emise.

Fostele monede nationale pot fi convertite in Euro la
banca, fara comision pentru clientii bancii
respective.

28 februarie 2002
Este termenul limita pentru convertirea marcii germane
in Euro prin intermediul bancilor comerciale din tarile
zonei Euro.

Pana la 31 martie 2002
Bancnotele corespunzatoare oricaror monede
nationale din zona Euro pot fi convertite in Euro, fara
comision, |la punctele desemnate de catre bancile
centrale nationale din tarile zonei Euro.

30 iunie 2002
Este termenul limitd pentru convertirea pesetei
spaniole, francului francez, a celui luxemburghez si a
escudo-ului portughez in Euro prin intermediul bancilor
comerciale din tarile zonei Euro.

31 decembrie 2002
Este termenul limitda pentru convertirea francului
belgian si a guldenului olandez in Euro prin intermediul
bancilor comerciale din tarile zonei Euro.

Pana la, cel tarziu, 31 decembrie 2002
Bancnotele nationale din tarile zonei Euro pot fi
convertite la bancile din tara in cauza. Ramane la latitu-
dinea bancii sa stabileasca daca va percepe comision
sau nu dupa data de 28.02.2001 pentru aceste servicii.
Monezile pot fi convertite, fara comision, in Euro.

Bancile centrale nationale din tarile zonei
Euro vor avea urmatoarele termene pentru conversia
bancnotelor si monezilor nationale in Euro:

- bancnote - intre 10 ani (Finlanda, Franta, Grecia,
Italia) si fara termen (Germania, Austria, Belgia,
Spania, Irlanda, Luxemburg);

- monezi - 31 decembrie 2002 (Portugalia), 2 ani
(Grecia), 31 decembrie 2004 (Belgia si Luxemburg),
3 ani (Franta), 1 ianuarie 2007 (Olanda), 10 ani
(Finlanda si ltalia), fara termen (Germania, Austria,
Spania si Irlanda)

@lm se desfasoara introducerea Euro

in Romania?

Banca Nationalda a Roméniei nu este implicatd n
distribuirea noilor bancnote si monezi, desi are la
dispozitie o anumita cantitate pentru a facilita recu-
noasterea lor si a fluidiza schimburile. Ea continua sa
publice cursurile de schimb ale fostelor monede
nationale pana in momentul incetarii puterii lor de
circulatie si a cursului lor legal.

Introducerea Euro nu influenteaza regimul valutar
existent in Romaéania. Leul continua sa reprezinte
moneda nationala si singurul instrument legal de plata
pe teritoriul Romaniei, intre parteneri romani.

Punerea in circulatie a noilor monezi si bancnote se
face prin intermediul bancilor comerciale si caselor de
schimb private.

Bancile comerciale au facut demersuri _pentru a-si
asigura necesarul de monezi si bancnote pentru
operatiunile in numerar. Ele asigura, de asemenea,
conversia automata, gratuita si fara limita de
suma a conturilor curente si de depozit, din fostele
monede nationale in Euro. Bancile comerciale ofera si
posibilitatea de a se deschide conturi in Euro cu
indeplinirea anumitor conditii, ce difera de la banca la
banca.

Conversia in Euro a numerarului existent intr-una din
monedele nationale ce sunt Tnlocuite de Euro se va
putea efectua prin intermediul bancilor si caselor de
schimb private, incepand cu 1 ianuarie 2002.
Pentru operatiunile “numerar contra numerar” se vor
percepe comisioane, care sunt la latitudinea bancilor
sau a caselor de schimb.

Bancile efectueaza schimbul valutar atat pentru clienti,
cat si pentru non-clienti (prin intermediul ghiseelor de
schimb valutar din cadrul bancii). Pentru a realiza
conversia in Euro a unei monede nationale din zona
Euro se utilizeaza ratele de conversie fixe, stabilite la 1
ianuarie 1999.
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Dragi cititori,

incheiem un nou an, incarcat de evenimente,
printre care am numarat si multe realizari.
Orice sfarsit de an presupune noi provocari Si
noi inceputuri.

Am parcurs impreuna o serie de etape foarte
importante pentru agricultura si pentru viitorul
Roméniei. Suntem bucurosi ca am putut s&
contribuim, in masura puterilor noastre, la
aducerea Romaniei cu un pas mai aproape de
Uniunea Europeand. Am reusit sa incheiem
Capitolul 7 - Agricultura al negocierilor cu
U.E., cel mai dificil, inaintea altor capitole ale
negocierii, performantd nerealizatd de nici o
alta tara care a aderat la marea familie euro-
peana. Pentru acest lucru le suntem recunos-
catori tuturor colegilor din minister si din afara
ministerului cu care am colaborat, care ne-au
sprijinit si pe care i-am sprijinit in vederea atin-
gerii acestui obiectiv.

Desi putem spune c& am reusit s& ne indrep-
tam spre destinatia doritd, inca ne asteapta
dificultdti foarte mari pana sa putem sa ne
asezam linistiti intre celelalte tari ale Uniunii
Europene. Mai este inca foarte mult de munca
in vederea implementdrii angajamentelor pe
care Roménia si le-a asumat in fata

Comunitétii Europene, iar in cadrul acestui
proces este posibil ca multe alte obstacole sa
se iveascd. Avem insa incredere ca vom putea
sa le depdsim prin munca si prin spirit de
echipa.

Speram ca in anii urmatori sa avem o contri-
butie cel putin egala cu cea de pana acum la
implementarea politicilor Uniunii Europene in
cadrul agriculturii romanesti. Am avut ocazia,
in acest an, sé ne deplasam in toate judetele
tarii si sa putem discuta direct cu producatorii
agricoli si cu specialistii din teritoriu. Am reusit
astfel sa aflam multe lucruri interesante si
importante despre agricultura Roméniei si
despre mediul rural, lucruri care ne-au ajutat
foarte mult in munca noastréd de zi cu zi.
Speram ca, in acelasi timp, le-am oferit pro-
ducétorilor cu care am discutat informatii utile,
care sa ii pregateascd mai bine pentru
momentul in care vor trebui sa actioneze pe o
piatd agricold mult largitd si cu reguli de
functionare foarte complexe.

Dorinta noastra este ca, in viitor, sa putem
relua aceste actiuni si sa putem aduce infor-
matia cat mai aproape de oameni.

continuare in pag. 2

Ministerul Agriculturii,
Padurilor si Dezvoltarii Rurale
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Prin intermediul acestui Buletin Informativ
am putut sa i tinem la curent pe producatorii
agricoli si pe specialistii din teritoriu cu
ultimele noutéti din procesul de integrare
europeana.

Realizarea acestui buletin a fost o incercare
dificild, find nevoiti deseori s& invatam din
mers cum este mai bine sa prezentam infor-
matiile de interes.

Elaborarea acestei reviste a constituit efortul
comun al euroconsilierilor, precum si al celor
care au binevoit sa ne acorde interviuri.
Intentia noastra, a echipei de euroconsilieri,
secundata de expertii din minister este de a
contribui, mai departe la satisfacerea nece-
sitatilor dumneavoastra informationale, atét
din punct de vedere calitativ, cét si cantitativ.
Acest "stil de viata european", stréin inca de
noi, trebuie s& ni-l insusim prin efortul con-
jugat de a fi aproape unii de altii. Drept
urmare, va multumim dumneavoastra, citito-
rilor revistei si asteptam sa ne contactati ori
de céte ori informatiile expuse in paginile
buletinului informativ va sunt insuficient de
clare.

Sarbatori fericite!
La multi ani!

Corpul Consilierilor de Integrare
Europeana din cadrul Ministerului
Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale

Constantin Daniel - Coordonator al Corpului
Consilierilor de Integrare

Marchis Alexandru - Agentia de Plati si
Interventie

Basarabescu Liliana - RICA, Statistica
Busa Andreea - Mecanisme comerciale
David Ana-Maria - Sectorul legume fructe
Enescu Carmen - IACS, Sectorul paduri
Gradinariu Roxana - Politica de calitate,
agricultura ecologica

Metaxa Elisabeta - Pescuit si piscicultura
Stoica Florentina - Agentia de Plati si
Interventie

Mitrofan Daniela loana - Sectorul vin, alcool
si bauturi spirtoase
Petrescu Gabriel Sorin -
tutun, matase

Stancu Magdalena Cétalina - Culturi arabile

Paduri, hamei,
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Mardare Miruna - Culturi arabile
Dréagan Stefan - Sectorul fitosanitar
lordache Speranta - Sectorul fitosanitar
Acatinca Corina - IACS

Ghitescu Filip - IACS

Moroianu Oana - Sectorul lapte

Barbu Ana Raluca - Twining
Morarescu Lorena - Sectorul carne
Carmen Constantin - Piscicultura
Stefanica Mihaela - Twining

Rebega Elena Daniela - RICA, Statistica
Bazga lon Bogdan - Sectorul seminte
Darau loana - Dezvoltare rurala

Barbu Raluca loana - Dezvoltare rurald
Coman Andreea - Dezvoltare rurala
Naidin Claudia - Ajutoare de stat

e LA LEL AR AR AR RS

Vieru Maura - Mecanisme comerciale
Palaghiciuc Dorin Mihai - Mecanisme co-
merciale

Sarbu Georgiana - Sectorul zahar
Gherghe Roxana - PHARE

Mustaciosu Vlad - PHARE

Ciocanea Nicusor - Sanitar veterinar
Stoica Stefania - Sanitar veterinar
Treistaru Narcisa - Sanitar veterinar
Ferariu Dragos - Sanitar veterinar

Draghici Emanuela Claudia - Sanitar veteri-
nar

Dragan Daniela - Sanitar veterinar
Barbulete Oana - Sanitar veterinar
Dragusin Alida - Sanitar veterinar

|

Grupul Consilierilor de Integrare de la Autoritatea Nationald Sanitar-Veterinara si pentru Siguranta Alimentara

Clasificarea carcaselor de bovine si ovine

Clasificarea carcaselor de bovine si ovine in
conformitate  cu  standardele  Uniunii
Europene, se va face incepand cu 1 iunie
2006.

Prin Ordinul Ministrului nr. 882 au fost
elaborate normele tehnice de clasificare a
carcaselor de bovine adulte. Conform aces-
tora, carcasele si semicarcasele de bovine
adulte care provin de la animalele sacrificate
in abatoare autorizate si care poarta un mar-
caj de sanatate, conform legislatiei in
vigoare, sunt clasificate si identificate in con-

formitate cu aceste norme. Aplicarea preve-
derilor normelor tehnice este obligatorie pen-
tru toate unitdtile de abatorizare autorizate
pentru export in Uniunea Europeana, insa nu
este obligatorie in urmatoarele cazuri:

- unitatile de abatorizare care sacrificd in
medie mai putin de 20 de bovine adulte/sép-
tamana;

- vanzatorii cu amanuntul care cumpara ani-
male vii si care sunt sacrificate pentru ei pe
baza de contract.

in conformitate cu normele prevazute in




ordin, carcasele sau semicarcasele de
bovine adulte se clasifica imediat dupa céan-
tarire, prin evaluarea succesiva a confor-
matiei si a gradului de acoperire cu grasime.
Rezultatele clasificarii, respectiv categoria,
evaluarea conformatiei si a gradului de
acoperire cu grasime, se inscriu de catre
clasificator intr-un raport de clasificare al
carui model este intocmit de Comisia de
clasificare a carcaselor. Raportul de clasifi-
care se intocmeste in 3 exemplare: un exem-
plar este dat detinatorului de animale, unul
abatorului si unul clasificatorului. Abatorul si
clasificatorul trebuie sa pastreze aceste
rapoarte de clasificare timp de 4 ani.

Tot in Normele tehnice de clasificare a car-
caselor de bovine adulte se stabileste faptul
ca pretul pietei ce urmeaza a fi stabilit pe
baza baremului de clasificare a carcaselor
de bovine adulte reprezinta pretul comunicat
de abator, fara TVA, platit furnizorului pentru
animalul livrat la abator. Pretul se exprima la
100 kg de carcasa cantarita si clasificata.
Verificarea modului de realizare a clasificarii
carcaselor se va face prin inspectii inopinate
de catre persoanele desemnate de Comisia
de clasificare a carcaselor. Controalele vor fi
facute cel putin de doua ori pe trimestru in
toate unitétile autorizate care efectueaza
clasificarea. Normele tehnice de clasificare a
carcaselor de bovine adulte se vor aplica
incepand cu 1 iunie 2006 in unitatile de aba-
torizare in care s-au sacrificat in medie, in
anul precedent, peste 20 de bovine/sap-
tamana.

Prin Ordinul Ministrului nr. 883, au fost
elaborate Normele tehnice de clasificare a
carcaselor de ovine. Conform acestora, car-
casele de ovine se clasifica prin evaluarea
conformatiei si a stratului de grasime.
Carcasele de miei cu greutate mai mica de
13 kg pot fi clasificate si prin evaluarea
greutatii carcasei, a culorii carnii si a stratului
de grasime.

EUROAGRICONS

Rezultatele clasificarii, respectiv categoria,
evaluarea conformatiei si a gradului de
acoperire cu grasime, se inscriu de catre
clasificator, ca si in cazul bovinelor, intr-un
raport de clasificare intocmit in trei exem-
plare. Clasificarea va fi verificatd prin
inspectii inopinate ale persoanelor desem-
nate de Comisia de clasificare a carcaselor.
Verificrile se vor face cel putin o data la trei
|uni.

Normele tehnice de clasificare a carcaselor
de ovine se vor aplica facultativ, incepand cu
1 iunie 2006.

Lorena MORARESCU

Implementarea
sistemului
cotei de lapte

Ce reprezinta cota de lapte si ce avem de
facut pentru implementarea acesteia?
Aceasta este intrebarea pe care multi pro-
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ducatori si procesatori de lapte o pun din ce
in ce mai des.

In primul rand, s& reamintim céteva aspecte
legate de istoricul cotei de lapte.
imbunatétirea permanent a performantelor
de productie in perioada anilor '70-'80 in UE
au dus la cresterea productiei de lapte si
realizarea unor stocuri imense de unt si lapte
praf. Cresterea cantitatilor a determinat
scaderea pretului laptelui, pun&nd in pericol
veniturile producatorilor si  ducénd la
cresterea subventiilor pentru export si a
interventiei pentru stocare.

in acest context, instituirea sistemului de
cote de lapte in anul 1984 a aparut ca o
necesitate a stabilizérii pietei si rentabilizarii
sectorului de lapte si produse lactate.

Cota de lapte se referd numai la laptele de
vaca si este cantitatea maxima pe care o
poate produce un producator pentru a o
comercializa prin livrari la unitatile de proce-
sare sifsau prin vanzari directe. Laptele
folosit pentru autoconsum si pentru hrana
animalelor nu intrd in cota de lapte. Tn con-
cluzie, tot laptele care paraseste ferma intra
in cota de lapte.

Cota de lapte este strans legata de continu-
tul de grasime.

Fiecare tara membra a UE are un continut de
grasime de referinta respectiv fiecare fermier
are un continut de grasime individual.

Foarte important!

Livrarea laptelui de la producétor la
cumparator se va face pe baza de contracte
in care vor fi mentionate obligatiile si respon-
sabilitatile ambelor parti. Unitatile de proce-
sare au un rol important in sistemul de ges-
tionare a cotelor de lapte, ele fiind selectate
pe baza indeplinirii conditiilor de calitate si a
evidentelor conduse.

Vénzérile directe de lapte si produse lactate,
de la producator direct la consumator se evi-
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dentiaza in registre ale producatorior si pe
baza de declaratii scrise ce vor fi arhivate.
Cota pentru Romania negociata cu UE este
de 3,245 milioane tone de lapte din care
0,188 milicane tone reprezinta cota de
rezerva pentru restructurare care va fi
folosita din anul 2009.

in Romania, perioada de care se va tine
cont pentru alocarea cotei in anul 2006,
este 1 aprilie 2005 - 31 martie 2006. in
aceasta perioada, fermierii au posibilitatea
sa creascd cantitatea de lapte livrata la
unitatile de procesare pentru a putea solici-
ta o cota cat mai mare. De asemenea, este
foarte important ca fiecare fermier sa detina
0 evidenta clara atét a efectivelor de bovine,
cét si a productiilor realizate si a modului de
valorificare a acestora.

Ministerul Agriculturii, Padurilor si Dezvol-
tarii Rurale (MAPDR) a propus ca autoritate
competentd pentru administrarea cotei de
lapte s& fie Agentia Nationald pentru
Ameliorare si Reproductie in Zootehnie
(ANARZ) care, prin structurile teritoriale, sa
gestioneze cotele individuale.

in informarea si pregtirea producatorilor i
a procesatorilor de lapte, un rol hotarator il
are Agentia Nationald de Consultanta
Agricola (ANCA) prin structurile sale teritori-
ale precum si organizatiile private de con-
sultantd.

Ministerul  Agriculturii are in vedere
realizarea unui grup de lucru pentru armo-
nizarea legislatiei si organizarea structurilor
sale centrale si teritoriale necesare adminis-
trarii cotei de lapte, grup format din
reprezentanti MAPDR, ANARZ, cét si ai
producétorilor si procesatorilor de lapte.

Oana MOROIANU
Dan DARABAN
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incurajarea asociatiilor de marketing

din sectorul horticol

Pentru producétorii horticoli, unul dintre cele
mai sensibile aspecte il reprezinta valorifi-
carea productiei. Perisabilitatea produselor
face ca vanzarea in timp util si la un pret
multumitor pentru producator sa fie greu de
realizat.

De multe ori, abundenta de legume si fructe
de pe piata taraneasca este falsa. Si asta
pentru c& unitatile de procesare s-au redus
dramatic, exporturile - de asemenea, iar in
lanturile de supermarket-uri si alte maga-
zine de cartier, de multe ori importurile pre-
domina. Si, astfel, singurul loc de comer-
cializare a productiei interne raméne piata
liberd sau comertul stradal, cel atat de
inestetic si care nu asigura nici o garantie
de calitate consumatorilor.

Regulile Uniunii Europene vor impune dupa
2007 ca respectarea standardelor de
comercializare sa se faca cu strictete. Se va
cunoaste astfel provenienta produselor, se
va face clasificarea in functie de calitatea
(extra, I, Il si industrializare), ambalarea si
etichetarea corespunzatoare.

Toate aceste cerinte sunt greu de respectat
si de platit de catre producétorul individual,
mai ales de catre micul cultivator roméan.
Uniunea Europeana incurajeaza asocierea
acestor producatori in vederea vanzarii pro-
duselor. O asociatie de producétori consti-
tuita pentru vanzare poate dispune de un

volum suficient de produse care sé permita
suportarea costului de sortare, ambalare,
etichetare si incheierea unor contracte
ferme de aprovizionare a lanturilor de
magazine care vor ocupa un segment de
piatd in crestere.
Pentru incurajarea acestor forme asocia-
tive, Ministerul Agriculturii a prevazut, in
bugetul pe 2005, fonduri pentru producatorii
care vor sa se uneasca in astfel de asociatii
care, ulterior, vor avea si recunoasterea
Uniunii Europene, putand beneficia de
finantarea unor programe de investitii pen-
tru dezvoltarea organizatiei.
De asemenea, Guvernul Olandez, in
perioada 2005-2007, prin programele de
asistenta PSO, va acorda asistentd tehnica
pentru crearea structurii de recunoastere a
Organizatiilor de producétori si pentru popu-
larizarea acestor forme de asociere a
producatorilor horticoli.
Important este insé ca initiativa organizarii
sa apartina producétorilor, ei s& isi identifice
problemele, iar liantul sa fie increderea reci-
procd. Este, de asemenea, important ca
producatorii romani sa nu piarda controlul
pietei interne pentru ca, dupa 2007, granita
va fi deschisa in ambele sensuri, iar com-
petitia va fi foarte mare. O organizatie din si
pentru producatori poate oferi solutia unui
viitor mai bun
| pentru cei ce
vor alege sa
fie horticultori
{ profesionisti.

Ana-Maria
DAVID




Extinderea perioadei de tranzitie
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pentru subventiile la export ale tarilor
in curs de dezvoltare

La 4 noiembrie 2004, Comitetul (Organizatia
Mondiala a Comertulu) OMC pentru
Subventii si Masuri Compensatorii a prelun-
git cu inca un an perioada de tranzitie pentru
eliminarea subventiilor la export pentru 19
tari in curs de dezvoltare.

Procesul de eliminare a subventiilor este pre-
vazut in Acordul OMC privind Subventiile si
Masurile Compensatorii. Potrivit Acordului,
tarile cel mai putin dezvoltate au avut termen
pana in anul 2003 pentru eliminarea sub-
ventiilor de substituire a importurilor (cele
destinate sa ajute productia internd si sa
evite recurgerea la importuri), in vreme ce
alte téri in curs de dezvoltare au trebuit sa
faca acelasi lucru pana in anul 2000.

De asemenea, Acordul mai prevede ca cea
mai mare parte a térilor in curs de dezoltare
au la dispozitie o perioada de 8 ani (pana la
sfarsi-tul anului 2002) pentru a elimina sub-
ventiie la export. in acelasi timp, in conformi-
tate cu decizile adoptate la Conferinta
Ministeriala de la Doha, Comitetul pentru
Subventii poate prelungi acest termen, dar
nu mai mult de anul 2007 si cu conditia veri-
ficarii anuale a obligatiilor care ramén de
indeplinit.

Acordul OMC privind subventiile si masurile
compensatorii se aplica atét produselor agri-
cole cét si celor industriale prezintd doud
mari avantaje: reglementeaza, intr-un cadru
multilateral, atét folosirea subventiilor cét si

actiunile pe care o tara le poate intreprinde
pentru a contracara efectele folosirii sub-
ventiilor de cétre altd tard. in ceea ce
priveste acest din urma aspect, Acordul
stipuleaza faptul ca o tara poate apela la pro-
cedura OMC de solutionare a disputelor in
vederea retragerii subventiei sau a inlaturarii
efectelor sale de distorsionare a comertului,
fie poate desfasura o investigatie proprie in
urma careia s fixeze si sa incaseze o "taxa
compensatorie” pentru acele importuri care
sunt subventionate si care s-a dovedit ca au
prejudiciat producatorii autohtoni.

Taxele compensatorii pot fi incasate numai
dupé ce tara importatoare a efectuat o cerc-
etare asemanatoare cu cea necesara pentru
a dovedi dumping-ul. Astfel, exista reguli
foarte bine stabilite pentru calcularea valorii
subventiei, criterii pentru a determina daca si
in ce masura produsele subventionate preju-
diciaza industria autohtona, proceduri pentru
initierea si desfasurarea unei cercetari, pre-
cum si reguli cu privire la durata de imple-
mentare a masurilor compensatorii care, de
reguld, nu va fi mai mare de 5 ani.

Acordul defineste doud categorii de subven-
tii: subventii interzise si subventii actionabile.

in cazul subventiilor interzise, beneficiarii
acestora sunt obligati fie sa foloseasca
bunuri indigene in detrimentul celor impor-
tate, fie sa atinga anumite tinte la export.
Aceste subventii sunt interzise deoarece dis-

torsioneaza in mod clar comertul inter-
national. In cazul OMC, disputele legate de
folosirea subventiilor interzise sunt solutiona-
te, printr-o procedura rapidd, in cadrul
mecanismului de solutionare a disputelor. in
cazul in care se dovedeste ca subventia face
parte din categoria celor interzise, aceasta
trebuie imediat retrasd. in caz contrar, tara
care a suferit daune poate recurge la masuri
cu efect compensatoriu.

Tarile cel mai putin dezvoltate si cele in curs
de dezvoltare al caror PIB nu depaseste
1000$/locuitor sunt exceptate de la preve-
derile referitoare la subventiile interzise, in
vreme ce economiile in tranzitie au trebuit sa
elimine acest tip de subventii pana la sfarsitul
anului 2002.

in cazul subventiilor actionabile, tara care
inainteaza plangerea trebuie sa dovedeasca
ca aceste subventii au adus atingere intere-
selor sale. Astfel, prejudiciile produse de sub-
ventiile actionabile pot imbraca trei forme:

- prejudicierea unei industrii din tara importa-
toare;

- prejudicierea exportatorilor rivali dintr-o alta
tard, atunci cand doua tari concureaza pen-
tru castigarea unor terte piete;

- prejudicierea exportatorilor din tara care
intrd pe piata tarii care ofe-ra respecti-vele
subventii.

Andreea BUSA
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Medicii veterinari de libera practica pot cumpara

sediile de circumscriptii sanitar-veterinare pe care le au in concesiune

in prezent, aproximativ 1500 de circum-
scriptii sanitar-veterinare functioneaza fara
autorizatie sanitar-veterinara, neindepli-
nind conditile minime impuse de legislatia
aplicabild in domeniu - nu dispun de apa
potabild curentd, nu sunt racordate la
refeaua de canalizare, au acoperisurile
deteriorate efc.

incepénd cu anul 2007, medicii veterinari
din Roménia vor intra in concurenta direc-
ta cu medicii veterinari din statele membre
ale Uniunii Europene, nu numai in ceea ce
priveste nivelul pregatirii profesionale, ci si
al conditiilor in care isi desfasoara activi-
tatea. Astfel, incepand cu 1 ianuarie 2007,
circumscriptiilor sanitar-veterinare care nu
indeplinesc conditiile legale de functionare
li se vor interzice activitatea.

Aparitia  Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr.89/2004 privind véanzarea
bunurilor imobile in care se desfasoara
activitati de asistenta sanitar-veterinara, al
carei inifiator a fost Autoritatea Nationala
Sanitar-Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor, a avut ca scop eficientizarea
activitatii sanitar-veterinare, tindndu-se
cont si de standardele comunitare.

Astfel, medicii veterinari care au conce-
sionat, in baza Hotararii Guvernului
nr446/1999, activitatile sanitar-veterinare
publice de interes national si bunuri imobile
(sedii de circumscriptii sanitare veterinare)
vor putea cumpara, prin atribuire directa,
spatiile in care isi desfasoara in prezent
activitatea, precum si terenul aferent
acestora.

Pretul de vanzare este pretul pietei, stabilit
pe baza unui raport de evaluare, intocmit
de un evaluator autorizat, din care se
deduc investitiile realizate de catre conce-
sionar, in baza contractului de concesiune
sau cu acordul proprietarului, in imobil.

Valoarea investitilor deduse nu poate
depasi 50% din pretul de vanzare stabilit
prin raportul de evaluare.

Sediile de circumscriptii sanitar-veterinare
pot fi cumparate si in rate, in urmatoarele
condiii:

- avans 20% din pretul de vanzare;

- rate trimestriale esalonate pe un termen
de pana la 10 ani;

- perceperea unei dobanzi anuale la nivelul
ratei dobanzii de referinta a Bancii
Nationale a Roméniei de la data platii.
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In cazul vanzarii in rate, cumpératorul tre-
buie sa constituie garantii pentru asigu-
rarea platii, in una din urmatoarele forme:
- scrisoare de garantie emisa de o banca
comerciald romana sau de o banca comer-
ciald straina cu care banca romana are
relatii de corespondent, sau

- constituirea unei ipoteci pe imobilul care
face obiectul vanzarii.

Circumscriptiilor sanitar-veterinare, cum-
parate in conditiile 0.U.G. nr.89/2004, nu li
se poate schimba destinatia, pentru o
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perioadda de minim 10 ani de la data
incheierii  contractului de vénzare-
cumparare.

Devenind proprietarii circumscriptiilor in
care isi desfasoard activitatea, medicii
veterinari vor realiza investitile necesare
pentru ca acestea sa indeplineasca, pana
la 1 ianuarie 2007, conditile legale de
functionare si autorizare.

Pentru dotarea circumscriptiilor cu
aparaturd si instrumentar medical veteri-
nar, medicii veterinari vor putea accesa
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credite in valoare de pana la 10.000 de
euro, credite ce vor fi garantate de cétre
Agentia Nationald pentru Intreprinderi si
Cooperatie  (ANIMMC), prin  Fondul
National de Garantare a Creditelor pentru
IMM.

Astfel, odata cu integrarea in UE, serviciile
medical-veterinare vor putea fi la nivelul
standardelor europene.

Dr. Narcisa TREISTARIU
Av. Nicusor CIOCANEA




Cresterea melcilor,

o activitate
in plina expansiune

In viitor, in Romania, cresterea melcilor poate
aduce venituri importante. UE interzice con-
sumul melcilor din natura, fiindca acestia se
hranesc si cu plante toxice, sprijinind fermele
pentru producerea melcilor cu cochilie.
Acest sector a fost cuprins in programul de
sprijin financiar nerambursabil SAPARD. Prin
Masura 3.4 "Dezvoltarea si diversificarea
activitatilor economice care sa genereze
activitati multiple si venituri alternative", sub-
masura "Alte activitati", cei care doresc sa
initieze o astfel de ferma pot obtine fonduri
nerambursabile SAPARD, pentru construc-
tia, modernizarea si extinderea cladirilor
operationale necesare depozitarii, procesarii
si marketingului produselor. Cu ajutorul spri-
jinului financiar SAPARD se pot construi in
acest scop depozite pentru

hrand, birouri administra-
tive sau se pot cumpara
mijloace de transport frigo-
rifice si unelte. Suma alo-
cata prin programul de
finantare nerambursabila
se ridicd la 23 de milioane
de euro. Beneficiarii pot
primi  sprijin  financiar
cuprins intre 2.500 i
100.000 de euro, repre-
zentand jumatate din va-
loarea investitiei. Drept
urmare, valoarea totala a
investitiei se ridica de la
5.000 péna la 200.000 de
euro.

Potrivit estimarilor facute, prin "insaman-
tarea" unei suprafete de 2.000 de metri
patrati cu melci se poate obtine un profit intre
15.000 si 20.000 de euro. Pe un metru patrat
se creste 1 kg de melci, pretul acestuia fiind
cuprins intre 3 si 5 euro.

Romania nu constituie o piatd de desfacere
pentru melci, insa poate fi o afacere profita-
bild datoritd nenumaratelor firme romanesti
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si straine interesate de exportul de melci
comestibili.

Mancarurile cu melci sunt considerate o
delicatesa, fiind cerute in multe tari
europene, Franta, Italia si Spania fiind cei
mai mari consumatori de melci. Speciile
comestibile dintre cele mai cunoscute sunt
Helix Aspersa si Helix Pomatia (melcul de
livada). Melcii de gradina sunt cei mai cau-
tati de consumatori, numai Franta
importand anual peste 40.000 de tone din
aceasta specie.

Procesul de crestere a melcilor (helicicul-
tura) necesita o investitie considerabila in
timp, echipament si resurse, cum ar fi:
spatii imprejmuite, aparate pentru masura-
rea umiditatii, a temperaturii, cantar, dispo-
zitiv pentru masurarea melcilor, un sistem
de stropitori si un sistem de drenaj.

Stocul initial de melci trebuie colectat din
habitatul lor natural. Cea mai buna
perioada de culegere a melcilor este dupa
o ploaie de primavara.

Fermele de melci pot fi in aer liber, in cladiri
cu climat supravegheat sau sere. Un climat

bland de 15-23 grade C, cu o umiditate
ridicatd (75-95%) este propice pentru
cresterea melcilor de mai multe specii.
Cand atmosfera devine prea calda si prea
uscata, melcii devin inactivi. Solul pe care
traiesc trebuie sa fie prevazut cu un drenaj
corespunzator si cu canale de scurgere
pentru a nu se forma balti. Un sol favorabil
trebuie sa aiba 80% umiditate. Trebuie stiut
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faptul ca 99% din activitatea melcilor, inclu-
siv hranirea, are loc noaptea. Irigarea pe
timpul noptii poate stimula pofta de mén-
care a melcilor, avand in vedere ca
umezeala ii ajutd sa se miste mai bine. Cat
despre calitatea solului, trebuie mentionat
ca nu trebuie s fie nici prea nisipos, si nici
sa nu contind multa argild. Un sol bun tre-
buie s& detind 20-40% materie organica.
Pe langa valoarea 7 a PH-ului solului,
calciul trebuie, de asemenea, sa fie
disponibil pentru hrana lor. Un amestec de
turbd, argild, balegar, calciu, frunze
mucegaite face solul optim.
Helix Aspersa are o duratd de exploatare
intre 2 si 5 ani. Aceastd specie se
adapteaza foarte repede la diferite climate
si conditii. Helix Pomatia se gaseste in
muntii imp&duriti i vai de pana la 2000 m
altitudine, in gradini si podgorii. Cresterea
melcilor poate fi influentaté e mai multi fac-
tori, si anume: densitatea populatiei de
melci, stresul (melcii fiind sensibili la zgo-
mot, lumina, vibratii, conditii mizere, hranire
neregulatd), méncarea, temperatura si
umezeala, precum si tehnolo-
gia de crestere.
Perioda de hranire este din
aprilie pand in octombrie si
poate varia in functie de cli-
mat. Dintre felurile de man-
care pe care le prefera melcii
amintim: anghinare, orz,
fasole, conopida, musetel,
patrunjel, fructe, tarate de
grau etc. Melcii mananca in
proportie de 50% tarate sau
méncare de pasari si 50%
legume si fructe verzi.
Acestia se pot creste fara
mari investitii in mod natural,
pe o suprafatd ingradita.
Prin urmare, romanii pot construi o afacere
de succes din cresterea melcilor. in functie
de posibilitéti, ferma de melci poate fi o
investitie mica de bani si efort sau o
investitie mare atunci cand se urméresc
rezultate financiare importante.

Vi

Maura VIERU
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Opinii despre
agricultura
Uniunii Europene
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Politica agricola este plasata intre cele trei
politici pe care Tratatul, instituind CE la arti-
colul 3, le defineste ca fiind comune, ala-
turi de cea comerciald comund si cea a
transporturilor. Textul respectiv defineste
domeniul actiunii comunitare mentionand
la litera "e" politica in domeniul agriculturii
si pescuitului - "a common policy in the
sphere of agriculture and fisheries".
Problemele agricole si ale pescuitului sunt
probleme de naturd structurald. Statele
fondatoare ale Comunitatilor Economice
Europene au fost de acord inca de la
inceput ca agricultura trebuie inclusa in
Piata Comuna. A fost necesara o politica
agricold comuna (PAC) care sa armo-
nizeze diferite mecanisme nationale de
sprijin si sa stabileascé bariere vamale
comune pentru bunurile care vin din térile
nemembre. PAC a fost una dintre primele
politici ridicate de la nivel national la nivel
comunitar.

In vederea finantdrii unitare a PAC, in ian-
uarie 1962 Consiliul a decis crearea
Fondului European de Orientare si Garantii
Agricole (FEOGA). Primele produse au
fost supuse reglementarilor Pietei comune
in 1962. Eurobarometru a realizat o
ancheta intitulatd "Europenii si Politica
Agricola Comuna (PAC) din 1995 péna in
2003". Aceasta releva perceptiile pe care
le-au avut cei intrebati despre impactul
PAC, despre rolul acestei politici pentru
perioada analizata, despre obiectivele si
avantajele sale si a felului in care sunt
monitorizate schimbarile.
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In general, ancheta arata ca europenii au o
perceptie pozitiva asupra rolului pe care il
joacd Politica Agricold Comuna in satis-
facerea exigentelor cetatenilor.

Conform Eurobarometru, PAC este politica
pe care europenii 0 cunosc cel mai bine.
Pentru acestia, PAC reprezinta ceva nece-
sar, precum sunt politicile sociale si de
mediu inconjurator.

Un procent ridicat de cetateni europeni
considera ca, in cadrul constructiei
europene, deciziile privind agricultura tre-
buie sa fie luate la nivelul UE.

Principalele aspecte ale anchetei se
refera la:

- necesitatea si imbunatatirea continutului
informarii cetateanului european asupra
PAC, a cunostintelor privind PAC;

- evaluarea felului in care PAC isi joaca
rolul, sau

- atitudinea cetatenilor europeni cu privire
la reforma PAC:;

- siguranta alimentard si protectia con-
sumatorului;

- protejarea mediului inconjurétor.

Din aceeasi sursa reiese ca mai sunt de
facut multe in vederea satisfacerii taranilor,
fermierilor din Uniunea Europeana.

Speranta IORDACHE

Programul FIDA

Obiectivul programului: cresterea veni-
turilor gospodariilor si imbunatatirea nivelu-
lui de trai a comunitatilor mai sarace din
mediul rural montan.

Aria de acoperire a programului FIDA:
Alba, Arad, Bacau, Bihor, Buzau, Cluj,
Covasna, Harghita, Hunedoara, Neamt,
Salaj, Sibiu, Suceava, Valcea, Vrancea.
Beneficiarii programului pot fi persoane
fizice (detindtoare de animale, teren agri-
col), asociatii ale agricultorilor, societati
comerciale.

Investitii ce pot fi finantate prin Programul
FIDA:

a) Cresterea animalelor:

- achizitionarea de animale pentru efective

matca de reproductie si efective de animale
pentru crestere si ingrasare;

- construirea unor adaposturi moderne care
sa asigure conditii optime de crestere a ani-
malelor inclusiv utilitatile aferente (alimen-
tari cu apa si energie electricd, evacuarea
dejectiilor, instalatii de muls si colectarea
laptelui);

- imbunétatirea conditiilor de crestere si de
intretinere a animalelor in constructii exis-
tente prin reabilitarea/introducerea alimen-
tarii cu apa, energie electrica, evacuarea
dejectiilor, instalatii de muls si colectarea
laptelui.

b) Mecanizare:

- infiintarea si dotarea cu pachetul de
masini necesar a unor exploatatii agricole;
- inlocuirea tractoarelor si masinilor agricole
cu durata de functionare expirata si/sau
neperformanta;

- completarea deficitului existent.

c) Procesarea carnii si a laptelui:

- investitii care sa vizeze dezvoltarea,
modernizarea si retehnologizarea unor
capacitati mici si mijlocii de prelucrare a
carnii si produselor din carne prin echiparea
cu utilaje specifice pentru abatorizare, pre-
lucrare, ambalare, depozitare, conservare
a carnii si produselor din carne (prin refrige-
rare, fierbere/coacere, sarare, afumare)
conform tehnologiilor moderne, inclusiv
utilitati corespunzatoare;

- investitii care s& vizeze dezvoltarea,
modernizarea si retehnologizarea unor
capacitati mici si mijlocii de prelucrare a
|laptelui si produselor lactate prin echiparea
cu utilaje de prelucrare corespunzatoare
tehnologiilor moderne, inclusiv utilitati
corespunzatoare;

- investitii pentru dotarea centrelor de
colectare, receptionare, conditionare a
laptelui, precum si pentru ambalarea si
depozitarea produselor prelucrate;

- investitii in domeniul ambalrii si depo-
zitérii produselor prelucrate din came.

d) Agroturism:
- renovarea exterioara a constructiilor exis-
tente, cu conservarea  arhitecturii

traditionale a zonei;
- realizarea unei compartimentari cores-




punzatoare in interiorul locuintelor ca o
conditie esentiala primirii turistilor;

- mobilizarea spatiilor.

e) Activitati mestesugaresti si de artizanat
traditionale:

Actiuni de investitii specifice mestesugurilor
si artizanatului care pot fi sprijinite sunt urma-
toarele: prelucrare in si canepa, tesut, olarit,
tabacarie-cojocarie, sculpturd in lemn,

impletituri din fire vegetale, lemn, daracit,
tors lana, confectionare articole casnice (din
lemn, piatrd, fire vegetale, puf, inclusiv sculp-
turi, impletituri).

Se vor finanta urméatoarele actiuni:

- mentinerea si dezvoltarea activitatilor
mestesugaresti existente;

- crearea de noi ateliere mestesugaresti;

- sprijin pentru crearea unor puncte de
colectare pentru materii prime necesare
activitatilor mestesugaresti si artizanale;

- dotarea atelierelor cu masini si echipa-
mente.

f) Servicii:

Se vor sprijini unitdtile care ofera urma-
toarele servicii: croitorie, reparatii incalta-
minte, coafor-frizerie, reparatii aparatura de
uz casnic si gospodaresc, reparatii radio-tv,
service auto.

Actiunile ce vor fi finantate:

- dotari specifice de echipamente;

- adaptari sau modernizari de incinta.

g) Acvacultura:

- infiintarea de ferme piscicole familiale;

- modernizarea amenajarilor piscicole de la
fermele existente private;

- construirea de utilitati si echipament pisci-
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col specific inclusiv custi;

- achizitionarea de material biologic pentru
prima populare.

h) Apicultura:

- construirea de capacitéti pentru depozi-
tarea, procesarea si ambalarea produselor
apicole;

- achizitionarea de matci selectionate;

- achizitionarea de stupi;

- achizitionarea de mijloace de transport spe-
cializate (remorci);

- echipament pentru analiza calitatii mierii si
a produselor apicole.

i) Cultivarea ciupercilor:

- achizitionarea de material biologic (miceliu)
numai pentru infiintarea culturi;

- construirea sau modernizarea spatiilor pen-
tru cultivarea ciupercilor (spatii pentru depo-
zitare, prelucrare si ambalare);

- facilitati pentru producerea compostului.

j) Infiintarea culturii de arbusti fructiferi si
de plante medicinale:

- facilitati pentru infiintarea plantatiilor (pentru
culturi perene);

- facilitati pentru spatii care s& permita depo-
zitare, uscare, conditionare, ambalare si
refrigerare.

Productie:

a) infiintarea culturilor vegetale (lucrari
mecanice, achizitionarea de samanta, pesti-
cide, ingrasaminte, carburanti etc.);

b) finantarea productiei in ferme zootehnice
(achizitionarea de nutreturi concentrate, vita-
mine, premixuri etc.);

¢) ameliorarea pasunilor (lucrari mecanice,
samanta, ingrasaminte naturale, carburanti
etc.);

d) fond de rulment si comert.

Contributie proprie a solicitantului:

- 15% din valoarea proiectului pentru per-
soanele fizice pand la 10.000 §;

- 30% din valoarea proiectului, daca
depaseste 10.000 §;

- 15% din valoarea proiectului pentru soci-
etati comerciale;

- 15% din valoarea proiectului pentru turism
pana la 20.000 $;

- prin Programului FIDA se poate cofinanta
SAPARD;

loana DARAU
Andreea AGRIGOROAEI
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Perspectiva
pietei agricole

Trecerea la economia de piata si aplicarea
masurilor de reforma in agriculturd, prin
aparitia si consolidarea rapida a proprietatii
private, concomitent cu sustinerea liberei
initiative si descentralizarea structurilor de
administrare a activitatilor economice, au
creat semnificative disfunctionlitati in relatiile
dintre producétorii agricoli, silvici si piscicoli
si structurile de consum (angrosisti, proce-
satori si detailisti).

Pentru inlaturarea acestor disfunctionalitati
determinate de participarea nesemnificativa
pe piata a producétorilor agricoli individuali in
confruntarea cu structurile de consum
amintite, dar si pentru alinierea pietei agri-
cole din Romania la cerintele politicii agricole
comune, s-a creat un cadru legislativ adec-
vat pentru constituirea grupurilor de produca-
tori.

Odata creat acest cadru legislativ, prin apro-
barea Legii 277/2004 privind constituirea,
recunoasterea si functionarea grupurilor de
producatori pentru comercializarea pro-
duselor agricole, silvice si piscicole, precum
si a Ordinului 535/2004 privind aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii
277/2004, Romania se aliniaza la cerintele
Uniuni Europene privind constituirea unor
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structuri comerciale proprii ale producatorilor
capabile, prin specializare, sa le apere si sa
le reprezinte interesele, atét in relatile cu
structurile de consum, cét si cu organismele
si institutiile statului.

Activitatea grupurilor de producatori va
asigura structurarea productiei agricole, sil-
vice si piscicole in stransa corelare cu cerin-
tele pietei, precum si instaurarea unor prin-
cipii de comert corect, bazat pe transparenta
pietei, egalitatea partenerialda producétor-
consumator, ridicarea si adaptarea constanta
a calitatii produselor, atenuarea decalajelor
cerere-oferta, cu implicatii in evolutia pre-
turilor, introducerea si extinderea unor prac-
tici comerciale, care sa contribuie la ridicarea
standardelor de calitate a produselor, protec-
tia si conservarea mediului si ecologizarea
produselor oferite pietei concomitent cu cres-
terea echitabila a veniturilor producatorilor.

in sprijinul initiativei producétorilor de a se
constitui in structuri organizate, in scopul
comercializarii produselor proprii, realizate
individual sau in asociere, in concordanta cu
cerintele cantitative si calitative ale pietei, la
preturi echilibrate si echitabile, negociate pe
baza unei egalitati parteneriale producétor-
comerciant, a fost alocat un buget de
30.857.917 euro, din care 23.143.438 euro -
participare comunitard prin  Programul
SAPARD - Masura 3.2 "Constituirea gru-
purilor de producatori".
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Aceastd masura prevede finantarea, sub
forma de ajutor nerambursabil, a cheltuielilor
de constituire, recunoastere si functionare,
pe o duratd de pana la 5 ani, intr-un cuantum
anual, in functie de cifra de afaceri anuald a
grupului de producatori.

Subliniem faptul ca, in momentul de fatd,
61% din suprafata agricola arabila, precum si
85-99% din efectivele de animale, sunt
detinute de catre producatorii mici si mijlocii,
motiv pentru care apare necesitatea crearii
unei reale piete agricole private, in cadrul
careia producatorii sa devina, in mod
constient, real si activ, parteneri egali in
cadrul mecanismelor pietei libere a pro-
duselor agricole, silvice si piscicole.

Paul FLOREA

Uniunea Europeana.

insemne si obiective

Drapelul Uniunii Europene are desenate
douasprezece stelute aurii dispuse in cerc,
pe fond albastru. Este drapelul Consiliului
Europei, devenit, din mai 1986, emblema ofi-
ciald a UE. Numarul stelutelor simbolizeaza
perfectiunea.

Drapelul Consiliului Europei (organizatie
diferita de institutile UE - Consiliul european
si Consiliul Uniunii Europene) a fost creat la
8 decembrie 1955 iar cele douasprezece
stelute reprezinta unificarea europeana.
Steagul a fost ales la recomandarea unani-
mé& a Adunarii Parlamentare a organi-
zatiei, insé hotararea adoptarii lui a
fost luatd de Comitetul de Ministri.
Numarul de stelute este invariabil.
"Tatal spiritual” al drapelului este Paul
M. G. Levy, primul functionar euro-
pean si director pentru informatii si
presa din cadrul Consiliului European
in perioada 1949-1966. Acesta a
declarat ca "numarul 12 este simbolic,
intrucét arata numarul semnelor zodi-
acale, al muncilor lui Hercule, al apos-
tolilor si al fiilor lui lacob, numarul

orelor dintr-o zi si al lunilor dintr-un an".
Alegerea acestui simbol a fost posibila
deoarece a fost prevazut acest fapt de catre
organizatia care |-a creat: emblema euro-
peand poate fi utilizata de toate organizatiile
care activeazd pentru cauza europeand Si
ale caror obiective sunt compatibile cu cele
ale Consiliului Europei.

Imnul UE este, de asemenea, imprumutat de
la Consiliul Europei. A fost adoptat in 1972 si
este un aranjament muzical realizat de com-
pozitorul austriac Herbert von Karajan dupa
"Oda bucuriei", parte din Simfonia a IX-a a
compozitorului Ludwig van Beethoven.

Uniunea Europeana reprezinta forma cea
mai actuald a evolutiei constructiei comu-
nitare care a inceput in 1952, prin infiintarea
Comunitatii Economice a Carbunelui si
Otelului - CECO (care a functionat vreme de
50 de ani) urmata, in 1958, de Comunitatea
Economica Europeana (CEE) si de
Comunitatea Europeana a Energiei Atomice
(CEE sau EURATOM).

Principalele obiective ale Uniunii Europene
sunt urmatoarele:

- coordonarea relatiilor intre statele membre,
avand in vedere promovarea progresului
economic si social;

- afirmarea identitatii europene pe scena
internationald, acordand ajutoare umanitare
europene tarilor terte;

- definirea politicii externe si de securitate
comuna prin interventii pentru gestionarea
crizelor internationale;

- instituirea unei cetatenii europene,
care completeaza cetatenia nationala
fara a o finlocui si care confera
cetdteanului european anumite drep-
turi politice si civile;

- crearea unui spatiu al libertatii, secu-
ritatii si justitiei, strans legat de
functionarea Pietei unice si de libera
circulatie a persoanelor;

- mentinerea si dezvoltarea acquis-
ului comunitar.

Uniunea Europeana actioneaza in
limitele competentelor si obiectivelor




care ii sunt conferite prin
7 | tratate. In domenii care
r nu tin de competenta sa
~ | exclusivé, organizatia nu
| intervine decat in
masura in care obiec-
tivele actiunii vizate nu pot fi realizate intr-o
manierd satisfacatoare pentru statele
membre si pot fi mai bine realizate la nivel
comunitar, conform principiilor subsidiaritatii
si proportionalitatii. Uniunea respecta identi-
tatea nationala a statelor membre, precum si
drepturile garantate prin Conventia euro-
peand a drepturilor si libertdtilor fundamen-
tale ale omului, semnata la Roma in 1950.

Speranta IORDACHE

Noutati SAPARD

Masura 3.1

Prin Masura 3.1, 226 de milioane de euro
sunt alocati de cétre Uniunea Europeana
agricultorilor romani.

Comisia Europeana a aprobat modificarea
Masurii 3.1. privind investitiile in exploatatiile
agricole. Scopul acestui demers este acela
ca la fondurile europene sd aiba acces o
categorie mai larga de beneficiari.

in fisa tehnic a Masurii 3.1 au fost operate
mai multe modificri. Printre altele, a fost
scazuta valoarea minima totald eligibila pen-
tru un proiect de la 10.000 de euro, cat a fost
prevazut initial, la 5.000 de euro. Aceasta
modificare este de bun augur pentru micii
fermieri care, pana in acest moment nu
aveau posibilitatea sa acceseze fondurile din
cauza sumei mari reprezentand co-
finantarea, bani de care trebuiau sa dispuna
obligatoriu.

Alte operari in fisa tehnica au dus la clarifi-
carea si extinderea posibilitatilor de finantare
pentru sectorul viticulturii. In acest sens, s-a
stabilit c& reabilitarea plantatiilor viticole va fi
finantaté nu doar in cazul in care se doreste
reconversia - inlocuirea vitei-de-vie imbatra-
nite sau hibride, ci si in cazul in care aceas-
ta este slab productivd. in acest din urma
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caz, conditia care se cere a fi indeplinita este
aceea ca suprafata totala cultivata cu vie sa
Nu creasca.

In urma modificarii Masurii 3.1 se vor putea
achizitiona, pentru fermele vegetale, si
echipamente de procesare a resturilor vege-
tale rezultate din culturile de cereale, plante
oleaginoase si tehnice.

Au fost adaugate, la cererea crescatorilor de
animale, rase cu inalt potential genetic care
duc la productii performante. Achizitia este
insa valabila doar pentru vaci, bivolite,
§croafe, oi si capre.

In urma operarii modificarilor in fisa tehnica a
acestei masuri, beneficiarii Ordonantei de
Urgenta nr.168/2002 privind atribuirea in
folosinté gratuita a adaposturilor de animale
pot beneficia de fonduri pentru modernizarea
acestora.

Alta categorie de beneficiari este a acelora
care au suferit pagube in urma unor
calamitati naturale, cu conditia de a prezenta
un bilant din ultimii trei ani precedenti
depunerii proiectului si in care productia sa
nu fi fost calamitatd. In cazul in care benefi-
ciarul nu a avut o activitate anterior depu-
nerii proiectului, va fi depus un act doveditor
eliberat de autoritatea fiscala.

Masura 3.4

Prin accesarea fondurilor prin Masura
"Dezvoltarea si diversificarea activitatilor
economice pentru generarea de activitati
multiple si venituri alternative” agricultorii din
tara noastra beneficiaza de peste 150 mili-
oane euro.

Una dintre modificéri se referd la submasura
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turism rural. Capacitatile de cazare pentru
pensiunile turistice ce vor fi infiintate in urma
modificérii, trebuie sd se incadreze intre
minim patru camere (opt locuri) si maxim 10
camere (20 de locuri). Printre beneficiarii
acestei masuri au fost inclusi, pe langa per-
soanele fizice autorizate, asociatii familiale
inregistrate, asociatii si grupuri de porduca-
tori, ONG-uri (cercuri de masini), societati
comerciale si agricole, societati comerciale si
agricole 100% private - atéat cooperative de
consum, cét si mestesugaresti.

Vor fi finantate proiecte cu valoarea totala eli-
gibila cuprinsa intre 5.000 de euro si 200.000
de euro.

Redefinirea spatiului rural

Pentru toate masurile acreditate pana in
prezent, Comisia Europeana a aprobat modi-
ficarea ca proiectul sa fie amplasat in spatiul
rural, definit conform legislatiei nationale in
vigoare. Actul normativ care reglementeaza
spatiul rural este Ordinul comun al
Ministerului ~ Agriculturii, ~Padurilor si
Dezvoltarii Rurale, Ministerului Administratiei
si Internelor si al Ministerului Integrarii
Europene, publicat cu nr.173/2004, ordin
pentru definirea si caracterizarea spatiului
rural care permite investitii prin SAPARD si in
mediul urban, daca sunt indeplinite caracte-
risticile specifice mediului rural. Conform
acestei reglementari, spatiul rural este definit
prin componenta teritoriald si caracteristici
dominante (art. 1).

Speranta IORDACHE




Pagina 12

EUROAGRICONS

Ce este Parlamentul European?

== (Verts/ALE) cu 42 membri;

Parlar}@tul _E}u;rdan (Strassbourg).
Vedere generala

Membrii Parlamentului European sunt alesi
pentru o perioada de cinci ani, prin sufra-giu
universal, direct.

Sesiunile Parlamentului se tin la Strassbourg
(care devine sediul Parlamentului European
din anul 1952, fiind ales mai intéi ca sediu
pentru Consiliului Europei), cu sesiuni supli-
mentare la Bruxelles.

Toate sesiunile sunt deschise publicului, pot
fi urmarite de catre membrii Comisiei i toti
reprezentantii Consiliului sunt obligati sa
participe la sesiunile plenare.

In urma extinderii Uniunii Europene cu cele
10 noi state membre, numarul parlamenta-
rilor este de 731.

Parlamentul cuprinde: Biroul, Conferinta
presedintilor  (Biroul largit), Comisiile,
Grupurile politice parlamentare.

Pentru a pregati activitatea sesiunilor
plenare ale Parlamentului, membrii aces-tuia
lucreaza in 17 comisii permanente. Pe langa
acestea, Parlamentul mai poate infiinta sub-
comisii, comisii temporare care se ocupa de
probleme specifice si comisii de ancheta.
Comisiile parlamentare unite intretin relatiile
cu parlamentele statelor cu care Uniunea
Europeana are incheiate acorduri de
asociere. Delegatiile interparlamentare fac
acelasi lucru pentru parlamentele multor
altor téri si pentru organizatiile inter-
nationale.

In urma alegerilor din iunie 2004 s-au consti-
tuit 8 grupuri politice:

- Grupul Partidului Popular European
(democrati-crestini) si al Democratilor
Europeni (PPE-DE) cu 268 membri;

- Grupul Socialistilor in Parlamentul
European (PSE) cu 200 membri;

- Grupul Alianttei Liberalilor si Democratilor
pentru Europa (ALDE) cu 87 membri;

- Grupul Verzilor/Alianta Liber& Europeana

i - Grupul

confederal al stangii unite
Europene/Stanga Verde Nordica (GUE/NGL)
cu 41 membri;

- Grupul pentru Democratie si Independenta
(IND/DEM) cu 36 membri;

i Grupul Uniunii pentru Europa Natiunilor
< (UEN) cu 27 membri;

- Grupul celor neinscrisi (NI) cu 30 membri.
Parlamentul European mai numeste si un

;iﬁ;ﬁhﬁ;

Avocat al Poporului, care raspunde de inves-
tigarea conflictelor care pot aparea intre
cetateni si autoritatile
administrative ale insti-
tutiilor Uniunii Europene.
Ca toate parlamentele,
Parlamentul  European
are trei puteri fundamen-
tale: pute-rea legislativa,
puterea bugetard, put-
erea de a supraveghea
executivul.

Dupa aderarea din 2007, Romania va fi invi-
tatd sa participe la alegerile Parla-mentare
Europene cu proprii membri candidati.
Astfel, romanii isi vor vota proprii candidati,
cetateni romani, care sa ii reprezinte in
Parlamentul European. Acestia vor fi
Parlamentarii Europeni, cu care Romania
are dreptul, dar si obligatia de a participa in
Parlamentul European.

Aceste alegeri parlamentare europene se

Ll TR

desfasoara concomitent in toate tarile
Uniunii Europene si sunt total diferite si
independente de alegerile parlamentare
pentru parlamentul fiecarui stat. Acestea din
urma raman in continuare la latitudinea
fiecarui stat, in functie de constitutia si legile
statului respectiv.

Cétalina STANCU
sursa: www.europarl.eu.int
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BROSURA DE PREZENTARE A CES

La ora actuald, toate institutiile europene se Intreaba care este rolul lor, repunand in discutie
organizarea si modul lor de functionare. Deoarece vrea sa ocupe locul cuvenit, sa isi arate
intreaga valoare sporita si sa isi dezvolte profilul, Comitetul Economic si Social European
(CES) face acelasi lucru.Ca urmare el continua, chiar accelereaza, efortul de modernizare
inceput in decursul ultimilor ani.

Aceasta modernizare este indispensabild, cu atat mai mult in perspectiva viitoarei extinderi a
Uniunii Europene. Aceasta presupune:

e un CES mai eficient, bine centrat pe specificul sau;

e un CES in acelasi timp parte componentd a modelului european de societate si
instrument menit sa faca acest model cunoscut in toatd lumea.

e un CES, adevdrat partener al altor institutii (Parlamentul European, Comisia,
Consiliul si Presedintiile Uniunii Europene) si al altor organizatii socioprofesionale
europene.

Desigur, toate acestea sunt in primul rand problema Comitetului, dar in acelasi timp si a
partenerilor lui. Este si interesul Parlamentului European, al Comisiei si al Consiliului de a
avea 1n frunte un Comitet eficient care sa le sustina.

CES are un potential bogat dar inca insuficient exploatat. Aceasta situatie trebuie sa se
schimbe: este o provocare colectiva ce priveste innoirea institutiilor europene.

Comitetul economic si social indeplineste la nivel european o functie specifici, de neinlocuit

Comitetul economic si social este organul consultativ care se ocupd la nivel european de
reprezentarea diferitelor categorii ale vietii economice si sociale. El le ofera acestora un forum
de dezbateri si reflectii atat la nivel european, cat si in statele membre.

Este compus din 222 de consilieri care reprezintd organizatiile patronilor, muncitorilor,
agricultorilor, intreprinderilor mici i mijlocii, comertului si artizanatului, mediilor cooperative si
reciproce, profesiilor liberale, consumatorilor, persoanelor angajate in protectia mediului,
familiilor, asociatiilor si organizatiilor non-guvernamentale cu caracter social.

Cu alte cuvinte, CES este locul de exprimare al societdtii civile la nivel european.
Un pod intre Europa si societatea civila

Datorita alcatuirii sale, Comitetul poate deveni forumul, “casa” societatii civile organizatd la
nivel european.

Deoarece favorizeaza prin activitatile sale o societate mai participativd §i mai integratoare,
Comitetul este o componentd esentiald a modelului european. Din acest punct de vedere, relatiile
CES cu structuri similare existente atat in interiorul cat si in exteriorul Uniunii, ca si activitatile
de “institution building” in tarile din lumea a treia sunt de o importanta deosebita.

Deoarece permite o mai bund cunoastere, o adeziune mai bund, o contributie mai puternicd a
1



societdtii civile la proiectul european, Comitetul este un pod esential intre Europa §i Societate

civila.

Datorita acestui lucru, el poate contribui la procesul prin care se face din integrarea europeana
un proiect mai transparent, mai democratic, care corespunde mai bine aspiratiilor cetatenilor
europeni.

Trei misiuni fundamentale

Comitetul indeplineste trei functii fundamentale:

Pentru

b)

asigura o functie consultativa pe langa cele trei mari institutii (Parlamentul European,
Consiliul, Comisia)

permite o mai bund adeziune/contributie a societatii civile organizate la proiectul
european , concretizeaza si consolideaza o Europa mai aproape de cetatenii ei
comnsolideaza rolul societdtii civile organizate in tarile (sau in ansamblul de tari) extra-
comunitare, $1 In acest scop promoveaza dialogul structurat cu reprezentantii lor, ca si
crearea unor structuri similare in aceste zone (“crearea de institutii”’):CEEC, Turcia, tarile
EUROMED, ACP, MERCOSUR, etc.

Avizele Comitetului : o valoare adaugata substantiala

a duce la bun sfarsit aceste misiuni, CES are posibilitatea de a emite diferite tipuri de
avize :

Avize de sesizare din partea Comisiei, a Consiliului §i de acum inainte din partea
Parlamentului European 1n baza tratatului de la Amsterdam.

Tratatul prevede consultarea Comitetului Intr-un numar larg de domenii : este vorba de
consultdri “automate” pe baza propunerilor Comisiei europene.

Evaluarea rapoartelor trimestriale produse de serviciile Comisiei privind urmarile
avizelor arata ca aproximativ doud treimi din propunerile Comitetului sunt retinute de
catre Comisie.

Un studiu de impact, stabilit de catre Secretariatul CES, care compara propunerile
Comitetului si textele adoptate de catre Consiliu aratda ca propunerile CES se regasesc in
dispozitiile finale tot in proportie de doua treimi.

In afard de aceste avize “automate”, ex post, pe baza propunerii Comisiei, Comitetul
poate de asemenea sd dea avize de explorare: la cererea Comisiei sau a Parlamentului
European, el poate primi misiunea de a reflecta asupra unui proiect de viitor determinat.

2

Aceasta posibilitate este in momentul de fata prea putin exploatata de catre institutii.

In sfarsit, datoritd avizelor de initiativd, CES poate sd se exprime asupre tuturor
proiectelor pe care le considera interesante.

Comitetul : o structura mai eficienta pe calea modernizarii



In 1998, Adunarea plenari si Biroul au adoptat un anumit numir de decizii in vederea reducerii
structurilor Comitetului si pentru a-1 imbunatati eficacitatea globala.

Fiind vorba de discutii consultative, CES incearca sa consolideze calitatea, centrul de interes si
impactul avizelor sale.

In plus, noile instante de decizie — alese in octombrie 1998 de citre un Comitet innoit in
proportie de 40% - au dat de asemenea orientdri ferme in materie de rigoare §i transparentd a
gestiunii financiare.

In sfarsit, Comitetul a decis si devina o structurd mai deschisd spre exterior. Aceasti deschidere
opereaza la niveluri diferite:

e la nivel european asupre Institutiilor ( Parlamentul European, Comisia §i Presedintiile
Uniunii) si organizatiilor socioprofesionale (UNICE, CES, COPA, BEUC, BEE, ONG cu
profil social, etc.);

¢ la nivel national asupre organizatiilor socioprofesionale si CES nationale; in sfarsit, la
nivel international, asupra structurilor omoloage din tirile din lumea a treia cu care
Uniunea are relatii privilegiate.

Este vorba aici de indeplinirea cu succes a rolului complementar al Comitetului bazat pe
specificul sdu: reprezentarea societdtii civile la nivel european.

Comitetul, un partener pentru Institutiile si organizatiile europene

Un anumit numar de practici pot fi imbundtatite sau Innoite atat in ce priveste metoda, cat si in
planul continutului, pentru un beneficiu comun. Cateva sugestii sunt propuse mai jos:

a) Consolidarea legaturilor cu Comisia

e Cresterea numarului de “avize de explorare” la cererea Comisiei pe teme prezentand un
interes politic pentru aceasta

e Stabilirea progresivd a programelor de cooperare plurianuale Intre anumite directii
generale ale Comisiei §i sectiunile corespunzatoare din Comitet.

e O valorificare mai bund a rolului consultativ al Comitetului si a reprezentdrii sale
diversificate Incredintandu-i functii de consultantd (audiente, anchete, ateliere, etc.) si/sau
coordonare a consultantei.

b) Consolidarea legaturilor cu Parlamentul European:

e Valorificare oportunitatilor oferite de tratatul de la Amsterdam care permite de acum
inainte consultarea Comitetului de catre Parlamentul European ( un grup de lucru stabilit
la nivelul secretariatelor generale pregateste terenul pentru procedurile de consultari).

e Stabilirea unor legdturi stranse intre diferitele sectiuni ale Comitetului §i comisiile
corespunzatoare din Parlamentul European si mai ales:

e favorizarea unei participdri sistematice la reuniunile comisiilor competente din
Parlamentul European pentru avizele considerate ca fiind cele mai importante.

e Incurajarea participarii membrilor Parlamentului European (presedinti de comisie,
raportori, etc.) le reuniunile Tn cadrul sesiunilor.

e Profitarea de pe urma rolului consultativ al Comitetului si a reprezentarii sale diverse
incredintandu-i functii de consultare (auditii, anchete, ateliere, etc.) si/sau de coordonare
a consultarii.



c¢) Consolidarea legaturilor cu Consiliul si Presedintiile Uniunii Europene

Promovarea unor intalniri intre raportorii CES si presedintii in functiune ai grupurilor de
lucru ale Consiliului,

Stabilirea, in cadrul presedintiilor Uniunii Europene, unor contributii pe subiecte precise,
si, daca este cazul, colaborarea cu Consiliul economic si social sau cu structura
corespunzatoare existentd in statul membru care asigura presedintia Uniunii europene.
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Schemele de finantare nerambursabila din bugetul Uniunii Europene sunt destinate entitatilor publice si/sau
private, in functie de specificul fiecarui program. Pentru a beneficia de finantare din partea Uniunii Europene,
aceste entitati trebuie sa indeplineasca toate conditile mentionate in Apelul pentru propuneri de proiecte si in
Ghidul solicitantilor, publicate de catre Autoritatea Contractanta pentru fiecare program in momentul lansarii
acestuia: trebuie sa se incadreze in categoriile de solicitanti eligibili, s& propuna activitati eligibile, care sa fie
derulate intr-una dintre zonele geografice eligibile si sa aiba capacitatea de a asigura din alte surse decéat bugetul
Uniunii Europene co-finantarea necesara pentru proiectul propus.

Cererea de finantare poate fi depusa numai in perioada in care este deschis Apelul pentru propuneri de proiecte.
Solicitantul trebuie s& completeze cererea de finantare, sa anexeze toate documentele cerute si sa trimita acest
pachet pana la termenul limita la adresa mentionata in Apelul pentru propuneri.

Ca regula generala, cererile scrise de mana si/sau trimise prin alte mijloace sau la alte adrese decat cele
mentionate in Ghidul solicitantilor vor fi respinse.

NOTA:

Aceasta publicatie reprezintd o scurta prezentare a Schemelor de finantare nerambursabild si a liniilor de
creditare (in ultimul caz numai pentru IMM-uri - intreprinderi mici si mijlocii) care urmeaza sa fie deschise pentru
depunerea de cereri de finantare in anul 2005 sau sunt deja lansate de la inceputul anului si inca deschise.
Aceste Scheme sunt finantate prin Phare, Sapard si programele comunitare. Pe parcursul anului 2005, ar putea
fi aprobate si lansate alte Scheme, care nu sunt incluse in tabelul de la pagina 3.

Fisele incluse in brosura pot fi folosite numai in scop informativ. In vederea solicitarii de finantare, trebuie folosite
documentele incluse in Apelul pentru propuneri de proiecte publicat de catre Autoritatea Contractanta pentru
programul respectiv.



INTRODUCERE

In calitate de tara in curs de aderare, Romania beneficiaza anual din partea Uniunii Europene de o
asistenta financiara substantiala, care sprijina eforturile sale in pregatirea pentru aderare. Asistenta
UE este canalizatéa prin urmatoarele instrumente financiare: Phare, Ispa, Sapard, precum si
programe comunitare si multi-tara. In 2005, fondurile alocate sunt de aproximativ 900 milioane
Euro.

Phare (Poland Hungary Aid for Reconstruction of the Economy - Polonia Ungaria Ajutor pentru
Reconstructia Economiei) are trei obiective principale:
e consolidarea administratiei publice si a institutiilor pentru ca acestea sa poata functiona
eficient in cadrul Uniunii (dezvoltare institutionala);
* sprijinirea efortului investitional de aliniere a activitatilor industriale si a infrastructurii la
standardele UE (investitii pentru sprijinirea aplicarii legislatiei comunitare);
e promovarea dezvoltarii regiunilor mai putin avansate (investitii in coeziune economica si
sociald).

Ispa (Instrument for Structural Policies for Pre-Accession - Instrumentul pentru Politici Structurale
de Pre-Aderare) finanteaza proiecte majore de infrastructura in domeniul transporturilor si al
protectiei mediului.

Obiectivele Ispa sunt:
e sprijinirea Romaniei in vederea alinierii standardelor de mediu la cele ale Uniunii
Europene;
e extinderea si conectarea retelelor de transport proprii cu cele trans-europene;
e familiarizarea cu politicile si procedurile aplicate Fondurilor Structurale si de Coeziune ale
Uniunii Europene.

In domeniul protectiei mediului, Ispa se concentreaza pe “investitii masive” (legate de directivele
de mediu, a caror implementare solicita costuri foarte mari). Ele se refera la urmatoarele domenii:
rezerva de apa potabild, tratarea apelor reziduale, administrarea deseurilor solide si a celor
periculoase si respectiv poluarea aerului.

In domeniul transporturilor, Ispa acorda prioritate investitiilor legate de integrarea sistemului
romanesc de transporturi in cel al Uniunii Europene si in retelele trans-europene. De asemenea, se
acorda prioritate imbunatatirii legaturilor cu alte tari candidate sau cu noile State Membre, precum
si eliminarii lacunelor din sistemul national de transporturi. Ispa finanteaza dezvoltarea cailor ferate,
a soselelor, a cailor de navigatie si a aeroporturilor.

Detalii despre implementarea programului Ispa si a proiectelor finantate in cadrul acestui program
in Romania sunt disponibile intr-o fisa de program pe www.infoeuropa.ro in cadrul rubricii “Publicatii
si resurse” => “Publicatii”.




Sapard (Special Pre-Accession Programme for Agriculture si Rural Development - Programul
Special de Pre-aderare pentru Agricultura si Dezvoltare Rurald) sprijina tarile candidate n
abordarea reformei structurale din sectorul agricol si din alte domenii legate de dezvoltarea rurala,
precum si in implementarea legislatiei Uniunii Europene referitoare la Politica Agricola Comuna.

Romania a identificat patru masuri prioritare care sa fie finantate in cadrul acestui program:
e imbunatatirea activitatilor de prelucrare si comercializare a produselor agricole si
piscicole;
e dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii rurale;
e dezvoltarea economiei rurale;
e dezvoltarea resurselor umane.

Programele comunitare reprezinta un set de programe adoptate de catre Uniunea Europeana,
pentru o perioada de mai multi ani, pentru a promova cooperarea intre Statele Membre in diferite
domenii specifice legate de politicile Uniunii. Destinate, in principiu, exclusiv Statelor Membre,
aceste programe au fost deschise treptat participarii tarilor candidate in scopul de a sprijini
pregatirea acestora pentru aderare.

Fiecare tara trebuie sa contribuie din resursele proprii la bugetul general al fiecarui program la care
participa. Finantarea pe care o tara o primeste in cadrul acestor programe depinde de calitatea
propunerilor de proiecte depuse de proprii solicitanti, care intra in concurenta cu proiecte depuse
de solicitanti din toate tarile participante la program.

Romaénia participa la o serie de programe comunitare, precum Programul Cadru 6 pentru cercetare
si dezvoltare, Leonardo da Vinci, Socrates si Tineret/Youth — in domeniul educatiei si pregatirii
profesionale, Egalitatea de gen, Combaterea Excluderii Sociale si Combaterea discriminarii — in
sectorul social etc.

Romania participa si beneficiaza, de asemenea, si de asistenta prin intermediul mai multor
programe Phare multi-tara si orizontale, precum TAIEX (Biroul de Asistenta Tehnica pentru
Schimbul de Informatii), Facilitatea de finantare a intreprinderilor mici si mijlocii, SIGMA (Sprijin
pentru imbun&tatirea Guvernarii si a Managementului Public), Programul privind Securitatea
Nucleara si Programul Phare pentru micro-proiecte.
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Programe finantate prin Phare
Scheme de finantare nerambursabila

Schema de Granturi pentru Reforma Institutionald in | IS
sectorul protectiei persoanelor cu dizabilitati — O
Phare 2003 LANSAT —

Obiectivul acestui Program este reforma sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitati prin
implementarea Strategiei Nationale din acest domeniu.

Obiectivele specifice sunt:

e restructurarealinchiderea institutiilor rezidentiale de dimensiuni mari, pentru a diminua
capacitatea acestora si a creste calitatea vietii persoanelor institutionalizate;

 diversificarea si dezvoltarea serviciilor alternative de tip comunitar pentru persoanele cu
dizabilitati; un accent deosebit se pune pe promovarea angajarii si integrarii profesionale a
persoanelor cu dizabilitati.

Cod 2003/005-551.01.04.01

Solicitanti eligibili

Consiliile judetene sau Consiliile locale ale Municipiului Bucuresti, prin serviciile specializate de asistenta
sociala (SPAS); acestea pot solicita finantare individual sau in parteneriat cu institutii sau organizatii non-
profit.

Pentru mai multe informatii despre conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantii principali si
partenerii acestora, consultati Ghidul solicitantilor, disponibil pe www.infoeuropa.ro si pe www.anph.ro

Buget total
14,375 milioane Euro (11,5 milioane Euro — din bugetul UE + 2,875 milioane Euro — co-finantare nationala)

Activitati eligibile

O activitate finantata trebuie sa conduca la restructurarea/inchiderea unei institutii rezidentiale de tip vechi
din judetul/sectorul din Bucuresti respectiv; restructurarea/inchiderea trebuie sa fie finalizata pana la sfarsitul
proiectului.

De asemenea, pentru a face posibila restructurareal/inchiderea institutiilor, trebuie dezvoltate servicii
alternative la nivel comunitar (in cazul celor deja existente) sau create altele noi.

Serviciile nou create trebuie sa fie functionale cel putin in ultimele patru luni ale fiecarui proiect, pentru fiecare
dintre serviciile dezvoltate sau nou create.

Aceasta Schema de Granturi poate finanta urmatoarele tipuri de centre si servicii:
+ centre de ingrijire si asistenta;
* centre de recuperare si reabilitare;
» centre de integrare prin terapie ocupational;
+ locuinte de tip familial;
* centre de zj;
* centre de criz3;
« centre de respiro (“respite care”);
+ servicii de terapie si/sau recuperare la domiciliu;
+ ateliere de ergoterapie;
» ateliere de tip adapost;
» centre de orientare si consiliere profesionala.

Pentru mai multe informatii, consultati Ghidul solicitantilor, disponibil pe www.infoeuropa.ro si pe
www.anph.ro




Valoarea finantarii nerambursabile
Tntre 20.000 si 600.000 Euro

Conditii de finantare

Finantarea nerambursabila nu poate depasi 90% din totalul costurilor eligibile. Restul trebuie acoperit din
resursele solicitantului sau ale partenerului din proiect, sau din alte surse decét bugetul Uniunii Europene.
Contributia “In naturd” nu este acceptata.

Durata proiectului

Maximum 18 luni

Termen limita
4 mai 2005, ora 16.00

Unde se depune cererea de finantare
Cererile de finantare se transmit in plic sigilat, prin posta recomandata, mesagerie expresa sau se depun
personal (o confirmare de primire semnata si datata va fi inmanata depunatorului), la adresa indicata mai jos:

Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap
Calea Victoriei, nr. 194, Sector 1, Bucuresti — 010097

Documente necesare
Toate documentele necesare sunt disponibile pe www.infoeuropa.ro/ sectiunea “Finantare” sau pe

www.anph.ro

Contact

Se pot trimite intrebari Autoritatii Contractante, prin e-mail sau fax cu maxim 21 de zile Thaintea termenului
limitd de primire a propunerilor, la adresele de mai jos, indicand clar numarul de referinta al Apelului pentru
propuneri de proiecte:

e-mail: samo@anph.ro
fax: 212.54.43

Autoritatea Contractanta va raspunde cu maxim 11 zile inaintea termenului limitd pentru primirea
propunerilor.

Intrebarile considerate relevante si pentru alti solicitanti vor fi publicate, impreund cu r&spunsurile, pe
Internet, la adresa www.anph.ro




Programe finantate prin Phare
Scheme de finantare nerambursabila

Consolidarea societatii civile din Romania - el
Phare 2004 b
VA FI LANSAT i

Programul are urmatoarele obiective:

* sa sporeasca credibilitatea si sa imbunatateasca capacitatea institutionala si operationala a ONG-
urilor in relatia acestora cu factorii de decizie;

* sa continue intarirea rolului de advocacy al ONG-urilor in sprijinul democratiei, statului de drept,
protectiei drepturilor fundamentale, accesului la informatie, libertatii de expresie si independentei
mass-media, precum si al independentei justitiei si luptei impotriva coruptiei;

* sa incurajeze in continuare ONG-urile sa joace un rol din ce in ce mai important in adoptarea si
implementarea legislatiei UE in domenii in care ele pot juca acest rol (a se vedea mai jos).

Cod 2004/016-772.01.02

Solicitanti eligibili
Organizatii non-guvernmentale si non-profit.

Buget total
4,638 milioane Euro (numai contributie din partea UE)

Activitati eligibile
In cadrul celor trei componente ale programului, vor fi finantate urmatoarele tipuri de proiecte:

Componenta 1 (Sprijin pentru sectorul ONG):

= proiecte care promoveaza rolul ONG-urilor si sporirea perceptiei si credibilitatii publice a acestora prin campanii
de informare/educare publica;

* proiecte de dezvoltare organizationald, incluzdnd o gama larga de servicii de instruire si asistenta, transfer de
expertiza si experienta (inclusiv acumulata la nivel international) si publicarea rezultatelor;

* proiecte de sprijinire a activitatilor centrelor de resurse pentru ONG-uri. Se va acorda prioritate activitatilor de
creare de retele la nivel regional, national sau sectorial;

» proiecte care sprijind dezvoltarea retelelor/platformelor de ONG-uri in anumite sectoare (ex.: sprijinirea
comunitatilor de romi, protectia mediului, social, protectia consumatorilor, mass-media).

Componenta 2 (Sprijinul ONG-urilor pentru democratie):

* proiecte Tn domeniul democratiei, statului de drept, drepturilor omului (inclusiv cele ale minoritatilor si copilului),
accesului la informatie si transparentei institutiilor;

* proiecte care promoveaza independenta mass-media si libertatea de exprimare;

» initiative legate de independenta justitiei si de lupta impotriva coruptiei;

» sprijin pentru asociatiile profesionale ale magistratilor, la nivel national si local.

Componenta 3 (Rolul ONG-urilor in adoptarea si implementarea legislatiei UE): proiecte care promoveaza
si contribuie la punerea in aplicare a legislatiei UE Th domeniile: dialog social, protectia consumatorilor, mediu si
dezvoltare socio-economica, oportunitati egale intre femei si barbati si alte domenii in care ONG-urile se pot
implica.

Contact

Delegatia Comisiei Europene in Roménia (Doina Serban - Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463 Bucuresti,
tel.: 021-203.54.41, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: doina.serban@cec.eu.int).

Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile (Splaiul Independentei 2k, intrarea 1, etajul 4, sector 3, Bucuresti,
tel.: 021-310.01.77, fax: 021-310.01.80, www.fdsc.ro)

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.




Programe finantate prin Phare
Scheme de creditare cu componenta nerambursabila

MARR - Linia de credite pentru IMM-uri - b
Phare 1998 LS
iN CURS DE IMPLEMENTARE

Fondul de Reconstructie a Regiunilor Miniere (Fondul MARR) a fost initiat in cadrul programului
Phare 1998 pentru a sprijini refacerea a doua zone miniere aflate in declin economic (judetele
Hunedoara si Gorj).

Programul MARR a inclus doua componente, una dintre ele fiind dedicata exclusiv sprijinirii
sectorului IMM: “Schema de creditare a IMM-urilor”. Aceasta a luat in considerare situatia economica
critica a celor doua judete tintd. De aceea, o componentd nerambursabila (grant) a fost inclusa in
fiecare credit acordat.

Schema de creditare este inca disponibila in 2005, functionand ca un fond de tip revolving.

1. Linia de credite pentru IMM-uri
Aceasta componenta vizeaza, in principal, dezvoltarea sectorului IMM si a economiei locale si crearea de
locuri de munca.

Cod RO 9809.02.02

Buget total
4 milioane Euro. La ora actuala, bugetul initial a fost folosit integral. Noi credite sunt acordate pe masura ce
actualii beneficiari ramburseaza creditele primite.

Solicitanti eligibili
IMM-urile care propun proiecte in judetele Gorj sau Hunedoara.

Activitati eligibile
Investitii care vizeaza dezvoltarea si modernizarea intreprinderilor existente si/sau infiintarea unora noi.

Conditii de finantare

Valoarea finantarii acordate IMM-urilor: ca regula generala, maximum 400.000 Euro/proiect (din care

maximum 300.000 Euro reprezintd contributia UE; din aceasta max. 75.000 Euro poate fi finantare

nerambursabilad)

+ Contributia UE: max. 63.75% din valoarea totala a proiectului (47,8125% imprumut, iar restul de
15,9375% finantare nerambursabild);

+ Co-finantare din partea bancii: min. 21.25% din valoarea totala a proiectului;

+ Contributie din partea solicitantului de finantare: min. 15% din valoarea totala a proiectului;

* Perioada de rambursare: imprumuturile trebuie platite in 1-6 ani, cu o perioada de gratie de pana la
2 ani.

Termen limita de depunere a cererii
Dat fiind ca Schema MARR pentru IMM-uri este un fond tip revolving, nu exista un termen limita pentru
depunerea cererilor, noi credite pot fi acordate pe masura ce fondurile sunt rambursate de catre beneficiari.

Cu toate aceastea, valoarea totala a fondurilor Phare scade progresiv, ca rezultat al alocarilor nerambursabile
(max. 25% din contributia Phare).

Unde se depune cererea

BCR a fost selectata prin licitatie sa implementeze aceasta Schema pentru IMM-uri (aceasta realizeaza
evaluarea cererilor de creditare, aproba, administreaza si monitorizeaza imprumuturilor acordate). Cererile
se depun la urmatoarele filiale BCR: Tg. Jiu, Motru, Novaci, Deva, Hunedoara, Petrosani, Brad, Lupeni,
Vulcani.

Contact

Filiale BCR (Banca Comerciala Roméana) din urmatoarele doua judete:

» GORJ: Tg. Jiu (tel.: 0253-214.018); Motru (tel.: 0253-360.489); Novaci (tel.: 0253-466.493)

+ HUNEDOARA: Deva (tel.: 0254-219.219); Hunedoara (tel: 0254-721.494); Petrosani (tel.: 0254-545.663);
Brad (tel.: 0254-655.573); Lupeni (tel.: 0254-511.840); Vulcan (tel.: 0254-571.123)

Pentru informatii generale: Delegatia Comisiei Europene in Romania (Anca Curigut - Str. Jules Michelet,
nr. 18, sector 1, 010463 Bucuresti, tel.: 021-203.54.40, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail:

anca.curigut@cec.eu.int).




Programe finantate prin Phare
Scheme de creditare cu componenta nerambursabila

Programul Coeziune Economici si Sociali - Phare 2000 | [N
* *
* *

Linia de credite pentru IMM-uri
IN CURS DE IMPLEMENTARE ok 8ol

“Programul de Coeziune Economica si Sociala” 2000 este un program in valoare de 100 milioane
Euro, destinat sprijinirii Guvernului Roméniei in implementarea unei politici coerente de dezvoltare
regionala, prin proiecte de investitii in sectoare prioritare (IMM-uri, dezvoltarea resurselor umane,
infrastructura locala si regionala). Acest buget este impartit astfel: 75% fonduri UE si 25% fonduri din
bugetul Romaniei.

in 2005, este inca disponibila Linia de credite pentru IMM-uri, care functioneaza ca un fond de tip
revolving.

“Linia de credite pentru IMM-uri”

Aceasta Schema este o continuare a programului Phare RO 9711 (Schema de Credite pilot pentru
IMM-uri). Creditele acordate prin acest Program - care include si o componenta de finantare
nerambursabila de 25% din totalul sumei alocate de UE - sunt destinate in special sprijinirii
investitiilor facute de IMM-uri in bunuri de capital. Maximum 20% din costurile totale pot fi utilizate
pentru finantarea capitalului de lucru legat de proiectul de investitie.

Bugetul initial a fost de 8,1 milioane Euro. Acesta a fost suplimentat cu 3,29 milioane Euro, datorita
interesului manifestat pentru aceasta Schema.

Cod R00007.02.02

Solicitanti eligibili
IMM-urile inregistrate si/sau care au sediul si/sau instrumentele/activitatile de productie in zonele tinta (a se
vedea mai jos).

Regiuni eligibile
Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia.

Buget total
11,39 milioane Euro. in momentul de fata, bugetul initial si cel suplimentar au fost folosite integral. Pe masura
ce beneficiarii actuali ramburseaza creditele, se acorda noi credite.

Activitéti eligibile

Proiecte de investitii care ar putea include:

* procurarea de echipamente, utilaje, etc.;

+ constructii pentru investitii;

* instruire si asistenta tehnica pentru implementarea proiectului;

+ transport, instalare, verificare sau alte lucrari legate de cumpararea de echipamente, cladiri si reabilitarea
acestora.

Fiecare imprumut UE are o componenta de finantare nerambursabild de 25%, menita sa stimuleze utilizarea

de catre IMM-uri a tehnologiilor avansate in activitatile lor, precum:

» achizitionarea de licente industriale de fabricatie si/sau de servicii, precum dreptul de franciza;

+ achizitionarea de software pentru modernizarea activitatilor IMM-urilor (de ex. design computerizat);

+ Timbunatatirea sistemului de management (de ex. achizi{ionarea de servicii de consultanta pentru
reducerea costurilor legate de investitii finantate prin imprumuturi, achizitionarea de software si servicii de
consultanta pentru dotarea sistemului de contabilitate cu echipamente computerizate etc.).




Conditii de finantare
» Limita de buget: pana la 300.000 Euro/proiect din fonduri UE
» Contributia UE + contributia bancii: maximum 80% din valoarea proiectului, dintre care:
- Contributia UE: maximum 75% din valoarea imprumutului (care reprezinta 60% din valoarea
proiectului, dintre care 15% este nerambursabil si 45% este rambursabil);
- Contributia bancii: minimum 25% din valoarea imprumutului (care reprezinta 20% din valoarea
proiectului).
+ Contributia solicitantului: minimum 20% din valoarea proiectului (din care cel putin 50% in numerar);
» Perioada de rambursare: imprumuturile vor fi rambursate in 3-6 ani, cu o perioada de gratie de 1-2 ani;
+ Dobanda pentru contributia UE: EURIBOR 3 luni — 1,5% (dar nu mai putin de 0%);
» Dobéanda pentru contributia bancii:
- ROL: BUBOR 12 luni + maximum 3% (marja bancii peste BUBOR 12 luni, care acopera, in general,
cheltuielile bancii cu creditul acordat)
- EURO: EURIBOR 3 luni - 1.5% (dar nu mai putin de 0%) + maxim 3%/an (marja bancii care acopera,
in general, cheltuielile bancii cu creditul acordat).

Detalii de implementare

Programul este implementat prin sucursalele locale ale BCR din regiunile pentru care este deschis. BCR
este, de asemenea, responsabila cu evaluarea/selectarea proiectelor.

Contact
Delegatia Comisiei Europene in Romania (Anca Curigut - Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463
Bucuresti, tel.: 021-203.54.40, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: anca.curigut@cec.eu.int).

Ministerul Integrarii Europene (Gabriel Friptu/Georgiana Pascu — Bd. Libertatii, nr. 12, sector 5, 040129
Bucuresti, tel.: 021-410.64.50, fax: 021-410.70.54, e-mail: Georgiana.Pascu@dr.mie.ro, www.mie.ro).

BCR, Sediul Central, Bucuresti (Cornelia Bugca/Ramona Ivan/Cristina Maria Marin - tel.: 021-310.27.85,
312.61.85/int. 4901, fax: 021-313.12.46, e-mail: cristinamaria.marin@bcr.ro, www.bcr.ro).




Programe finantate prin Phare
Scheme de finantare nerambursabila

Programul “Coeziune Economica si Sociala” - Rl
Phare 2003 I
VA FI LANSAT | s

Acest Program reprezinta o continuare a programelor de “Coeziune economica si sociala” 1998, 2000,
2001 si 2002, care sprijina Guvernul Romaniei in implementarea unei politici coerente de dezvoltare
regionala prin intermediul unor proiecte de investitii in sectoare prioritare. Bugetul total al
programului este de 171,23 milioane Euro (112 milioane Euro — contributia UE, 31,2 milioane Euro —
bugetul national si 28 milioane Euro — institutii financiare internationale).

Programul include o Schema de finantare nerambursabila pentru Dezvoltarea resurselor umane care va fi
lansata in 2005.

“Dezvoltarea Resurselor Umane”

Principalele obiective ale acestei componente sunt urmatoarele:

e facilitarea accesului la locurile de munca disponibile pentru persoanele aflate in cautarea
unui slujbe, prin masuri active de ocupare a fortei de munca;

* dezvoltarea de noi abilitati profesionale in conformitate cu evolutia pietei fortei de munca;

e promovarea egalititii de sanse la angajare pentru grupurile vulnerabile, precum somerii
tineri si cei de lunga durata;

e dezvoltarea de abilitati ale fortei de munca pentru ca aceasta sa se poata adapta la
schimbarile structurale;

« imbunatatirea capacitatii Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei de
implementare de proiecte similare cu cele finantate prin Fondul Social European.

Cod RO 2003/005.551.05.03

Buget estimativ
7,47 milioane Euro (5,6 milioane Euro - contributia UE + 1,87 milioane Euro - contributia nationala)

Solicitanti eligibili

Organizatii non-profit, organizatii orientate spre profit, publice sau non-publice. Solicitantii pot fi:
+ scoli profesionale, universitati si alti furnizori de servicii de educatie/instruire;

« camere de comert;

+ brokeri pentru ocuparea fortei de munca;

* sindicate;

» asociatii patronale;

* companii comerciale private sau de stat;

+ alte organizatii “profit” sau “non-profit” relevante;

« primarii, consilii judetene, servicii descentralizate ale administratiei publice centrale;
+ institute de cercetare sau agentii guvernamentale specializate.

Cererea poate fi depusa individual, de o singura organizatie, sau in consortiu cu alti parteneri.

Activitati eligibile

Prioritatea 1 — Consolidarea masurilor active de ocupare a fortei de munca. Activitatile eligibile sunt:

+ dezvoltarea si derularea de programe de pregatire profesionala (cursuri de initiere, calificare, recalificare,
perfectionare);
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 instruire si indrumare pentru inceperea unei afaceri sau activitati de asistare a potentialilor intreprinzatori;

+ o serie de masuri de sprijin pentru grupurile tinta pentru a intra sau reintoarce pe piata fortei de munca
(consiliere si indrumare profesionala, cautare de slujbe, cluburi de munca, formare profesionala
individuala/dezvoltare de planuri de actiune, angajare de proba, plasare de fora de munca, instruire si
reinstruire pre-profesionala si profesionald, activitati de mentorat — consiliere/indrumare, prezentarea
oportunitatilor de angajare, servicii de mediere etc.).

Prioritatea 2 - Calificarea si recalificarea fortei de munca pentru a raspunde mai bine nevoilor in

evolutie de pe piata fortei de munca.

Activitatile eligibile sunt:

+ dezvoltarea si derularea de activitati de instruire a personalului intreprinderilor pentru utilizarea la maxim
a noilor tehnologii si practici de productie si pentru dezvoltarea de produse noi;

» dezvoltarea si derularea de programe de instruire referitoare la utilizarea noilor tehnologii;

» consolidarea dezvoltarii resurselor umane in contextul restructurarii industriale; promovarea bunelor
practici in intreprinderi; elaborarea de strategii de dezvoltare a fortei de munca si de planuri de instruire;
instruirea personalului aflat in pozitii cheie in cadrul companiilor (manageri/responsabili cu formarea
profesionala, angajati ai departamentelor de personal, lideri sindicali) pentru dezvoltarea unei culturi a
invatarii de-a lungul intregii vieti pentru toti angajatii din intreprinderi si a unor retele de bune practici in
domeniu (care sa ofere servicii de consiliere si indrumare de calitate).

Valoarea finantarii nerambursabile
intre 15.000 si 75.000 Euro

Conditii de finantare
Pentru cea de a doua prioritate, organizatiile orientate spre profit vor avea o contributie de minimum 20% din
costurile totale eligibile, Tn numerar.

Contact
Delegatia Comisiei Europene in Romania (Flaviana Teodosiu — Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1,
010463 Bucuresti, tel.: 021-203.54.38, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: flaviana.teodosiu@cec.eu.int).

Ministerul Integrarii Europene (Gabriel Friptu/Carmen Necsescu — Bd. Libertatii, nr. 12, sector 5, 040129
Bucuresti, tel.: 021-410.64.50, fax: 021-410.70.54, e-mail: Carmen.Necsescu@dr.mie.ro, www.mie.ro).

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei — Directia de Afaceri Europene si Relatii Externe ~ (Str.
Dem. I. Dobrescu, nr. 2-4, Bucuresti, tel.: 021-313.62.67, 315.85.56, www.mmssf.ro).

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.
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Programe finantate prin Phare
Scheme de finantare nerambursabila

Programul “Coeziune Economica si Sociala” el
2004 o o
URMEAZA SA FIE LANSAT kAR

Unul dintre obiectivele Programului Phare 2004 Coeziune Economica si Sociala este reducerea
disparitatilor regionale prin investitii in diferite domenii economice si sociale (precum infrastructura
regionala, dezvoltarea resurselor umane, dezvoltarea IMM-urilor, protectia mediului etc.).

in 2005, ar putea fi lansate urmétoarele patru Scheme de finantare nerambursabila:
+ Schema de investitii de dimensiuni mici in managementul deseurilor;
+ Schema de finantare nerambursabila pentru promovarea invatarii de-a lungul intregii vieti,
in vederea calificarii si recalificarii fortei de munca;
+ Masuri de incluziune sociala pentru grupurile dezavantajate;
+ Schema de finantare nerambursabila pentru a asista IMM-urile in vederea obtinerii de
servicii din partea furnizorilor de servicii pentru mediul de afaceri

“Schema de proiecte de investitii de dimensiuni mici in managementul deseurilor”

La ora actuala, multe municipalitati/localitati se confrunta cu problema managementului deseurilor, care
reprezinta, in acelasi timp, un risc major pentru populatie. Ca urmare, aceasta componenta vizeaza:

* imbunatatirea capacitatii autoritatilor publice locale de a contribui la protectia mediului;

¢ dezvoltarea si implementarea la nivel local a unor proiecte in acest domeniu;

* reducerea impactului spatiilor de depozitare a deseurilor asupra mediului;

e colectarea si transportul deseurilor in zonele in care nu exista astfel de utilitati;

+ imbunatatirea eficientei metodelor simple de tratament al deseurilor printr-o mai buna

corelare intre costuri si beneficii.

Cod RO 2004/016.772.04.01

Buget total
21,87 milioane Euro (16,4 milioane Euro — contributia UE + 5,47 milioane Euro - contributia nationald)

Solicitanti eligibili

Autoritatile publice locale responsabile cu managementul deseurilor si proprietarul legal al platformei care
urmeaza sa fie construita in 7 regiuni de dezvoltare (Regiunea Centru nu este inclusa, dat fiind ca i-a fost
dedicat un program pilot similar in cadrul Phare 2003 Coeziune Economica si Sociala).

Activitati eligibile

Sunt prevazute urméatoarele activitati:

a) Construirea de platforme de pretratare biomecanica a deseurilor menajere;

b) Refacerea/dezvoltarea de utilitati in localitatile unde acestea nu exista, crearea unei infrastructuri de
colectare, a unor spatii de depozitare temporara etc., inclusiv pentru colectarea selectiva;

c) construirea de platforme pentru compost.

Yaloarea finantarii nerambursabile
Intre 300.000 si 1 milion Euro (contributie Phare)

Unde se depune cererea de finanfare
Cererile de solicitare a finantarii vor fi depuse la Agentia de Dezvoltare Regionala din regiunea in care se va
derula proiectul (a se vedea harta de pe coperta)

Contact

Delegatia Comisiei Europene in Romania (Adriana Micu — Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463
Bucuresti, tel.: 021-203.54.71, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: adriana.micu@cec.eu.int).

Ministerul Integrarii Europene (Gabriel Friptu — Bd. Libertatii, nr. 12, sector 5, 040129 Bucuresti, tel.: 021-
410.64.50, fax: 021-410.70.54, www.mie.ro).

Agentiile de Dezvoltare Regionala (a se vedea harta de pe coperta).

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.
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Schema de finantare nerambursabila pentru promovarea invatarii de-a
lungul intregii vieti, in vederea calificarii si recalificarii fortei de munca

Promovarea invatarii de-a lungul intregii vieti si a dezvoltarii unui sistem de formare profesionala continua
reprezinta elemente cheie in sporirea gradului de adaptabilitate al fortei de munca la schimbarile de pe
piata muncii.

Cod 2004/016-772.04.02

Buget estimativ
9,2 milioane Euro (6,9 milioane Euro — contributie UE + 2.3 milioane Euro — contributie nationala)

Solicitanti eligibili

Organizatii non-profit, organizatii orientate spre profit:

+ agentii de formare profesional;

furnizori de servicii de educatie/instruire;

asociatii ale furnizorilor de training;

camere de comert;

sindicate;

autoritati locale;

universitati;

asociatii patronale;

companii comerciale private;

organisme de cercetare;

brokeri pentru ocuparea fortei de munca;

+ alte organizatii “profit” sau “non-profit” relevante.

Cererea poate fi depusa individual, de o singura organizatie, sau in consortiu cu alti parteneri.
Furnizorii autorizati de servicii de instruire pot participa numai in cadrul cursurilor de instruire.

Activitati eligibile

Aceasta componenta va finanta:

» elaborarea si desfasurarea unor programe de instruire referitoare la noile tehnologii comunicationale;

+ elaborarea si desfasurarea unor programe de instruire in domeniul sanatatii, sigurantei si protectiei
mediului;

+ promovarea bunelor practici in ntreprinderi: elaborarea de strategii de dezvoltare si planuri de formare
profesionald; instruire pentru persoanele cu functii cheie in intreprinderi (manager/consultant de
training/lider de sindicat etc.) pentru a contribui la dezvoltarea unei culturi de invatare de-a lungul intregii
vieti pentru toti angajatii din intreprinderi, retele de bune practici (furnizarea de servicii de consiliere de
inalta calitate) si activitati care vizeaza dezvoltarea abilitatilor de management si a celor antreprenoriale.

Aceasta componenta va lua in considerare atat asigurarea unor cunostinte si calificari, cat si corelarea cu
cererea existenta pe piata.

Grupurile tinta vor fi constituite din managementul intreprinderilor (top, mediu, manageri de linie), precum si
din personal obisnuit al intreprinderilor de stat sau private.

Valoarea finantarii nerambursabile
intre 15.000 SI 75 000 Euro

Conditii de finantare
Organizatiile care inregistreaza profit vor avea o contributie de minimum 20% din costurile eligibile totale ale
proiectului, Tn numerar.

Unde se depune cererea de finantare
Se va anunta in Apelul pentru propuneri.

Contact

Delegatia Comisiei Europene in Romania (Flaviana Teodosiu — Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1,
010463 Bucuresti, tel.: 021-203.54.38, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: flaviana.teodosiu@cec.eu.int).
Ministerul Muncu Solidaritatii Sociale si Familiei — Directia de Afaceri Europene si Relatii Externe (Str.
Dem. |. Dobrescu, nr. 2-4, Bucurestl tel.: 021-313.62. 67, 315.85. 56, www.mmssf.ro).

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.
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Schema de finantare pentru masuri de incluziune sociala pentru grupurile
dezavantajate

Obiectivul acestei componente a programului de Coeziune Economica si Sociald 2004 este sa promoveze incluziunea sociala
prin combaterea discrimindrii si a inegalitatilor de pe piata muncii.
Proiectele finantate vor acoperi toate tipurile de servicii sociale.

Cod 2004/016-772.04.02

Buget
10,67 milioane Euro (8 milioane Euro — contributie UE + 2,67 milioane Euro — co-finantare nationald)

Solicitanti eligibili
Consiliile judetene (pot depune proiecte in parteneriat cu furnizorii non-guvernamentali de servicii)

Activitati eligibile
Aceasta Schema de finantare nerambursabila va finanta urmatoarele tipuri de proiecte de mici dimensiuni:
- servicii sociale primare (servicii de proximitate):
+ consiliere pentru persoanele in varsta, pentru cele cu dizabilitati, pentru cele care sufera de boli cronice, pentru cele
dependente de alcool, droguri sau alte substante toxice, pentru persoanele infectate cu SIDA sau pentru familile acestora etc.;
+  consiliere pentru persoanele/familiile care adopta copii sau acorda ingrijire copiilor minori;
+ consiliere pentru tinerii care parasesc institutiile de protectie a copilului;
+  consiliere si sprijin pentru persoanele neglijate si abuzate, pentru victimele violentei in familie sau ale traficului de fiinte umane;
+ elaborarea unui plan de interventie (incluzand sprijin material si financiar) pentru persoanele si familile cu venituri
insuficiente si incapabile sa-si asigure nevoile minime, asa cum prevede legislatia in vigoare;
*  masuri de urgenta pentru persoanele fara adapost, victimele traficului de fiinfe umane, ale violentei in familie, precum si
pentru persoanele aflate in dificultate;
+  masuri de informare si protectie sociala;
+ orice alt tip de servicii care vizeaza nevoile imediate ale grupurilor vulnerabile si ale familiilor acestora.

- servicii specializate/integrate:

+ adapost, ingrijire, recuperare, refacere si reintegrare sociala pentru persoanele in varsta, pentru persoanele cu dizabilitati,
pentru persoanele care sufera de boli cronice, pentru persoanele dependente de alcool sau droguri, pentru victimele
violentei Tn familie sau ale traficului de fiinte umane;

+  sprijin si asistentd pentru copiii si familiile aflate in dificultate;

+  adaposturi temporare si educatie speciald pentru copiii sau tinerii cu dizabilitati sau pentru copiii sau tinerii care se confrunta
cu dificultati de adaptare;

+  adaposturi temporare pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului pentru o perioada determinata, conform
legislatiei in vigoare;

* integrare sociald si profesionald pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului;

+  adaposturi temporare si servicii de consiliere pentru persoanele fara adapost;

+  asistent{a si sprijin pentru asigurarea unui trai independent si activ pentru persoanele in vérsta, precum si servicii de ingrijire
pentru persoanele in varsta cu probleme;

+  masuri de sprijin pentru integrarea pe piata muncii, altele decat cele stipulate in Codul Muncii, inclusiv ateliere de tip adapost;

+  masuri de reajustare, pre-orientare si reinstruire profesionala prevazute de legislatia in vigoare;

+  gazduire si ingrijire in situatii de urgenta, cu sau fara asigurarea de locuinte, insotire de tip social, adoptarea unui trai activ
sau integrarea sociala si profesionala a persoanelor sau familiilor aflate in dificultate;

+ identificare, ajutor, sprijin, instruire si informare, consiliere, expertiza sau coordonare pentru prevenirea oricarei forme de
dependenta;

*  derularea unor activitati, masuri si servicii sociale pilot;

+  orice alt tip de servicii integrate identificate de catre autoritati pentru a raspunde mai eficient nevoilor sociale.

Valoarea finantarii nerambursabile
25.000 — 75.000 Euro/proiect — in cazul serviciilor sociale primare;
100.000 — 200.000 Euro/proiect — in cazul serviciilor sociale specializate.

Conditii de finantare
Beneficiarul trebuie sa aduca o contributie proprie pentru proiect (10% din costurile totale ale proiectului, in numerar).

Contact

Delegatia Comisiei Europene in Romania (Doina Serban - Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463 Bucuresti, tel.: 021-203.54.41,
fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: doina.serban@cec.eu.int).

Ministerul Muncii, Solidaritétii Sociale si Familiei — Directia de Afaceri Europene si Relatii Externe (Str. Dem. I. Dobrescu, nr. 2-4,
Bucuresti, tel.: 021-313.62.67, 315.85.56, www.mmssf.ro).

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.
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Schema de finantare nerambursabila pentru a asista IMM-urile in
vederea obtinerii de servicii din partea Furnizorilor de servicii pentru
mediul de afaceri

Obiectivul acestei Scheme de finantare nerambursabila este sa faciliteze accesul IMM-urilor la servicii
de sprijin de calitate din partea furnizorilor de astfel de servicii pentru mediul de afaceri.

Cod 2004/016-772.04.02

Buget estimativ
6,67 milioane Euro (5 milioane Euro — contributie UE + 1,67 milioane Euro — contributie nationald)

Solicitanti eligibili
Furnizori de servicii pentru mediul de afaceri.

Activitati eligibile
Serviciile care pot fi obtinute prin intermediul acestei Scheme de finantare nerambursabila trebuie sa se
incadreze in urmatoarele teme:
* management;
» dezvoltarea resurselor umane/instruirea personalului;
+ consultantad Tn management general - reorientarea/restructurarea intreprinderii;
+ asistenta pentru activitatile de export;
+ asistenta pentru activitatile de marketing;
» asistenta pentru activitatile de productie - productivitate/dezvoltarea produselor/inovatie/sisteme
de calitate;
* sprijin pentru sediu - locatie/organizare etc.
+ servicii de informare - ghiduri de parteneriat si de vanzari/transfer de tehnologie/servicii de inovare;
* servicii specializate domeniului/sectorului de activitate;
+ asistenta pentru colectarea de fonduri.

Valoarea finantarii nerambursabile
intre 15.000 si 75.000 Euro

Conditii de finantare
Beneficiarii de finantare nerambursabild vor trebui s& asigure o cofinantare de 20%, in cazul celor care
inregistreaza profit si 10% pentru cei non-profit.

Proiectele propuse pentru finantare trebuie sa includa o estimare a impactului aplicarii lor asupra extinderii
gamei de servicii oferite, imbunatatirii calitatii acestora sau reducerii costului asistentei acordate IMM-urilor.

Unde se depune cererea de finantare
Se va anunta in Apelul pentru propuneri.

Contact
Delegatia Comisiei Europene in Romania (Anca Curigut - Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463
Bucuresti, tel.: 021-203.54.40, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: anca.curigut@cec.eu.int).

Ministerul Integrarii Europene (Gabriel Friptu - Bd. Libertatii, nr. 12, sector 5, 040129 Bucuresti, tel.: 021-
410.64.50, fax: 021-410.70.54, www.mie.ro).

Agentiile pentru Dezvoltare Regionala (a se vedea harta de pe coperta).

NB Mai multe informatii vor fi disponibile in momentul cdnd se va lansa programul.
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Programul Phare
Scheme de creditare

* K
Facilitatea de Finantare a IMM-urilor S

LANSAT o x

“Facilitatea de Finantare a IMM-urilor” este un program care sprijina IMM-urile din tarile candidate sau
in curs de aderare in vederea pregatirii pentru aderarea la Uniunea Europeana. Programul este co-
finantat de Comisia Europeana, prin programul Phare, de Banca Europeana pentru Reconstructie si
Dezvoltare (BERD) si de Banca pentru Dezvoltare a Consiliului Europei (BDCE). Programul are doua
componente: (1) Credite si Garantii, care ofera imprumuturi, garantii si suport tehnic si (2) Actiuni
care furnizeaza fonduri de investitii pentru intreprinderi nou create.

in Romania, in cadrul primei componente, au fost semnate acorduri cu urmatoarele banci:
e prin BERD:

- Banca Transilvania — 10,6 milioane Euro;

- Banca Comerciala Romana (BCR) — 40 milioane Euro;

- Alpha Bank Romania (ABR) - 20 milioane Euro;

- Raiffeisen Bank — 15 milioane Euro;

- BancPost - 10 milioane Euro;

- Volksbank Romania —10 milioane Euro;

- RZB Leasing — 5 milioane Euro;

- BRD Sogelease — 10 milioane Euro;

- BT (Banca Transilvania) Leasing — 5 milioane Euro;

- Alpha Leasing — 5 milioane Euro;

- BCR Leasing — 10 milioane Euro.
e prin BEI: BRD Groupe Societe Generale — 10 milioane Euro;
e prin BDCE:

- Banca Roméaneasca — 5 milioane Euro;

- Unicredito Romania — 5 milioane Euro.

Solicitanti eligibili

IMM-urile care indeplinesc urméatoarele condifii:

+ sunt entitati juridice romanesti;

* au capital privat;

* au maximum 100 de angajati si o cifra de afaceri anuala de maximum 40 milioane Euro sau un bilant de
maximum 27 milioane Euro;

* nu sunt implicate in activitati legate de pariuri, afaceri imobiliare, operatiuni bancare, asigurari sau
intermediere financiara, armament sau alte activitati care sunt inscrise pe lista BERD a activitatilor
excluse pe criterii de mediu.

Activitéti eligibile
Investitii in mijloace fixe si capital de lucru.

Credit
intre 10.000 si 125.000 Euro/proiect

Conditii de finantare
Perioada de rambursare: creditele se ramburseaza in maximum 4 ani, cu o perioada de gratie de sase luni.
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Unde se depune cererea de finantare
La sediul tuturor sucursalelor bancilor care au semnat acorduri de imprumut.

Contact

e Banca Transilvania (Marsela Petreus, tel.: 0264-407.150, fax: 0264-407.174/9, e-mail: btri@btrl.ro,
www.bancatransilvania.ro).

* BCR, Sediul Central, Bucuresti (Cornelia Busca/ Ramona lvan/ Cristina Maria Marin — tel.: 021-310. 27.85,
312.61.85/int. 4970-4, fax: 021-313.12.46, e-mail: cristinamaria.marin@bcr.ro, www.bcr.ro).

e Alpha Bank Romania (Cornelia Tudorache, tel.: 021-209.23.86, fax: 021-231.71.97, e-mail:
loans@alphabank.ro, www.alphabank.ro).

* Raiffeisen Bank (Alexandru Ciobanu, Director, tel.: 021-302.55.24, fax: 021-302.02.08, e-mail:
alexandru.ciobanu@rzb.ro, www.rzb.ro).

* BancPost (Maria Sultanoiu, tel.: 021-335.62.75, 336.97.84, fax: 021-336.11.25, e-mail: maria.sultanoiu@
bancpost.ro, www.bancpost.ro).

* Volksbank Romania (Alin Merer/Alina Constantinescu, tel.: 021-209.44.77, 209.44.76, 0801 08 6557 -
08010 VOLKS, fax: 021-209.44.91, e-mail: marketing@volksbank.com.ro, www.vbr.ro).

* RZB Leasing (tel.: 021-403.33.00, fax: 021-403.32.98/99, e-mail: office@raiffeisen-leasing.ro).

e« BRD Sogelease (Sorin Manolescu, tel.. 021-301.41.00, fax: 021-301.41.04, e-mail:
sorin.manolescu@brd.ro, www.brd.ro).

* BT Leasing (tel./fax : 0264-43.88.16, e-mail: office@btleasing.ro, www.btleasing.ro)

* Alpha Leasing (tel.: 021-209.22.22, fax: 021-231.53.30/31, e-mail: office@alphaleasing.ro,
http://www.alphabank. ro/romania/leasing.htm).

e BCR Leasing (tel.: 021-323.73.10/21/28 sau 327.00.51, fax: 021-323.73.84 sau 327.00.53 , e-mail:
office@bcr-leasing.ro, www.bcr-leasing.ro).

* BRD (Adreia Radu, tel.: 021-301.65.38, e-mail: andreia.radu@brd.ro, www.brd.ro).

e Banca Roméaneasca (Georgeta Serbanescu, tel.: 021-305.93.00 int 9520, fax: 021-305.95.65, e-mail:
georgeta.serbanescu@brom.ro, www.brom.ro).

* Unicredito Romania (tel.: 021-301.55.55, fax: 021-301.52.02, e-mail: office@unicredit.ro,
www.unicredit.ro).

¢ BERD, Biroul rezidential Bucuresti (Andrada Peres, tel.: 021-202.71.11, fax: 021-201.71.10).

* Delegatia Comisiei Europene in Romaénia (Anca Curigut - Str. Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463
Bucuresti, tel.: 021-203.54.40, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: anca.curigut@cec.eu.int).
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Programul Sapard
Scheme de finantare nerambursabila

* X
Programul Sapard >

LANSAT P

Sapard este programul UE care sprijina Roméania in pregatirea pentru aderare in domeniul agriculturii
si al dezvoltarii rurale. Obiectivele operationale ale programului sunt rezolvarea problemelor specifice
ale zonelor rurale, imbunatatirea procesului de productie, prelucrare si comercializare a produselor
agricole si aducerea acestor activitati cat mai aproape de standardele UE, precum si sprijinirea
Romaniei in implementarea legislatiei UE in acest domeniu. Programul finanteaza atat investitii
publice, cat si private.

in perioada 2000-2006, Romania primeste aproximativ 150 milioane Euro anual din bugetul Uniunii
prin programul Sapard. La acestea, se adauga 50 milioane Euro/an din bugetul national.

In Romania, in perioada 2000-2006, in cadrul programului Sapard, se finanteaza 11 masuri:

Axa 1: imbunété;irea competitivitatii produselor agricole si piscicole prelucrate:

1.1 Imbunatatirea prelucrarii si marketingului produselor agricole si piscicole;

1.2 Tmbunétatirea standardelor privind calitatea si controlul produselor de origine animala si vegetala si a
standardelor privind securitatea alimentelor si protectia consumatorului.

Axa 2: imbunété;irea infrastructurii pentru dezvoltare rurala si agricultura:
2.1 Dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii rurale;
2.2 Managementul resurselor de apa.

Axa 3: Dezvoltarea economiei rurale:

3.1 Investitii in exploatatii agricole;

3.2 Infiintarea de grupuri ale producatorilor agricoli;

3.3 Metode de productie agricola care au in vedere protejarea mediului si conservarea mediului natural;
3.4 Diversificarea activitatilor economice;

3.5 Masuri forestiere.

Axa 4: Dezvoltarea resurselor umane:
4.1 Imbunétatirea pregétirii profesionale;
4.2 Asistenta tehnica, inclusiv studii care sa contribuie la pregatirea si monitorizarea programului, precum
si la campania de informare si publicitate

in 2005, sunt prevazute a fi lansate Apeluri de propuneri de proiecte pentru 3 masuri (din totalul de 11):
. Tmbunétét,irea procesarii si marketingului produselor agricole si piscicole (1.1);

* Investitii n exploatatii agricole (3.1);

+ Diversificarea activitatilor economice (3.4).

Toate fondurile alocate pentru masura 2.1 “Dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii rurale” pentru perioada
2000-2006 au fost contractate.

Este posibil ca si pentru alte 5 masuri (1.2, 2.2, 3.5, 3.3, 3.2) sa fie lansate apeluri de propuneri de proiecte,
pe masura ce sunt acreditate.

Toate informatiile prezentate mai jos pot fi modificate, in functie de decizile Comitetului de Monitorizare
Sapard si aprobarii acestora de catre Comitetul STAR al Uniunii Europene (Comitetul pentru Managementul
Politicii Agricole, care functioneaza in cadrul Comisiei Europene).
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1.1 imbunété;irea prelucrarii si marketingului produselor agricole si piscicole

Obiectivele generale ale acestei masuri sunt rentabilizarea prelucrarii si comercializarii produselor agricole si
piscicole, cresterea competitivitatii si a valorii adaugate a produselor pe piata si crearea de locuri de munca.

Solicitanti eligibili

+ societati comerciale cu cel putin 75% capital privat;

+ asociatii si grupuri de producatori legal constituite;

* cooperative de consum;

» asociatii, grupuri de producatori i societati comerciale private din sectorul de productie a vinului, care
prelucreaza exclusiv soiuri superioare de struguri.

Buget total
325,2 milioane Euro pentru perioada 2000-2006 (243,9 milioane Euro — contributia UE si 81,3 milioane
Euro — contributie nationald)

Activitati eligibile
Masura se concentreaza pe proiecte de investitii destinate:
* Tmbunatatirii si optimizarii procesului de prelucrare $i comercializare a produselor agricole i
piscicole;
» crearii sau modernizarii retelelor locale de colectare, a capacitatilor de receptie, depozitare,
conditionare, sortare si ambalare a produselor agricole si piscicole.
Investitiile vizeaza urmatoarele sectoare: lapte si produse lactate; carne, produse din carne Si oud; cereale;
seminte oleaginoase; vin; legume, fructe si cartofi; produse din peste, acvacultura si cultura stridiilor; zahar
si plante textile.

Valoarea eligibila a proiectului
Intre 30.000 si 4 milioane Euro

Conditii de finantare
Pentru lapte si produse lactate, carne, produse din carne si oud, fructe, legume si cartofi, vinificatie, peste si
plante textile:

- 50% din valoarea proiectului reprezinta contributia Sapard;

- 50% din valoarea proiectului reprezinta contributia beneficiarului.

Pentru seminte oleaginoase si zahar:
- 70% din valoarea proiectului reprezinta contributia beneficiarului;
- 30% din valoarea proiectului reprezinta contributia Sapard.

Pentru cereale (fara cresterea capacitatii nationale de productie existente si cu exceptia investitiilor
efectuate in porturi):

- 50% din valoarea proiectului reprezinta contributia Sapard;

- 50% din valoarea proiectului reprezinta contributia beneficiarului.

Proiectele propuse trebuie sa fie localizate in zona rurala. Numai proiectele destinate modernizarii
capacitatilor existente pot fi plasate in spatiul urban.
Se va acorda prioritate proiectelor propuse in zonele geografice cu inalt potential productiv.

Durata proiectului
Maximum doi ani de la semnarea contractului de finantare, in functie de complexitatea proiectului.
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Programul Sapard
Scheme de finantare nerambursabila

* X
Programul Sapard >

LANSAT Do

3.1 Investitii in exploatatii agricole

Aceastd masura finanteaza investitii in exploatatii agricole private de crestere a plantelor si a animalelor. Obiectivele

acesteia sunt urmatoarele:

modernizarea tehnologiilor de productie;

diversificarea productiei;

imbunatatirea calitatii produselor agricole roméanesti;

asigurarea imbunétatirii raselor, a respectérii conditiilor de igiena si intretinere a animalelor;
reducerea pierderilor de productie si cresterea eficientei exploatatiilor agricole;
diversificarea activitatilor agricole pentru o mai buna utilizare a fortei de munca;

asigurarea valorificarii potentialului agricol al fiecarei zone;

facilitarea transferului exploatatiilor agricole catre tinerii producatori agricoli;

protejarea, conservarea si imbunéatatirea mediului inconjurator natural, refacerea si conservarea calitatii
solului;

+ stimularea concurentei.

Solicitanti eligibili

«  Producétori agricoli individuali;

* Asociatii familiale cu profil agncol;

. Grupuri de producatori;

+ Societati comerciale private/asociatii constituite legal;

* Societati comerciale agricole cu cel putin 75% capital privat.

Buget total
260,88 milioane Euro pentru perioada 2000-2006 (195,66 milioane Euro - contributia UE si 65,22 milioane Euro
— contributia nationala)

Activitati eligibile

Sectorul plantelor (culturi de teren, horticultura, viticultura, pomicultura, sere):

* achizitionarea de utilaje moderne: tractoare, comblne masini, instalatii si echipamente agricole;

* reabilitarea plantatiilor pomicole sau viticole, inclusiv procurarea de material saditor si inlocuirea varietatilor de
Vinis vinifera;

+ investitii in ferme vegetale prin modernizarea si extinderea cladirilor si a utilitatilor (alimentare cu apa, energie
electrica, energie termica, canalizare, etc.);

* modernizarea si construirea de sere noi, realizate din structuri metalice usoare, cu centrale termice proprii Si
instalatii de irigat, inclusiv asigurarea utilitatilor.

Sectorul cresterii animalelor (ferme de vaci de lapte/bivolite, crestere si ingrasare de taurine, ferme de oi/capre,
porci, pasari, mgrasatorn de berbecuti, etc):

» achizitionarea de animale cu inalt potent|al genetic;

« investitii in tractoare, utilaje, masini si instalatii pentru derularea activitatilor din fermele de crestere a animalelor;
* modernizare si construire de ferme de crestere a animalelor si pasarilor, dotarea acestora cu utilitatile necesare.

Valoarea eligibila a proiectului

Tntre 5.000-500.000 Euro. Valoarea totala eligibils a proiectului poate atinge 2.000.000 Euro pentru fiecare ferma
care respecta legislatia UE in domeniile sanitar, veterinar, de igiena si sanatate a animalelor si respectiv de protectie
a mediului.

Conditii de finantare
Fondurile Sapard’pot acoperi intre 50% si 65% din costurile totale eligibile ale proiectului. Restul trebuie sa fie
asigurat de catre beneficiar.

Proiectul trebuie s fie localizat in zona rurald, cu exceptia lucrarilor de modernizare a serelor, care se pot derula si
in spatiul urban daca se asigura surse de incalzire.

Durata proiectului
Maximum doi ani de la semnarea contractului de finantare, in functie de complexitatea proiectului.

3.4 Dezvoltarea §i diversificarea activitatilor economice

Aceasta masura sprijind crearea de locuri de munca, pastrarea celor existente si generarea de venituri alternative
prin diversificarea activitatilor rurale legate de agricultura si silvicultura. Obiectivele specifice sunt urmatoarele:
 sprijinirea activitatilor agricole din mediul rural prin intermediul unor servicii specifice;
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finantarea de activitati specifice turismului rural, silvo-turismului si a celui ecologic;

mentinerea si dezvoltarea activitatilor mestesugaresti traditionale si artizanale;

cresterea veniturilor alternative si a oportunitatilor de angajare pentru tineri si femei din spatiul rural;
dezvoltarea acvaculturii;

dezvoltarea apiculturii, a sericiculturii, a cultivarii ciupercilor, a prelucrérii fructelor de padure si plantelor
medicinale si aromate, a cresterii melcilor si broastelor;

 sprijinirea proiectelor initiate de tineri si femei in toate domeniile de mai sus.

Solicitanti eligibili

persoane fizice;

asociatii famlllale asociatii si grupuri de producatori inregistrate;

ONG-uri (numai pentru infiintarea si dotarea cercurilor de masini agricole);
societati comerciale cu cel putin 75% capital privat;

cooperative de consum;

cooperative mestesugaresti.

Buget total
150,32 milioane Euro (112,74 milioane Euro — contributia UE si 37,58 milioane Euro — bugetul national)

Activitati eligibile

Se va acorda sprijin financiar pentru:

dezvoltarea serviciilor agricole;

turism in spatiul rural;

acvacultura;

cresterea si prelucrarea broastelor si a melcilor;

mestesuguri traditionale (prelucrarea lemnului, a pielii, stufului i rachitei, olarit, broderie, tricotaje, instrumente
muzicale etc.);

* sericicultura;

e apicultura;

+ prelucrarea fructelor de padure si de arbusti, precum si a plantelor medicinale si aromatice, a melcilor si broastelor.

Valoarea eligibila a proiectului
Intre 5.000 — 200.000 Euro (pentru toate activitatile, mai putin acvacultura);
Intre 5.000 — 500.000 Euro (pentru acvacultura).

Conditii de finantare
50% din valoarea proiectului este asigurata de catre beneficiar si 50% de catre programul Sapard.

Proiectele trebuie sa se desfasoare in zone rurale.

Durata proiectului
Maximum doi ani de la semnarea contractului de finantare, in functie de complexitatea proiectului.

Informatii generale referitoare la toate masurile

Unde se depune cererea de finanfare
Cererea de finantare trebuie depusa direct si personal de catre unul dintre “responsabilii” proiectului la Biroul
Regional de Implementare a Programului Sapard din regiunea in care este localizat proiectul.

Termen limita
Daca sunt fonduri disponibile, Apelurile pentru propuneri pentru fiecare masura se lanseaza lunar. Perioada de
depunere a cererilor de finantare este de aproximativ 30 de zile calendaristice.

Documente necesare

Setul complet de documente, inclusiv Apelul pentru propuneri si Ghidul solicitantilor, este disponibil pe site-ul
Agentiei Sapard, www.sapard.ro, pe site-ul Delegatiei Comisiei Europene in Romania, www.infoeuropa.ro, precum
si la sediile Birourilor Regionale de Implementare a Programului Sapard (BRIPS).

Contact

Agentia Sapard (Catalina Musat — Str. Stirbei Voda, nr. 43, sector 1, Bucuresti, tel./fax: 021-402.27.79, 402.27.77,
e-mail: promovare@sapard.ro, www.sapard.ro).

Birourile Regionale de Implementare a Programului Sapard (a se vedea harta de pe coperta)

Delegatia Comisiei Europene in Romania (Flaviana Teodosiu — Str Jules Michelet, nr. 18, sector 1, 010463
Bucurestl tel.: 021-203.54.38, fax: 021-230.24.53, 212.88.08, e-mail: flaviana. teodosm@cec eu. |n)
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Programul Cadru 6
2002-2006

Programul cadru 6 (PC6) este principalul instrument al Uniunii Europene de promovare si finantare
a cercetarii in Europa.

Obiectivul sau principal este de a contribui la crearea unei “Zone Europene de Cercetare” (ERA)
prin promovarea unei mai bune cooperari i coordonari intre factorii relevanti la toate nivelurile. in
acelasi timp, cercetarea are rolul de a consolida competitivitatea economiei europene contribuind
la rezolvarea unor probleme sociale majore si la formularea si |mplementarea altor politici ale
Uniunii (cum ar fi protectia consumatorilor, mediu, politica agrlcola comuna, energie, transport,
sanatate, etc.).

PC6 are doua parti distincte:
1. Programul Cadru 6 pentru Cercetare, Dezvoltare tehnologica SI Activitati experimentale;
2. Programul Cadru Euratom destinat act|V|tat|Ior de cercetare SI instruire in sectorul nuclear.

Cine poate solicita finantare

Toate entitatile constituite legal, implicate in cercetare, diseminare sau aplicare a rezultatelor acesteia:
institute de cercetare, institutii de invatamant (universitati, studenti, studenti care urmeaza un program de
masterat, cercetatori afla;i intr-un stadiu incipient al activitatii lor, profesori, catedre de cercetare din cadrul
universitatilor etc.), firme, inclusiv IMM-uri, asociatii ale IMM-urilor, companii active in domeniul inovatiei,
institutii ale administratiei publice, etc. Aceasta lista nu este exhaustiva.

Aceste entitati pot fi din orice stat din lume. Reguli diferite de participare si finantare se aplica pentru diferite
grupuri de tari.

Persoanele fizice sunt, de asemenea, eligibile pentru anumite componente ale programului (precum:
cercetatori aflati in etapa initiala a cercetarii lor, cercetatori cu experienta etc.).

Buget total
17,5 miliarde Euro

Activitati eligibile
Programul Cadru 6 pentru cercetare, dezvoltare tehnologica si activitati experimentale este structurat pe trei
capitole:

. Concentrarea si mtegrarea cercetarii comunitare - 7 arii tematice:

Stiintele naturii, genomica si biotehnologie pentru sanétate;

Tehnologii pentru societatea informationala;

Nano-tehnologii si nano-stiinte, materiale multifunctionale bazate pe cunoastere, aparatura si

procese de productie moderne;

Aeronautica si spatiu;

Calitatea produselor alimentare si securitatea alimentara;

Dezvoltare durabila, schimbare globala si ecosisteme;

» Sisteme energetice durabile;

* Transport de suprafata durabil;

« Schimbare globala si ecosisteme;

7. Cetatenii si administratia intr-o societatea bazata pe cunoastere;

8. Activitati specifice in domenii mai extinse ale cercetarii (in sprijinul formularii de politici publice, stiinte
si tehnologii noi si in ascensiune; activitati de cercetare specifice pentru IMM-uri, activitati de
cooperare internationala, activitati non-nucleare ale Centrului Comun de Cercetare (JRC - Joint
Research Center).

ook W=

Il. Structurarea Zonei Europene de Cercetare (ERA):
1. Cercetare si inovare (0 mai buna integrare intre acestea si transformarea rezultatelor cercetarii in
inovatii utile si cu valoare comerciala);
2. Resurse umane - Actiunile Marie Curie pentru mobilitate, pregatire, transfer de cunostinte, recu-
noastere a excelentei etc.;
3. Infrastructura de cercetare;
4. Stiinta si societate (promovarea dialogului intre comunitatea stiintifica si societate).

lll. Consolidarea bazelor Zonei Europene de Cercetare
1. Coordonarea activitatilor (dezvoltarea sinergiilor existente intre activitatile nationale - Schema ERA-
NET; sporirea complementaritatii dintre actiunile UE si cele ale altor organizatii stiintifice);
2. Dezvoltarea coerenta a politicilor de cercetare si inovare.
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Programul Cadru Euratom finanteaza activitati care intensifica colaborarea buna existenta la nivel

european, in domeniul sigurantei activitatilor nucleare:

1. Fuziune termonucleara controlata (demonstrarea fezabilitatii stiintifice si tehnologice a energiei de fisiune
si evaluarea calitatilor ei durabile);

2. Gestionarea deseurilor radioactive (promovarea unei abordari larg sustinute a gestionarii si evacuarii
deseurilor; utilizarea potentialului tehnic si economic al conceptelor capabile sa foloseasca intr-un mod
mai eficient materiale fisionabile si sa genereze mai putine deseuri);

3. Protectia Tmpotriva radiatiilor (mentinerea si imbunatatirea nivelului ridicat de protectie in acest
domeniu);

4. Alte activitati (sprijinirea politicilor UE din domeniul sanatatii, energiei si mediului);

5. Activitati nucleare ale Centrului Comun de Cercetare.

Valoarea finantarii
Este mentionata in fiecare Apel pentru propuneri.

Conditii de finantare
Cond|t||le de fmantare sunt descrise in Apelul pentru propuneri pentru fiecare componenta a programului.

Termenul limita de depunere a cererilor de finantare
Termenele limitd sunt anuntate in Apelurile pentru propuneri, care se publica la adresele
http://europa.eu.int/eur-lex si www.cordis.lu/fp6/calls.htm

Unde se depun cererile de finantare
Propunerile de proiecte se pot depune numai ca raspuns la un Apel de propuneri de proiecte, publicat Tn
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe Internet la:

www/cordis.lu/fp6/calls.htm

Pachete informative specifice sunt publicate pentru fiecare Apel si includ documentele, explicatiile si
formularele necesare pentru pregatirea unui proiect.

Un sistem electronic pentru depunerea proiectelor (EPSS) este oferit si li se recomanda solicitantilor sa-I
foloseasca. Fiecare Apel are un termen limita care este respectat cu strictete (nici macar o intarziere cu un
minut nu este acceptata).

Propunerile de proiecte trebuie depuse la Comisia Europeana de catre partenerul principal din proiect (daca
este cazul).

Documente necesare
Cererile de finantare si Apelul pentru propuneri pot fi descarcate de la urmatoarea adresa de Internet:
http://fp6.cordis.lu/fp6/calls_open.cfm

Contact

Comisia Europeana — Directia Generala pentru Cercetare
SDME 2/85

B-1049 Bruxelles — Belgia

Informatii despre FP6: http: //euroga eu.int/comm/research/fp6/index_en.html
Informatu despre programe si proiectele de cercetare: www.cordis.lu

Solicitarile de informatii pot fi adresate la: research@cec.eu.int

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului (Str. Mendeleev, nr. 21-25, 010362 Bucuresti, www.mct.ro)

Mircea Sbarna - Coordonator National pentru FP6, tel.: 021-212.87.06, fax: 021-210.92.75, e-mail:
msbarna@mct.ro
lulia Mihail - Director, tel.: 021-212.87.04, fax: 021-211.42.75, e-mail: imihail@mct.ro

Reteaua Punctelor nationale de contact: www.cordis.lu/fp6/ncp.htm

Pentru a gasi un partener, accesati: www.cordis.lu/fp6/partners.htm

23




Programe comunitare deschise participarii Romaniei

eTEN
2003 - 2006

Programul eTEN isi propune sa le ofere tuturor cetatenilor europeni posibilitatea de a accesa servicii
publice (de la invétare la distanta pana la sanatate) prin utilizarea noilor tehnologii eServicii (eServices).
eTEN este o punte de legatura intre proiectele de cercetare cu caracter inovativ si aplicarea in practica a
acestora. Domeniile cheie abordate de acest program sunt: eGuvernare (eGovernment), eSinaitate
(eHealth), elncluziune sociala (elnclusion), elnvatare (eLearning), eBusiness si Servicii de securitate si
incredere in societatea informationala.

Solicitanti eligibili
Entitati juridice din cele 25 de state membre ale Uniunii, Roménia si Bulgaria;
*+ Pentru Actiunile de tipul 1 si 2 (vezi mai jos), consortiul care solicita finantare trebuie sa includa
minim doua entitati independente, inregistrate legal n tari diferite participante la program;
+ Pentru Actiunile de tipul 3 (vezi mai jos), propunerile de proiecte pot veni din partea unei singure
entitati nregistrate legal in una din tarile participante la program.

Buget total
Bugetul pentru Apelul de propuneri 2005 al Programului eTEN este aproximativ 46 milioane Euro.

Actiuni eligibile
In 2005, pot fi trimise propuneri de proiecte pentru urmatoarele tipuri de actiuni:
. Dezvoltare initiala (un serviciu este lansat complet operational);

2. Validare pe piata (un prototip sau serviciu matur tehnic este testat pe piata si un plan/raport de lansare
este pregatit inainte de acest pas;

3. Sprijin si coordonare (stimularea cooperarii intre proiecte si cei interesati de-a lungul canalului de
furnizare a acestor servicii; diseminarea rezultatelor proiectelor celor care ar putea sa le lanseze pe piata
si utilizatorilor; coordonarea intre activitatile eTEN si alte initiative etc.).

N.B: Unele dintre activitatile incluse la punctul 3 pot fi achizitionate prin licitatii organizate de serviciile Comisiei
Europene.

Pot beneficia de finantare proiecte care abordeaza una din urmétoarele teme:

1) eGuvernare (eGovernment) - servicii electronice furnizate pentru sau de catre autoritatile publice la nivel
local, regional, national sau european; servicii care faciliteaza participarea cetatenilor la procesul democratic;
servicii care sprijina transformarile din zona guvernamentala.

Aspectele cheie pentru 2005:
» imbunatatirea calitatii si a modului de acces la serviciile publice;

reducerea cheltuielilor administrative pentru cetateni si companii,

cresterea participarii la procesul democratic si dezbaterile publice;

imbunatatirea eficientei si eficacitatii administratiei publice;

transferul/preluarea proiectelor/practicilor de succes intre administratiile publice.

2) eSanatate (eHealth) - servicii electronice care promoveaza sanatatea, ajuta la prevenirea imbolnavirilor,
imbunatatesc accesul, calitatea si/sau eficacitatea serviciilor medicale si sunt adaptate sa sprijine mobilitatea
pacientilor si schimbarile demografice.

Aspectele cheie pentru 2005 sunt:
* acces mai bun si schimb la nivel european de informatii Tn domeniul sanatatii;
« tranzactii legate de aceste servicii (management si rambursare).

3) elncluziune socialad (elnclusion) - furnizarea de servicii si solutii publice care sa contribuie la depéasirea
barierelor socio-economice, fizice, educationale, geografice, de varsta, de limba, culturale si de gen.
Aspecte cheie pentru 2005 sunt:

accesibilitate electronica a serviciilor guvernamentale;

promovarea si facilitarea invatarii pe termen lung;

promovarea activitatilor de prospectare a pietei muncii;

adaptarea la noile conditii de lucru;

accesibilitatea serviciilor de telecomunicatii si radio;

tehnologii care ofera asistenta pentru livrarea de servicii si utilizarea acestora de catre persoanele cu

nevoi speciale.

4) elnvatare (eLearning) - utilizarea tehnologiilor multi-media, a Internetului si a altor canale de comunicare
pentru a imbunatati calitatea procesului de invatare prin facilitarea accesului la resurse si servicii si furnizarea
de interactiuni de la distanta.

Aspecte cheie pentru 2005 sunt:

» servicii de Tnvatare de-a lungul intregii vieti luand in considerare nevoile individuale si stilurile de Thvatare;

« servicii prin care se furnizeaza adultilor cunostintele si competentele necesare pentru a-si imbunatati
sansele de angajare; training la locul de munca;
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» tabere pentru stabilirea de contacte; servicii de colaborare;

» incurajarea educatiei prin intermediul mijloacelor electronice digitale si intelegerea rolului acestora in
fnvatare, mai ales pentru cei care din cauza localizarii geografice, situatiei sociale si nevoilor speciale nu
pot beneficia de formele de educatie traditionale.

5) Securitate si incredere in societatea informationala — servicii care sa sporeasca nivelul securitafii si
increderii in’ societatea informationala si economia electronica prin reducerea riscurilor pentru cetatenl Si
mediul de afaceri ca urmare a folosirii inadecvate a resurselor si datelor prin intermediul Internetului.
Domeniile prioritare pentru 2005 sunt:

* elaborarea unor instrumente interoperabile folosind semnaturile electronice, cu accent pe semnaturile
profesionale; promovarea serviciilor de protejare a datelor personale, avand in vedere mobilitatea
utilizatorului;

« crearea unor sisteme de micro-plati sigure si interoperabile care sa protejeze datele personale sau sa
permita tranzactii anonime; sprijin pentru consolidarea cooperérii dintre organizatiile care se ocupa cu
monitorizarea si imbunatatirea securitatii retelelor, precum si a comunicarii acestora cu cetatenii si mediul
de afaceri.

6) eBusiness - servicii care faciliteaza participarea IMM-urilor la economia electronica si, in special,
interactiunea acestora cu mediul in care activeaza.

Domeniile prioritare pentru 2005 sunt:

« sprijin pentru IMM-uri si retele ale acestora pentru adoptarea de instrumente electronice si facilitarea
sinergiei si a interactiunilor cu mediul de lucru (actori din economiile locale, entitati publice, grupari
internationale, retele sectoriale etc.);

» furnizarea si promovarea serviciilor electronice transfrontaliere;

* promovarea parteneriatelor public-privat si consolidarea capacitatilor de utilizare a serviciilor electronice
de catre organismele implicate.

Conditii de finantare

1) Proiecte de dezvoltare initiala — co-finantare a costurilor totale permise intr-un procent de maxim 10% din
totalul costurilor |nvest|t|onale

2) Proiecte de validare pe piata - co-finantare a maxim 50% din costurile totale permise, dar nu mai mult de
10% din totalul estimat al costurilor |nvest|t|onale

3) Proiecte de sprijin si coordonare — se pot finanta costurile totale permise integral.

Termen limita
10 mai 2005, 16.00 (ora Bruxelles-ului)

Unde se depune cererea de finantare

Proiectele in cadrul acestui Apel pot fi trimise utilizand Sistemul Electronic de Depunere a Propunerilor dezvoltat
de Comisia Europeana (EPSS - Electronic Proposal Submission System ) — sistemul este disponibil la adresa:
http://europa.eu.int/eten

Propunerile de proiecte pot fi trimise fie electronic utilizand EPSS, fie in forma tiparita.

Propunerile in forma tiparita trebuie etichetate si trimise la urmatoarea adresa:
“eTEN proposals”, Call 2005/1, European Commission, B-1049 Brussels

Pentru livrari personale sau prin reprezentanti, se foloseste urmatoarea adresa: “eTEN Proposals”, Call 2005/1,
European Commission, Rue de Geneve, 1, B-1140 Brussels

Detalii despre procesul de depunere a cererilor de finantare se gasesc in Ghidul Initiatorilor de Proiecte 2005
disponibil la: www.europa.eu.int/information_society/activities/eten/library/calls/cfp20051/
guide_for_proposers_en_20050210.pdf

Documente necesare

Acestea sunt disponibile pe: http://europa.eu.int/eten sau pot fi obtinute direct de la Comisia Europeana de la
urmatoarea adresa:

Comisia Europeana /Directia Generala pentru Societatea informationala si Media

eTEN Help Desk /Birou BU31 2/74

B - 1049 Bruxelles BELGIA

e-mail : infso-eten@cec.eu.int or fax: +32-2-29.61.740

Contact
eTEN Helpdesk: e-mail: infso-eten@cec.eu.int, fax: +32-2-29.61.740
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Leonardo da Vinci Il
2000 - 2006

Alaturi de programele Socrates si Youth, Leonardo da Vinci (LdV) are in vedere crearea unei zone
europene de cooperare in domeniul educatiei si instruirii.

Programul promoveaza proiectele transnationale in domeniul formarii profesionale.

Proiectele trebuie sa se bazeze pe cooperarea intre diferitii factori implicati in acest domeniu
(organisme de instruire, scoli profesionale, universitati, flrme camere de comert etc.). Obiectivele
finale sunt de a mari gradul de mobilitate (a celor care parcurg o perioada de mstrwre, a profesorilor
si a mentorilor), de a sprijini activitatea de inovare si de a imbunatati calitatea instruirii.

Programul Leonardo da Vinci are trei obiective principale:
1. dezvoltarea aptitudinilor si competentelor, in special ale tinerilor, in procesul de formare
profesionala si instruire la toate nivelurile;
2, |mbunatat|rea calitatii si a accesului la instruire permanenta si pe tot parcursul vietii, in
vederea dezvoltarii capacuatu de adaptare;
3. promovarea contrlbutlel formaru profeS|onaIe la activitatea de inovare, in vederea cresterii

institutiile de ‘formare profesionala si flrme (mai ales IMM-uri).

Cine poate solicita finantare

Organisme publice si private, precum si firme implicate sau preocupate de formarea profesionala, aflate in
parteneriate internationale din cele 25 de State Membre ale Uniunii, din Islanda, Liechtenstein si Norvegia, 3
state candidate sau in curs de aderare:

institutii de formare profesionalg;

universitati;

firme, inclusiv IMM-uri;

firme din industria producatoare;

ONG-uri;

organizatii si institute de cercetare;

organizatii cu caracter comercial (inclusiv camere de comert);

parteneri sociali etc.

Persoanele fizice pot primi o finanfare din partea programului, dar nu pot solicita individual finantare
pentru un proiect.

Buget total
1,15 miliarde Euro pentru 2000 — 2006 (pentru toate tarile participante la program)

Activitati eligibile

Programul finanteaza:

1. MOBILITA'[I — sprijin pentru proiecte de mobilitate transnationala a persoanelor care desfasoara
activitati de formare profesionala, in special tineri si profesori. Exist4 trei optiuni posibile: (a) perloade de
instruire si/sau experiente de lucru intr-o organizatie gazda din strainatate; (b) schimburi de experienta;
(c) vizite de studii.

2. PROIECTE PILOT - sprijinirea dezvoltarii si transferului de inovatie si calitate in domeniul formarii
profesionale, inclusiv prin actiuni tematice;

3. COMPETENTE LINGVISTICE - promovarea abilitatilor lingvistice si culturale in pregatirea profesionala
prin:

- proiecte transnationale pilot;
- proiecte transnationale de schimb de experienta.

4. RETELE TRANS-NATIONALE - sprijin pentru dezvoltarea de retele europene de cooperare, care sa
faciliteze schimburile de experienta si de bune practici in domeniu;

5. MATERIALE DE REFERINTA — compararea de date, studii si analize, elaborarea si diseminarea de
materiale de referinta;

6. ACTIUNI COMUNE - relationarea cu alte initiative ale Uniunii Europene, in mod special cu programele
din domeniul educatiei si cele pentru tineret.
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Valoarea finantarii

Mobilitate: Contributia financiara a Uniunii nu poate depasi 5.000 Euro/beneficiar si pe locatie/schimb
Proiecte pilot: 75% din costurile eligibile, cu un plafon maxim de 200.000 Euro/an sau proiect din bugetul
Uniunii; plafon de 300.000 Euro/an si proiect din bugetul Uniunii pentru actiuni tematice;

Competente lingvistice: 75% din costurile eligibile, cu un plafon maxim de 200.000 Euro/an sau proiect din
bugetul Uniunii;

Retele transnationale: 50% din costurile eligibile, cu un plafon maxim de 150.000 Euro/an sau proiect din
bugetul Uniunii;

Materiale de referinta: intre 50 si 100% din costurile eligibile, cu un plafon maxim de 200.000 Euro/an
(uneori si 300.000) sau proiect din bugetul Uniunii;

Actiuni comune: pana la 75% din costurile eligibile.

Conditii de finantare

Informatii despre conditiile financiare si bugetare sunt incluse in “Manualul administrativ si financiar”,
disponibil pe pagina:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/quides/en_1.pdf

Durata proiectului
Maximum 2 ani pentru toate tipurile de proiecte.

Termenul limita de depunere a cererilor de finanfare

« Mobilitati - 10 februarie 2006;

 Proiecte pilot (cu exceptia Activitatilor tematice), Competente lingvistice si Retele transnationale:
- 30 septembrie 2005 (numai pentru pre-propuneri);
- 10 februarie 2006 (numai pentru proiectele pre-selectate de catre Agentia Nationala).

« Materiale de referinta, Activitati tematice si proiecte depuse de organizatiile europene in cadrul
tuturor masurilor (cu exceptia Mobilitatilor):
- 30 septembrie 2005 (numai pentru pre-propuneri);
- 10 februarie 2006 (numai pentru proiectele pre-selectate de catre Comisia Europeana).

Pentru detalii:

- contactati Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale;

- vizitati site-ul unde se publica Apelurile anuale de Propuneri de Proiecte si Ghidul Solicitantilor:

http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_en.html

Unde se depun cererile de finantare

Dosarele de solicitare de finantare se depun fie la sediul Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in
domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, fie la Comisia Europeana, in functie de tipul de actiune.
Pentru detalii, consultati Apelul pentru propuneri 2005-2006.

Documente necesare
Toate documentele necesare pot fi obtinute de la Agentia Nationala sau descarcate de la adresa:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms_en.html

Contact

Comisia Europeana, Directia Generala pentru Educatie si Cultura, Directoratul pentru Formare
Profesionala (Rue de la Loi/ Wetstraat 200, B - 1049 Bruxelles fax: +32-2-295.57.23, e-mail:
leonardo@cec.eu.int, leonardo-helpdesk@cec.eu.int)
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_en.html

Biroul de Asistenta Tehnica pentru Socrates, Leonardo si Youth - Departamentul Leonardo (59-61 Rue
de Tréves, B - 1040 Bruxelles, Belgia, fax: +32- 2/233.01. 50, e-mail:leonardo@socleoyouth.be).
Agentia Naglonala pentru Programe Comunitare in domeniul Educaglel si Formarii Profesionale
(Monica Calota, Director - Splaiul Independentei, nr. 313, Universitatea Politehnica Bucuresti, Corp R, et. 5,
camera 518, 060042 Bucuresti, tel.: 021-410.37.57, fax: 021-410.32.13, e-mail: info@leonardo.ro,
http://www.leonardo.ro).

Pentru a cauta parteneri, vizitati: http:/leonardo.cec.eu.int/psd/
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Socrates Il
2000 - 2006

Programul Socrates are urmatoarele obiective:
+ consolidarea sistemului educational la toate nivelurile si facilitarea accesului la resursele
educationale in Europa;
sprijinirea cooperarii si mobilitatii prin educatie;
promovarea invatarii limbilor europene;
promovarea egalitatii de sanse in toate sectoarele educationale;
+ incurajarea activititii de inovare in educatie.
Socrates ia in considerare toate tipurile de educatie, formala si informala, la toate nivelurile, de la cresa la
universitate si educatia adultilor, care devine din ce in ce mai importanta.

Cine poate solicita finantare

Entitati inregistrate Tn unul din Statele Membre ale Uniunii, Tn Islanda, Liechtenstein si Norvegia, 3 state candidate
sau n curs de aderare:

- scoli (de la cele pregatitoare pana la toate tipurile de scoli secundare);

- universitati;

- institutii/centre de instruire a cadrelor didactice;

- institutii pentru instruirea adultilor;

- asociatii (ale studentilor, parintilor, profesorilor, ale personalului tehnic, etc.) cu activitati in domeniul educatiei;
- autoritati publice;

- firme private;

- institute de cercetare;

- organizatii profesionale;

- organizatii comerciale si camere de comert si industrie etc.

Elevii, studentii si alte persoane aflate in procesul de invatare nu sunt direct eligibili, ci doar printr-un
proiect derulat intr-o institufie de invatamant eligibila.

Buget total
1850 milioane Euro pentru 2000 - 2006 (pentru toate tarile participante la program)

Activitati eligibile

Programul cuprinde opt actiuni separate:

COMENIUS - sporirea calitatii si intarirea dimensiunii europene a educatiei scolare:

1. Parteneriate intre scoli: proiecte scolare (cel putin 3 scoli din 3 tari participante; ofera posibilitatea de a lucra
pe o tema de interes comun); pr0|ecte lingvistice (|mpl|ca 2 SCO|I din 2 tari); proiecte de dezvoltare scolara
(cel putin 3 scoli din 3 tari participante, care-si impartasesc experlentele si compara metodele de predare Si
organizare, etc. );

Proiecte de cooperare europeana pentru instruirea cadrelor didactice;

Burse individuale pentru cadrele didactice;

Retele Comenius (pentru diseminarea proiectelor si practicilor inovative);

ERASMUS pentru invatamantul superior:

1. Proiecte de dezvoltare a programei;

2. Programe Intensive (IP);

3. Mobilitati pentru studenti si profesori;

4. Retele tematice (pentru diseminarea bunelor practici);

GRUNDTVIG - sporirea calitatii, a dimensiunii europene, a disponibilitatii si accesibilitatii educatiei permanente
prin educarea adultilor, oferirea de alternative educationale pentru cei care parasesc scoala fara o calificare de
baza si promovarea unor directii alternative de invatare:

1. Proiecte de cooperare europeana;

2. Parteneriate de studiu;

3. Activitati de formare;

4. Retele Grundtvig si seminarii tematice (pentru diseminarea celor mai bune practici);

LINGUA - invatarea si predarea limbilor straine:

1. Promovarea studiului limbilor straine;

2. Crearea de instrumente si materiale Tn acest domeniu;

MINERVA - educatie bazata pe noile tehnologii: invatamant deschis si la distanta si respectiv tehnologii de
comunicare in domeniul educatiei.

OBSERVARE $lI INOVARE in sistemele si politicile educationale - schimbul de informatii si experiente,
identificarea de bune practici, analize comparative ale practicilor si sistemelor educationale, discutarea temelor de
interes comun din domeniul educatiei:

el
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1. Activitati generale de observare a sistemelor, politicilor si inovatiilor educationale;

2. Arion — vizite de studiu pentru factorii de decizie din Tnvatamant;

3. Actiuni inovatoare pentru a raspunde noilor cerinte educat|onale

MASURI INSOTITOARE - sprijina initiativele care contribuie la realizarea obiectivelor generale ale programului
(actiuni de informare si prezentare a rezultatele proiectelor, training Tn administrarea de programe, etc.).

Valoarea finantarii
Informatiile despre prevederile financiare si bugetare sunt disponibile la

http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/downfile/call05_en.pdf

http://www.socrates.ro/ftp/Apel_2005.pdf
unde se gaseste textul integral al Apelului pentru 2005.

Conditii de finantare
Exista reguli specifice pentru fiecare Actiune. Va rugam contactati Agentia Nationala pentru Programe
Comunitare in domeniul Educatiei si Formarii Profesionale.

Durata proiectului
Va rugam solicitati detalii Agentiei Nationale.

Unde se depun cererile de finantare
“Actiuni centralizate” — propunerile de proiecte se trimit la Comisia Europeana (vezi contactele mai jos)
“Actiuni descentralizate” — propunerile de proiecte se trimit la Agentia Nationala (vezi contactele mai jos)

Termen limita de depunere a cererilor de finantare
“Actiuni centralizate” :
- Comenius 2.1 — Proiecte de cooperare europeana pentru instruirea cadrelor didactice - 1 martie 2005;
- Comenius 3, Lingua, Grundtvig 1 and 4, Erasmus 3, Minerva — pre-propuneri — 1 noiembrie 2005;
- Masuri insotitoare - 1 aprilie 2005, 1 octombrie 2005;
“Actiuni descentralizate” :
- Comenius 1 — Parteneriate intre scoli - 1 februarie 2005;
- Comenius 2.2.B — 1 martie 2005;
- Comenius 2.2.C — 15 martie 2005;
- Grundtvig 2 — Partneriate de studiu - 1 martie 2005;
- Gruntvig 3 — 15 aprilie 2005;
- Arion — 1 aprilie 2005;
- Vizite pregatitoare - (vd@ rugam sa consultati Apelul National pentru 2005
(www.socrates.ro/ftp/Apel_2005.pdf).

Pentru mai multe detalii,

- contactati Agentia Nationala;

- vizitati site-ul web pentru “Apeluri Anuale de Propuneri” si “Ghidul Solicitantului”:
http://www.europa.eu.int/comm/education/socrates.html

Documente necesare

*  “Actiuni centralizate” — formularele pot fi descarcate de la adresa: http://europa.eu.int/comm/education/
socrates/download.html

*  “Actiuni descentralizate” — formularele sunt disponibile la Agentia Nationald sau pe www.socrates.ro

Contact

Comisia Europeana, Directia Generaléd pentru Educatie si Cultura (Rue de la Loi, nr. 200, B-1049, Bruxelles,
Belgia, tel.: +32-2-296. 41. 97, fax: +32-2-296.86. 02 http://europa.eu.int/comm/dgs/education_culture/
index_en.htm)

Biroul de Asistenta Tehnica pentru Leonardo da Vinci, Socrates si Youth, Departamentul Socrates (Rue de
Treves, nr. 59-61, B-1040 Bruxelles, Belgia, tel.: +32-2-233.01.11, fax: +32-2-233-01-50, http://europa.eu.int/
comm/education/socrates.html)

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in domeniul Educatiei si Formarii Profesionale. (Monica
Calota Director Adjunct / Mariana Cosac, Blv. Schitu Magureanu, nr. 1, etajul 3, sector 5, 050025 Bucuresti, tel.:

021-311.35.05, 312.11.87, fax: 021-311.35.00, e-mail: agentie@socrates.ro, mariana. cosac@socrates ro

www.socrates.ro).
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

TINERET/YOUTH
2000 - 2006

Programul comunitar TINERET (YOUTH) este programul Uniunii Europene de mobilitate si educatie
neconventionala pentru tinerii cu varste cuprinse intre 15 si 25 ani.

Programul are in vedere realizarea si mentinerea unei echilibru intre dezvoltarea personala si activitatile
colective in toate sectoarele societétii prin realizarea urméatoarelor obiective:
+ facilitarea integrarii persoanelor tinere in societate si incurajarea spiritului de initiativa din partea
acestora;
+ dezvoltarea cunostintelor si competentelor tinerilor si a aprecierii de catre acestia a valorii unor
astfel de experiente;
+ libera exprimare a sentimentelor de solidaritate din partea tinerilor atat in Europa, cét si in intreaga
lume; sprijinirea luptei impotriva terorismului si a xenofobiei;
* promovarea unei mai bune intelegeri a diversitatii din cadrul culturii Europene comune, precum si
a patrimoniului si valorilor care stau la baza Uniunii;
+ eliminarea tuturor formelor de discriminare si promovarea egalitatii la orice nivel al societatii;
* introducerea elementului european in proiecte, ceea ce va avea un impact pozitiv la nivelul
activitatilor prestate de tineri la nivel local.

O prioritate a Comisiei Europene este de a da tinerilor cu mai putine posibilititi (mai putin privilegiati
cultural, geografic, socio-economic sau cu dizabilitdti) mai multa mobilitate si un acces mai mare la
activitatile educationale non-formale dezvoltate sub egida programului Tineret.

n 2005, se acorda prioritate proiectelor care:

* promoveaza diversitatea culturala (ex. facilitarea dialogului si desfagurarea de activitati comune
pentru tineri avand cultura, etnie, credinta diferite) si sprijind lupta impotriva rasismului si a
xenofobiei;

* sprijina includerea tinerilor cu mai putine posibilitati.

Cine poate solicita finanfare

e grupuri de tineri care doresc sa organizeze un schimb de experienta sau sa lanseze o initiativa in cadrul
comunitatii locale din care fac parte;

e tineri care doresc sa se implice in activitatea Serviciului European de Voluntariat;

« fosti voluntari care doresc sa-si fructifice experienta;

* organizatii de tineret;

e lideri ai grupurilor de tineri;

» tineri angajati;

» coordonatori sau organizatori de proiecte Tn domeniul tineretului si al educatiei neconventionale;

» organizatii non-profit, asociatii sau structuri inregistrate in unul din Statele Membre UE, in Islanda,
Liechtenstein, Norvegia si urmatoarele 3 state candidate sau in curs de aderare: Bulgaria, Roménia si Turcia.

Buget total
520 milioane Euro (pentru toate tarile participante la program, pentru intreaga perioada de 7 ani)

Activitati eligibile
Programul este structurat pe cinci actiuni principale:

Actiunea 1 — Tineri pentru Europa/Schimburi si Reuniuni ale tinerilor: ofera grupurilor de tineri (cu véarste
cuprinse intre 15 si 25 de ani) din diferite tari ocazia de a se intalni. Aceste reuniuni au o valoare pedagogica si
promoveaza formele de educatie neconventionald, pentru ca tinerii sa studieze teme de interes comun si sa
acumuleze cunostinte despre cultura celorlalti.

Actiunea 2 - Serviciul European de Voluntariat (SEV): permite tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 25 de ani
sa desfasoare activitati de voluntariat in afara tarii lor pentru o perioada de maxim 12 luni, in cadrul unor proiecte
locale din domenii precum: ecologie si protectia mediului, social, artd si cultura, noi tehnologii, activitati de
divertisment si sport etc.
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Actiunea 3 — Initiative pentru tineret — tinerii cu varste cuprinse intre 15/18 si 25 de ani sunt incurajati sa dezvolte
proiecte locale. Intentia este de a li se acorda sansa de a-si dezvolta si exprima creativitatea si spiritul de initiativa.
Aceasta actiune urmareste, de asemenea, sa le ofere fostilor voluntari din cadrul SEV ocazia de a-si folosi
experienta si abilitatile dobandite pe parcursul serviciului de voluntariat.

Actiunea 4 - Actiuni Comune: reunesc programele SOCRATES, LEONARDO da VINCI si TINERET/YOUTH.
Aceasta componenta ofera sprijin initiativelor bazate pe complementaritatea acestor trei programe si a altor
initiative, precum Cultura 2000.

Actiunea 5 — Masuri de sprijin: dezvolta si completeaza celelalte componente ale programului TINERET, in
vederea amplificarii rezultatelor obtinute, continuarii si dezvoltarii de actiuni inovatoare la nivelul Uniunii Si
incurajarii unei calitati ridicate a proiectelor depuse de tineri, prin schimburi de bune practici si instruirea
organizatorilor de proiecte.

Conditiile de finantare

Granturile se bazeaza pe principiul co-finantarii conform caruia Programul Tineret si organizatorii/participantii
suporta impreuna costurile proiectului.

Informatii cu privire la regulile financiare pentru fiecare tip de actiune se pot obtine de la ANSIT, Agentia Nationala
pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor si pe: http://europa.eu.int./comm/youth/program/faq_en.html

Durata proiectului
Consultati: http://europa.eu.int/comm/youth/program/quide04_en.pdf

Termenul limitd de depunere a cererilor de finantare
Pentru proiectele selectate la nivel national (descentralizat), exista cinci termene limita pe parcursul anului:

Pentru proiecte care demareaza in perioada Termen limita

1 mai — 30 septembrie 1 februarie

1 iulie — 30 noiembrie 1 aprilie

1 septembrie — 31 ianuarie 1 iunie

1 decembrie - 30 aprilie 1 septembrie

1 februarie — 30 iunie 1 noiembrie
Pentru proiectele selectate la nivel european (centralizat), exista trei termene limita pe parcursul anului:

Pentru proiecte care demareaza in perioada Termen limita

1 iulie - 31 decembrie 1 februarie

1 noiembrie — 30 aprilie 1 iunie

1 aprilie — 30 septembrie 1 noiembrie

Unde se depun cererile de finantare

Nivel descentralizat — proiectele se depun la ANSIT - Agentia Nationala pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor
(adresa mai jos).

Nivel centralizat — proiectele se depun la Comisia Europeana (prin Biroul de Asistenta Tehnica)

Documente necesare
ANSIT si Comisia Europeana pun la dispozitie formularele oficiale. Documentele pot fi, de asemenea, descarcate
de pe site-ul Comisiei: http://europa.eu.int/comm/youth/program/index_en.html

Contact

Comisia Europeana, Directia Generald pentru Educatie si Cultura (DG EAC), Unitatea pentru Programul Tineret,
B — 1049 Bruxelles, tel.: +32-2/299.11.11, fax: +32-2/299.40.38, e-mail: youth@socleoyouth.be, website:
http://europa.eu.int/comm/youth/

Biroul de Asistentd Tehnica, Departamentul Tineret, Rue Colonel Bourg, nr. 139
B-1140 Bruxelles, tel.: +32-2/233.01.11, fax: + 32-2/233.01.50, e-mail: , website: www.socleoyouth.be

Agentia Nationala pentru Sprijinea Initiativelor Tinerilor (str. Dem. |. Dobrescu 4-6, Sector 1, Bucuresti,
010026, tel.: 021-310.43.10, 310.43.28, fax: 021-310.43.13, e-mail: ansit@ansitromania.ro, website:
www.ansitromania.ro).

Comisia Europeana a creat 8 Centre de Resurse numite SALTO-YOUTH. Acestea ofera diferite tipuri de resurse
si sprijin pentru imbunatatirea calitatii proiectelor TINERET Tn domeniile prioritare. Pentru mai multe informatii,

consultati www.salto-youth.net
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

CULTURA 2000
2000 - 2006

Programul Cultura 2000 contribuie la promovarea unui spatiu cultural pentru toate popoarele
europene, caracterizat atat prin diversitate, cat si printr-un patrimoniu cultural comun. Acest
instrument financiar sprijina proiecte de cooperare in toate sectoarele artistice si culturale (arta
dramatica, arte vizuale si plastice, literatura, patrimoniu, etc.).

Cultura 2000 incurajeaza creativitatea si mobilitatea, accesul publicului la cultura, diseminarea artei
si a culturii, precum si dialogul intercultural. Programul are in vedere si promovarea rolului culturii in
integrarea sociala si in dezvoltarea socio-economica.

Cine poate solicita finantare
Organizatiile publice sau private ale caror activitati principale se desfasoara in sfera culturala, inregistrate in
unul din statele membre UE, in Islanda, Liechtenstein, Norvegia, Bulgaria si Romania.

Buget total
236,5 milioane Euro pentru perioada 2000-2006 (pentru toate statele participante la program).

Activitati eligibile

Exista trei categorii principale de proiecte:

* Proiecte anuale de cooperare - dureaza maximum 12 luni;

* Acorduri de cooperare multianuale - dureaza intre 24 si 36 de luni; in cadrul acestora a fost semnat
un acord ntre parteneri privind acceptarea de catre acestia a obiectivelor si actiunilor programului;

» Evenimente Culturale Speciale - ex: Capitale Europene ale Culturii.

Conditii de finantare

1. Proiecte anuale - Contributia UE se situeazéa intre 50.000 si 150.000 Euro, reprezentadnd maxim 50%
din costul total eligibil al proiectului;

2. Acorduri de cooperare multianuale - Contributia UE este de maxim 300.000 Euro / an (reprezentand
maxim 60% din costul total eligibil pentru acordul cultural); fondurile sunt platite in transe pe parcursul
derularii acordului cultural de cooperare.

Termenul limita de depunere a cererilor de finanfare
Termenele limita de depunere a proiectelor urmeaza sa fie anuntate de catre Comisia Europeana in cursul
anului; pentru detalii contactati Punctul de Contact Cultural din Romania.

Unde se depun cererile de finantare
Va fi indicat in Apelul pentru propuneri.

Documente necesare

Apelurile de propuneri si cererile de finantare pot fi descarcate de la urmatoarele adrese:
http://europa.eu.int/comm/culture/eac/how_particip2000/pract_info/appel_2005_en.html
www.cultura2000.ro

sau pot fi obtinute de la Punctul de Contact Cultural din Roménia sau de la Comisia Europeana de la
urmatoarea adresa:

Dezvoltarea politicii in domeniul cultural — Programul Cultura 2000

Directia Generala pentru Educatie si Cultura (B-100 — Biroul 5/21)

B-1049, Bruxelles, Belgia

Contact
Comisia Europeand, Directia Generala pentru Educatie si Cultura, Unitatea Cultura (e-mail:
eac-culture@cec.eu.int, linie de informatii: +32-2-296.65.99).

Ministerul Culturii si Cultelor, Punctul de Contact Cultural (Alexandru Oprea, tel.: 021-222.58.50,
fax: 021-223.37.25, e-mail: alex@eurocult.ro, www.cultura2000.ro).

Site-uri unde se pot cauta parteneri: http://agora.mcu.es/pcc/index.htm sau www.euclid.info
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LIFE 1l
2000 - 2006

Obiectivul general al acestui Program este sprijinirea implementarii si dezvoltarii politicilor de mediu si
legislatiei UE, in special integrarea politicii de protectie a mediului in cadrul altor politici si dezvoltarea
durabila in cadrul UE.

Programul are patru componente:

LIFE — Natura;

LIFE — Mediu — Proiecte demonstrative;

LIFE — Mediu — Proiecte pregatitoare;

LIFE — Proiecte din tari terte.

Solicitanti eligibili

LIFE co-finanteaza initiative in domeniul protectiei mediului din Uniunea Europeana, Romania si un numar de
state terte care au decis sa participe la programul LIFE.

Aceste entitati pot fi persoane fizice sau juridice, inclusiv ONG-uri, autoritati nationale, companii private.

Buget
317 milioane Euro (pentru perioada 2005-2006)

Activitati eligibile

Romania participa la urmatoarele componente ale programului:

* LIFE-Natura: proiecte care vizeaza conservarea habitatului natural, a faunei si a florei salbatice din Uniunea
Europeana si (numai in cazul tarilor candidate) de interes international.

* LIFE-Mediu - Proiecte demonstrative: proiecte demonstrative care contribuie la dezvoltarea unor tehnici si
metode inovatoare. Cinci domenii sunt eligibile pentru finantare: (1) dezvoltarea si planificarea utilizarii
terenurilor; (2) gestionarea resurselor de apa; (3) reducerea impactului activitatilor economice asupra
mediului; (4) managementul deseurilor; (5) reducerea impactului produselor asupra mediului printr-o politica
integrata privind produsele.

LIFE-Mediu nu finanteaza proiecte de cercetare sau de investitii in infrastructura sau in tehnologiile existente.

Conditii de finantare
Vor fi mentionate in Apelul pentru propuneri de proiecte pentru 2006, care va fi disponibil la adresa:
http://europa.eu.int/comm/environment/life/funding/index.htm

Termen limita de depunere a cererii de finantare

Va fi mentionat in Apelul pentru propuneri de proiecte pentru 2006, care va fi disponibil la adresa:
http://europa.eu.int/comm/environment/life/funding/index.htm

Unde se depune cererea de finanfare

Proiectele vor fi depuse mai intai la autoritatea nafionalda competenta, care pentru Roménia este Ministerul
Mediului si Gospodaririi Apelor, Unitatea LIFE (a se vedea detaliile mai jos).

In a doua etapa, proiectele vor fi transmise Comisiei Europene de catre Autoritatile nationale.

Documente necesare

Versiunea electronica a cererii de finantare este disponibila pe site-ul LIFE:
http://europa.eu.int/comm/environment/life/toolbox/financial_sheet.htm

Contact

Comisia Europeana

Directia Generala pentru Protectia Mediului ENV.D.1
Birou - BU-9 02/1, B-1049 Bruxelles, fax: +32-2-296.95.56
http://europa.eu.int/comm/environment/life/home.htm

Autoritati nationale din Romania:

e LIFE - Natura

* Ministerul Mediului si Gospodaririi Apelor

Adriana BAZ, Blvd. L|bertat|| nr. 12, Bucuresti, sector 5, fax: 021-410.02.82, e-mail: baz@mappm.ro
e Life - Medlu

* Ministerul Gospodaririi Apelor si Protectiei Mediului

Radu HIRJEU, Blvd. Libertatii, nr. 12, Bucurestl sector 5, tel./fax: 021-410.82.27

Daca sunteti in cautarea unor parteneri pentru lucrarea dumneavoastra sau pentru schimb de informatii si
experienta, vizitati sectiunea Parteneriat a site-ului LIFE: http://europa.eu.int/comm/environment/
life/toolbox/partnerships.htm
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intreprinderi si antreprenoriat
2001 - 2005

Programul Multianual pentru intreprinderi si Antreprenoriat finanteaza un numar de masuri si servicii prin care
se are in vedere crearea unui mediu favorabil pentru functionarea mtreprmderllor in special a IMM-urilor. Printre
acestea, se regasesc:

+ dezvoltarea si cresterea competitivitatii afacerilor;
promovarea sp|r|tqu| antreprenorial;
simplificarea si imbunatatirea cadrului administrativ si Ieglslatlv in domeniul afacerilor;
|mbunatat|rea mediului financiar in beneficiul |ntrepr|nzator|Ior in special al IMM-urilor;
facilitarea accesului la serviciile de asistentd, la programele si retelele Uniunii Europene precum si
imbunatatirea coordonarii acestor facilitati.

Cine poate solicita finantare

Persoane juridice |nreg|strate in Statele Membre, in Islanda, Liechtenstein, Norvegia, 3 state candidate sau in curs de
aderare si state terte (cand permit acordurile si procedurile):

»  Centre Euro - Info;

banci;

societati de leasing;

institutii de garantare;

fonduri de garantare mutual3;

multiplicatorii de informatii, cum ar fi Camerele de Comert;

retele de sprijinire a afacerilor;

institutii nationale, locale sau regionale;

asociatii sectoriale.

Programul multi-anual 2001-2005 nu include asistenta directéd destinata intreprinderilor.

Buget total
230 milioane Euro (pentru perioada 2001-2005)

Activitati eligibile

Obiectivele mentionate mai sus sunt realizate prin intermediul mai multor activitati, grupate in urmatoarele trei categorii:

1. Reteaua Centrelor Euro-Info (Euro Info Centres Network), o interfata intre institutiile europene si actorii locali.
Sarcina lor este de a informa, indruma si asista IMM-urile si de a le facilita, direct Si indirect, activitét,ile.

2. Instrumente financiare: acestea sunt proiecte administrate de Fondul European de Investitii (FEI), care au in
vedere in special imbunatatirea mediului financiar, in beneficiul agentilor economici:

» Schema pentru intreprinderi noi din cadrul Facilitatii Europene Tehnologice: furnizeaza capital de risc
intreprinderilor inovative prin investitii in fonduri de capital specializate;

*  Fondul de garantare a IMM-urilor: asigura si faciliteaza accesul societatilor mici, dar cu potential de creare de
locuri de munca in Europa la mecanisme de finantare a datoriei;

* Actiunea Capital Initial: stimuleaza acordarea capitalului de pornire a unei afaceri care are potential de
dezvoltare si de creare de noi locuri de munca, prin sprijinirea (recrutarea pe termen lung a administratorilor de
investitii) pentru fonduri de capital initial, incubatoare sau alte organizatii similare la care participa FEI.

3. Dezvoltarea Politicilor aplicate in favoarea intreprinderilor: Comisia Europeand, in strAnsa coordonare cu statele
membre, analizeaza si studiazé modalitati de ameliorare a climatului general Tn care activeaza intreprinderile. In
acest sens, o atentie speciald se acorda Proiectelor de identificare a procedurii optime, in care Comisia si
administratiile nationale colaboreaza activ pentru o mai buna intelegere a diverselor probleme ale intreprinzatorilor,
pentru identificarea celor mai bune practici si evaluarea politicilor aplicate in acest domeniu.

Apelurile de propuneri de proiecte din cadrul acestui Program se publica in fiecare an pe site-ul Directiei Generale pentru
Intreprinderi (DG Enterprise): http://www.europa.eu.int/comm/enterprise/funding/grants/index.htm

Valoarea finantarii

Pentru mai multe informatii, va rugam vizitati:
http://www.europa.eu.int/comm/enterprise/enterprise_policy/mult_entr_programme/doc/map_oj_en.pdf sau
http://europa.eu.int/comm/enterprise/enterprise_policy/mult_entr_programme/programme_2001_2005.htm#references

Termen limita de depunere a cererilor de finanfare
Termene limita pentru Apelurile de propuneri de pr0|ecte care vor fi lansate in 2005 se vor anunta in textul acestora la

adresa: http://www.europa.eu.int/comm/enterprise/funding/grants/index.htm

Contact

Comisia Europeand, Directia Generala pentru intreprinderi, Unitatea de Coordonare a Politicii in favoarea
intreprinderilor

B-1049, Bruxelles, Belgia, e-mail: ENTR.EPMC@cec.eu.int,

http://www.europa.eu.int/comm/enterprise/enterprise_policy/mult_entr_programme/programme_2001_2005.htm
Agentia Nationala pentru IMM-uri §i Cooperative (Anca Popescu, Director, tel.: 021-336.14.51, fax: 021-335.34.13).
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Egalitate de gen
2001 - 2005

Acest Program promoveaza egalitatea de gen, in special prin acordarea de asistenta si sprijin pentru
aplicarea Strategiei-Cadru a Uniunii Europene in acest domeniu. Obiectivele sale sunt:
* promovarea si diseminarea valorilor si practicilor care stau la baza egalititii de gen;
. |mbunatatlrea gradului de |ntelegere a problemelor legate de egalltatea de gen, prin analizarea,
monitorizarea implementarii si evaluarea efectelor politicilor aplicate in acest domeniu;
+ dezvoltarea capacitatii celor’ implicati de a promova efectiv egalitatea de gen, in spemal prin
schimbul de |nformat|| si bune pract|C| precum si prin crearea unor retele de cooperare la nivelul
UE.

Cine poate solicita finantare

Toate organizatiile si |nst|tul;||le publice si/sau private implicate in promovarea egalitatii de gen, inregistrate in unul
din Statele Membre UE, in Islanda, Liechtenstein si Norvegia, 3 state candidate sau in curs de aderare si in special:
autoritati locale si regionale, organizatii care promoveazé egalitatea de gen, parteneri sociali, ONG-uri, universitati
si institute de cercetare, birouri nationale de statistica, presa.

Buget total
50 milioane Euro (pentru perioada 2001-2005)

Activitati eligibile

Programul poate finanta activitati orizontale, in sferele de interventie vizate de Strategia-Cadru a Uniunii privitoare

la egalitatea de gen, cum ar fi:

- viata economica (identificarea diferentierilor pe baza de gen existente pe piata fortei de munca);

- participare si reprezentare egala (adoptarea de instrumente si strategii pentru promovarea femeilor in sistemul
de luare a deciziilor In domeniile politic, economic si social la orice nivel);

- drepturi sociale (imbunatatirea aplicarii legislatiei Uniunii referitoare la protectia sociala, concediile parentale,
protectia maternala si timpul de lucru, etc.);

- viata civila (consolidarea drepturilor fundamentale ale femeilor);

- rolul stereotipurilor (acest domeniu acopera imaginile stereotip ale femeilor si barbatilor si necesitatea de a
schimba comportamentul, atitudinile, normele si valorile pentru a lua in calcul evolutia rolurilor acestora in
societate).

Se incurajeaza participarea in egala masura a femeilor si barbatilor la proiecte.
Solicitantii sunt Thcurajati sa analizeze modalitati prin care proiectele lor sa devina accesibile persoanelor cu
handicap.

Valoarea finantarii
ntre 250.000 si ' 500.000 Euro.

Condltu de finantare
Comisia Europeana va finanta pana la 80% din costurile eligibile ale proiectului, restul trebuie furnizat de beneficiar
si partenerii sai.

Termen limita de depunere a cererilor de finantare
Noul termen pentru depunerea de propuneri de pr0|ecte va fi comunicat pe site-ul web al Directiei Generale pentru

Ocuparea Fortei de Munca si Afaceri Sociale: http:/europa.eu.int/comm/dgs/ employment_social/tender_en.htm

Unde se depun cererile de finantare
Comisia Europeana — Directia Generala pentru Ocuparea Fortei de Munca si Afaceri Sociale
Rue Joseph Il, 37, B- 1049 Bruxelles

Documente necesare
Textul Apelului de propuneri si Ghidul solicitantului vor fi disponibile pe:
www.europa.eu.int/comm/dgs/employment_social/tender_en.htm si www.infoeuropa.ro

Contact

Comisia Europeana — Directia Generala pentru Ocuparea Fortei de Munca si Afaceri Sociale

fax: +32-2-299.80.83, e-mail: empl-g01@cec.eu.int
http://www.europa.eu.int/comm/employment_social/equ_opp/fund_en.html

Pentru a gasi un partener, accesati: http://www.europa.eu.int/comm/employment_social/equ_opp/

partners/index_en.htm

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale SI Familiei (Daniela Semenescu, tel./fax: 021-313.40.08, e-mail:
danlelasemenescu@mmssf ro).

35




Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Combaterea Discriminarii
2001-2006

Acest Program sprijina activitati de combatere a discriminarii bazate pe originea rasiala sau etnica, religie
sau credinta, dizabilitati sau varsta (cu exceptia discriminarii pe baza de gen, care este abordata printr-un
alt program comunitar).

Obiectivele programului sunt:

+ imbunatatirea gradului de intelegere a problematicii discriminarii;

+ dezvoltarea capacitatii de a preveni sau combate discriminarea prin consolidarea mijloacelor de
actiune ale organizatiilor, prin sprijinirea schimbului de informatii si bune practici, precum si prin
crearea unor retele de cooperare in domeniu la nivel european;

+ promovareal/diseminarea valorilor si practicilor care stau la baza luptei impotriva discriminarii
(inclusiv campanii de informare pui)licé);

e promovarea actiunilor care beneficiaza de finantare prin acest program.

Solicitanti eligibili

Organisme publice si/sau private implicate in lupta Tmpotriva discriminarii din Statele Membre ale UE, Islanda,
Norvegia, Liechtenstein, 3 state candidate sau in curs de aderare, in special:

* autoritati publice centrale;

autoritati locale si regionale;

parteneri sociali;

ONG-uri;

universitati si institute de cercetare;

birouri nationale de statistica;

mass-media.

Buget total
98,4 milioane Euro (pentru perioada 2001-2006)

Activitati eligibile

Programul acorda finantare pentru activitati din urmatoarele domenii:

a) non-discriminare Tn cadrul si de catre administratia publica;

) non-discriminare Tn cadrul si de catre mass-media;

) participare egala la procesul de decizie politic, economic si social;

) acces egal la si furnizarea de bunuri si servicii destinate publicului, inclusiv locuinte, transport, cultura, activitati
de petrecere a timpului liber si sport;

e) monitorizare eficienta a discriminarii, inclusiv a celei multiple;

f) diseminare eficientd a informatiilor cu privire la dreptul la un tratament nediscriminatoriu;

g) perpetuare a unor politici si practici antidiscriminare.

Valoarea finanfarii nerambursabile
Va fi mentionata in fiecare Apel pentru propuneri de proiecte.

Conditii de finanfare
Vor fi mentionate in fiecare Apel pentru propuneri de proiecte.

Termen limita
Termenele limita vor fi anuntate Tn textele Apelurilor pentru propuneri, care vor fi disponibile la adresa:
www.europa.eu.int/comm/employment_social/fundamental_rights/prog/calls_en.htm

Unde se depune cererea de finantare
Se va mentiona in fiecare Apel pentru propuneri.

Documente necesare
Textul Apelului pentru propuneri, Ghidul solicitantilor si formularul cererii de finantare vor fi disponibile la adresa:
www.europa.eu.int/comm/employment_social/fundamental_rights/prog/calls_en.htm

Contact

Comisia Europeand, Directia Generaléd pentru Ocuparea Fortei de Munca si Afaceri Sociale (Unitatea D4 - B
- 1049 Bruxelles, fax: +32-2-299.80.83, e-mail: empl-info@cec.eu.int)
www.europa.eu.int/comm/employment_social/fundamental_rights/prog/index_en.htm

Flaminia Bussacchini - tel.: +32-2-296.94.88

Anthony Lockett - tel.: +32-2-299.43.36

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (Adrian Bunoaica - tel./fax: 021-312.65.79, e-mail:
adrian.bunoaica@cncd.org.ro).
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Combaterea excluderii sociale
2001 - 2005

Acest Program are in vedere coordonarea eforturilor Statelor Membre de a combate excluderea sociala
prin:
- imbunatatirea gradului de intelegere a acesteia, precum si a problematicii saraciei;
. organlzarea de schimburi de informatii cu privire la poI|t|C|Ie implementate in acest domeniu si
promovarea invatarii reciproce in contextul planurilor nationale de actiune;
e dezvoltarea capamtatn actorilor cheie de a combate eficient excluderea sociali si sardcia si de a
aborda aceasta probiematlca intr-o maniera inovatoare (in special prin crearea 5| dezvoltarea de
retele de cooperare si dialog cu toti cei implicati in acest domeniu).

Solicitanti eligibili

Orgamsme Si mshtutu publice si/sau private |mpI|cate in lupta Tmpotriva discriminarii din Statele Membre, Islanda,
Liechtenstein si Norvegia, 3 state candidate si in curs de aderare (Bulgaria, Romania si Turcia), in special:
. administra’;ii ale statelor participante la program;

autoritati locale si regionale;

agentii responsabile cu combaterea excluderii sociale;

parteneri sociali;

organizatii care furnizeaza servicii sociale;

ONG-uri;

universitati si institute de cercetare;

birouri nationale de statistica;

mass-media;

victime actuale sau potentiale ale excluderii.

Buget total
75 milioane Euro (pentru perioada 2001 - 2005)

Activitati eligibile

Urmatoarele tipuri de actiuni pot beneficia de finantare in cadrul acestui program:

a) analiza caracteristicilor, cauzelor, evolutiei si tendintelor excluderii sociale (de ex. studii, colectarea si
diseminarea de date statistice, promovarea modurilor de abordare inovatoare, studii tematice etc.);

b) schimbul de informatii si de bune practici (inclusiv ateliere, seminarii, vizite de teren, lucrari ale expertilor si
studii tehnice, rapoarte anuale privind excluderea sociala etc.);

c) promovarea dialogului intre actorii cheie si sprijinirea retelelor create la nivel european pe tema excluderii
sociale (finantari pentru retelele europene cele mai importante, organizarea unei conferinte/ mese rotunde
anuale la nivelul UE).

Valoarea finantarii nerambursabile
Se va mentlona in fiecare Apel pentru propuneri.

Conditii de finantare
Flnanl;area acordata de UE nu va depasi 90% din costurile totale.

Durata proiectului
Se va mentiona in fiecare Apel pentru propuneri de proiecte.

Termen limita
Termenele limita vor fi anuntate n textele Apelurilor pentru propuneri, care vor fi disponibile la adresa:

http://europa.eu.int/comm/employment_social/social_inclusion/grants_en.htm

Unde se depune cererea de finantare
Se va mentiona in fiecare Apel pentru propuneri.

Documente necesare
Textul Apelului pentru propuneri, Ghidul solicitantilor si formularul Cererii de finantare vor fi disponibile la adresa:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/social_inclusion/grants_en.htm

Contact
Comisia Europeand, Directia Generala pentru Ocuparea Fortei de Munca 5| Afaceri Sociale (B - 1049
Bruxelles, fax: +32-2-299.80.83, e-mail: empl-info@cec.eu.int, empl-e2@cec.eu.int,

www.europa.eu.int/comm/employment_social/index_en.html)

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei (Adina Dragatoiu, Consilier - tel./fax: 021-314.69.37,

adinadragatoiu@mmssf ro).

37




Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Actiunea Comunitara in domeniul
Sanatatii Publice
2003-2008

Obiectivul general al acestui Program este de a contribui la protectia sanatatii umane si la
imbunatatirea celei publice prin:

1. activitdti de diseminare si informare in aceste domenii;

2. reactie rapida si coordonata in fata pericolelor care ameninta sanatatea;

3. promovarea sanatatii prin actionarea asupra factorilor determinanti ai acesteia in cadrul

tuturor politicilor si activitatilor desfasurate la nivelul Uniunii.

Vor fi sprijinite si dezvoltate activitati precum: crearea si dezvoltarea de retele de cooperare,
modalitati de reactie intr-un mod coordonat la eventualele pericole, schimburi de experienta, activitati
de instruire si diseminare a informatiei si cunostintelor.

Solicitanti eligibili

Entitati juridice cu activitate Tn domeniul sanatatii publice din Statele Membre, Islanda, Liechtenstein,
Norvegia, 3 state candidate sau in curs de aderare (Romania, Bulgaria si Turcia):

+ autoritati publice nationale (departamente guvernamentale, institutii de invatamant superior etc.);

+ organisme publice internationale si inter-guvernamentale;

*  ONG-uri;

* organizatii private;

+ societati comerciale.

Buget total
353,77 milioane Euro (pentru toata perioada 2003-2008)

Activitati eligibile
(a) Activitati legate de sistemele de monitorizare si reactie rapida:
(i) activitati in retea sau de alte tipuri pentru monitorizarea sanatatii publice, informare la nivel national
si colectare de date la nivelul Uniunii;
(i) activitati de combatere a pericolelor care ameninta sanatatea (inclusiv a bolilor majore) si de
raspuns la evenimente neprevazute, organizarea de anchete;
(iii) pregatirea, infiintarea si punerea in functiune a unor structuri coordonate adecvate de monitorizare
a sanatatii si reactie rapida la pericolele care o0 ameninta;
(iv) stabilirea unor actiuni privind sistemele de monitorizare si reactie rapida.

(b) Activitati care au in vedere factorii determinanti ai sanatatii — dezvoltarea si derularea unor activitati
de promovare a sanatatii si de prevenire a bolilor la nivelul tuturor politicilor Uniunii.

(c) Activitati referitoare la legislatie:
(i) pregatirea instrumentelor legislative comunitare;
(i) evaluarea impactului legislatiei comunitare asupra sanatatii;
(iii) coordonarea pozitiei Uniunii si a Statelor Membre cu privire la problematica sanatatii.

(d) Activitati legate de consultare, cunoastere si informare:

(i) dezvoltarea si diseminarea de informatii si cunostinte pe teme de sanatate catre autoritati,
specialisti si alti actori cheie, precum si catre publicul larg (inclusiv statistici, rapoarte, recenzii,
analize si consiliere pe probleme de interes comun);

(if) activitati de informare si consultare pe teme de sanatate la nivelul Uniunii;

(iii) schimburi de experienta si informatii pe teme legate de sanatate intre Uniune pe de o parte si
autoritati si organizatiile competente pe de alta parte;

(iv) invatamant si pregatire profesionala in domeniul sanatatii publice;

(v) dezvoltarea si mentinerea unor retele de schimb de informatii privind bunele practici;
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(vi) obtinerea de informatii stiintifice si consiliere din partea unor experti cu inalta calificare;
(vii) promovarea unor proceduri adecvate in domeniul sanatatii publice, pe baza datelor stiintifice.

(e) Promovarea si coordonarea la nivel european intre ONG-urile cu activitate in acest domeniu.

Conditii de finantare

Valoarea finantarii nerambursabile poate atinge, in principiu, maxim 60% din costurile totale eligibile ale
proiectului. Totusi, in mod exceptional, o valoare maxima de 80% din costurile totale eligibile poate fi luata in
considerare pentru proiectele care au o valoare adaugata europeana semnificativa (implicand intr-un mod
substantial noile State Membre, tarile candidate si in curs de aderare).

Se acorda prioritate proiectelor care:

* au impact la nivel european;

* au dimensiuni mari (din punct de vedere al continutului si al acoperirii geografice), sunt multi-anuale si
multi-disciplinare;

+ vor avea rezultate si randamente durabile;

+ sprijina dezvoltarea politicii Uniunii in domeniul sanatatii publice.

Durata proiectului
Maximum trei ani.

Termen limita
Este preconizat ca Apelul pentru propuneri de proiecte pentru 2006 va fi lansat spre sfarsitul anului 2005
(decembrie).

Unde se depune cererea de finantare
Va fi mentionat in textul Apelului pentru propuneri de proiecte pentru 2006.

Documente necesare
Pachetul informativ, cu toate documentele necesare pentru a depune cererea de finantare va putea fi
descarcat de la adresa: http://europa.eu.int/comm/health/ph_programme/howtoapply/how_to_apply_en.htm

Contact
Comisia Europeana, Directia Generala pentru Sanatate si Protectia Consumatorilor
Unitatea C1 — Directoratul de Implementare a programului C
Sanatate Publica si Evaluarea Riscurilor
Birou JMO — Cladirea C5/110 Jean Monnet - Strada Alcide de Gasperi
L-2920, Luxemburg

Ministerul Sanatatii (Gabriela Mihaila/Nicoleta Rusu — tel.: 021-312.14.33 sau 307.26.20, fax: 021-
312.14.33, e-mail: gabimih@ms.ro, nrusu@ms.ro).
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Actiunea comunitara pentru
sprijinirea politicii de protectie
a consumatorilor

2004-2007

Acest program finanteaza actiuni care contribuie la protejarea intereselor consumatorilor si a dreptului acestora la
informare, organlzare si instruire in domeniu. Programul include urmatoarele domenii de actlune

(a) asigurarea unui nivel cat mai ridicat de protectie a consumatorilor la nivelul Uniunii;

(b) aplicarea normelor referitoare la protectia consumatorilor;

(c) implicarea adecvata a organizatiilor care reprezinta interesele consumatorilor in politicile Uniunii.

Solicitanti eligibili
* organisme publice;
«  organizatii non-profit;
* ONGe-uri cu activitate Tn domeniul protectiei consumatorilor
din Statele Membre, Islanda, Liechtenstein si Norvegia, Bulgaria, Roméania si Turcia.

Buget total
72 milioane Euro (2004-2007)

Activitati eligibile

Pentru obiectivul (a)

* Actiunea 1. Consiliere stiintifica si analiza de risc relevante pentru sanatatea si siguranta consumatorilor fata de produsele
nealimentare si servicii;

* Actiunea 2. Pregatlrea initiativelor legislative (analiza comparativa, expertiza legala si tehnica, ateliere la care sa participe
actori cheie si experti in domenlu)

*  Actiunea 3. Monitorizarea si evaluarea dezvoltarii pietei;

. Ac;iunea 4. Colectarea si schimbul de date si informatii.

Pentru obiectivul (b):

* Actiunea 5. Coordonarea activitatilor de supraveghere si aplicare a legislatiei (dezvoltarea de instrumente informatice,
act|V|tat| de instruire, seminarii si schimburi de expenenta intre functionarii publici cu atributii In acest domeniu,
desfasurarea de actiuni de sprijin, inclusiv de tip pilot);

. Acgiunea 6. Dezvoltarea unor baze de date referitoare la aplicarea drepturilor consumatorilor si jurisprudenta n domeniu
derivata din legislatia comunitara;

* Actiunea 7. Monitorizarea si evaluarea sigurantei produselor nealimentare si a serviciilor;

. Actlunea 8. Monitorizarea modului de functionare a Schemelor de Solutlonare Alternativd a Conflictelor si evaluarea
|mpactulu| acestora;

* Actiunea 9. (Actiuni comune) Contributii financiare pentru organisme publice si non-profit si pentru retele existente la
nivelul Uniunii care ofera informatii si asistenta consumatorilor;

*  Actiunea 10. (Actiuni comune) Contributii financiare pentru supraveghere comuna si actiuni de aplicare a legislatiei.

Pentru obiectivul (c):

*  Actiunea 11. Furnizarea de expertiza tehnica si juridica spemahzata pentru organizatiile cu activitate in domeniul protectiei
consumatorilor pentru a Spl’ljlnl participarea si |mp||carea acestora n procesul de consultare referitor la initiativele Uniunii,
precum si pentru ca acestea sa poata contribui eficient la supravegherea pietei;

. Acgiunea 12. Reprezentarea intereselor consumatorilor europeni in cadrul forumurilor internationale (organisme de
standardizare, organizatii comerciale etc.);

¢ Actiunea 13. Instruirea personalului organizatiilor cu activitate in acest domeniu;

. Actlunea 14. Activitati de informare cu privire la drepturile consumatorilor;

. Actlunea 15. Educarea consumatorilor, inclusiv. Concursul Tanarului Consumator, si dezvoltarea unor instrumente
interactive accesibile on-line de instruire a consumatorilor;

* Actiunea 16. Contributii financiare pentru derularea activitatilor organizatiilor europene cu activitate in domeniul protectiei
consumatorilor;

* Actiunea 17. Contributii financiare pentru derularea activitatilor organizatiilor europene care reprezinta interesele
consumatorilor in procesul de dezvoltare de standarde pentru produse si servicii la nivelul Uniunii.

Obiectivele (a), (b) si (c):

a) Actlunea 18. Contrlbutu financiare pentru proiecte specifice derulate la nivelul Uniunii sau la nivel national in favoarea
polltlcu de protectie a consumatorilor;

b) Actiunea 19. Evaluarea actiunilor finantate si derulate prin acest program.

Conditii de finanfare

Pentru actiunile 9 si 10 - contributia UE: maxim 70% din costul total al actiunii (in principiu 50%).
Pentru actlunea 16 - contributia UE: maxim 50% din totalul cheltuielilor ellglblle

Pentru acl;iunea 17 - contributia UE: maxim 95% din totalul cheltuielilor eligibile.

Pentru actiunea 18 - contributia UE: maxim 70% din costul total al actiunii (in principiu 50%).

Contact

Comisia Europeand, Directia Generala pentru Sanatate si Protectia Consumatorilor (Rue de la Loi 200/Wetstraat 200, B-
1049 Bruxelles - Belgia, e- mail: sanco- mailbox@cec.eu.int, Www.europa.eu.int/comm/consumers)

Autoritatea Nationald pentru Protectia Consumatorilor (ANPC) (Mihail Meiu, Director - tel.: 021-315.32.65, fax: 021-
314.34.62, e-mail: mihailmeiu@anpc.ro).
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Energie Inteligenta - Europa
2003-2006

“Energie Inteligenta - Europa” (EIE) este programul Uniunii Europene care sprijina actiuni non-tehnologice in
domeniul eficientei energetice si al surselor reinnoibile de energie. EIE continua actlumle intreprinse in cadrul
programelor ALTENER, SAVE 5| intr-o oarecare masura, SYNERGY.

Programul EIE este structurat pe patru domenii:

“SAVE” — imbunatatirea eficientei energetice si a folosirii rationale a energiei;

«  “ALTENER” — promovarea noilor surse de energle sia celor reinnoibile pentru productia centralizata
SI descentralizata de energie SI caldura;

« “STEER” - sprijin pentru |n|t|at|vele referitoare la transportul energiei si eficientizarea acestuia,
diversificarea combustibililor sn promovarea combustibililor reinnoibili;

« “COOPENER” - spruln pentru initiativele de promovare a surselor relnn0|b|Ie de energie si a eficientei
energetice in statele in curs de dezvoltare, in special in cadrul cooperarii Uniunii cu staté de acest ip
din Africa, Asia, America Latina si Pacific.

Proiectele finantate prin acest program trebuie sa contribuie la eliminarea barierelor din calea utilizarii eficiente
a energiei si a surselor reinnoibile de energie.

Romania participa numai la primele trei componente ale programului.

Solicitanti eligibili
Persoane juridice din Statele Membre, din Islanda, Liechtenstein, Norvegia, Romania si Bulgaria, un numar de state terte
(in conditii specifice).

Buget total
200 milioane Euro (pentru perioada 2003 - 2006)

Activitéti eligibile
* promovarea dezvoltarii durabile, a securitatii distributiei Tn cadrul Pietei interne, a competitivitatii si protectiei
mediului;
« crearea, extinderea si reorganizarea structurilor si instrumentelor necesare unei dezvoltari durabile a energiei;
*  promovarea sistemelor si a echipamentelor durabile de furnizare a energiei;
* dezvoltarea structurilor de informare, educare si pregatire profesionala;
*  monitorizarea implementarii si a impactului initiativelor Uniunii in acest domeniu, precum si a masurilor de sprijin;
»  evaluarea impactului actiunilor si proiectelor finantate in cadrul acestui program.

Pentru mai multe informatii, va rugam sa vizitati: http://europa.eu.int/comm/energy/intelligent/index_en.html

Patru tipuri diferite de actiuni beneficiaza de finantare nerambursabila in cadrul acestui program:
* Tip 1: Actiuni Generale (GA) - intarirea capacitatii institutionale; cooperarea actorilor de pe piata energiei;
activitati de promovare educatie si instruire; actiuni pllot de transformare a pietei energetice; analize pentru
pregatlrea de standarde, politici si reglementarl in acest domeniu — nivelul maxim al finantarii nerambursabile este
de 50% din costul total al pr0|ectuIU| propus.
*  Tip 2: Sprijin pentru crearea de noi agentii locale si regionale responsabile cu managementul energiei -
nivelul maxim al finantarii va fi de 50% din costul total al pr0|ectuIU| propus.
*  Tip 3: Sprijin Specific pentru Evenimente (SSE) — suma maxima care poate fi acordata este de 40.000 Euro;
aceasta nu poate reprezenta mai mult de 50% din costurile totale ale proiectului propus.
e Tip 4: Actiuni desfa§urate in comun de Statele Membre si alte tari participante la acest program — sunt
eligibile si vor fi finantate in proportie de 100% numai costurile adltlonale care rezulta din coordonarea activitatilor,
precum SI alte cheltuieli necesare pentru a conferi actiunilor de acest tip o dimensiune europeana.

Valoarea flnantaru nerambursabile
Se mentloneaza in fiecare Apel pentru propuneri de proiecte.

Conditii de finantare
Va rugam sa consultatl
WWww.europa.eu. |nt/comm/energy/intelIigent/workiprogramme/doc/gIobaliwp7%202003720067en7final.pdf

Termenul limita pentru depunerea cererilor de finanfare

Pentru actiunile de tipul 1 si 2 - 23 martie 2005

Pentru actlunlle de tipul 3 - 31 ianuarie sau 31 mai 2005.

Pentru mai multe detalii, va rugam sa vizitati:
http://europa.eu.int/comm/energy/intelligent/call_for_proposal/2004_12_23_call_tren_d_sub05-2004_en.pdf

Documente necesare
Pentru mai multe detalii, va rugam sa vizitati:
www.europa.eu.int/comm/energy/intelligent/work_programme/doc/global_wp_%202003_2006_en_final.pdf

Contact

Comisia Europeana, Directia Generala pentru Energie si Transporturi (1.5, Rue de Mot 24, B-1049 Bruxelles, e-mail:
tren-intelligentenergy@cec.eu.int), http://europa.eu. int/comm/energy/intelligent/index_en.html

Ministerul Economiei si Comertului (Catalina Melita, Director adjunct - fel./fax: 021-211.15.60, e-mail:
cmelita@minind.ro).
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Programe comunitare deschise participarii Romaniei

Programul Comunitar de
promovare a unei cetatenii
europene active
2004-2006

Acest Program are in vedere consolidarea dialogului dintre Uniunea Europeana si cetatenii sai.

Programul are urmatoarele obiective:

* promovarea si diseminarea valorilor Uniunii Europene;

 aducerea cetatenilor mai aproape de Uniunea Europeana si incurajarea acestora de a se implica
mai mult in activitatea institutiilor europene;

 implicarea cetatenilor in discutiile si dezbaterile cu privire la constructia europeana;

+ intensificarea legaturilor si schimburilor intre cetatenii din statele participante la acest program,
in principal prin actiuni de infratire intre orase;

 stimularea initiativelor organismelor implicate in promovarea unei cetatenii active si participative.

Buget total
72 milioane Euro (pentru 2004-2006)

Activitati eligibile in cadrul intregului program

Acest program ofera urmatoarele tipuri de sprijin:

a) granturi operationale pentru organismele care sprijina obiective de interes general la nivelul Uniunii in
domeniul cetateniei active (ex. Asociatia “Europa noastra”, Casa Jean Monnet, Platforma Social —
Europeana a ONG-urilor etc.)

b) granturi care co - finanteaza proiecte specifice de promovare a unei cetatenii active:

- actiuni ale ONG-urilor, asociatiilor sau federatiilor de interes la nivel european, sindicatelor;
- actiuni de promovare a actiunilor de infratire intre orase, dezvoltate de municipalitati, comunitati si
organizatii locale si regionale, organizatii ale acestora.

Tn cazul b) selectia se face pe baza de Apeluri de propuneri de proiecte.

La ora actuala este deschis un Apel de propuneri de proiecte pentru actiuni de infratire intre orase. Toate
informatiile care urmeaza se refera la acesta.

Solicitanti eligibili

Municipalitati (in care se desfasoara actiunile) sau asociatii / comitete de infratire ale acestora din:

« Statele Membre UE;

* Islanda, Liechtenstein, Norvegia, Bulgaria, Romania si Turcia daca pana la data limita de depunere de
proiecte se incheie un acord de participare la program intre tara respectiva si Comisia Europeana.

Actiuni eligibile

A: intalniri intre cetateni, in cadrul acordurilor de infratire noi sau deja existente intre orase si municipalit&ti
din statele participante la program. Activitatile organizate trebuie sa largeasca sfera de cunoastere a
participantilor cu privire la UE si politicile sale si sa conduca la o participare civica activa in Europa. Acest
obiectiv poate fi atins in mod special prin activitati comune si schimburi de experienta privind viata
cotidiana a cetatenilor europeni.

B: Conferinte pe teme europene, in cadrul acordurilor de infratire intre orage si seminarii de instruire pentru
ofiterii responsabili de astfel de actiuni:
- conferinte tematice privind politicile Uniunii sau conferinte in care municipalitatile infratite fac schimb
de experienta in aplicarea acestor politici;
- seminarii de instruire pentru persoanele responsabile cu actiunile de infratire institutionald pentru ca
acestea sa aiba cunostintele necesare pentru organizarea de astfel de actiuni.
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Conditii de finantare

Intalnirile Tntre cetateni trebuie:

- sa fie organizate n cadrul acordurilor de infratire noi sau deja existente intre orage si municipalitati din
statele participante la program;

- saimplice cel putin doua tari eligibile;

- saimplice minim 10 participanti din fiecare oras;

Pentru evenimente care implica minim 5 orase, trebuie sa fie minim 5 participanti din fiecare oras.

Pentru mai multe informatii, consultati:
http://europa.eu.int/comm/towntwinning/call/call_en.html

Termen limita
Pentru 2005, urmatorul termen limita este Tnca valabil: 1 iunie 2005 - pentru actiuni care sa inceapa intre 1
Octombrie si 31 decembrie 2005.

Durata proiectului
+ intélniri intre cetateni — maximum trei sdptamani;
+ conferinte si seminarii — maximum o saptamana.

Unde se depune cererea de finantare
Verificati: http://europa.eu.int/comm/towntwinning/call/call_en.html

Documente necesare
Sunt disponibile pentru descarcare la urmatoarea adresa de Internet:
http://europa.eu.int/comm/towntwinning/call/call_en.html

Contact

Serviciul din cadrul Comisiei Europene responsabil cu acest Apel de propuneri de proiecte este Unitatea
Vizite de lucru, Stagii, Parteneriate cu Societatea civila din cadrul Directoratului General pentru Educatie si
Cultura (DG EAC).

Orice informatie poate fi obtinuta de la:

Comisia Europeana

DG EAC

Sector “Actiuni de infratire intre orase”

Rue Van Maerlant, 2 (birou 4/35)

B-1049 Bruxelles

Intrebéri pot fi trimise la: Jumelages@cec.eu.int, Towntwinning@cec.eu.int,
tel.. +32-2-295.26.85 (Marti — Joi: 9.30 - 12.30)

fax: +32- 2-296 23 89
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Alte programe comunitare deschise participarii Romaniei

in 2005

. | Buget - Cine poate Persoane de contact
Program Duratd | (milioane Obiective solicita o
Euro) finantare Informatii suplimentare
Mecanismul |din 2002 1,328 | Acest program sprijina si supli- | Servicii si Comisia Europeand, Directia Generala
de protectie menteaza eforturile facute la nivel | organizatii din | pentru Protectia Mediului, Unitatea
civila national, regional si local pentru| Statele pentru Protectie civila

protejarea persoanelor, a proprie- | Membre ale DI. Ernst SCHULTE

tatii si a mediului, in cazul unor| UE, din tel.: + 32-2-296.02.24,

dezastre naturale sau tehnologice. | Islanda, fax: + 32-2-299.03.14

Liechtenstein e-mail: civil-protection@cec.eu.int
si Norvegia, http://europa.eu.int/comm/environment/fun
din statele ding/intro_en.htm
in curs de Ministerul Administratiei si Internelor
aderare si Corneliu Alexandru - Director/Valentin
candidate Coman
tel.: 021-312.41.02, 232.26.40/int. 0134,
e-mail:_diri@mai.gov.ro.
comanv(@mai.gov.ro
Masuri de 2002-2006 55 | Obiectivul acestui program este sa | Autoritatile Comisia Europeand, Directia
stimulare in deruleze activitati de analiza, | nationale din Generala pentru Ocuparea Fortei de
domeniul cercetare si cooperare intre statele | Statele Munca si Afaceri Sociale
ocuparii fortei participante in sprijinul Strategiei | Membre ale http://europa.eu.int/comm/employment_so
de munca Europene de Ocupare a Fortei de | UE, din cial/incentive_measures/info_en.htm

Munca: Islanda,

* analiza, cercetare si evaluare a| Liechtenstein Ministerul Muncii, Solidaritatii
politicii aplicate in acest domeniu; | si Norvegia, Sociale si Familiei

« stimularea cooperarii intre statele | statele in curs | Cristina lova, Mihaela Tarcolea,
participante la acest program; de aderare si Consilieri, tel./fax: 021-315.60.95,

+ schimburi de experienta si de bune | candidate. e-mail: icristina@mmssf.ro,
practici; mtarcolea@mmssf.ro

» cresterea gradului de informare si a
interesului partenerilor sociali si al
autoritatilor locale si regionale
pentru acest domeniu.

Vami 2007 2003-2007 133 | Obiectivele acestui program sunt: Administratii Comisia Europeana — Directia

* prevenirea fraudei prin: din Statele Generala pentru Fiscalitate si

- imbunatatirea  sistemelor de | Membre ale Uniunea Vamala
schimb electronic de informatii | UE, statele in | Unit D1 — Administrarea Programului
intre administratiile nationale; curs de BE - 1049 Bruxelles, Belgia

- organizarea de seminarii pentru| aderare si fax: +32-2-299.81.00
functionarii publici si expertii | candidate. e-mail: taxud-customs2007@cec.eu.int
vamali;

- organizarea de schimburi de http://europa.eu.int/comm/taxation_customs/
functionari ntre administratiile customs/cooperation_programmes/
nationale. customs_2007/index_en.htm

* reducerea costurilor de confor-
mitate pentru agentii economici Agentia Nationala pentru
prin incurajarea dezvoltarii unor Administrare Fiscala
sisteme vamale in care cea mai Autoritatea Na}ionalé a Vamilor
mare parte a datelor sunt Strada Matei Millo, nr. 13, sector 1,
transferate si pot fi accesate Bucuresti
electronic. Gelu Stefan Diaconu

tel.: 021-310.28.72, 315.65.78
fax: 021-313.82.51
http://www.customs.ro/vami/Main
cabinet@customs.ro;
intevama@customs.ro

Fiscalis 2007 | 2003-2007 56 | Acest program are urmatoarele | Functionari din | Comisia Europeana, Directia

obiective:

 incurajarea unei cooperari mai
strAnse intre autoritatile implicate
in combaterea fraudei fiscale;

« furnizarea de instruire functiona-
rilor statelor participante in privinta
diferitelor forme de frauda fiscala;

» dezvoltarea de metode de
prevenire, detectare si investigatie
pe baza de analiza de risc.

Instrumentele care pot fi folosite
pentru realizarea acestor obiective
sunt: sisteme de comunicare si de
schimb de informatii, schimburi de
functionari,  seminarii,  actiuni
multilaterale de control si initiative
de instruire profesionala.

Statele
Membre, tarile
in curs de
aderare si
candidate.
Toate cererile
de participare
la programul
Fiscalis 2007
sunt evaluate
de catre
Coordonatorul
National
Fiscalis.

Generala pentru Fiscalitate si
Uniunea Vamala

Biroul MO59 7/5, B - 1049 Bruxelles,
Belgia

fax: +32-2-295.07.09,

e-mail: taxud-fiscalis@cec.eu.int

http://europa.eu.int/comm/taxation_custo

ms/taxation/tax_cooperation/fiscalis_progr
amme/index_en.htm

Ministerul de Finante Publice
Andreea Damian/Oana lacob,
Coordonatori Nationali Fiscalis,
tel.: 021-312.01.60,

e-mail: pana.iacob@mfinante.gv.ro,
andreea.damian@mfinante.gv.ro
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CLIM SA FITI LA CURENT £
OPORTLULNITATILE DE FINA

Pentru Schemele de finantare nerambursabila:
Consultati www.infoeuropa.ro... site-ul Delegatiei Comisiel

Informatii despre programele finantate de catre Uniunea Europeana (UE) SURtel

* “Finantare” -> “Oportunitafi de finanfare” - gasifi o lista a programelordeSel
momentul in care accesati site-ul. in aceastd sectiune, aveti posibiliaies
grupurile tinta.

* “Semnal” — aici sunt publicate: anunturile de lansare a sesiunilor desdepsl
Sapard, lista oportunitatilor de finantare deschise in momentul in‘care'acees
conditiilor de participare la oportunitatile de finantare deschise (amanares

* “Publicatii si resurse” — sunt disponibile urmatoarele fise, in limba engiezens
- Fise de program: informatii generale referitoare la continutul (oBIECiNES

programelor finantate de UE in Romania.

- Fise de sector: informatii privind stadiul actual al tuturor secioarelomears
Europene. Fisele includ informatii generale privind politica™ UESANSECE
programele UE in derulare sau finalizate in sectorul respectiv; precuiiSEoMISIa
in implementarea programelor anterior mentionate:.

Fisele sunt actualizate periodic.

... Si inscrieti-va ... la PrioriMail
un serviciu gratuit, prin care se trimit informatii cu prioritate. Puteti primi prin‘e=mailinformatirprivind lansarile de oportunitati de
finantare in cadrul programelor finantate de UE.

De asemenea, puteti primi, prin e-mail, in fiecare luna, Buletinul Centrului de Informare. In fiecare editie este inclusa o lista a
apelurilor pentru propuneri deschise in luna anterioara, precum: si'o lista a oportunitatilor de finantare cu termen limita in luna
urmatoare. Formularul de inregistrare este disponibil pe pagina principala a site-ului www.infoeuropa.ro

...Sau vizitati portalul Europa... http://leuropa.eu.int ...
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=en

Apelurile pentru propuneri de proiecte din cadrul programelor comunitare sunt publicate in seria C a Jurnalului Oficial al Uniunii
Europene. La adresa de mai sus puteti consulta atat editia.cea mai recenta a Jurnalului Oficial, cat si o arhiva a editiilor din seria
C, incepand din 1998.

http://europa.eu.int/comm/europeaid/index_en.htm ...
La aceasta adresa sunt publicate apelurile pentru propuneri pentru programele multi-tara.

Pentru licitatii:

Vizitati http://ted.publications.eu.int ...
TED - Tenders Electronic Daily esiésectiunea EUR-LEX in care sunt publicate anunturile de licitatii care depasesc un

anumit prag, asa cum apar ele inJurnalulOificialalUniunii Europene, seria S: contracte de lucrari publice, de servicii, de
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BIEENIIO, puteti accesa anunfuri de licitatie in functie de mai multe criterii. Pentru a gasi
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Un ghid pentru tine

Campania de informare pentru femei — Europa este importanta pentru tine! —
desfasurata de Ministerul Integrarii Europene in parteneriat cu Ministerul Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii,
Centrul Parteneriat pentru Egalitate, Centrul pentru Dezvoltare Curriculara si
Studii de Gen — FILIA si Asociatia Nationala a Birourilor de Consiliere pentru
Cetateni, cu alte institutii publice guvernamentale si nonguvernamentale te invita
sa citesti si sa folosesti "Ghidul egalitatii de sanse”.

De ce un Ghid al egalitatii de sanse?

Pentru ca am dorit sa venim in ajutorul tau cu o forma cét mai accesibila de
prezentare a drepturilor tale, a institutiilor care 1ti garanteaza aceste drepturi, a
organizatiilor nonguvernamentale care te pot ajuta sa le obtii.

De ce un Ghid al egalitatii de sanse?

Pentru ca femeile si barbatii din Roméania — asa cum se intdmpla uneori si in
Europa — nu se bucura de salarii egale pentru munca egala, de sanse egale de
promovare si de pregatire profesionala, desi legile prevad aceste drepturi pentru
ambele sexe.

Pentru ca nu vei putea obtine aceste drepturi decét crezand in principiul
egalitatii de sanse, iar noi iti propunem sa incepi prin a te informa.

Noi iti asiguram dreptul la informare. Tu asigura-ti sanse egale, informandu-te
asupra drepturilor tale, luptand impotriva discriminarilor. Drepturile devin o
realitate doar daca tu crezi in ele; institutiile sunt eficiente doar daca le folosesti
pentru a-ti apara drepturile, iar egalitatea de sanse si de tratament va insemna
nditii de trai echitabile intre femei si barbati doar daca te impotrivesti inegalitatii

tanta pentru tine: te ajuta saiti cunosti drepturile!

Ecéipa de companie
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Capitolul |
EGALITATEA DE SANSE $1 DE TRATAMENT

1. Ce inseamna egalitatea de sanse?

Femeile si barbatii, ca fiinte umane, au aceleasi drepturi si obligatii n viata
profesionald, publica si in viata de familie, privata. Cu alte cuvinte, nu trebuie sa
se faca o diferenta intre barbati si femei in ce priveste rolul lor social si in familie.
Nu alegem sa ne nastem barbati sau femei. Prin urmare, oportunitatile de a ne
dezvolta in viata si de a ne afirma ca persoane autonome nu trebuie sa fie
diferite. De exemplu:

Q pentru aceeasi munca depusa de un barbat si de o femeie, nu este corect
ca barbatul sa primeasca un salariu mai mare doar pentru ca, e "barbat”,
deci munca lui este considerata mai valoroasa,

0 afi femeie nu implica automat ca toate treburile casei sunt in sarcina femeii,
pornind de la conceptiile traditionale potrivit carora femeia trebuie sa aiba
grija de spatiul domestic si de copii, iar barbatul sa intretina familia din

punct de vedere material,
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Q nici 0 persoana nu trebuie sa fie exclusa din anumite profesii doar pentru

ca este barbat sau femeie.

Dincolo de trasaturile naturale, biologice ale femeilor si barbatilor, rolurile sociale
ale femeii si al barbatului trebuie apreciate cu aceeasi unitate de masura, respectiv
cea a valorii generate. Astfel, femeile si barbatii au aceleasi drepturi, obligatii i
posibilitati cu privire la obtinerea unui loc de munca, implicarea in gospodarie i
cresterea copiilor, participarea la viata politica, sindicala, culturala, la activitati
comunitare.

Din punct de vedere juridic, legislatia romaneasca defineste egalitatea de
sanse pentru femei si barbati drept "luarea in considerare a capacitatilor,
nevoilor si aspiratiilor diferite ale persoanelor de sex masculin si feminin si trata-
mentul egal al acestora”.

Principiul egalitatii de sanse pentru femei si barbati este dezvoltat in legislatia
romaneasca in urmatoarele domenii:

® munca;

® accesul la educatie, sanatate, cultura si informare,

® participarea la luarea deciziei.

n domeniul muncii, de egalitate de sanse si de tratament beneficiaza "toti
lucratorii, inclusiv cei care exercita o activitate independenta, precum si lucratorii
din agricultura.”?

Principiul egalitatii de sanse intre femei si barbati a inceput sa fie dezbatut in
Romania Tn special de catre societatea civila, mai ales dupa 1995, an in care
statutul social al femeii In societatea contemporana a fost pus in discutie cu
ocazia celei de-a patra Conferinte Mondiale a Femeilor de la Beijing®. Odata cu
inceperea negocierilor pentru aderarea Romaniei la Uniunea Europeana, o serie
de aspecte privind egalitatea de sanse pentru femei si barbati, prevazute in
legislatia UE, au Inceput sa fie incluse in legislatia romaneasca.

1. Art. 1 alin. 2 din Legea nr. 202 din 25 martie 2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati, republicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 135 din 14 februarie 2005.

2. Vezi Art. 7 alin. 2, Legea nr. 202 din 25 martie 2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati.

3. Cea de-a patra Conferinta Mondiala a Femeilor din 1995 s-a desfasurat la Beijing si s-a
finalizat cu adoptarea Declaratiei si a Platformei de la Beijing, documente foarte importante in
ceea ce priveste problematizarea la nivel international a drepturilor femeii
(http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/cedaw.htm).




2. Egalitatea de sanse si de tratament pentru femei si barbati
in Uniunea Europeana

Reuniunea sefilor de stat si de guvern la Consiliul European din 22 - 23 martie 2005

Directivele europene in domeniul egalitatii de sanse si de tratament pe piata
muncii

In ultima vreme se discuta intens despre Directivele Uniunii Europene si
despre angajamentele ce trebuie ndeplinite de Romania, ca viitor stat membru.

Directivele europene sunt acte normative cu putere juridica obligatorie pentru
statele membre, ce stabilesc obiective minimale ce trebuie atinse n anumite
domenii.

Directivele devin parte a sistemului national de legi al fiecarui stat membru,
prin transpunerea lor "in oglinda” In acte normative interne (legi nationale).

In ce priveste Directivele europene in domeniul egalitatii de sanse si de
tratament pe piata muncii pentru femei si barbati, fiecare corespunde uneia sau
mai multor teme:

® plata egala pentru munca de valoare egala?,

4. Directiva Consiliului 75/117/EEC din 10 februarie 1975 privind armonizarea legislatiilor statelor
membre cu privire la aplicarea principiului platii egale pentru barbati si femei.
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e tratament egal la locul de munc&®,

e tratament egal cu privire la sistemul de asigurari sociale®,

® protectia maternitatii®,

® organizarea timpului de lucru® (standardele acceptate pentru timpul de
munca si cel de odihna),

@ concediul parental'® (contractul - cadru referitor la concediul parental de
care poate beneficia oricare dintre parinti),

e rasturnarea sarcinii probei in cazurile de discriminare pe baza de sex'! (in
aceste cazuri sarcina probei revine persoanei Impotriva careia a fost
formulata cererea de chemare in judecata, care trebuie sa faca dovada ca
nu a savarsit actiuni de discriminare pe baza de sex),

e nediscriminarea angajatilor cu norma redusa'? (majoritatea acestora sunt
femei).

5. Directiva Consiliului 76/207/EEC din 9 februarie 1976 privind aplicarea principiului egalitatii de
tratament intre femei si barbati referitor la accesul la angajare, pregatirea profesionalda si
promovarea, precum si la conditiile de munca; Directiva Parlamentului European si a Consiliului
2002/73/EC din 23 septembrie 2002, care amendeaza Directiva Consiliului 76/207/EEC privind
aplicarea principiului tratamentului egal pentru barbati si femei cu privire la accesul la angajare,
instruire profesionala si promovare, precum si la conditiile de munca.

6. Directiva Consiliului 79/7/EEC din 19 decembrie 1978 privind aplicarea progresiva a principiului
egalitatii de tratament pentru barbati si femei in domeniul securitatii sociale; Directiva Consiliului
86/378/EEC din 24 iulie 1986 privind aplicarea principiului egalitatii de tratament pentru barbati
si femei In schemele ocupationale de securitate sociala.

7. Directiva Consiliului 86/613/EEC din 11 decembrie 1986 privind aplicarea principiului egalitatii
de tratament pentru barbatii si femeile care desfasoara o activitate independenta, inclusiv in
agricultura, precum si protectia femeilor angajate intr-o activitate independenta n timpul
perioadei de graviditate si de maternitate.

8. Directiva Consiliului 92/85/EEC din 19 octombrie 1992 privind introducerea de masuri pentru
incurajarea imbunatatirii sanatatii si securitatii in munca a lucratoarelor gravide, a lucratoarelor
care au nascut recent, precum si a celor care alapteaza (a zecea Directiva individuala in sensul
art. 16 (1) al Directivei 89/391/EEC).

9. Directiva Consiliului 93/104/EC din 23 noiembrie 1993 privind anumite aspecte ale organizarii
timpului de lucru.

10. Directiva Consiliului 96/34/EC din 3 iunie 1996 privind contractul-cadru referitor la concediul parental.

11. Directiva Consiliului 97/80/EC din 15 decembrie 1997 privind sarcina probei in cazurile de

discriminare bazata pe sex.

12. Directiva Consiliului 97/81/EC din 15 decembrie 1997 privind Acordul Cadru referitor la munca

cu norma redusa, incheiat de UNICE, CEEP si ETUC.




Ultima Directiva a Consiliului European In domeniul egalitatii de sanse pentru
femei si barbati a fost adoptata la sfarsitul anului 200413, Aceasta directiva este
prima care se adreseaza egalitatii de tratament intre femei si barbati in afara
pietei muncii. In principal, dispozitiile directivei se refera la egalitatea intre femei
si barbati in ce priveste sistemul de calcul al primelor de asigurare. Statele
membre ale Uniunii Europene au obligatia de a transpune dispozitiile acestei
directive in legislatia nationala pana la 21 decembrie 2007 si de a elabora
rapoarte nationale privind felul n care aplica dispozitiile acestei directive pana
la 21 decembrie 2009.

Rolul directivelor

In prezent, legislatia care reglementeaza egalitatea de sanse pentru femei si
barbati in Uniunea Europeana cuprinde 12 directive pe teme ca:

® participarea femeilor la procesul de luare a deciziilor,

® prevenirea si combaterea violentei domestice,

® prevenirea si combaterea traficului cu femei,

® reprezentarea femeilor in mass media si publicitate etc.

Pe langa directive, care sunt obligatorii pentru statele membre ale Uniunii
Europene, alte acte sunt deciziile, recomandarile si opiniile.

Deciziile sunt instrumentele legale direct aplicabile in statele membre, prin
care institutiile comunitare pun in practica masuri administrative. Aceste decizii
se adreseaza fie unui stat membru al Uniunii Europene, fie unei persoane fizice
sau juridice dintr-un stat membru al Uniunii Europene.

Recomandarile sunt documente de pozitie prin care institutiile Uniunii Euro-
pene 1si fac cunoscut, din proprie initiativa, punctul de vedere cu privire la 0
problematica specifica. Statele membre nu au obligatia de a adopta aceste
recomandari.

Opiniile institutiilor Uniunii Europene sunt documente in care este facuta
publica pozitia acestor institutii, in situatia in care li se solicita punctul de vedere
ntr-un anumit domeniu.

Atat recomandarile cét si opiniile au doar o valoare politica si orientativa
pentru beneficiari, nefiind rezultatul unui proces legislativ.

13. Directiva Consiliului 2004/113/EC din 13 decembrie 2004 asigura egalitatea de tratament intre
femei si barbati in ce priveste accesul si furnizarea de bunuri si servicii.
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Curtea Europeana de Justitie are in principal doua functii: interpretarea
legislatiei comunitare si urmarirea implementarii acesteia potrivit dispozitiilor
tratatelor comunitare. Solutiile pronuntate de Curte in diverse cazuri —
jurisprudenta — detaliaza, prin interpretare, dispozitiile confinute in dreptul
comunitar. Aceste solutii de intepretare constituie, in anumite cazuri, baza
modificarii si modernizarii legislatiei comunitare.

Prin armonizarea legislatiei romanesti cu cea europeana, in perspectiva
aderarii la Uniunea Europeana, prevederile comunitare privind egalitatea de
sanse si de tratament pentru femei si barbati au fost transpuse in legislatia
nationala. Deocamdata acest lucru s-a realizat cu precadere in ce priveste
relatiile de munca.

3. Egalitatea de sanse si de tratament pentru femei si barbati in Romania

Ce spune legea?

Principiul egalitatii de sanse pentru femei si barbati este cuprins in legislatia
roméneasca in mai multe acte normative, incepand cu Constitutia Romaniei.

Constitutia Romaniei

Art. 16. Egalitatea in drepturi

(3) Statul roman garanteaza egalitatea de sanse intre femei si barbati
pentru ocuparea functiilor si demnitatilor publice, civile sau militare.

(4) La munca egala, femeile au salariu egal cu barbatii.

Prevederi referitoare la egalitatea de sanse se gasesc si in Codul Penal
(hartuirea sexuala) si in Codul Muncii (egalitatea de sanse si de tratament pe
piata muncii).




Codul Muncii

Art. 5.

(1) In cadrul relatilor de munca functioneaza principiul egalititii de
tratament fata de tofi salariatii.

(2) Orice discriminare directa sau indirecta fata de un salariat, bazata pe
criterii de sex, orientare sexuald, caracteristici genetice, varsta, apartenenta
nationala, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociala,
handicap, situafie sau responsabilitate familiald, apartenenta ori activitate
sindicala, este interzisa.

(3) Constituie discriminare directa actele si faptele de excludere,
deosebire, restrictie sau preferinfa, intemeiate pe unul sau mai multe dintre
criteriile prevazute la alin. (2), care au ca scop sau ca efect neacordarea,
restréngerea ori inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii drepturilor
prevazute in legislatia muncii.

(4) Constituie discriminare indirecta actele si faptele intemeiate in mod
aparent pe alte criterii decat cele prevazute la alin. (2), dar care produc
efectele unei discriminari directe.

Art. 6.

(1) Orice salariat care presteaza o muncd beneficiazd de conditii de
muncé adecvate activitatii desfasurate, de protectie sociala, de securitate si
sandtate in munca, precum gi de respectarea demnitatii si a constiintei sale,
fara nici o discriminare.

(2) Tuturor salariatilor care presteaza o munca le sunt recunoscute dreptul
la plata egala pentru munca egala, dreptul la negocieri colective, dreptul la
protectia datelor cu caracter personal, precum si dreptul la protectie
Impotriva concedierilor nelegale.

Introducerea prevederilor europene in legislatia romaneasca a generat doua
pachete de legi care reglementeaza egalitatea de sanse pentru femei si barbati,
pe de o parte, si discriminarea, pe de alta parte. Ambele pachete legislative
includ prevederi referitoare la egalitatea de sanse pentru femei si barbati.
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LEGI PRIVIND EGALITATEA DE SANSE PENTRU FEMEI S| BARBATI

® Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbafi'*

® Hotarérea Guvernului nr. 759/2002 privind Planul National de Ocupare
a Fortei de Munca (PNAQO)

® Hotararea Guvernului nr. 1273/2000 privind adoptarea Planului National de
Actiune in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati

® Hotardrea Guvernului nr. 285/2004 privind aplicarea Planului National
de Actiune in domeniul egalitétii de sanse intre femei si barbati

® Legea nr. 210/1999 pentru acordarea concediului paternal

® Ordonanta de urgenta nr. 96/2003 privind protectia maternitafii la locul
de munca

® [Legea nr. 25/2004 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta nr. 96/2003
privind protectia maternitatii la locurile de munca

LEGI ANTI-DISCRIMINARE

® Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea 8i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare

® Legea nr. 48/2002 pentru aprobarea OUG nr. 137/2000 privind preve-
nirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare

® Ordonanta Guvernului nr. 77/2003 pentru modificarea si completarea
OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare

® Legea nr. 27/2004 privind aprobarea OG nr. 77/2003 pentru modifi-
carea si completarea OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctio-
narea tuturor formelor de discriminare

® Hotarérea Guvernului nr. 1194/2001 privind organizarea si functionarea
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii

14. Republicata in temeiul art. V din Ordonanta Guvernului nr. 84/2004 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati si aprobata cu
modificari prin Legea nr. 501/2004.




® Hotarérea Guvernului nr. 1279/2003 pentru modificarea si completarea
Hotarérii Guvernului nr. 1.194/2001 privind organizarea si functionarea
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii

® Instructiunea CNCD nr. 1/2003 referitoare la obligatiile angajatorilor sau
reprezentantilor acestora, precum gi ale autorilor, realizatorilor de
anunturi publicitare si reprezentantilor acestora cu privire la
condifionarea prin anunf si/sau concurs a ocuparii unui post, precum si
publicarea acestor anunturi.
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Cel mai important act normativ privind egalitatea de sanse pentru femei si
barbati este Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei i
barbati. Legea a fost republicata in 2005 (Monitorul Oficial din 14 februarie
2005). Aceasta lege reglementeaza masurile pentru promovarea egalitatii de
sanse intre femei si barbati si eliminarea discriminarii directe si indirecte dupa
criteriul sexului, in toate sferele vietii publice din Romania.

Legea defineste principalii termeni care se refera la egalitate si la discrimi-
nare dupa criteriul sexului:

¢ discriminare directa, ¢ haruire,

+ discriminare indirecta, ¢ hartuire sexuala,

¢ plata egala pentru muncéa de ¢ masuri stimulative sau de
valoare egala, discriminare pozitiva.

Domeniile vizate de masurile pentru promovarea egalitati de sanse ntre
femei si barbati si pentru eliminarea discriminarii directe si indirecte dupa cri-
teriul de sex sunt:

4 munca, # cultura si informarea,
¢ educatia, ¢ participarea la decizie,
¢ sanatatea, # alte domenii, reglementate prin legi specifice.

Legea asigura angajatilor care se considera discriminati dupa criteriul sexului,
dreptul de a formula sesizari si reclamatii (catre angajator sau Impotriva lui) si de
a solicita sprijinul organizatiei sindicale sau al reprezentantilor salariailor din
unitate pentru rezolvarea situatiei, prin mediere, la locul de munca.

Daca acest lucru nu se realizeaza, persoana angajata poate, fie sa transmita
sesizarea/reclamatia Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei
si Barbati (ANES), fie sa se adreseze instantei judecatoresti competente, potrivit
cauzei. De cele mai multe ori, instanta competenta este instanta specializata
pentru conflicte de munca si litigii de munca. Termenul limita pana la care poate
fi depusa o cerere in instanta este de 1 an de la data savarsirii faptei.

Persoana angajata care se considera discriminata dupa criteriul sexului are
dreptul sa solicite n instanta despagubiri materiale si/sau morale, precum si/sau
inlaturarea consecintelor faptelor discriminatorii de la persoana care le-a sa-
varsit.




Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse (ANES), sindicatele, organi-
zatiile neguvernamentale care urmaresc protectia drepturilor omului, precum si
alte persoane juridice interesate de respectarea egalitati de sanse si de
tratament ntre femei si barbati au, la cererea persoanelor discriminate, calitate
procesuala activa in justitie (adica pot merge in instanta cu cazurile de discri-
minare) si acorda asistenta acestor persoane, in cadrul procedurilor administra-
tive.

Legea prevede ca in regulamentele de organizare si functionare si in cele de
ordine interioara ale unitatilor sa existe dispozitii referitoare la interzicerea
discriminarilor.
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Institutiile care se ocupa de problema egalitdtii de sanse si de tratament
pentru femei si barbati in Romania

La nivel guvernamental, principalele institutii sunt:

a) Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (ANES)
—n subordinea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

Care este scopul ANES?

® Promoveaza egalitatea de sanse si tratament Tntre barbati si femei.

® Asigura integrarea perspectivei de gen in toate politicile si programele nationale.

Care sunt atributiile ANES?

® coordoneaza aplicarea politicilor Guvernului Tn domeniul egalitatii de
sanse intre femei si barbati;

® primeste reclamatiifplangeri privind fincalcarea dispozitiilor legale
referitoare la principiul egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati
si al discrimindrii dupd criteriul sexului, de la persoane fizice, persoane
juridice, institutii publice i private,

® elaboreaza avize consultative privind oportunitatea sanctiondrii faptelor de
discriminare sesizate;

® /a solicitarea instantei judecatoresti, intocmegte rapoarte privind situafiile
de discriminare sesizate;

® propune Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei proiecte de acte
normative, planuri nationale de actiune pentru egalitatea de sanse intre
femei si barbati si asigura aplicarea acestora;

® avizeaza, la solicitarea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei,
proiectele de acte normative initiate de alte autoritati, in vederea integrarii
Si respectarii egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati;

® claboreaza rapoarte, studii, analize si prognoze privind aplicarea princi-
piului egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati In toate
domeniile de activitate;

® claboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe de parteneriat
cu finantare interna si/sau externa;

® coordoneaza si/sau implementeaza programele Comisiei Europene privind
egalitatea de gen;

® cste reprezentata in structurile de coordonare sau gestionare a fondurilor
ori programelor derulate In Roméania de catre Uniunea Europeana, in
vederea respectarii principiului egalitatii de gen la alocarea resurselor;




® reprezinta Guvernul Romaniei in organismele europene si internationale din

domeniu si colaboreaza cu structuri similare din alte tari;

® sprijina formarea functionarilor publici si a salariatilor institutiilor sau

organismelor publice ori private in domeniul aplicarii principiului egalitatii
de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Pentru a-si indeplini atributiile, Agentia poate solicita informatii de la autoritati
ale administratiei publice centrale si locale, alte institutii si autoritati publice,
societati comerciale la care statul este actionar sau asociat, organizatii patronale
si sindicale reprezentative la nivel national, acestea avand obligatia de a furniza
datele solicitate.

b) Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD) — este un organ
de specialitate al administratiei publice centrale, in subordinea Guvernului, cu
activitati in domeniul prevenirii, sanctionarii si eliminarii tuturor formelor de
discriminare (pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, religie, sex, orientare sexuala,
categorie sociala, apartenenta politica, avere, origine sau conditie sociala).
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Care sunt atributiile CNCD?

® propune instituirea unor actiuni sau masuri speciale pentru protectia
persoanelor si categoriilor defavorizate care, fie se afla pe o pozitie de
inegalitate In raport cu majoritatea cetatenilor datorita originii sociale ori a
unui handicap, fie se confrunta cu un comportament de respingere Si
marginalizare;

® are rolul de a implementa principiul egalitatii intre cetateni, prevazut in
Constitutia Romaniei, in legislatia interna in vigoare si In documentele
internationale la care Roménia este parte;

® primeste petitii si sesizari privind incdlcarea dispozitiilor normative
referitoare la principiul egalitatii si nediscrimindrii, de la persoane fizice,
organizatii nonguvernamentale care au ca Scop protectia drepturilor
omului, alte persoane juridice si institutii publice, le analizeaza, adopta
masurile corespunzatoare si comunica raspunsul in termenul prevazut de
lege,

® constatd si sanctioneaza contraventiile prevazute de OUG nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

® propune Guvernului proiecte de acte normative in domeniul sau de activi-
tate;

® avizeaza proiectele de acte normative care au ca obiect exercitarea
drepturilor si a libertatilor, In conditii de egalitate si nediscriminare;

® colaboreaza cu autoritatile publice competente in vederea armonizarii
legislatiei interne cu normele internationale in materia nediscriminarii;

® colaboreaza cu autoritatile publice, persoanele juridice si persoanele fizice
pentru asigurarea prevenirii, sanctionarii si- eliminarii tuturor formelor de
discriminare;

® urmareste aplicarea si respectarea, de catre autoritatile publice,
persoanele juridice si persoanele fizice, a dispozitiilor normative ce privesc
prevenirea, sanctionarea si eliminarea tuturor formelor de discriminare.

¢) Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca - controleaza
aplicarea masurilor pentru respectarea egalitatii de sanse si tratament intre femei
si barbati in domeniul stabilirii relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii in
munca, atat in sectorul public, cét siin cel privat.




Alte institutii publice cu responsabilitati in domeniul egalitatii de sanse
pentu femei si barbati:

® Comisia Nationald in domeniul egalitati de sanse intre femei si barbati
(CONES) este 0 comisie consultativa interministeriala in domeniul egalitatii
de sanse pentru femei si barbati. Activitatea CONES este coordonata de
presedintele Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati. CONES va asigura coordonarea activitatii Comisiilor judetene si a
municipiului Bucuresti Tn domeniul egalitaiii de sanse intre femei si barbati
(COJES).

® Comisiile Judetene si a municipiului Bucuresti in domeniul egalitatii de
sanse intre femei si barbati (COJES) se vor constitui pentru indeplinirea
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 285/2004 privind aplicarea Planului
national de actiune pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati.

Institutii consultative:

® Consiliul Economic si Social (CES) este un organism independent cu
structura tripartita, constituit in scopul realizarii dialogului social intre
guvern, sindicate si patronat. CES are un rol consultativ in stabilirea politicii
economice si sociale. In cadrul CES functioneaza Comisia pentru
egalitatea de sanse si de tratament, care sprijina integrarea principiului
egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati Tn actele normative.

Autoritafi publice autonome:

® Avocatul Poporului este autoritate publica autonoma si independenta fata
de orice alta autoritate publica. Colaboreaza cu Ministerul Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei pentru solutionarea plangerilor privind
egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, pentru combaterea
discriminarii pe baza de sex.

Parlament:

@ In ambele camere ale Parlamentului (Camera Deputatilor si Senat) exista
cate o Comisie pentru egalitate de sanse intre femei si barbati, formata din
11 deputati si 11 senatori, care au ca principala atributie promovarea
egalitatii de sanse intre femei si barbati In legislatia nationala.
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Organizatii nonguvernamentale:

® Confederatiile sindicale desemneaza, in cadrul organizatiilor sindicale din
unitati, reprezentanti cu atributii pentru asigurarea respectarii egalitatii de
sanse si tratament intre femei si barbati la locul de munca. Reprezentantii
sindicali desemnati primesc sesizari de la persoanele care se considera
discriminate, aplica procedurile de solutionare a acestora si solicita anga-
jatorului rezolvarea cererilor angajatilor. De asemenea, opinia repre-
zentantilor sindicali, cu atributii pentru asigurarea respectarii egalitatii de
sanse si de tratament intre femei si barbati la locul de munca, se mentio-
neaza n mod obligatoriu In raportul de control privind respectarea
prevederilor Legii nr. 202/2002, raport intocmit de Agentia Nationala pentru
Egalitatea de Sanse, la solicitarea instantei judecatoresti.

Organizatiile nonguvernamentale care au ca scop protectia drepturilor omului
sau au un interes legitim in combaterea discriminarii pot reprezenta in instanta
persoanele fizice discriminate, la cererea acestora. Cateva din cele mai active
ONG-uri in acest domeniu sunt:

® Centrul Parteneriat pentru Egalitate

® Centrul de Resurse Juridice

® Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen

® Societatea de Analize Feministe AnA

® Fundatia Sanse Egale pentru Femei

® Fundatia ProWomen

® Asociatia pentru Promovarea Femeii din Roménia

® Asociatia Femeilor impotriva violentei (ARTEMIS)




. _ Capitolul Il §
CE INSEAMNA SA Fll DISCRIMINAT/A?

1. Introducere

Problematica discriminarii a fost
introdusa 1n legislatia roméneasca ca
urmare a aderarii, semnarii sau ratificarii
de catre Romania a actelor normative
internationale referitoare la drepturile
omului'. Aceste documente constituie
fundamentul legislatiei anti-discriminare.

Discriminarea reprezinta, Tnainte de
toate, interzicerea si restrangerea dreptu-
rilor si libertatilor fundamentale ale omului.
Actele normative internationale marchea-
za principiile generale pe care statele
semnatare s-au angajat sa le respecte si
sa le promoveze prin legislatia nationala,
prin diferite politici si practici.

DISCRIMINAREA ESTE INTERZISA PRIN LEGE!
Nimanui nu i este permis sa te pund intr-o situatie inferioara doar pentru ca
esti femeie sau bérbat!

1. Declaratia Universala a Drepturilor Omului (semnata de Romania la 14 decembrie 1955); Pactul
international cu privire la drepturile economice, sociale si culturale (ratificat de Romania la 31

octombrie 1974 prin Decretul nr. 212, publicat in Buletinul oficial al Roméaniei, partea I, nr. 146
din noiembrie 1974); Conventia internationala privind eliminarea tuturor formelor de discriminare
rasiala (la care Romania a aderat la 14 iulie 1970 prin Decretul nr. 345, publicat in Buletinul
Oficial al Romaniei, partea |, nr. 92 din 28 iulie 1970); Conventia asupra eliminarii tuturor formelor
de discriminare fata de femei (ratificata de Romania prin Decretul nr. 222 din 2 iunie 1954,
publicat in Buletinul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 28 din 10 iunie 1954); Conventia europeana
a drepturilor omului (ratificata de Roméania prin Legea nr. 30 din 18 mai 1994, publicata in

Monitorul Oficial al Romaniei nr. 135 din 31 mai 1994).




CE INSEAMNA SA FlI DISCRIMINAT/A?

2. Ce este discriminarea pe criteriul sexului?

Discriminare este orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe
baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri
sex, orientare sexuald, varsta, handica ala cronica necontagioasa, infectar
cu HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata, si care are ca scop sau efect
restrngerea sau inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale ori a drepturilor
recunoscute prin lege, In domeniul politic, economic, social si cultural sau in
orice alte domenii ale vietii publice?.

Discriminarea pe criteriul sexului este orice diferentiere, excludere sau
restrictie bazata pe sex, care are ca efect sau scop impiedicarea sau anularea
recunoasterii, beneficiului sau exercitarii de catre femei, indiferent de statutul lor
matrimonial, a drepturilor omului si libertatilor fundamentale, in domeniile politic,
economic, social, cultural, civil sau in orice alt domenius.

Esti discriminat/a pe criterii de sex atunci cand:

® Nu ai acces la un loc de muncéa pentru cd oferta de angajare este
adresata doar bérbatilor sau femeilor.

® Esti hartuit/a sau hartuit/a sexual la locul de munca.

o Aj fost concediata pentru ca esti insarcinata.

® Nu ai fost angajata pentru ca egti insarcinata.

® Nu ai fost angajat/a pentru ca doresti sa ai copii in viitorul apropiat.

2. Conform Legii nr. 27/ 2004 privind aprobarea OG nr. 77/2003 pentru modificarea si completarea
OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.
3. Conform Conventiei privind eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeilor.




3. Discriminarea directa si indirecta
Discriminarea directa

Conform Directivei Consiliului 2002/73/EC, discriminarea directa se manifesta
atunci cand o persoana este tratata mai putin favorabil decét alta intr-o situatie
comparabila, pe temeiul apartenentei sale la un anumit sex.

In legislatia romaneasca discriminarea directa este definita in mai multe acte
normative. Astfel:

Legea nr. 27/2004 privind aprobarea OG nr. 77/2003 pentru modificarea si
completarea OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare

"Orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinia pe baza de rasa, natio-
nalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, Sex, orientare sexuala,
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenia la o
categorie defavorizata care are ca scop sau efect restrangerea sau inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si
a libertatilor fundamentale ori a drepturilor recunoscute prin lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”.




CE INSEAMNA SA FlI DISCRIMINAT/A?

Codul Muncii (Legea nr.53/2003)

"Art.5

(2) Orice discriminare directa sau indirecta fata de un salariat, bazata pe
criterii de sex, orientare Sexuala, caracteristici genetice, Vvarsta, apartenenia
nationald, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociala, handicap,
Situatie sau responsabilitate familiala, apartenenta ori activitate sindicala, este
interzisa.

(3) Constituie discriminare directa actele si faptele de excludere, deosebire,
restrictie sau preferinta, ntemeiate pe unul sau mai multe dintre criteriile
prevazute la alin. (2), care au ca scop sau ca efect neacordarea, restrangerea ori
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii drepturilor prevazute in
legislatia muncii”.

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati

"Art. 4 (a) prin discriminare directa se Intelege diferenta de tratament a unei
persoane in defavoarea aceasteia, datorita apartenentei sale la un anumit sex
sau datorita graviditatii, nasterii, maternitatii ori acordarii concediului paternal.”

"Art. 5

(1) Este interzisa discriminarea directa sau indirecta dupa criteriul de sex.

(2) nu sunt considerate discriminari:

a) masurile speciale prevazute de lege pentru protectia maternitafii, nasterii si
alaptarii;

b) masurile stimulative, temporare, pentru protectia anumitor categorii de
femei sau barbati;

c) cerintele de calificare pentru activitati In care particularitatile de sex
constituie un factor determinant datorita specificului conditiilor si modului de
desfasurare a activitatilor respective.”

"Art. 10

(1) Este considerata discriminare dupa criteriul de sex si hartuirea sexuala a
unei persoane de catre o alta persoana la locul de munca sau in alt loc in care
aceasta Isi desfasoara activitatea.”

Exemplu de discriminare directd dupé criteriul sexului:

Anunt in presa pentru oferte de serviciu: "Angajam sefa de magazin in
urmatoarele conditii: experienta minim 5 ani in comert, autoritara, organizata.
Varsta pana in 35 de ani. Aspect fizic placut, fara responsabilitati familiale.
Seriozitate maxima.”

Acesta este un caz de discriminare pe criterii de sex si de varsta.




Discriminarea indirecta

In legislatia Uniunii Europene:

Conform Directivei Consiliului 2002/73/EC, discriminarea indirectd se
manifesta atunci cand o prevedere, un criteriu sau o practica aparent neutra ar
pune persoanele de un anumit sex intr-o situatie dezavantajoasa in comparatie
Cu 0 persoana de un alt sex, cu exceptia cazului in care prevederea, criteriul sau
practica sunt justificate Th mod obiectiv de un scop legitim, iar posibilitatile de
atingere a acestuia sunt adecvate si necesare.

In legislatia romaneasca:

OG nr. 77/2003

"Art. 2

(2) Sunt discriminatorii, potrivit prezentei ordonante, prevederile, criteriile sau
practicile aparent neutre care dezavantajeaza anumite persoane, pe baza
criteriilor prevazute la alin. (1), fata de alte persoane, in afara cazului in care
aceste prevederi, criterii sau practici sunt justificate obiectiv de un scop legitim,
iar metodele de atingere a acelui scop sunt adecvate si necesare.

(3) Orice comportament activ ori pasiv care, prin efectele pe care le genereaza,
favorizeaza sau defavorizeaza nejustificat ori supune unui tratament injust sau
degradant o persoana, un grup de persoane sau o comunitate fata de alte persoane,
grupuri de persoane sau comunitati, atrage raspunderea contraventionala conform
prezentei ordonante, daca nu intra sub incidenta legii penale.”

Codul Muncii (Legea nr.53/2003)

"Art. 5

(4) Constituie discriminare indirecta actele si faptele intemeiate In mod
aparent pe alte criterii decét cele prevazute la alin. (2), dar care produc efectele
unei discriminari directe.”

Legea 202/2002

"Art. 4

(b) Prin discriminare indirecta se intelege aplicarea de prevederi, criterii sau
practici, In aparenta neutre, care, prin efectele pe care le genereaza, afecteaza
persoanele de un anumit sex, exceptand situatia In care aplicarea acestor prevederi,
criterii sau practici poate fi justificata prin factori obiectivi, fara legatura cu sexul.”




CE INSEAMNA SA FlI DISCRIMINAT/A?

Exemplu de discriminare indirecta dupa criteriul sexului:

Anunt in presa pentru oferte de serviciu: "Angajam persoana pentru
vanzare confectii, fara experienta, cu permis de conducere auto pentru
profesionisti. Responsabilitati: primirea si verificarea marfii, evidenta registru
vanzari, vanzarea marfii.”

Acest caz implica o discriminare indirectd dupa criteriul sexului. Barbatii,
n mai mare masura decét femeile, au carnet de conducere profesionist.
Intrucat cerintele fisei postului nu justifica necesitatea acestei conditii,
anuntul poate fi considerat ca fiind indirect discriminatoriu, pentru ca
dezavantajeaza femeile.

4. Maternitatea nu poate constitui un motiv de discriminare

Aspectul cel mai important care trebuie subliniat de la bun inceput in legatura
Cu maternitatea este ca aceasta nu poate constitui motiv de discriminare pentru
femei. In acest sens, Legea nr. 202/2002 pentru egalitatea de sanse ntre femel
si barbati stabileste faptul ca "este interzis sa i se solicite unei candidate, in
vederea angajdrii, sa prezinte un test de graviditate™. Tn spiritul legii, nu este
justificat ca interviul pentru angajare sa contina ntrebari privind planurile de
viitor ale unei femei care solicitd angajarea, in ceea ce priveste dorinta sau
intentia de a avea copii intr-un interval de timp determinat, ulterior angajarii.
Astfel de intrebari dezavantajeaza femeile si nu au relevanta pentru criteriile care
ar trebui sa stea la baza evaluarii persoanei dorite Intr-un anumit post.

4. Art. 10, al. 2, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati.




5. Discriminarea pozitiva

Masurile de discriminare pozitiva sau masurile afirmative au drept scop
promovarea principiului tratamentului egal pentru 0 anumita categorie de persoane,
care la un moment dat sunt dezavantajate in comparatie cu majoritatea. Scopul lor
este sa ofere categoriei defavorizate o serie de avantaje pentru stabilirea unor sanse
reale de a avea acces la anumite drepturi. Una din caracteristicile masurilor de
discriminare pozitiva (masuri afirmative) este aceea ca sunt determinate in timp,
adica sunt stabilite pe o durata limitata, presupunéndu-se ca, la finalul acestei
perioade, cauzele dezavantajelor au fost eliminate. Baza legala a definirii si adoptarii
unor masuri de discriminare pozitiva este urmatoarea:

Conventia asupra elimindrii tuturor formelor de discriminare fatd de femei

"Art. 4

(1) Adoptarea de catre statele parti a unor masuri temporare speciale, menite
sa accelereze instaurarea egalitatii in fapt intre barbali si femei, nu este
considerata un act de discriminare in sensul definitiei din prezenta Conventie,
dar nu trebuie ca aceasta sa aiba drept consecinta mentinerea unor norme
inegale sau diferentiate; aceste masuri trebuie abrogate de indata ce au fost
realizate obiectivele in materie de egalitate de sanse si tratament.”




CE INSEAMNA SA FlI DISCRIMINAT/A?

OG 77/2003

"Art. 2

(7) Masurile luate de autoritatile publice sau de persoanele juridice de drept
privat in favoarea unei persoane, unui grup de persoane sau a unei comunitati,
vizdnd asigurarea dezvoltarii lor firesti si realizarea efectiva a egalitatii de sanse
a acestora in raport cu celelalte persoane, grupuri de persoane sau comunitati,
precum si masurile pozitive ce vizeaza protectia grupurilor defavorizate nu
constituie discriminare in sensul prezentei ordonante.”

Legea nr. 202/2002

"Art. 4

(d) Prin masuri stimulative sau de discriminare pozitiva se Inteleg acele
masuri speciale care sunt adoptate temporar pentru a accelera realizarea in fapt
a egalitatii de sanse intre femei si barbati si care nu sunt considerate actiuni de
discriminare.”

Exemple de masuri de discriminare pozitiva:

Introducerea sistemului cotelor de reprezentare a femeilor (pe perioada
determinata) in diferite domenii:

- politica: introducerea cotelor de reprezentare pentru femei in alegerile
parlamentare si locale (cel putin 30% femei pe listele electorale, una la
fiecare a treia pozitie, pentru a beneficia si de locurile eligibile);

- pozitii de decizie: un procent obligatoriu de femei la diverse niveluri
politice ale administratiei publice centrale si locale, pentru asigurarea
reprezentativitatii;

- piata muncii: un procent obligatoriu de femei integrate pe piata muncii;

- educatie: un numar de locuri special rezervate femeilor in scolile militare.




Capitolul IlI
DREPTURILE TALE PE PIATA MUNCII

1. Femeile si barhatii au aceleasi drepturi

Domeniul cu cele mai complexe reglementari in ce priveste egalitatea de
sanse si tratament pentru femei si barbati, respectiv prevenirea, combaterea si
sanctionarea discriminarii pe criteriul sexului, este cel al pietei muncii.

Situatiile de discriminare pe piata muncii intre femei si barbati au fost primele
care au intrat in atentia Curtii Europene de Justitie, Comisiei Europene si a
Consiliului European.

Aspectele legate de piata muncii care sunt reglementate de legislatia roméa-
neasca in domeniul egalitatii de sanse si tratament pentru femei si barbati,
respectiv al discriminarii pe criterii de sex, sunt:

® accesul pe piata muncii ® sanctionarea
® formarea si perfectionarea profesionala ® concedierea
® promovarea ® salarizarea
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Accesul pe piata muncii

Angajatorii din sectorul de stat si din cel privat sunt obligati s& acorde
sanse egale la angajare femeilor si barbatilor!

Orice anunt afisat sau publicat in presa, care solicita pentru angajare
numai femei sau numai barbati, este ILEGAL!

Este ILEGAL s4 fii refuzat/a la angajare pe motiv ca esti barbat/ femeie!

Accesul egal, fara discriminare pe criteriul sexului, la piata muncii este ga-
rantat de:

® Constitutia Romaniei (art.4, art. 16, art. 41(4))

® Codul Muncii (art. 5; art. 6(2))

® OUG nr. 137/2000 (art. 1. alin. 2, litera (e); cap. Il, sect. |, art. 5—9)

® Legea nr. 48/2002 (pct 9, art. 7; pct 10, art. 8)

® OG nr. 77/2003 (punctul 3, art. 9)

® Legea nr. 202/2002 (capitolul Il, art. 6 — 13)

Referiri la principiul nediscriminarii pe criteriul sexului fac si urmatoarele acte
normative:

® [ egea privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii
fortei de munca (Legea nr. 76/2002)

® Legea pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul
de asigurari pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca (Legea
nr. 107/2004)

® Planul national de actiune pentru ocuparea fortei de munca (Hotararea
Guvernului nr. 759/2002)

® Ordinul nr. 64 din 2003 al Ministrului Muncii si Solidarit&tii Sociale privind
aprobarea modelului cadru de contract individual de munca care prevede
ca angajatul are dreptul la egalitate de sanse si de tratament.

® Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici care prevede ca
selectia functionarilor publici se va realiza pe baza unor criterii precum
competenta profesionala si egalitatea de sanse. Discriminarea functiona-
rilor publici, din considerente de sex, este interzisa,

® |egea privind Codul de conduita al functionarilor publici (Legea nr. 7/2004).




Legislatia roméneasca garanteaza:

® alegerea si exercitarea libera a unei profesii si activitati;

® angajarea in toate posturile, la toate nivelurile ierarhice profesionale;
® incheierea sau modificarea raportului juridic de munca ori de serviciu.

Formarea si perfectionarea profesionala

Indiferent de sex, ai drepturi egale sa urmezi cursuri 8i programe
profesionale de:

® initiere

® calificare si recalificare

® perfectionare

® specializare

Informeaza angajatorul in legatura cu dorinta ta de a face acest lucru!
Angajatorul este obligat sa ti acorde concediu cu plata sau fara plata pentru

formarea si perfectionarea profesionala.
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Tratamentul egal al femeilor si barbatilor in ce priveste accesul la formarea si
perfectionarea profesionala este garantat prin:

® Legea nr. 202/2002; art. 6(1)(d); art. 8(1)(f)

® OUG nr. 137/2000: art. 1(1)(e)(v); art. 6(d)

® Codul Muncii: art. 39(1)(g); Titlul VI: Formarea profesionala

Promovarea

FEMEIE sau BARBAT, ai aceleasi drepturi de a promova in postul pe care
ti-l doresti!

Accesul la promovare, fara discriminare pe criteriul sexului, este garantat
prin:

® Legea nr. 202/2002: art. 6(1)(e); art. 8 (1)(h),

® OUG nr. 137/2000: art. 6(d).

Sanctionarea

Este INTERZIS sa fii sanctionat/a sau concediat/a numai din cauza
faptului ca esti femeie sau barbat!

Sanctionarea, in relatiile de munca, nu trebuie sa se faca pe criterii de sex.

Acest principiu este cuprins in Legea nr. 202/2002, art. 8(1)(i), si OUG
nr. 137/2000, art. 6(e).

Concedierea

Folosirea criteriului de sex in cazurile de incetare a contractelor de munca
(concediere) este interzisa de legislatia romaneasca prin Legea nr. 202/2002,
art. 8(b); OUG nr. 137/2000, art. 6(a); Codul Muncii, art. 59 (a), art. 60 (1).

Codul Muncii reglementeaza si o situatie speciala, suspendarea contractului
de munca (Codul Muncii, Capitolul IV - Suspendarea contractului individual de
munca). Contractul de munca se suspenda de drept in conditiile concediului de
maternitate si, din initiativa salariatului, in situatiile de acordare a concediului
parental (concediul de crestere si ingrijire a copilului in varsta de pana la 2 ani




si 3 ani in cazul copilului cu handicap), a concediului pentru ingrijirea copilului
bolnav in véarsta de péana la 7 ani sau, In cazul copilului cu handicap pentru
afectiuni intercurente, pana la implinirea varstei de 18 ani, precum si in cazul
concediului paternal .

Femeile aflate n situatii legate de maternitate se bucura de protectie
speciala. Aceste prevederi cu caracter special nu sunt prevederi discriminatorii.
Ele protejeaza femeile nsarcinate si femeile cu copii mici Impotriva concedierii.
Astfel, articolul 60 din Codul Muncii prevede la aliniatul (1):

"Concedierea salariatilor nu poate fi dispusa: [...]

¢) pe durata in care femeia salariata este gravida, in masura in care
angajatorul a luat la cunostind de acest fapt anterior emiterii deciziei de
concediere;

d) pe durata concediului de maternitate;

e) pe durata concediului pentru cresterea copilului in varsta de péna la doi
ani sau, in cazul copilului cu handicap, pana la implinirea vérstei de 3 ani;

f) pe durata concediului pentru ingrijirea copilului bolnav in vérsta de pand
la 7 ani sau, in cazul copilului cu handicap pentru afectiuni intercurente, pana
la implinirea vérstei de 18 ani [...]”

In cazul in care concedierea este facuta fara respectarea legii, este lovita de
nulitate absoluta. Daca se ajunge in instanta, aceasta poate dispune anularea
concedierii, cu obligarea angajatorului la plata unei despagubiri egale cu
salariile indexate, majorate si reactualizate si cu celelalte drepturi de care ar fi
beneficiat salariatul. In acelasi timp, la solicitarea salariatului, instanta poate
dispune repunerea n drepturi a persoanei concediate ilegal, adica reangajarea
persoanei.

1. Art. 50 (a) si art. 51 (a)(b)(c) din Codul Muncii.
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2. Salariu egal pentru munca de valoare egala

Este interzisa orice discriminare pe criterii de sex la stabilirea si
acordarea salariului — inclusiv indemnizatfii si sporuri!

Pentru munca de valoare egala, femeile si barbatii au dreptul la salariu
egal!

Ca femeie, esti discriminatda daca munca pe care o prestezi are valoare
egala cu munca pe care o presteaza un barbat, dar salariul tau este mai mic.
In acest caz angajatorul ifi incalcd drepturile si sdvérseste o ilegalitate!

Unul dintre aspectele cele mai importante ale nediscriminarii pe criterii de sex
in relatile de munca 1 reprezinta salarizarea. Principiul pe care se bazeaza
nediscriminarea in salarizare este venitul egal pentru munca de valoare egala.
Acesta este unul dintre primele principii nediscriminatorii pe criterii de sex
incluse In prevederile Tratatului de constituire a Comunitatii Europene.

In legislatia romaneasca, acest principiu este cuprins in urmatoarele acte
normative:

® Constitutia Romaniei: art. 41 (4)

® Codul Muncii: art. 6(2), art. 154(3), art. 155

® Legea nr. 202/2002: art. 6(1)(c); art. 4(e)

® OUG nr. 137/2000: art. 1(2)(e)(i); art. 6

Legea nr. 48/2002 care aproba OUG nr. 137/2000, extinde principiul
nediscriminarii in salarizare si catre "acordarea altor drepturi sociale decéat cele
reprezentand salariul”.

Definitia cea mai cuprinzatoare si mai apropiata de continutul cerut de
acquis-ul comunitar (directivele europene) este cea din Legea nr. 202/2002, in
care "prin munca de valoare egala se intelege activitatea remunerata care, In
urma compararii, pe baza acelorasi indicatori si a acelorasi unitati de masura, cu
o alta activitate, reflecta folosirea unor cunostinte si deprinderi profesionale
similare sau egale si depunerea unei cantitali egale ori similare de efort
intelectual si/sau fizic”. Pentru aplicarea acestei prevederi, Inspectia Muncii
trebuie sa elaboreze indicatorii respectivi si sa-i foloseasca pentru a controla
aplicarea legii.




Cu toate acestea:

n Romania femeile castiga cu 20% mai putin decat barbatii.

Cele mai multe femei lucreaza in sectoarele de productie si servicii in care
salariile sunt mai mici (de exemplu: industria de confectii si textile,
Tnvatamant, sanatate).

In anul 2003 veniturile medii lunare ale gospodariilor conduse de femei au
fost de 3.711.306 lei, In timp ce ale gospodariilor conduse de barbati au
fost de 6.767.776 lei.

3. Ce sunt angajatorii obligati sa faca, potrivit legii,
pentru respectarea acestui principiu?

In vederea respectarii principiului
nediscriminarii de gen, angajatorul
are urmatoarele obligati:

® sa introduca dispozitii privind

interzicerea discriminarii in re-
gulamentele interioare de orga-
nizare si functionare;

® sa informeze sistematic anga-

jatii, prin afisarea drepturilor
privind respectarea egalitatii de
sanse pentru femei si barbati;

® s3 prevada in regulamentele de

ordine interioara interzicerea
hartuirii sexuale si sa prevada
sanctiuni disciplinare pentru
nerespectarea acestora;

® sa aplice principul non-discrimi-

narii in asigurarea prestatiilor
sociale acordate angajatilor.

Respectarea egalitatii de sanse si
de tratament pentru femei si barbati in
relatiile de munca se impune si in ur-
matoarele aspecte: stabilirea si modi-
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ficarea fisei postului, evaluarea performantelor profesionale individuale, dreptul
de a adera la sindicat si accesul la facilitatile acordate de acestea, dreptul la
beneficii, altele decét cele de natura salariala si masuri de protectie sociala.

Anunturile privind locurile de munca

Sunt interzise prin lege refuzul angajarii in munca a unei persoane pe motiv
ca apartine unui anumit sex, ca si conditionarea ocuparii unui post de sexul
persoanei respective. (Art. 7 din OUG nr. 137/2000)

Legea nr. 202/2002 interzice discriminarea pe criterii de sex si "in anuntarea,
organizarea concursurilor sau examenelor si selectia candidatilor pentru ocu-
parea posturilor vacante din sectorul public si privat”.

Conform rapoartelor anuale de activitate ale Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii (CNCD), in cei 2 ani de la Infiintare (2003 si 2004)
au fost primite si solutionate doar 21 de cazuri de discriminare pe baza de
sex, majoritatea fiind legate de anunturi privind ocuparea unui post.

Legislatia interzice explicit solicitarea testelor de sarcind pentru candidatele
la diverse posturi pe piata muncii, precum si folosirea maternitatii ca motiv de
discriminare pentru selectia candidatelor la angajare. Legea prevede si exceptii
pentru locurile de munca in care natura si conditiile particulare de munca sunt
interzise femeilor Insarcinate, lauze sau care alapteaza®.

2. Art. 9 din Legea nr.202/2002.




Capitolul IV }
DREPTURILE TALE, CA PARINTE CARE LUCREAZA.
PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

1. Protectia maternitatii la locul de munca in Romania. Introducere

Graviditatea si maternitatea sunt perioade de timp In care femeia este in mod
deosebit vulnerabila din punctul de vedere al sanatatii si n care nevoile de
protectie la locul de munca sunt mai complexe. Din acest punct de vedere,
legislatia nationala cuprinde standarde bine definite si in acord cu legislatia
comunitara privind protectia femeii care lucreaza si este gravida, a nascut recent
sau alapteaza'. Aspectul cel mai important care trebuie subliniat de la bun
inceput in legatura cu maternitatea este ca aceasta nu poate constitui motiv de
discriminare pentru femei.

1. Actele normative care reglementeaza protectia maternitatii la locul de munca in Roméania sunt:
OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata in Monitorul Oficial
Partea |, nr.750 din 27 octombrie 2003; Legea nr. 25 din 5 martie 2004 pentru aprobarea OUG
nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata in Monitorul Oficial
Partea | nr. 214 din 11 martie 2004; H.G. nr. 537 din 7 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 96/2003.
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PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

2. Drepturile femeii care lucreaza si este gravida
Esti gravida. Ce trebuie sa faci ca sa ai acces la drepturile tale?

Potrivit legii®, salariata gravid este femeia care anuntd in scris angajatorul
asupra starii sale de graviditate si care anexeaza la aceasta cerere certificatul
medical ce atesta starea de graviditate, eliberat de medicul de familie sau de
medicul specialist3. Din momentul in care cererea este formulata catre angajator in
scris si este Tnsotita de actele cerute de lege, femeia angajata care este gravida
trebuie sa beneficieze de toate masurile de protectie prevazute de lege. Daca
aceste masuri nu sunt indeplinite de angajator, acesta va fi sanctionat contra-

2. OUG nr. 96 din 14 octombrie 2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata
n Monitorul Oficial nr. 750 din 27 octombrie 2003, aprobata prin Legea nr. 25 din 5 martie 2003,
publicata in Monitorul Oficial nr. 214 din 11 martie 2004.

3. Art. 2 lit. ¢, OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata in
Monitorul Oficial Partea |, nr.750 din 27 octombrie 2003.




ventional. Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor contraventionale se
face de catre inspectorii de munca din cadrul Inspectoratelor Teritoriale de Munca
pe a caror raza teritoriala se afla sediul sau domiciliul angajatorului si, dupa caz,
de personalul imputernicit al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Sanatatea si siguranta la locul de munca. Ce mdsuri este obligat angajatorul
sd ia, potrivit legii?

Pentru protectia sanatatii si a sigurantei sale la locul de munca, salariata
gravida, in conditiile Tn care Tn mod legal a informat angajatorul asupra starii sale
de graviditate, are In principal urmatoarele drepturi:

® Safsi desfasoare activitatea in conditii care sa nu puna in pericol sanatatea
Si securitatea sa in munca si sa nu aiba consecinte negative asupra starii
de sanatate a sarcinii;

® Sa fie informata asupra calitatii conditiilor de munca si a eventualelor riscuri
pe care acestea le genereaza asupra sanatatii sale sau a sarcinii;

® 54 fie transferata, In conditiile legii, Intr-un loc de munca fara riscuri, cu
mentinerea veniturilor salariale;

® Daca acest transfer nu este posibil, sa beneficieze, in conditiile legii, de
concediu de risc maternal;

® Sa beneficieze de reducerea cu o patrime a duratei normale a zilei de
munca, in baza recomandarii medicului de familie, in conditiile Tn care nu
poate Indeplini durata normala a zilei de munca din motive de sanatate, a
sa sau a fatului*. Reducerea cu o patrime a duratei normale a zilei de
munca se face cu mentinerea veniturilor salariale, suportate integral din
fondul de salarii al angajatorului;

@ n situatia In care salariata gravidaTsi desfasoara activitatea numai in pozitia
ortostatica sau asezat, angajatorul are obligatia sa ii modifice conditiile de
munca si/sau programul de munca astfel incét salariata gravida sa bene-
ficieze de pauze regulate de timp pentru repaus in pozitia sezdnda sau
pauze de miscare. In situatia in care amenajarea conditiilor de munca si/sau
a programului de munca nu sunt posibile din motive obiective, angajatorul
este obligat sa schimbe locul de munca al salariatei gravide.

4. Art. 13 OU nr. 96/20083 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata in Monitorul

Oficial Partea |, nr.750 din 27 octombrie 2003.




DREPTURILE TALE, CA PARINTE CARE LUCREAZA.

PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

In ceea ce priveste protectia sanatatii si securitatii in munca a angajatei gra-
vide, angajatorii sunt obligati, potrivit legii:

1. S& previna prin masuri specifice expunerea salariatelor gravide la riscuri ce le
pot afecta sanatatea si securitatea Th munca, si s& nu constranga salariatele
gravide s3 efectueze 0 munca daunatoare pentru starea lor de graviditate.
Angajatorul este obligat sa evalueze anual gradul si durata expunerii
salariatelor gravide la activitati susceptibile sa prezinte risc de expunere la
agenti, procedee si conditi de munca ce pot avea consecinte negative
asupra sarcinii®. Evaluarile trebuie realizate de angajator cu participarea
obligatorie a medicului de medicina muncii. Rezultatele acestor evaluari sunt
consemnate n rapoarte scrise, care trebuie Tnménate de angajator,
obligatoriu, sindicatului sau reprezentantilor salariatilor, in termen de 5 zile
lucratoare de la data realizarii lor. Pe de alta parte, angajatorul este obligat ca
in termen de 10 zile lucratoare de la data la care a fost anuntat In scris de
catre 0 angajata asupra starii sale de graviditate, sa informeze medicul de
medicina muncii si Inspectoratul Teritorial de Munca pe raza caruia i
desfasoara activitatea. Atét medicul de familie, cét si Inspectoratul Teritorial
de Munca sunt obligati sa verifice conditiile de munca ale salariatei gravide.

2. Sa modifice conditiile si/sau orarul de munca ale salariatei gravide, daca
activitatea pe care aceasta 0 desfasoara prezinta riscuri pentru sarcina.
Daca aceste modificari nu sunt posibile, angajatorul este obligat sa
repartizeze angajata intr-un alt loc de munca, cu mentinerea veniturilor
salariale. In situatia n care repartizarea la un alt loc de munca nu este
posibila din motive obiective, salariata gravida are dreptul la concediu de
risc maternal. Concediul de risc maternal poate fi acordat pentru o
perioada de maxim 120 de zile, in baza unui certificat medical eliberat de
medicul de familie sau de medicul specialist, dar nu poate fi acordat
simultan cu alte concedii prevazute de lege. Pe durata concediului de risc
maternal, salariata gravida are dreptul la indemnizatia de risc maternal

5. Agentii, procedeele si conditile de munca considerate a prezenta risc pentru sanatatea si
securitatea in munca a salariatei gravide sunt cuprinse in Anexa nr. 1 a OUG nr. 96/2003 privind
protectia maternitatii la locurile de munca.

6. Art. 2 OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, modificat prin art. 1,
punctul 1 din Legea nr. 25 din 5 martie 2003, publicata in Monitorul Oficial nr. 214 din 11 martie
2004.




platita de angajator, care se suporta din bugetul asigurarilor sociale de
stat. Potrivit Iegii6, cuantumul indemnizatiei de concediu de risc maternal
reprezinta 75% din media veniturilor lunare realizate in ultimele 10 luni
anterioare datei din certificatul medical, pe baza carora se plateste
contributia individuala de asigurari sociale. Calculul si plata indemnizatiei
de concediu de risc maternal se fac de catre angajator, cel mai tarziu la
data lichidarii drepturilor salariale pentru luna in care este acordat acest
concediu.

i | u--‘ﬂ' |

1 ;,._,.

LRENE
% ‘.1_-.

—
r—
e = & B

LR

AR mr.‘.:ﬁmr;i mmm

':' |
K/
I8




DREPTURILE TALE, CA PARINTE CARE LUCREAZA.

PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

Munca de noapte

Potrivit legii’, salariatele gravide nu pot fi obligate sa desfasoare munca de
noapte. Daca medicul de familie sau medicul specialist, constata, printr-un
certificat medical, ca pentru o anumita perioada de timp gravida nu poate
desfasura munca de noapte, in baza unei cereri scrise a salariatei, angajatorul
este obligat sa o transfere la un loc de munca de zi, cu mentinerea veniturilor
salariale. In ipoteza in care acest transfer nu este posibil din motive obiective,
salariata are dreptul la concediu si indemnizatie de risc maternal.

Munca in medli insalubre sau greu de suportat

Legea interzice ca angajatele gravide sa munceasca intr-un mediu insalubru
sau greu de suportat®. De aceea, in baza solicitarii scrise a salariatei, angajatorul
are obligatia sa o transfere intr-un alt loc de munca, cu mentinerea salariului de
baza brut lunar. Conform legii, munca In conditii insalubre sau greu de suportat
poate fi:

@ sapatul santurilor;

@ incarcatul sau descarcatul cu lopata al diverselor produse;

@ ridicarea unor greutati mai mari de 10 kilograme;

® munca in conditii de expunere la temperaturi extreme etc?®.

Dreptul la consultatii prenatale in timpul programului de lucru
Angajata gravida are dreptul la un numar de ore libere, platite de catre

angajator, pentru efectuarea consultatiilor si examenelor prenatale. Aceste ore
sunt prevazute in timpul programului normal de lucru, daca investigatiile se pot

7. Art. 19 OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicata in Monitorul
Oficial Partea I, nr.750 din 27 octombrie 2003.

8. Art. 20 OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, modificat prin art. 1,
punctul 6 din Legea nr. 25 din 5 martie 2003, publicata in Monitorul Oficial nr. 214 din 11 martie
2004.

9. Lista completa a muncilor in conditii cu caracter insalubru sau greu de suportat este cuprinsa in
Normele metodologice din 7 aprilie 2004 de aplicare a prevederilor OUG a Guvernului
nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, publicate in Monitorul Oficial
nr. 378 din 29 aprilie 2004.




efectua doar in acest interval. Salariatele gravide au dreptul la o dispensa pentru
consultatii prenatale de cel mult 16 ore pe luna.




DREPTURILE TALE, CA PARINTE CARE LUCREAZA.

PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

Poti fi concediata in perioada graviditatii?

Potrivit legii, este interzisd incetarea unilaterald de céatre angajator a
raporturilor de munca sau de serviciu in cazul salariatei gravide, pentru motive
care au legatura directa cu starea sa, sau in cazul salariatei gravide aflata in
concediu de risc maternal'®. Exceptie de la aceasta interdictie face concedierea
ca urmare a reorganizarii judiciare sau a falimentului angajatorului. Angajata
gravida care considera ca incetarea raporturilor de munca s-a realizat din cauza
starii sale, are dreptul sa conteste decizia angajatorului la instanta
judecatoreasca, in termen de 30 de zile de la data comunicarii ncetarii
raporturilor de munca. Actiunea sa in justitie va fi scutita de taxa de timbru
judiciar. Sarcina probei, Tn astfel de litigii, revine angajatorului, care trebuie sa
faca dovada ca actul unilateral de ncetare a raporturilor de munca nu este legat
Tn mod direct de starea de graviditate a salariatei.

3. Concediul de maternitate

Femeia insarcinata sau care a nascut are dreptul la 126 de zile calendaristice
de concediu de maternitate, inainte si dupa nastere. Cele 126 de zile pot fi luate
n doua etape: 63 de zile Tnainte de nastere si 63 de zile dupa nastere.
Concediile pentru sarcina si lauzie se pot compensa intre ele, in functie de
recomandarea medicului si de optiunea persoanei beneficiare. Persoanele cu
handicap beneficiaza, la cerere, de concediu de sarcina incepand cu luna a 6-a
de sarcina.

Pe durata concediului de maternitate, femeile au dreptul la 0 indemnizatie de
maternitate in cuantum de 85% din media veniturilor lunare din ultimele 6 luni.
Daca au existat intreruperi in activitate, se iau in considerare ultimele 10 luni
anterioare datei nasterii copilului, pe baza carora s-a stabilit contributia
individuala de asigurari sociale in lunile respective'!.

10. Art. 21 al. 1 lit. a si b, OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca,
publicata Tn Monitorul Oficial Partea I, nr.750 din 27 octombrie 2003, modificat prin art. 1, punctul
7 din Legea nr. 25 din 5 martie 2003, publicata in Monitorul Oficial nr. 214 din 11 martie 2004.

11. Art. 99, alin.1 din Legea nr. 19/2000, privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale.




Angajatorii nu pot desface contractele de munca ale angajatilor care
beneficiaza de concediu de maternitate, de concediu de risc maternal, concediu
parental sau concediu de ingrijire a copilului bolnav. Interdictia de concediere se
extinde o singura data, cu pana la 6 luni dupa revenirea angajatilor in unitate. in
cazul in care nu au fost respectate aceste prevederi, angajatul are dreptul sa
conteste decizia angajatorului la instanta judecatoreasca, in termen de 30 de zile
de la data comunicarii deciziei de concediere.

Concediul postnatal obligatoriu - este concediul obligatoriu de 42 de zile pe
care salariata mama trebuie sa 1l efectueze dupa nastere. Cu alte cuvinte, din
cele 126 de zile ale concediului de maternitate, femeile sunt obligate sa ia 42 de
zile dupa nastere.

4. Concediul si indemnizatia de crestere si ingrijire a copilului in vérsta de
pana la 2 ani sau in varsta de pana la 3 ani pentru copilul cu handicap
(concediul parental)

Concediul parental (concediul de crestere si ingrijire a copilului) - este
concediul acordat, la cerere, oricaruia dintre parinti pentru cresterea si ingrijirea
copilului In varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, pana la
implinirea varstei de 3 ani. Prin urmare, si béarbatii pot beneficia de concediul
parental (concediul de crestere si ingrijire a copilului)'2.

Pentru drepturile care se stabilesc dupa data de 31 decembrie 2003,
cuantumul brut lunar al indemnizatiei este de 85% din salariul mediu brut utilizat
la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat si aprobat prin legea
bugetului asigurarilor sociale de stat.

Tncepand cu anul 2005 indemnizatia se majoreaza la 7.829.350 lei. Majorarea
sumei se datoreaza cresterii salariului mediu brut pe economie de la 7.682.000
lei pe luna, n 2004, la 9.211.000 de lei pe luna, prognozat pentru 2005,
indemnizatia reprezentand 85% din salariul mediu brut.

De aceasta majorare vor beneficia persoanele care au intrat in plata
indemnizatiei dupa 1 ianuarie 2004, precum si cele care vor solicita acest drept
n 2005.

12. Conform Legii nr. 19/2000, art. 98.




DREPTURILE TALE, CA PARINTE CARE LUCREAZA.

PROTECTIA MATERNITATII. CONCEDIUL PARENTAL

De aceleasi drepturi se bucura si persoanele asigurate care au adoptat copii,
sunt tutorii unor copii sau carora le-au fost incredintati copii spre crestere i
educare sau In plasament familial.

5. Drepturile femeii care lucreaza si alapteaza

Concediul de risc maternal este
concediul de care beneficiaza sala-
riatele gravide, care au nascut recent
sau care alapteaza. Concediul de
risc maternal se acorda pe o
perioada care nu poate depasi,
cumulat, 120 de zile calendaristice.

Indemnizatia pentru concediul de
risc maternal este de 75% din media
veniturilor lunare realizate in cele 10
luni antericare datei din certificatul
medical, pe baza carora s-a achitat
contributia de asigurari sociale de
stat. Daca nu se indeplineste conditia
celor 10 luni de cotizare, intregirea
perioadei de cotizare se face
avandu-se n vedere salariul minim
brut pe economie, corespunzator
perioadei creditate1S.

Angajatorii sunt obligati sa acorde
salariatelor care alapteaza, in cursul
programului, doua pauze pentru
alaptare de céte o ora fiecare, pana la implinirea varstei de un an a copilului.
Pauzele includ si timpul deplasarii dus-intors de la locul de munca la locul unde
se gaseste copilul'®. La cererea mamei, pauzele pentru alaptare pot fi inlocuite
cu reducerea duratei normale a timpului sdu de munca cu doua ore zilnic, fara
diminuarea veniturilor salariale.®

13. Punctul 2, art. 11, alin. 2, indice 1: legea nr. 25/2004 pentru aprobarea O.U. nr. 96/2003.
14. Conform pct.5, art.17(1), Legea nr.25/2004)
15. Conform OUG nr. 96/2003.




6. Concediul paternal

Ce este concediul paternal si cum poate fi obtinut?

Concediul paternal este reglementat in legislatia romaneasca pentru a
asigura "participarea efectiva a tatalui la ingrijirea nou-nascutului’'® si poate fi
acordat tatalui care lucreaza cu contract individual de munca. In acord cu
dispozitiile legii, concediul paternal trebuie solicitat de tatal copilului printr-o
cerere scrisa, in primele 8 saptamani de la nasterea copilului. Cererea trebuie
insotita de o copie a certificatului de nastere al copilului, din care sa rezulte
calitatea de tata a petitionarului. Durata concediului paternal este de 5 zile
lucratoare. in situatia in care tatal copilului nou-nascut obtine, de la medicul de
familie, un atestat de absolvire a unui curs special destinat dobandirii
cunostintelor de Ingrijire a nou-nascutului (curs de puericultura), durata conce-
diului paternal se majoreaza cu 10 zile lucratoare, o singura data.

Tatal care satisface serviciul militar obligatoriu are dreptul, la nasterea
copilului sau, la o permisie de 7 zile calendaristice. Permisia se acorda in baza
unei cereri scrise ce trebuie realizata si inregistrata potrivit regulilor unitatii
militare, intr-un interval de 8 saptamani de la nasterea copilului. Si Tn acest caz,
cererea scrisa trebuie insotita de o copie a certificatului de nastere a copilului,
din care sa rezulte calitatea de tata a petitionarului.

16. Art. 1 al. 1 Legea nr. 210 din 31 decembrie 1999 a concediului paternal, publicata in Monitorul

Oficial nr. 654 din data de 31 decembrie 1999.







i Capitolul V }
HARTUIREA $1 HARTUIREA SEXUALA
FORME DE DISCRIMINARE BAZATA PE SEX

1. Ce sunt hartuirea si hartuirea sexuala?

Hartuirea sexuala este un comportament nedorit, de naturd sexuala, care
afecteaza demnitatea femeilor sau barbatilor. Acest comportament nedorit poate
fi de natura fizica, verbala sau non-verbala': cererea unor favoruri sexuale,
formularea unor observatii indecente, comiterea unor gesturi, actiuni si presiuni
suparatoare pentru persoanele carora li se adreseaza. Toate acestea au loc, de
obicei, intr-un context de inegalitate de putere.

Hartuirea sexuala apare, cel mai adesea, la locul de munca si este consi-
derata uneori ca fiind un comportament "normal”, din cauza perpetuarii unor
stereotipuri sexuale traditionale: «barbatul are dorinte sexuale mai puternice
decét femeia si este firesc ca el sa incerce sa cucereasca cu orice pret, iar fe-
meia merita sa fie cucerita prin orice mijloace.»

Dacaé un/o coleg/a sau un/o sef/a te hartuieste prin amenintare, intimidare
sau constrangere, pentru a obfine favoruri sexuale, aceasta fapta reprezinta
hértuire sexuala si este un abuz pe care legea il pedepseste cu inchisoare
de la trei luni la doi ani sau cu amenda.

Nu considera normal un astfel de tratament!
Denunta acest tip de comportament!

Hartuirea

Hartuirea este sanctionata de legislatia romaneasca prin Legea nr. 27/2004.
Notiunea a fost cuprinsa si in legislatia destinata egzalltatu de sanse pentru femei
si barbati, odata cu amendarea Legii nr. 202/2002< si introducerea prevederilor

1. Recomandarea Comisiei Europene nr. 92/131, din 27 noiembrie 1991, privind protectia demni-
tatii femeilor si barbatilor la locul de munca.
2. Legea nr. 202 din 25 martie 2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata

n Monitorul Oficial, Partea | nr. 135 din 14 februarie 2005.




HARTUIREA $1 HARTUIREA SEXUALA

FORME DE DISCRIMINARE BAZATA PE SEX

Directivei 2002/73/ECS. Conform legislatiei romanesti, hartuirea si hartuirea
sexuala sunt considerate forme de discriminare dupa criteriul sexului.

Legea nr. 27/2004

"(37) Constituie hartuire si se sanctioneaza contraventional orice
comportament pe criteriu de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociala, convingeri, gen, orientare sexuala, apartenenta la o categorie
defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat ori azilant sau orice alt criteriu
care duce la crearea unui cadru intimidant, ostil, degradant ori ofensiv.”

Legea nr. 202/ 2002

"Art. 4.

c¢) prin hartuire se intelege orice comportament nedorit, avand legatura cu
faptul ca o persoana este de un sex sau altul, care apare cu scopul sau are ca
efect atingerea demnitatii persoanei si crearea unui mediu degradant, de
intimidare, de ostilitate, de umilire sau ofensator.”

3. Hartuire — un comportament nedorit legat de apartenenta la un anumit sex al unei persoane, cu
scopul sau avand ca efect violarea demnitatii unei persoane si crearea unui mediu intimidant,
ostil, degradant, umilitor sau ofensator. Harfuire sexuald — orice forma de comportament verbal,
non-verbal sau fizic de natura sexuala, care are loc cu scopul sau are ca efect violarea
demnitatii unei persoane si, In special, crearea unui mediu intimidant, ostil, degradant, umilitor
si ofensator.




Hartuirea sexuala

Codul penal

"Art. 203

Hartuirea unei persoane, prin amenintare sau constrangere, in scopul de a
obtine satisfactie de natura sexuald, de catre o persoana care abuzeaza de
autoritatea sau influenta pe care i-o confera functia indeplinita la locul de munca,
se pedepseste cu inchisoare de la trei luni la doi ani sau cu amenda.”

Codul muncii

"Art. 6

(1) Orice salariat care presteaza o munca beneficiaza de conditii de munca
adecvate activitatii desfasurate, de protectie sociala, de securitate si sanatate in
munca, precum si de respectarea demnitatii si a constiintei sale, fara nici o
discriminare.”

"Art. 39

(1) Salariatul are, in principal, urmatoarele drepturi:

e) dreptul la demnitate In munca;”

Legea nr. 202/2002

"Art. 4

(c) prin hartuire sexuala se intelege orice forma de comportament in legatura
cu sexul, despre care cel care se face vinovat stie ca afecteaza demnitatea
persoanelor, daca acest comportament este refuzat si reprezinta motivatia
pentru o decizie care afecteaza acele persoane.”

"Art. 10

(1) Este considerata discriminare dupa criteriul de sex si hariuirea sexuald a
unei persoane de catre o alta persoana la locul de munca sau in alt loc in care
aceasta isi desfasoara activitatea.

(2) Constituie discriminare dupa criteriul de sex orice comportament definit
drept hartuire sexuala, avand ca scop:

a) de a crea la locul de munca o atmosfera de intimidare, de ostilitate sau de
descurajare pentru persoana afectata;

b) de a influenta negativ situatia persoanei angajate In ceea ce priveste
promovarea profesionala, remuneratia sau veniturile de orice natura ori accesul
la formarea si perfectionarea profesionala, in cazul refuzului acesteia de a
accepta un comportament nedorit, ce tine de viata sexuala.”




HARTUIREA $1 HARTUIREA SEXUALA

FORME DE DISCRIMINARE BAZATA PE SEX

Conform Cercetarii nationale privind violenta n familie si la locul de
munca, Tn societatea romaneasca se observa ca tematica hartuirii sexuale
este de mic interes pentru populatie, daca aceasta nu presupune solicitarea
de relatii sexuale. Mai mult de 25% dintre femeile din Romania si 40% dintre
barbati nici nu intra in discutii pe marginea subiectului.

10% din populatie declara ca au fost victime ale unor forme de hartuire
sexuala.

In 90% dintre cazuri victimele au fost femei.

In 81% dintre cazuri victimele au avut intre 16-30 de ani.

In 55% dintre cazuri agresorul a fost un barbat, sef sau director, si in 24%
dintre cazuri a fost un patron.

In cazul hartuirii sexuale insotite de un act de violenta fizica, doar 9%
dintre femeile victime au depus o plangere catre sef. Nici una nu a dat
agresorul In judecata.

(cf. Cercetarii nationale privind violenta in familie si la locul de munca —
Romania, 2003, Centrul Parteneriat pentru Egalitate)

Formele hartuirii sexuale

Potrivit legii, pentru ca un anumit comportament sa fie calificat drept hartuire
sexuala, trebuie sa Indeplineasca mai multe conditii cumulative (art. 4 lit. ¢):

® sa fie in legatura cu sexul,

® 54 fie refuzat de persoana vizata,

® sa reprezinte motivatia pentru o decizie care afecteaza persoana hartuita.

Pe langa acestea, pentru ca un comportament sa fie considerat ofensator
trebuie ca autorul acelui comportament sa stie ca afecteaza demnitatea
persoanei vizate.




Conform studiilor intreprinse, cele mai des intalnite forme de haruire
sexuald la locul de munca sunt:

® hartuirea fizicd — saruturi, mangaieri, atingeri intr-o maniera sexuala,

® hartuirea verbald — comentarii nedorite despre viata privata sau sexuala
a celuilalt, discutii explicit sexuale, comentarii sugestive despre
infatisarea sau corpul persoanei,

® hdrjuirea posturald — gesturi sexuale sugestive, gesturi cu mana,
degetele, bratele sau picioarele,

® hdrjuirea scrisd sau graficd — trimiterea unor fotografii cu tenta porno-
grafica, adresarea unor scrisori de dragoste indezirabile,

® hdrjuirea emotionald — comportamente care izoleaza, exclud persoana
pe motivul sexului,

® hartuirea "Quid pro quo” — situatiile In care persoana fsi pierde locul de
munca sau este amenintatda cu pierderea acestuia ca rezultat al
respingerii favorurilor sexuale; atitudinile de hartuire pot fi in acest caz
implicite sau explicite (mediul de munca ostil, atmosfera de intimidare).

2. Ce obligatii are angajatorul pentru a preveni hartuirea si
hartuirea sexuala la locul de munca?

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati prevede
si cateva obligatii pentru angajator, In vederea prevenirii si eliminarii oricaror
comportamente de hartuire si hartuire sexuala (art.11):

a) sd prevada in regulamentele de ordine interioard ale unitdtilor sanctiuni
disciplinare, In conditiile prevazute de lege, pentru angajatii care incalca
demnitatea personala a altor angajati, comitand actiuni de discriminare;

b) sa asigure informarea tuturor angajatilor cu privire la interzicerea hartuirii
sexuale la locul de munca, inclusiv prin afisarea in locuri vizibile a
prevederilor regulamentare de ordine interioara pentru prevenirea oricarui
act de hartuire sexuala;

c) sd aplice imediat dupa sesizare sanctiunile disciplinare impotriva oricarei
manifestari de hartuire sexuala la locul de munca, stabilite conform lit. a).




HARTUIREA $1 HARTUIREA SEXUALA

FORME DE DISCRIMINARE BAZATA PE SEX

Conform unui studiu realizat de The Gallup Organization Romania, in
societatea roméneasca:
® angajatorii practica frecvent hartuirea sexuala,
® femeile tinere si necasatorite sunt cele mai expuse riscului de hartuire
sexuala,
® este frecventa situatia in care angajatorul solicita favoruri sexuale in
schimbul acordarii unui post,
® mentinerea slujbei poate fi conditionata de acordarea unor favoruri
sexuale angajatorului.
(cf. Accesul femeilor pe piata muncii, studiu realizat de The Gallup Orga-
nization Romania pentru Centrul Parteneriat pentru Egalitate, Editor.ro, 2004)

3. Ce poti face daca esti hartuit/a sexual? Poti fi concediat/a daca ai depus
o plangere in instanta pe motiv de hartuire sexuala?

Dispozitiile articolului 33 din Legea 202/2002 prevad dreptul persoanelor care
se considera hartuite de a formula plangeri, reclamatii sau sesizari catre anga-
jator sau Tmpotriva lui, daca acesta este autorul hartuirii sexuale. In baza
aceluiasi articol de lege, daca aceste actiuni nu conduc la solutionarea situatiei
de hartuire sexuala, persoana care se considera hartuita are dreptul sa faca o
plangere catre instanta judecatoreasca competenta, la sectiile sau completele
specializate in conflicte de munca, In a caror raza teritoriala fsi desfasoara
activitatea angajatorul sau faptuitorul. Termenul limita in care poate fi introdusa o
actiune in justitie este de 1 an de la data savarsirii faptei. Prin plangerea intro-
dusa, persoana angajata care se considera discriminata are dreptul sa solicite
despagubiri materiale si/sau morale, precum si/sau inlaturarea consecintelor
faptelor discriminatorii de la persoana care le-a savarsit.

Institutiile la care persoanele hariuite sexual pot apela pentru remedierea
situatiei sunt:

¢ instanta judecatoreasca, daca sunt intrunite elementele constitutive ale

unei infractiuni, potrivit dispozitiilor Codului Penal;

Daca sunt indeplinite conditiile pentru ca hartuirea sexuala sa fie considerata
discriminare (conform Legii nr. 202/2002):

® Agentia Nationalda pentru Egalitate de Sanse pentru Femei si Barbati

(ANES),

® Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD),

® Inspectoratele Teritoriale de Munca,




e Instanta judecatoreascd in proces civil. In acest caz se acorda scutirea de
taxa judiciara de timbru si se aplica principiul rasturnarii sarcinii probei.

Exemplu - caz de hartuire sexuala:

X, necasatorita, In varsta de 24 de ani, s-a angajat in aprilie 2003 pe
postul de secretara pentru directorul adjunct (casatorit, 51 de ani) al
intreprinderii S.C. ... S.R.L. Chiar din prima luna de lucru, X a Inceput sa se
simta jenata de remarcile cu vadita tenta sexuala ale sefului ei in legatura cu
modul in care se imbraca. Crezand ca sunt niste glume care vor inceta, X le-
a trecut cu vederea la inceput. Odata cu trecerea timpului, insa, remarcile au
Inceput sa fie Insotite de gesturi. Orice sarcina care presupunea ca ea sa
ramana singura cu seful sau in birou o inspaimanta.

La 7 luni de la angajare, X a cerut o audienta la directorul general si I-a
explicat situatia. Acesta a tratat insa cu indiferenta problema, considerand ca X
exagereaza, ba chiar ca probabil Tsi Incurajeaza seful in acest sens. Dupa
aceasta audienta viata lui X a devenit si mai dificila, insa ea avea nevoie de
acest serviciu. Dupa 2 luni, X s-a casatorit. Seful sau a Inceput sa devina din ce
in ce mai aspru, mereu nemulfumit de calitatea muncii si de ritmul in care
lucreaza X. Dupa alte 2 luni a primit un preaviz in care a fost informata ca firma
nu mai are nevoie de serviciile sale, motivatia fiind slaba performanta in munca.

Este un caz clar de hartuire sexuald. Conform legislatiei in vigoare, X are
urmatoarele alternative:

- 84 depuna plangere penald impotriva directorului adjunct pe motiv de
hartuire sexuala;

- sa reclame conducerea Intreprinderii la Inspectoratul Teritorial de
Muncad, in temeiul Legii 53/2003 (Codul Muncii) si al Legii 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru hartuire sexuala si desface-
rea nelegala a contractului de munca;

- sa reclame intreprinderea la Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii, in temeiul OUG 137/2000 privind prevenirea si combaterea
tuturor formelor de discriminare, cu completarile si modificarile ulterioare;

- sa dea In judecata intreprinderea in proces civil pentru daune morale si
sa ceara si reintegrarea in munca (incheierea unui nou contract de munca),

plata drepturilor salariale, plata cheltuielilor de judecata.







. Capitolul VI
CE POTI FACE DACA ESTI DISCRIMINAT/A DUPA CRITERIUL SEXULUI?

1. Discriminarea pe piata muncii

O persoana care se considera discriminata dupa criteriul sexului are la
indemé&na mijloace administrative sau juridice prevazute de lege pentru a
nlatura situatia de discriminare. Aceste mijloace sunt descrise in Capitolul VI al
Legii nr. 202/2002, la solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discri-
minarea dupa criteriul sexului.

Astfel, legea deosebeste intre:

a) Discriminarea dupa criteriul sexului Tn domeniul muncii, respectiv al rela-

tiilor de munca, si

b) Discriminarea dupa criteriul sexului in alte domenii decét cel al muncii:

accesul la educatie, la sanatate, la cultura si informare, participarea la lua-
rea deciziei.

2. Ce poti face?

Daca o persoana angajata se considera discriminata dupa criteriul de sex,
legea prevede doua tipuri de actiuni pe care le poate intreprinde pentru
eliminarea situatiei de discriminare:

Sesizarea/reclamatia cdtre angajator sau mpotriva lui. Medierea'

Persoana angajata care considera ca este victima unui tratament diferentiat
in baza criteriului de sex are dreptul:

® sa formuleze o sesizare sau o reclamatie catre angajator;

® sa formuleze o sesizare sau o reclamatie Impotriva angajatorului, daca
acesta este autorul faptei de discriminare;

® sa solicite sprijinul organizatiei sindicale sau al reprezentantilor salariatilor
din unitate, pentru a rezolva conflictul generat de situatia de discriminare la
locul de munca.

1. Vezi Art. 43 al. 2 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati.




CE POTI FACE DACA ESTI DISCRIMINAT/A DUPA CRITERIUL SEXULUI?

Aceasta procedura are in vedere gestionarea conflictului de munca generat
de situatia de discriminare prin mediere.

Chemarea in judecata

Daca medierea conflictului de munca prin procedura sesizarii/reclamatiei
catre angajator sau Tmpotriva lui nu ajunge la nici un rezultat, legea da dreptul
persoanei care se considera discriminata dupa criteriul sexului in domeniul
relatiilor de munca:

® saintroduca o cerere de chemare in judecata a autorului discriminarii catre
instanta judecatoreasca competenta, la sectiile specializate pentru
conflicte de munca si litigii de munca ori de asigurari sociale. Instanta
judecatoreasca competenta se stabileste in functie de locul in care Tsi
desfasoara activitatea angajatorul sau faptuitorul. Cererea de chemare in
judecata trebuie introdusa la instanta competenta nu mai tarziu de un an de
la data savarsirii faptei de discriminare;

® pe langa introducerea cererii de chemare in judecata catre instanta
judecatoreasca compententa, persoana care se considera discriminata in
relatile de munca dupa criteriul sexului are si dreptul sa transmita
sesizarea/reclamatia formulata catre angajator sau impotriva lui la Agentia
Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (ANES). In
aceasta situatie, presedintele ANES emite, In termen de 10 zile, un aviz
consultativ privind sanctionarea faptei de discriminare sesizate. In
continuare, potrivit dispozitiilor legii, ANES transmite avizul sau, in termen
de 10 zile, Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD),
care poate dispune aplicarea sanctiunii prevazuta de lege in cazuri de
discriminare pe baza de sex.

In legatura cu introducerea unei cereri de chemare in judecata de catre o
persoana angajata care se considera discriminata pe criteriul sexului, doud
aspecte sunt foarte importante:

® potrivit dispozitiilor Legii nr. 202/2002, cererile de chemare In judecata din

partea persoanelor care se considera discriminate dupéa criteriul de sex
sunt scutite de taxa de timbruy;




® sarcina probei revine persoanei impotriva careia s-a formulat cererea de
chemare in judecata, care are obligatia, potrivit legii, sa faca proba ca nu
a ncalcat principiul tratamentului egal pentru femei si barbati pe piata
muncii.

Ce poate solicita instantei competente persoana care se considera discri-
minata?

In situatia in care se adreseaza instantei judecatoresti competente, potrivit
dispozitiilor legii, persoana care se considera discriminata dupa criteriul sexului
are dreptul sa solicite de la persoana vinovata de comportamentul discri-
minatoriu:

® despagubiri materiale? si/sau morale;

® alaturi de despagubiri poate fi solicitata si/sau Tnlaturarea consecintelor

faptelor discriminatorii (de exemplu, reintegrarea).

Ce poate dispune instanfa?

Instanta judecatoreasca sesizata cu o cauza de discriminare pe criteriul
sexului poate dispune din oficiu ca persoanele responsabile de situatia de
discriminare sa puna capat situatiei discriminatorii intr-un termen pe care 1l
stabileste.

Mai departe, instanta poate dispune ca persoana vinovata sa plateasca
despagubiri persoanei care a naintat cererea de chemare in judecata, intr-un
cuantum ce reflecta prejudiciul suferit de victima. Prejudiciul, In acest caz, este
stabilit de instanta. Legea prevede despagubiri morale in favoarea persoanei
care se considera discriminata dupa criteriul sexului si se adreseaza instantei.

Prin sentinta pe care o pronunta, instanta judecatoreasca poate dispune
reintegrarea in unitatea de munca a persoanei victima a discriminarii bazate pe
criteriul sexului. In aceasta situatie, angajatorul este obligat sa plateasca
remuneratia pe care victima a pierdut-o ca urmare a modificarii unilaterale, de
catre angajator, a conditiilor sau relatiilor de munca, precum si toate sarcinile de
plata catre bugetul de stat si catre bugetul asigurarilor sociale de stat ce revin

2. Veniturile care i s-ar fi cuvenit persoanei discriminate pe toata perioada de desfasurare a
procesului/proceselor, indexate, majorate si actualizate, precum si celelate drepturi de care ar fi

beneficiat ca persoana angajata.




CE POTI FACE DACA ESTI DISCRIMINAT/A DUPA CRITERIUL SEXULUI?

atat angajatorului, cat si persoanei angajate. Daca reintegrarea la locul de
munca a victimei discriminarii nu este posibila, angajatorul este obligat sa
plateasca angajatului o despagubire egala cu prejudiciul real suferit de angajat,
prejudiciu care va fi stabilit potrivit legii. In acest caz, legea care reglementeaza
acoperirea prejudiciului este Codul Muncii, care arata in art. 78 ¢4, in situatia in
care concedierea unei persoane angajate a fost realizata Th mod abuziv si
nejustificat, angajatorul este obligat la plata unei despagubiri egale cu salariile
indexate, majorate si reactualizate, si cu celelalte drepturi de care ar fi beneficiat
persoana salariata.
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1. Institutii guvernamentale responsabile de
aplicarea legislatiei in domeniu

Agentia Nationald pentru Egalitate de Janse (ANES)
Bd. Ghe. Magheru nr. 6-8, sector 1, Bucuresti
Tel/fax: 021-212.20.44

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii (CNCD)
Str. Valter Maracineanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti

Tel/fax: 021-3126585; 021-3126578

www.cncd.org.ro

Inspectia Muncii - sediul central
Str. Matei Voievod nr.14, Sector 2, Bucuresti
Tel: 021-2520055; 021-3027030, www.inspectmun.ro

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei
Str. Dem |. Dobrescu nr. 2-4, sector 1, Bucuresti
Telefon centrala: 021-3136267, 021-3158556
e-mail: presa@mmssf.ro; www.mmssf.ro

Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale (CNPAS) -
sediul central

Str. Latina nr. 8, sector 1, Bucuresti

Registratura generala: Tel: 021-2502894

Serviciul relatii cu publicul: Tel: 021-2502894 (programari audiente),
021-2509111 (audiente telefonice)

Www.chpas.org
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Casa Nationala de Asigurari de Sanatate (CNAS) — sediul central
Calea Calarasilor nr. 248, Bl. 519, Sector 3, Bucuresti

Directia Relatii cu Asiguratii

Tel. 302 62 00 int. 236

Tel verde (gratuit): 0.800.800.950

WWW.CNas.ro

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Str. Gen. Berthelot, nr.28-30, Sector 1, Bucuresti
Tel: 021-3104320; Fax: 021-3142680; www.edu.ro

Ministerul Sanatatii

Str. Cristian Popisteanu, nr. 1-3, sector 1, cod 010024, Bucuresti
Telefon centrala: 021-3072500; 021-3072600

Fax: 021-3141526; www.ms.ro

Ministerul Culturii si Cultelor

Sos. Kisseleff nr. 30, sector 1, Bucuresti
Tel: 021-2244665
www.ministerulculturii.ro

Avocatul Poporului

Str. Eugeniu Carada, nr. 3 sector 3, Bucuresti
Telefon dispecerat: (+40-21-) 312.71.34
Telefon centrala: (+40-21-) 312.94.62
WWW.avp.ro




2. Materiale informative si studii care pot fi consultate

Majoritatea materialelor si studiilor de informare Tn limba roméana sunt realizate
de organizatii non-guvernamentale. lata cateva dintre aceste studii:

Fete si baieti. Parteneri in viata privata si publica - ghidul este un instrument
practic care cuprinde definitii conceptuale, aspecte teoretice, metode, activitati
si exercitii de realizare a educatiei parteneriale de gen, destinat profesorilor de
liceu. Autoare: Elena Balan, Elena Anghel, Marcela Marcinschi-Calineci, Elena
Ciohodaru; www.cpe.ro

Diferente de gen n cresterea si educarea copiilor - ghidul prezinta teorii,
notiuni si proceduri de interventie, surprinzdnd ceea ce este esential in
consilierea de gen, fiind o importanta resursa in cresterea si educarea copiilor.
Autoare: Domnica Petrovai, Bogdana Bursuc, Raluca Anca, Raluca Tataru, Diana
Calenic; www.cpe.ro

Ghid de educatie pentru prevenirea traficului cu femei - ghidul abordeaza
problematica traficului cu femei si nu pe cea generala a traficului cu persoane,
si contine informatii utile n realizarea unor sesiuni de formare cu fetele din
centrele de plasament. Traducere, adaptare si concepere noi materiale: Ana
Maria Oancea, Alexandru Postu, Diana Calenic; www.cpe.ro

Accesul femeilor pe piata muncii - lucrarea ofera o imagine asupra relatiei
dintre femei si piata muncii In Roméania anului 2003. Autoare: Valentina
Marinescu, Valentina Pricopie; www.cpe.ro

Fii european: promoveaza si sustine egalitatea de gen! - ghid de educatie
civica, destinat profesorilor de liceu, ce cuprinde exemple de actiuni pentru
promovarea si sustinerea reprezentarii echilibrate a femeilor si barbatilor in
educatie, pe piata muncii, In luarea deciziilor, In viata sociala. Autoare: Bogdana
Bursuc, Domnica Petrovai, Elena Salomia, Raluca Anca, Raluca Tataru

http://european.gender.ro

Fii european: implica-te n problemele comunitatii! - ghid care descrie
instrumente practice pentru tineri: analiza aspectelor problematicii de gen prin
anchete sociale; informatii despre institutii, legislatie, programe in domeniu
folosind diverse metode si canale de informare; promovarea respectarii
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drepturilor femeilor si a principiului egalitatii de sanse prin intermediul mass-
media; combaterea incalcarilor drepturilor femeilor prin diverse forme de protest;
influentarea deciziilor autoritatilor din domeniul egalitatii de sanse prin actiuni de
lobby si advocacy. Autoare: Bogdana Bursuc, Domnica Petrovai, Elena Salomia,
Raluca Anca, Raluca Tataru;http://european.gender.ro

Ghid de informatii si bune practici in domeniul egalitatii de sanse pentru femei
si barbati - Ghidul ofera o introducere In problematica egalitatii de sanse pentru
femei si barbati, repere privind legislatia nationala In domeniu, institutiile la care
cetatenii se pot adresa pentru solutionarea cazurilor de discriminare,
prezentarea egalitatii de sanse pe piata muncii, aspecte referitoare la violenta in
familie si traficul de persoane. Autoare: Livia Aninosanu, Florentina Bocioc, Dana
Martis, Irina Sorescu; www.cpe.ro

Gender Mainstreaming. Metode si instrumente - Ghidul ofera o perspectiva
cuprinzatoare asupra a ceea ce inseamna abordarea integratoare a egalitatii de
gen, cadrul juridic si institutional in care functioneaza la nivel national si la nivel
european, metodele prin care aceasta strategie poate fi pusa in aplicare,
diferitele moduri in care a fost pusa in practica pana acum; www.cpe.ro

Mediatizarea actelor de violenta in familie. Ghid de bune practici pentru
jurnalisti. Autoare: Valentina Marinescu, Simona Stefanescu; www.cpe.ro

AnalLize - prima revista romaneasca de studii feministe, care isi propune sa
acopere zona cercetarii multidisciplinare pe probleme de gen. Seria revistei
Analize este realizata de Societatea de analize feministe AnA; www.anasaf.ro

Raport privind egalitatea de sanse pentru femei si barbati - raport de
monitorizare legislativa realizat in anul 2002 la nivelul a 7 state din Europa
Centrala si de Est, printre care si Roméania. Raportul a fost actualizat la nivelul
anului 2005; www.eonet.ro

Cercetarea nationald privind violenta in familie si la locul de munca - lansata
in 2003, prima de acest fel din Roméania. Cercetarea a fost realizata de Institutul
de Marketing si Sondaje - IMAS in perioada iulie-august 2003, pe un esantion
reprezentativ la nivel national; www.cpe.ro

Barometrul de gen - a fost lansat de Fundatia pentru o Societate Deschisa,
Roménia (FSD) in august 2000, fiind singura cercetare cuprinzatoare care




evalueaza perceptii despre femei in comparatie cu barbatii in viata publica si in
viata privata; www.cpe.ro

O realitate a tranzitiei. Discriminarea de gen - comentarii cuprinzatoare ale
Barometrului de Gen, realizate in 2001 de catre Institutul de Studii ale Dezvoltarii
din cadrul Scolii Nationale de Studii Politice si Administrative. Autori: Viadimir
Pasti, Cristina llinca; www.snspa.ro

Mediatizarea violentei in familie. Studiu de caz: ziarele centrale romanesti -
analiza acoperirii fenomenului violentei in familie in mesajele transmise de mass
media din Roménia. Autoare: Valentina Marinescu, Simona S$Stefanescu;
WWW.Cpe.ro

Accesul femeilor pe piata muncii - cercetare cantitativa realizata de The
Gallup Organization Romania pentru CPE la nivelul femeilor din orasele mici si
mijlocii pentru determinarea problemelor pe care acestea le intAmpinain ceea ce
priveste accesul nediscriminatoriu pe piata muncii; www.cpe.ro

Egalitatea de sanse pe piata muncii din municipiul lasi - studiu sociologic
realizat atét la nivelul angajatilor, cét si la cel al angajatorilor din municipiu pentru
evidentierea oportunitatilor si obstacolelor din perspectiva egalitatii de sanse pe
piata muncii locala.; www.prowomen.ro

Manifestari discriminatorii Tn procesul de angajare - studiu de analiza de
continut si categorii pentru identificarea tipurilor de discriminari care apar in
anunturile de anagajare. Studiul a fost realizat de Centrul pentru Dezvoltare
Sociala — CEDES, Sighisoara, e-mail: cedes@personal.ro

Insititutul de cercetare a calitatii vietii (ICCV) are printre directiile sale de
cercetare politicile sociale, In cadrul carora exista tema politicilor de gen. ICCV
a realizat peste 10 lucréari de analiza a diferentelor existente intre femei si barbati
n diverse domenii ale societatii roméanesti; www.iccv.ro
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3. Organizatii nonguvernamentale de la care poti obtine informatii

Tn Romania activeaza diverse ONG-uri care au programe si proiecte dedicate
egalitatii de sanse pentru femei si barbati si/sau drepturilor femeilor. De la aceste
organizatii poti obtine atat informatii cat si diverse materiale si studii nationale,
europene si internationale in domeniul egalitatii de sanse si tratament pentru
femei si barbati.

Centrul Parteneriat pentru Egalitate (CPE)

Str. Caderea Bastiliei nr. 33, sector 1, Bucuresti
Tel: 021-2121196/97, fax 021-2121035

e-mail: info@cpe.ro; www.cpe.ro

Centrul de Resurse Juridice (CRJ)

Str. Arcului nr. 19, Sector 2, Bucuresti

Tel.: 021-2120690/91; Tel/fax: 021-2120519
e-mail: office@crj.ro; www.crj.ro

Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen — FILIA, SNSPA
Str. Povernei nr. 6-8, sector 1, Bucuresti

Tel/fax 0212129390;0216594497,0212125286

e-mail centrul_filia@bizein.com

Societatea de Analize Feministe AnA

Bd. Ferdinand, nr. 24, ap. 11, Bucuresti
Tel./Fax: 021-252 49 59

e-mail: ana_saf @ anasaf.ro; www.anasaf.ro

Fundatia Sanse Egale pentru Femei (SEF)
Str. Impacarii 17, bl.913, tr.1, et.1, ap3, lasi
Tel. 0232-211713; fax 0232-221946

e-mail: sef@sef.ro; www.sef.ro

Fundatia ProWomen

Str. Stefan cel Mare nr.4, bloc Guliver, sc.C, lasi
Telefon/Fax: +40-232-210824, 260154

E-mail: office @ prowomen.ro; www.prowomen.ro

Asociatia pentru Promovarea Femeii din Roméania (AFPR)
C.P. 286, O.P. 1/ Timisoara

Tel. 0256-293183; tel/fax 0256-493481

e-mail: apfr@mail.dnttm.ro, www.apfr.dnttm.ro

Asociatia Femeilor Impotriva Violentei - ARTEMIS
Str.Baba-Novac Nr.23/l, Cluj Napoca
Tel/fax: 0264-592689

e-mail: artemis@rdslink.ro; www.artemis.com.ro




4. Birourile de Consiliere pentru Cetateni

Biroul de Consiliere pentru Cetateni (BCC) este un serviciu independent, de
interes public, care raspunde nevoilor de informare si consiliere ale cetatenilor,
oferind informatii referitoare la drepturile si indatoririle lor, precum si consiliere
pentru gasirea cailor de rezolvare a unora dintre problemele cu care se
confrunta. Servicile BCC sunt oferite tuturor cetatenilor, sunt gratuite, iar
informatiile primite de la cetateni sunt confidentiale.

In Romania exista peste 50 de BCC-uri. Pentru a afla adresa celui mai
apropiat BCC va puteti adresa Asociatiei Birourilor de Consiliere pentru Cetateni
(ANBCC), Bd. Corneliu Coposu nr.3, bl.101, sc.lV, ap.79, et.8, sector 3,
Bucuresti, tel: 021-326 66 62; fax: 021-326 43 45, program cu publicul: luni-vineri
9:00 — 18:00; e-mail: anbcc@robcce.ro; www.robcc.ro.

BCC Bucuresti

Calea Victoriei nr. 2, Sector 3, Bucuresti
Tel: 021 314 1890, fax: 021 314 1890

E-mail: bcc@irecson.ro

BCC Bucuresti Sector 3

Str. Nerva Traian nr. 1, Bl. K6, tronson 2,
parter
Tel: 021/3234770, fax: 021/3234770

E-mail: bcc.3@email.ro

BCC Bucuresti Sector 6

Bd. luliu Maniu nr. 111, Bl. F, parter
Tel: 021/ 434 90 63, fax: 021 434 90 63

E-mail: bcc6@grado.org.ro

BCC 1 Decembrie
Str. 8 Martie, nr. 12, loc.1 Decembrie,

jud. lifov.

Adresa pentru corespondenta: Str. Barbu
Bratescu nr.13, sector 2, Bucuresti
Tel: 021 468 7213, fax: 021 468 7213

E-mail: bcc1decembrie @yahoo.com

BCC Aiud
P-ta Consiliul Europei nr. 21, judetul Alba
Tel: 0258-864528, fax: 0258-864528

E-mail: bce_aiud @ progpers.ro

BCC Alba lulia
Bd. Ferdinand nr. 14, Cod 510114,

judetul Alba
Tel: 0258 / 818488, fax: 0258 / 816518

E-mail: bcc@apulum.ro

BCC Arad
Str. Stefan Cicio Pop nr. 17, Cod310086

jud. Arad
Tel: 0257 / 285100; 0357/409698;
0357/409699, fax: 0257 / 285100

E-mail: paemarad @rdsar.ro;
www.paemarad.ro

BCC Baia Mare

Str. Victoriei nr. 90A/ 52, judetul Maramures
Tel: 0262 / 218038, fax: 0262 / 218038

E-mail: bccbm@rdslink.ro




Al DREPTURI! INFORMEAZA-TE!

BCC Braila

Str. Danubiului nr. 5, judetul Braila
Tel: 0239 / 613928, fax: 0239 / 613928

E-mail: cabbr@braila.net

BCC Brasov

Str. Muresenilor nr 5, Brasov
Tel: 0268 477833, fax: 0268 475913

E-mail: bce_brasov@yahoo.com

BCC Buzau

Str. Chiristigii nr. 3, et. 2, judetul Buzau
Tel: 0238 / 711997, fax: 0238 / 711997

E-mail: bccbuzau@home.ro

BCC Calarasi

Bd. 1 Mai, bloc Parc, parter, OP 1 CP 53
Calarasi, judetul Calarasi

Tel: 0242 [ 313870, fax: 0242 313870
E-mail: bce.calarasi@asociatia-agora.ro

BCC Cémpia Turzii

Piata Unirii FN (langa hala pietei
agroalimentare)

Tel: 0264/ 366055, fax: 0264 366055

E-mail: bcccampiaturzii@cluj.astral.ro

BCC Cluj Napoca

Calea Dorobantilor 21, mansarda, jud. Clyj
Tel: 0264 590 884, fax: 0264 590 884

E-mail: office@bcccluj.ro

BCC Copsa Mica

Aleea Castanilor nr 8, judetul Sibiu
Tel: 0269 / 840088, fax: 0269 / 840088

E-mail: consilierecopsamica@yahoo.com

BCC Cristuru Secuiesc

Piata Libertatii nr. 22, judetul Harghita
Tel: 0266 / 242 807, fax: 0266 / 242 807

E-mail: bcc@hrline.ro

BCC Cugir

Str. . L. Caragiale nr.1, judetul Alba
Tel: 0258 / 751110, fax: 0258 / 751110

E-mail: bcecugir@yahoo.com

BCC Focsani

Bdul D. Cantemir nr. 1, cam. 7-9, jud Vrancea

Tel: (0237) 624 000, fax: (0237) 237 840
E-mail: bcc_focsani@vrancea.info

BCC Gheorgheni

Piata Libertatii nr. 27, parter, jud. Harghita
Tel: 0266/361670, fax: 0266/361670

E-mail: procive @netposta.net

BCC Ghimbav

Str. Lunga nr. 69, jud. Brasov
Tel: 0268 258 295, fax: 0268 258 295

E-mail: bccghimbav2003 @yahoo.com

BCC Gradistea

Comuna Gradistea, jud. Braila
Tel: 0239 615 821, fax: 0239 615 821

BCC Grumazesti

Com. Grumazesti, jud. Piatra Neamt
Tel: 0233 786 569, fax: 0233 786 569

E-mail: bcc_grumazesti@yahoo.com

BCC Hunedoara
Str. Rindunicii nr. 1, parter,

judetul Hunedoara
Tel: 0254-748 988, fax: 0254-748 988

E-mail: bcchunedoara@rdslink.ro

BCC lasi

Bd. Stefan cel Mare si Sfant nr. 69, jud. lasi
Tel: 0232/272.062, 0232/272.060

Fax: 0232/272.060
E-mail: bcc@bcciasi.ro



BCC Jimbolia

Str. Lorena nr. 2, judetul Timis
Tel: 0256 / 302563, fax: 0256 / 302564

E-mail: beejimbolia@artelecom.net

BCC Lipova

Str. Lt. Vasile Bugariu nr. 6, cod 315400,

Lipova, judetul Arad
Tel: 0257-563 181, fax: 0257 563 181

E-mail: bee-lipova@home.ro

BCC Lenauheim

Lenauheim nr. 205 ¢, judetul Timis
Tel: 0256 381 906, fax: 0256 381 906

E-mail: bcclenauheim@mail.dnttm.ro

BCC Margau

Comuna Margau, nr.204, jud. Clyj
Tel: 0264 352 694, fax: 0264 352 694

E-mail: bccmargau@yahoo.com

BCC Negresti Oas

Str. Victoriei nr. 97, judetul Satu Mare
Tel: 0261 / 853600, fax: 0261 853 600

E-mail: bccngo@artelecom.net

BCC Nehoiu
Str. 1 Decembrie 1918 nr.1, Nehoiu,

jud. Buzau
Tel: 0238 555 067, fax: 0238 555 067

E-mail: bcecnehoiu @ artelecom.net

BCC Ocna Mures

Str. Mihai Eminescu nr.27, jud. Mures
Tel: (0258) 870002; 0788.207.706,

Fax: (0258) 870002
E-mail: bcc_ocnamures @yahoo.com

BCC Odorheiu Secuiesc

Piata Primariei nr. 5, judetul Harghita
Tel: 0266 / 217150, fax: 0266 / 217150

E-mail: bcc@udvph.ro

BCC Oradea

Str. Gen. Magheru nr. 21, ap. 159, jud. Bihor
Tel: 0259 / 456 180, fax: 0259 / 456180

E-mail: cab.oradea@rdslink.ro

BCC Pascani

Str. Aurora Il, nr. 12, Pascani, jud. lasi
Tel: 0232 767 327, fax: 0232 767 327

E-mail: bce_pascani@yahoo.com

BCC Piatra Neamt

Str. Mihail Kogalniceanu, nr. 4, Piatra Neamt
Tel: 0233 236 551, fax: 0233 236 551

E-mail: grip@csc.ro

BCC Pitesti
Str. Armand Calinescu nr.14, Pitesti,

jud. Arges
Tel: (0248)212 321, fax: (0248)212 321

E-mail: bcepitesti@home.ro

BCC Ploiesti

Str. General Vasile Milea, bl.A7, parter
Tel: 0244 525 806, fax: 0244 525 806

E-mail: bcc@ploiesti.rdsnet.ro

BCC Réamnicu Valcea

Str. Calea lui Traian nr.129, judetul Valcea
Tel: 0250 / 734407, fax: 0250 / 734407

E-mail: bcevalcea@home.ro

BCC Roman
Pietonalul Stefan cel Mare nr. 7,

judetul Neamt
Tel: 0233/ 741978, fax: 0233 / 741978

E-mail: bccroman@hs.ro

BCC Rosiorii de Vede

Strada Dunarii nr. 56, jud. Teleorman
Tel: 0247 465 902, fax: 0247 465 902

E-mail: beerosiori@yahoo.com




Al DREPTURI! INFORMEAZA-TE!

BCC Satu Mare
Aleea Tisa nr. 8, parter, Cod 3900,

jud. Satu Mare
Tel: 0261 / 758890, fax: 0261 / 758890

E-mail: bccsm@datec.ro

BCC Sfantu Gheorghe

Str. 1 Decembrie 1918, Bl. 18/ O, parter
Tel: 0267 / 311423, fax: 0267 / 311423

E-mail: bce.pronobis@planet.ro

BCC Sibiu

Str. Mitropoliei Nr. 2, judetul Sibiu
Tel: 0269 / 21 59 44, fax: 0269 / 21 59 44

E-mail: provitasb @artelecom.net

BCC Simeria

Str. Libertatii nr. 4, judetul Hunedoara
Tel: 0254 [ 263 637, fax: 0254 | 263 637

E-mail: bce.simeria@rdslink.ro

BCC Saulia

Str. Ses nr.58 A, Saulia, jud. Mures
Tel: 0265 / 427.803, fax: 0265 / 427.803

E-mail: bcesaulia@rdslink.ro

BCC Tasnad
Cartierul Zorilor, bloc 4, parter,

judetul Satu Mare
Tel: 0261 - 825 900, fax: 0261 - 825 900

E-mail: bcc@tasnad.ro

BCC Targoviste
Bulevardul Castanilor Bl. G4,

judetul Dambovita
Tel: 0245/640383, fax: 0245 [ 212784

E-mail: andigabid @minisat.ro

BCC Targu Neamt

Str. Stefan cel Mare nr. 62, judetul Neamt
Tel: 0233 790555, fax: 0233 790555

E-mail: bce_tirguneamt@yahoo.com

BCC Timigoara

Str. Brasov nr. 8, judetul Timis
Tel: 0256 / 201237, fax: 0256 / 201237

E-mail: falt@mail.dnttm.ro

BCC Turnu Severin

Bd. Carol | nr. 53, judetul Mehedinti
Tel: 0252 / 331553, fax: 0252 / 331553

E-mail: bccdrobeta@rdslink.ro

BCC Vata de Jos

Calea Crisului, nr 18, Vata de Jos-Hunedoara
Tel: 0254/ 681 555, fax: 0254/ 681 555

E-mail: bcc.vata@home.ro

BCC Viseul de Sus
Str 22 Decembrie, Viseul de Sus,

jud Maramures
Tel: 0262-354172, fax: 0262-352285

E-mail: bceviseu @ personal.ro

BCC Vulcan
Str. Romanilor nr. 6, Cod 2692,

judetul Hunedoara
Tel: 0254 [ 571799, fax: 0254 [ 571799

E-mail: beevulcan@yahoo.com
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INTREPRINZATORI DIN MEDIUL RURAL

In luna mai 2005 au avut loc 2 intalniri cu liderii locali, la Izvorul Muresului si
Capusul Mare, Jud. Cluj: primari, viceprimari, secretari de comuna, consilieri, directori
de scoli, ingineri agronomi, medici veterinari, intreprinzatori.

Intalnirile s-au desfasurat cu concursul expertilor ANCA si SAPARD si au cuprins
informatii privind:

Rezultatul negocierilor la cap. agricultura;

Reformele in domeniul agriculturii,

Reglementari fito-sanitar-veterinare,

Politica de dezvoltare regionala a Romdaniei,

Planul de dezvoltare regionala;

Programele de finantare pentru agricultura si dezvoltare regionala,

Politici europene in agricultura.

Coordonator: Gavril Ardusatan, Directia Comunicare publica.

Ministerul Integrarii Europene - Campania de comunicare 2005



nditii de muncd juste si echitabile (dreptul la conditii de
d prin care sandtatea, securitatea si demnitatea sunt
te, dreptul la limitarea duratei maxime de muncd si
e de repaus zilnice si sdaptdmanale, dreptul la
al platit)

muncii copiilor si protectia tinerilor la locul de
ptul tinerilor la conditii de muncd adaptate
otectie impotriva exploatarii economice sau a
r activitati care le pun in pericol sandtatea,
gzvoltarea sau le compromit educatia)

milie si viatd profesionald (protectia familiei,
tectie impotriva concedierii din motive de
tul la concediu de maternitate platit si

reptul la prestatii de
in caz de maternitate,
entd, batranete, precum
unca, dreptul la prestatii
ntaje sociale pentru orice
si se deplaseazd legal pe
entd sociald si la asistentd in

ceea ce privesteloc
® Protectia sanatatii (dreptul de a avea acces la asistenta
medicald preventiva)

® Acces laserviciile de interes economic general

® Protectia mediului

® Protectia consumatorului

Capitolul Getatenie
o Dreptul cetateanului de a vota Parlamentul European in
statul membru in care isi are rezidenta, in aceleasi conditii ca
Si resortisantii acestui stat
@ Dreptul cetdteanului de a vota si de a candida in alegerile
locale din statul membru in care isi are rezidenta, in aceleasi
conditii ca si resortisantii acestui stat

|ui de a
intr-un

@ Dreptul la 0
beneficia de u
termen rezonabi
priveste problemele sale, dreptul de a fi ascultat inainte de a
fi luatd o masura care sa-| afecteze defavorabil, dreptul de
acces la propriul dosar, obligatia autoritatii de a-si motiva
deciziile, dreptul la despagubire pentru daunele provocate
de institutii, dreptul a se adresa institutiilor intr-una din
limbile Constitutiei si de a primi rdspuns in aceeasi limbd)

@ Dreptul de acces ladocumentele institutiilor UE

@ Dreptul de a sesiza Avocatul European in cazul in care institutiile
comunitare nufirespectd drepturile

@ Dreptul de aadresa petitii Parlamentului European

@ Libertatea de circulatie si de sejur

® Protectia diplomaticd si consulara (dreptul cetateanului de a
fi protejat de autoritatile diplomatice ale oricaruia dintre statele
membre, pe teritoriul unei tari terte, in care statul membru al
carui cetdtean este nu are reprezentanta diplomatica)

Capitolul Justitie
@ Dreptul la o cale de atac efectiva si la un proces echitabil
(asistentd juridicd gratuitd pentru cei care nu au resurse
suficiente)
® Prezumtia de nevinovatie si drepturile apdrarii (orice
acuzat este considerat nevinovat pana in momentul cand i se
stabileste vinovdtia; oricdrei persoane acuzate i se
garanteaza dreptul laaparare)
® Principiul legalitdtii si proportionalitatii infractiunilor i
pedepselor (nimeninu poate fi condamnat pentru o actiune
sau 0 omisiune care in momentul savarsirii nu constituia
infractiune potrivit dreptului intern sau international). De
asemenea, fn cazul unei infractiuni, se aplica pedeapsa cea mai
usoard
® Dreptul de a nu fi judecat sau condamnat de doud ori
pentru aceeasi infractiune

Ministerul Integrarii Europene, Directia Comunicare publicd
Str. Apolodor nr 17, latura Nord, sect 5, Bucuresti
Punctul de informare: tel. 021/301 14 09, e-mail: info@mie.ro.
Telverde: Euro-Dispecer - 080 080 2007 (in parteneriat cu TVR)

GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL INTEGRARII EUROPENE

Campania
INFORMARE PENTRU INTEGRARE

Europa cere implicare!
Trebuie sa te informezi!

cetdtean ROMAN

cetdteat,

WwWw.mie.ro




Cetdtenia europeana

® Orice persoand care este cetdtean al unui stat membru este si
cetdtean al Uniunii Europene.

® (Cetdtenia europeand nu fnlocuieste cetatenia nationald, ci o
completeaza.

® (Cetdtenia europeand include drepturi, obligatii si participarea la
viata politica.

Drepturile fundamentale ale cetateanului european sunt:

- dreptul la libera circulatie in UE, dreptul de sejur, dreptul de
stabilire, dreptul la munca si studiu in statele membre;

- dreptul de a vota si de a candida in cadrul alegerilor pentru
Parlamentul European si al alegerilor locale din statul de rezidenta;
- dreptul de a beneficia de protectie consulara pe teritoriul unui
stat non-membru, in cazul Tn care statul al cdrui cetatean este nu
are reprezentantd diplomatica;

- dreptul de a adresa petitii Parlamentului European si dreptul de a
apela la Avocatul Poporului pentru rezolvarea cazurilor de
functionare defectuoasd ainstitutiilor comunitare;

- dreptul de a avea acces la documentele Parlamentului European,
ale Comisiei Europene siale Gonsiliului European;

- dreptul de a nu fi discriminat pe criteriul nationalitdtii in aplicarea
legislatiei comunitare;

- dreptul de a se adresa institutiilor europene in oricare dintre
limbile statelor membre si de a primi raspuns in aceeasi limba;

- dreptul de aaveaacces egal la functia publicd comunitara.

Cetdtenilor europeni le sunt garantate drepturile
fundamentale formulate in Conventia Europeana a Drepturilor
Omului, semnatd la Roma in anul 1950, si Carta Drepturilor
Fundamentale ale Uniunii Europene, proclamatd si semnata la
Nisainanul 2000.

Tratatul instituind o Constitutie pentru Europa, adoptat
pe 18 iunie 2004 si semnat pe 29 octombrie 2004, cuprinde si
Carta Drepturilor Fundamentale. Tratatul urmeaza sa fie ratificat
de cdtre statele membre, prin votul parlamentelor nationale sau
prin referendum.

Cetdtenii europeni vor putea valorifica drepturile
prevazute in Carta din momentul intrdrii in vigoare a Tratatului
instituind o Constitutie pentru Europa.

Valorile Uniunii Europene

Valorile UE sunt intemeiate pe pluralism, nediscriminare,
tolerantd, justitie, solidaritate si egalitate intre femei si barbati.

@ Demnitatea umand

@ | ibertatea

® Democratia

@ Fgalitatea

@ Statul de drept

@ Drepturile omului, inclusiv drepturile minoritatilor

Carta drepturilor fundamentale ale Uniunii Europene

Capitolul Demnitate
® Respectarea si protectia demnitdtii umane (demnitatea umana
este inviolabila)
@ Dreptul laviatd (interzicerea pedepsei cu moartea si a executiei)
@ Dreptul laintegritatea persoanei (in medicina si biologie, dreptul la
consimtdmantul liber si in cunostintd de cauza al persoanei
interesate, interzicerea eugeniei — selectia fiintelor umane dupa
anumite criterii —, a utilizdrii corpului uman si a partilor sale ca sursa
de profit, a clonariiin scopul reproducerii)
@ |nterzicerea torturii siatratamentuluiinuman si degradant
@ nterzicerea sclaviei sia muncii fortate (interzicerea traficului de
fiinte umane)

Capitolul Libertati
@ Dreptul la libertate si siguranta
® Respectarea vietii private si de familie (respectarea domiciliului
siasecretului corespondentei)
® Protectia datelor cu caracter personal (dreptul de a avea acces
la datele personale colectate si de a obtine rectificarea acestora)
@ Dreptul la casatorie, dreptul dea intemeia o familie
® | ibertatea de gandire, de constiintd si religioasa (libertatea de
schimbare a religiei sau convingerii si de a 0 manifesta in public,
dreptul la obiectie pe motive de constiintd)
® | ibertatea de exprimare si informare (libertatea de opinie, de a
primi si transmite informatii si idei fard amestecul autoritdtiilor
publice sifdrd a tine seama de frontiere)
@ Libertatea intrunirii si asocierii (libertatea de intrunire pasnica si
de asociere la toate nivelurile, dreptul de a infiinta sindicate side a
fimembru al acestora)
® Libertatea artelor si stiintelor (respectarea libertatii universitare)
@ Libertatea de a desfasura o activitate comerciald

@ Dreptul la educatie (dreptul la invdtamant obligatoriu gratuit,
libertatea de a infiinta institutii de Tnvatdmant cu respectarea
principiilor democratice, dreptul parintilor de a asigura educarea
si instruirea copiilor conform propriilor convingeri religioase,
filosofice si pedagogice)

® Libertatea profesionald si dreptul la munca (dreptul de a
exercita o profesie aleasad sau acceptata in mod liber, dreptul de a
munci si de a se stabili in orice stat membru)

@ Dreptul la azil

® Protectiain caz de evacuare, expulzare sau extradare (interzicerea
expulzdrilor colective; nimeni nu poate fi evacuat, expulzat sau
extradat catre un stat unde exista riscul de a fi supus pedepsei cu
moartea, torturii sau altor pedepse sau tratamente inumane sau
degradante)

Capitolul Egalitate
@ Egalitatean fata legii
® Nediscriminarea (interzicerea oricarei discrimindri pe motive de
sex, rasd, culoare, origini etnice sau sociale, caracteristici
genetice, limba, religie sau convingeri, opinii politice sau orice alta
opinie, apartenenta la o minoritate nationald, avere, nastere,
dizabilitati, varsta sau orientare sexuald, interzicerea oricdrei
discrimindri pe motiv de nationalitate)
® Diversitatea culturald, religioasa silingvisticd
® Egalitatea intre femei si barbati (inclusiv in ce priveste incadrarea
in muncd si remunerarea)
@ Drepturile copilului (dreptul de a-si exprima liber opinia si de a-i
fi luata in considerare opinia in problemele care ii privesc, in
functie de varsta si de gradul de maturitate)
® Drepturile persoanelor in varstd (dreptul de a duce o viatd
demnd si independentd si de a participa la viata sociald si
culturald)
® Integrarea persoanelor cu dizabilitati (dreptul de beneficia de
masuri care sd le asigure autonomia, integrarea sociald si
profesionald si participarea la viata comunitatii)

Capitolul Solidaritate
® Dreptul lucratorilor lainformare si consiliere
® Dreptul la negociere si actiune colectiva (dreptul de a negocia Si
de aincheia conventii colective, dreptul la grevd in caz de conflicte
deinterese)



"EUROPA IN SCOALA"

Profesorii din mediul rural au constituit unul din grupurile tinta ale strategiei de
comunicare "Informare pentru integrare" a MIE pentru anul 2005. Programul "Europa in
scoala" a avut ca principal obiectiv cresterea nivelului informational al profesorilor cu
privire la problematica europeana.

Programul s-a derulat in perioada aprilie - noiembrie 2005 si a constat in :

Etapa 1.

Organizarea de seminarii de informare a cadrelor didactice din invatamantul pre-
universitar din 10 judete, cu 350 participanti - profesori metodisti si inspectori din
domeniile socio-uman, consiliere si invatamant primar. Seminariile au fost organizate la
Brasov, Cluj, Timisoara, Craiova, Branesti (Judetul [lfov), Constanta, lasi, Galati si
Targoviste.

Seminariile si-au propus - si au reusit in mare masura - sa stimuleze dezbaterile pe tema
integrarii europene si sa formeze in domeniul integrarii europene cadrele didactice, care
pot actiona ca multiplicatori de informatie europeana atat printre elevi, cét si in familiile
acestora.

Pentru a veni in sprijinul lor, echipa de proiect din Directia de comunicare a MIE a
realizat doua lucrari:

1. un suport informativ pentru profesori, care cuprinde:

- informatii generale despre UE: Etapele infiintarii Uniunii Europene, Tratatele Uniunii
Europene, Institutii europene, Valori si simboluri europene, Cetatenia europeana in
contextul Tratatului de instituire a unei Constitutii Europene, Procesul decizional la
nivelul UE - procedura co-deciziei

- informatii specializate: rezultatele negocierilor la Cap. 18 - Educatie, formare
profesionala si tineret , Fonduri europene in domeniul educatiei si modalitati de
accesare a acestora.

- suport metodologic: Joc de rol pentru clasa - procesul decizional in UE, Foaie de lucru
individuala pentru clasele I-1V ( exercitii ), Fisa de prezentare a unui proiect, Proiectul
de lege cu privire la asigurarea calitatii in invatamant.

2. cartea pentru copii " Calatorie spre Uniunea Europeana", care transmite informatii
despre UE, intr-un limbaj simplu, accesibil copiilor, si este utilizata ca suport de curs
pentru orele cu tematica europeana.

Din analiza chestionarelor de evaluare a seminariilor a rezultat ca 91% din profesorii si
invatatorii participanti au considerat utile sesiunile de formare. Ei au recomandat
realizarea de ateliere interactive, cresterea timpului alocat seminarului la 2 zile, realizarea
unui numar mai mare de astfel de seminarii de informare pe tematica europeana si
invitarea elevilor din clasele mai mari.


http://www.mie.ro/_documente/info_integrare/campanii2005/profesori/suport_informativ.pdf
soarem
informativ

soarem
suport

soarem
un


Etapa 2.

Organizarea cercurilor metodice in judetele respective, prin care s-au diseminat
informatiile, cu ajutorul profesorilor metodisti, unui numar de:

- 850 profesori — judetul Brasov

- 205 — judetul Cluj

- 1099 — judetul Dolj

- 930 — judetul Mures

Celelalte 6 judete nu au transmis inca informatiile referitoare la numarul de profesori
participanti la etapa a doua a proiectului.

Necesitatea continuarii programelor care sa aduca informatia europeana in mediul rural
este in continuare de actualitate. MIE va continua si in 2006 sa isi concentreze atentia
asupra acestui domeniu.

Programul a fost mediatizat in articole si reportaje pe 21 de canale mass-media locale sau
centrale.

Echipa proiectului:
Elena Bungardean — coordonator, Tulia Munteanu, Elena Marinescu, Directia Comunicare
publica.
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Educatia in Uniunea Europeana

UEincurajeaza crearea unui spatiu european al educatiei
prin facilitarea mobilitatii tinerilor, inldturarea obstacolelor
lingvistice, recunoasterea diplomelor.

Avantajele tinerilor dupdintegrareain UE:

® facilitarea studiilor in strainatate prin aplicarea Sistemului
European de Credite Transferabile care da posibilitatea recunoas-
terii formale a perioadelor de studiu si a introducerii echivaldrii
diplomelorinfunctie de sectorul (curricula) de pregatire;

@ posibilitatea exercitarii unei profesiiin unul din statele membre;
® dreptul de rezidentd in alt stat membru al UE;

® cresterea sanselor de a gdsi un loc de munca prin accesul 1a o
piatd a muncii mult mai vasta.

Recunoasterea diplomelor in Uniunea Europeand

Recunoasterea academicd a diplomelor poate fi
solicitatd de cdtre o persoana pentru a-si continua studiile intr-un
alt stat membru UE sau pentru a desfdsura o cariera academicd,
conferindu-i astfel dreptul de a folosi titlul academic.

Recunoasterea se face de catre centrele nationale de
recunoastere a diplomelor, in baza Conventiei de la Lisabona pe
care Roméaniaa semnat-oin 1997 si a ratificat-oin 1999.

In majoritatea tarilor europene, problemele recunoasterii
academice sunt de competenta institutiilor de invatdmant superior
autohtone care primesc la studii solicitanti din alte tdri.
www.recunoastere.edu.ro
http://europa.eu.int

Recunoasterea profesionald face posibild exercitarea
profesiei intr-o altd tara (membra UE) in baza unei diplome obtinutd in
tara de origine.

Recunoasterea profesionald a calificarilor (in baza unei
diplome, certificate de studii sau orice alt document care atestd o
formare in cadrul procesului de invatamant) se refera la dreptul unei
persoane de a exercita o activitate profesionala. La nivelul UE exista
un set de directive care vizeaza recunoasterea profesionala pentru o
gama de profesii reglementate.

Pentru profesiile reglementate in Romania, procedura de
recunoastere a calificdrilor profesionale se face de catre autoritatile
responsabile de exercitarea respectivei profesii (asociatii
profesionale).

Diplomele pentru profesiile reglementate in Romania sunt
recunoscute de Consiliul National de Recunoastere a Diplomelor.

Europass

Cetdtenii UE sau din tarile candidate vor folosi un nou set
de documente pentru a proba calificdrile la angajare denumit
EUROPASS si care cuprinde GCV-ul European, Mobilitatea
EUROPASS, Suplimentul la diplomd (pentru absolventii de studii
superioare), Suplimentul la certificat / atestatul profesional
(pentru certificate vocationale / profesionale), Pasaportul lingvistic
EUROPASS.

http://europass.cedefop.eu.int/htm/index.htm
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/
europass/index_en.html

CV European

Pentru sporirea transparentei si exactitatii informatiilor
existente pe piata fortei de munca si pentru alinierea legislatiei
romane la reglementarile comunitare in domeniu, a fost creat un
model de CV in care sunt prezentare sistematic, cronologic Si
flexibil calificdrile si competentele fiecdrei persoane, informatiile
cu caracter personal, limbile strdine cunoscute, experienta
profesionald, nivelul studiilor si al formdrii profesionale, alte
aptitudini si informatii suplimentare.

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei
www.mmsst.ro

Ministerul Educatiei si Cercetarii

www.edu.ro

Ministerul Integrarii Europene, Directia Comunicare publicd
Str. Apolodor nr 17, latura Nord, sect 5, Bucuresti
Punctul de informare: tel. 021/301 14 09, e-mail: info@mie.ro.
Telverde: Euro-Dispecer - 080 080 2007 (in parteneriat cu TVR)

Programe europene de educatie

ERASMUS

Parte a programului comunitar SOCRATES.

Scop: promovarea dimensiunii europene in invatamantul
superior.

Cine poate participa: studentii care au absolvit cel putin primul an
de studiu; un student poate fi selectat pentru o bursa ERASMUS o
singura datd in cadrul unui ciclu de studii (undergraduate, master,
doctorat).

Durata studiilorin strdindtate este intre 3 si 12 luni.
Www.socrates.ro

Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in domeniul
Educatiei si Formdrii Profesionale, Bd. Schitu Magureanu nr. 1,
etaj 2, sector 5, cod postal 050025, Bucuresti Tel: 021 3113505,
0213121187, Fax: 021 3113500, E-mail: agentie@socrates.ro

Leonardo da Vinci

Scop: dezvoltarea aptitudinilor si competentelor, incurajarea
accesului la formarea profesionald si promovarea procesului
inovativ.

Cine poate participa: institutii (universitdti, centre de cercetare
stiintificd, ntreprinderi, ONG-uri) si persoane fizice (studenti,
elevi, tineri muncitori, formatori), in masura in care sunt propuse
de o institutie promotoare a unui proiect de mobilitate.
www.leonardo.ro
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/
leonardo/new/leonardo2_en.html

Youth in Action

Actiunile programului: schimburile de tineri (obiectiv: 35.000 de
proiecte pand in 2013), "European Voluntary Service" (obiectiv:
10.000 de voluntari pe an) si "Youth for the world".

Scopul: dezvoltarea de proiecte cu tdrile terte.

Cine poate participa: tineri intre 13 si 30 de ani din statele membre
sitdrile terte.

http://europa.eu.int/comm/dgs/education culture/newprog/
index_en.html




Tinerii roméani pot participa si la concursurile lansate de
Comisia Europeana in cadrul evenimentului "Green Week"
(Saptamana Verde) care are loc anual la Bruxelles,
intotdeauna in prima parte a anului. Tema concursurilor si
posibilitatile de inscriere sunt anuntate pe site-ul dedicat
acestui eveniment http://europa.eu.int/comm/environment/
greenweek/index_en.htm. Pana acum, romanii s-au
numarat intotdeauna printre castigatori!

Ce inseamna
voluntariat? Eu cum
pot sa devin voluntar?

Voluntariatul consta in diverse tipuri de activitati pe care le-ai
putea desfasura din proprie initiativa, in folosul altora, fara
a primi o recompensa materiala.

Programul TINERET/YOUTH (2000-2006) include o Actiune
intitulata Serviciul European de Voluntariat. Prin aceasta,
voluntarii lucreaza la punerea in practica a unui proiect in
beneficiul comunitatii locale. Activitatile de voluntariat se
deruleaza, de obicei, pe o perioada de sase pana la doua-
sprezece luni si pot avea ca tema domeniul mediului, al artei
si culturii, al noilor tehnologii, al divertismentului si sportului.
Daca ai intre 18 si 25 de ani si vrei sa devii voluntar in acest
program, trebuie mai intdi s& gasesti o organizatie din
Romania care sa te trimita ca voluntar la un proiect derulat
de o organizatie partenera. Pentru aceasta, contacteaza
Directia pentru Cooperare Europeana in Domeniul
Tineretului - EUROTIN din cadrul Agentiei Nationale pentru
Sprijinirea Initiativelor Tinerilor (ANSIT), tel.: +40-21-
310.43.10; fax: +40-21-310.43.13, www.ansitromania.ro
Mai multe informatii despre Serviciul European de
Voluntariat, precum si o baza de date cu organizatiile care
deruleaza proiecte de voluntariat, sunt disponibile pe site-ul

www.sosforevs.org

Cum pot intra in
legatura cu tineri care
au beneficiat de o
bursa in strainatate?

Daca vrei sa intri in legatura cu tineri romani care au avut o
bursa de studii sau care au fost ca voluntari in Europa,
acceseaza site-ul www.15-25.ro. Acolo poti sa intalnesti
tineri care au aceleasi preocupari ca tine, sa schimbi idei si
experiente, sa afli mai mult despre calatorii si burse in
strainatate.

Se va schimba

viata tinerilor

dupa aderarea
Romaniei la

Uniunea Europeana?

Bineinteles ca da! Dupa aderarea Roméniei la Uniunea
Europeana, tinerii romani vor beneficia de aceleasi drepturi
ca si tinerii din celelalte state membre ale Uniunii. Ei vor
putea calatori pe teritoriul Uniunii fara nici o restrictie, vor
putea studia, lucra si se vor putea stabili in oricare dintre
Statele Membre.

Pregateste-te si informeaza-te pentru acest moment! Noi fi
stam la dispozitie cu mai multe informatii la: Centrul de
Informare al Comisiei Europene in Romania, Calea Victoriei,
nr. 88 (Cladirea BCU), sector 1, 010085 Bucuresti, tel.: +40-
21-315.34.70, e-mail: contact@infoeuropa.ro. Poti sa ne
vizitezi pe site-ul www.infoeuropa.ro sau direct la Centru,
care este deschis de luni pana vineri, intre 11:00 si 17:00.

\ x4

Centrul de informare
al Comisiei Europene in Romania
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Uudla -0 dlla u Ve dle d uropa pe U O perioada
de la 3 la 12 luni. Daca ai absolvit cel putin un an de studii
universitare, poti deja sa te interesezi cum pofti participa la
acest program.

Cererile pentru bursa se depun de universitatea ta, in
cadrul unor proiecte de mobilitate. Daca aceste proiecte
sunt selectate, se vor organiza concursuri interne pentru
participarea la aceste proiecte. Studentii selectati in urma
acestor concursuri vor beneficia de o bursa de studiu.

Intereseaza-te, deci, daca universitatea la care esti student
deruleaza un program Socrates/Erasmus.

Pentru mai multe informatii te poti adresa Agentiei
Nationale Socrates, tel.: +40-21-311.35.05, 312.11.87,
fax: +40-21-311.35.00, e-mail: agentie@socrates.ro, sau poti
vizita site-urile www.socrates.ro, sau www.europa.eu.int/
comm/education/erasmus.html

Daca vrei sa afli cum este sa locuiesti si sa studiezi intr-o
alta tara din Europa, viziteaza portalul Ploteus, la adresa
www.europa.eu.int/ploteus. Pe acest portal poti cauta
cursuri si oportunitati educationale in toata Europa, dupa
locatie, disciplina si limba de studiu.

Uniu uropene aomeniu pregd proresionaile,
Leonardo da Vinci. Acest program are o componenta
“Mobilitati”, care ofera tinerilor posibilitatea pregatirii
profesionale in alta tara participanta la programul Leonardo
da Vinci. La acest program poti participa prin intermediul

organizatiei/institutiei la care lucrezi.

Pentru detalii, te poti adresa Centrului National pentru
Programul de Formare Profesionala “Leonardo da Vinci”,
tel.: +40-21-410.37.57, fax: +40-21-410.32.13, e-mail:

info@leonardo.ro, sau poti vizita site-urile www.leonardo.ro

sau www.europa.eu.int/comm/education/leonardo.html

J
a fac pentru a mi
recunoaste diploma in Romania?
Cat priveste diplomele
obtinute in Romania, sunt ele

recunoscute in Uniunea
sneans?

Informatii suplimentare poti obtine de la Centrul National
pentru Recunoasterea si Echivalarea Diplomelor - CNRED.
Tel.: +40-21-315.74.30, 314.26.80, 310 43 20 int. 498, 228
www.edu.ro/cnred.htm

Evident. Doar ca vei avea nevoie de un permis de munca:
daca nu esti cetatean al Uniunii Europene, nu poti lucra pe
teritoriul Uniunii decat cu un astfel de permis.

Guvernul Romaniei a incheiat o serie de acorduri cu diverse
tari, printre care si state membre ale Uniunii Europene. Tn
anumite conditii, Tn functie de calificari si aptitudini,
cetatenii romani pot solicita o slujba pe teritoriul Uniunii
Europene. Mai multe informatii gasesti la Ministerul Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei - str. Dem. |. Dobrescu nr.2,
el.: +40-21- 8.50, www.mm 0

ag a alte Ir U ale uniu uropene, v eaZa e-urlie
acestora. Adresele le gasesti pe www.infoeuropa.ro la
rubrica Institutii din Uniunea Europeana.

Din momentul in care Roménia va adera la Uniunea
Europeana, cetatenii romani se vor putea angaja in
institutiile Uniunii Europene. Punctul unic de contact pentru
toti candidatii este site-ul EPSO (European Personnel
Selection Office - Oficiul de selectie a personalului din
sistemul european) www.europa.eu.int/epso. Ca sa te
lamuresti care sunt cerintele pentru o astfel de cariera, poti
incerca testele interactive de pe acest site.

Ca elev, poti participa la proiectele Socrates/Comenius







EUROART: Communication through ART

Foreword

We are happy to present to you this brochure, which reflects, through a number of success
stories, the role of the EUROART programme in supporting forward-looking cultural
organisations and innovative practice and partnerships in Romania.

The general aim of the programme was to enhance the role of culture in the democratic
development of Romania. It did so by encouraging the development of cultural activities in
less active regions and through the participation of mixed community groups.

Out of the 31 projects financed under this programme, 15 - which are presented in this
brochure - singled themselves out through their remarkable results and their strong impact on
the people who got involved with them. They identified innovative ways and designed models
to best explore and promote the Romanian cultural richness and diversity. They covered a
wide range of activities, from literature, fine arts and contemporary dance to traditional arts
and social integration of disadvantaged groups.

EUROART encouraged the involvement of more than 27.500 people in the project activities
and it is expected that a number of people - twice as high - will further benefit from their
results, i.e. the development of cultural and inter-cultural infrastructure at local, regional and
national level; sustainable partnerships between cultural institutions, local administration,
business and local communities; bridges between cultural actors or spring boards for future
projects; access of cultural operators and the public to information related to the Romanian
cultural heritage and the modern cultural activities.

The way in which this programme has been implemented is a graphic illustration of how, with
relatively little money, a huge impact can be achieved if the right people and the right skills
are involved.

We hope that you will enjoy reading it.

Jonathan Scheele
Head of the EC Delegation Romania



EUROART: Comunicare prin ARTA

Cuvant inainte

Avem bucuria de a va prezenta aceasta brogura care ilustreaza, prin intermediul unor proiecte
de succes, rolul programului EUROART in sustinerea organizatiilor culturale cu obiective
indraznete, a practicilor si a parteneriatelor inovatoare in Romania.

Scopul general al programului a fost intarirea rolului culturii in contextul dezvoltarii
democratice a Roméaniei. Acest lucru s-a realizat prin incurajarea activitatilor culturale in
regiuni mai putin active si a participdrii unor grupuri eterogene din interiorul aceloragi
comunitati.

15 proiecte din cele 31 finantate in cadrul programului EUROART sunt prezentate in aceasta
brosura. Ele au fost alese pentru ca s-au distins atat prin rezultatele deosebite pe care le-au
obfinut, cat si prin impactul puternic asupra persoanelor care s-au implicat in realizarea lor.
Aceste proiecte au meritul de a fi permis abordari originale si de a fi creat modele menite

sd promoveze diversitatea si bogéatia culturald romaneasca. Ele sunt remarcabile si prin faptul
ca au acoperit o gama larga de activitati, de la literatura, arte frumoase si dans contemporan,
la arte traditionale si integrare sociala a grupurilor dezavantajate.

EUROART a incurajat implicarea a peste 27.500 de persoane in activitafile desfasurate in
cadrul celor 31 de proiecte. Este de asteptat ca un numér de doua ori mai mare sa
beneficieze in continuare de rezultatele acestora, si anume: dezvoltarea infrastructurii
culturale si interculturale la nivel local, regional si national; realizarea unor parteneriate
durabile intre institutiile de cultura, administratia locala si comunitétile locale; stabilirea unor
punti de legaturd intre aceste institutii si a unor puncte de pornire pentru proiecte viitoare;
facilitarea accesului specialistilor si al publicului la informatii referitoare la mostenirea culturala
roméaneasca si la activitatile moderne din domeniu.

Modul in care a fost implementat acest program demonstreaza cé se pot obfine rezultate
semnificative chiar si cu bani pufini atunci cand lucreaza impreuna oameni inimosi si talentafi.

Sperdm sa cititi cu plécere aceasta brosura.

Jonathan Scheele
Seful Delegatiei Comisiei Europene in Roméania
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An obsolete synagogue has
become the host of a variety
of cultural programmes,
Project: through rehabilitation works
Rehabilitation performed by artists,
of a public space constructors and
marginalised persons
Beneficiary: of various ethnic identities
Ule TG A (Romanians, Magyars, Jews
Foundation, Cluj
and Roma).
Proiect:
Reabilitarea unui
spatiu public
Beneficiar: . . .
Fundatia Echipe multi-etnice au transformat

Tranz-Artdin Clyj 0 veche sinagoga intr-un forum cultural

O veche sinagoga poate
gazdui acum o varietate
de programe culturale
multumita lucrérilor

de reabilitare intreprinse
de artisti, constructori

si persoane marginalizate
din diverse grupuri etnice
(romani, maghiari, evrei
si rromi).
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Project:
Prisoners:
reintegration from
the edge of,
marginalisation

Beneficiary:
Prison Fellowship
Foundation

Prisoners speak to the society

through culture

Over 2,000 prisoners from four
Romanian penitentiaries (Aiud,
Barcea, Craiova and Gherla)
participated in a number of
cultural events: a play performed
regularly at Cluj National Theatre,
a documentary broadcast by the
public TV and a photo exhibition
which received more than 300
visitors.







Project:

Beneficiary:
The National Art
Museum of
Romania, Bucharest

Proiect:
Sanse egale pentru
persoanele cu
dizabilitati

Beneficiar:
Muzeul National
de Arta al Romaniei,
Bucuresti

Arta a devenit accesibila tuturor

Muzeul National de Arta al Romaniei a devenit total
accesibil persoanelor cu dizabilitati fizice,

nevoite sa utlizeze carucioare pe rotile.

Adaptarile si dotarile de infrastructura au fost aduse
la nivelul standardelor din muzeele nationale
vest-europene.

Proiectul a fost realizat in colaborare cu Asociatia
"Prietenii Muzeului National de Artd" si cu un grup
de arhitecti.






Project:
ARCA: Databag
standardising
of diverse ¢

Beneficiary:
The Secretariat of State
for Denominations,
Bucharest

Proiect:
ARCA - Baza de date
pentru patrimoniul
religios al diverselor
confesiuni din
Romania

Beneficiar:
Secretariatul de Stat
pentru Culte,
Bucuresti

.

ARCA: Confesiunile se raliaza
la managementul informati
Conceput pe o durata de cinci i
ani, proiectul vizeaza

realizarea unei complexe

baze de date privind

patrimoniul cultural si religios

al celor 15 confesiuni legal

inregistrate In Romania.

20 de arhive-pilot au fost

transferate pe suport digital
(CD-ROM).







Project:
The Multi-Art Dans
Centre

Beneficiary:
The MULTI-ART
DANS (MAD)
Foundation, Bucharest

Proiect:
Centrul Multi-Art
Dans

Beneficiar:
Fundatia MULTI-
ART DANS (MAD),
Bucuresti

Invitatie la MAD

Artistii din domeniul dansului
contemporan au acum la Casa

de Cultura Nicolae Balcescu

din Bucuresti un spatiu modern

de spectacole si repetifii.

Aici, dansatorii si coregrafii
independenti isi pot pune in valoare
creativitatea si pot experimenta noi
forme de expresie culturala.







Project:
Conservati
of the Rud
Complex o

Beneficiary:
The Museum of
Traditional Folk
Civilisation Astra Sibiu

Proiect:
Restaurarea si
conservarea
complexului de mori
de apa de la Rudaria

Beneficiar:
Muzeul Civilizatiei
Populare Traditionale
Astra Sibiu

Rezervatia de mori de apa a devenit
un pol de atractie turistica

Un numar de 22 de mori de apa au fost restaurate
in aceasta rezervatie unica in Romania, de catre
specialistii muzeului Astra din Sibiu cu sprijinul
locuitorilor din satul Rudaria. Locul a devenit

o atractie pentru turistii de pretutindeni; drept
urmare, doua familii si-au deschis deja pensiuni
agro-turistice.







lasi county prepared a marketing package for its centuries old famous monasteries:
Project: extensive photo archive, illustrated bilingual Romanian-English tourism guide,
The pilgrimage offer of partnership with agencies specialised in cultural tourism.

of the orthodo

monasteries, The project triggered a model of institutional cooperation (Cultural Society Junimea,
Trinitas Institute, lasi County Council, Secretariat of State for Denominations and
Beneficiary: Inspectorate for Culture lasi) that could be easily replicated in other regions, such as
The cultural society Neamt and Suceava, for similar projects.
Junimea "90, lasi

Manastirile din judetul lasi incluse

e in retele de turism cultural

Calea monahismului  judetul lasi si-a pregatit un instrument de marketing cultural pentru faimoasele sale

ortodox in manastirile  mznastiri, vechi de secole: baza de date foto extinsad, ghid turistic bilingv roman-englez,

din judetul lagi documentatie profesionista care va permite includerea manastirilor romanesti in diverse
proiecte de turism cultural.

Beneficiar:

Societatea Culturald  projecty a generat un model de colaborare institutionald (Societatea Culturals Junimea,

Junimea "90, lagi Institutul Trinitas, Consiliul Judetean lasi, Secretariatul de Stat pentru Culte si
Inspectoratul pentru Cultura lasi) care poate fi usor aplicat si in alte regiuni cum ar fi
Neamt si Suceava, pentru proiecte similare.







Project:
Master plan for the

regeneration of Sulina datab C

Beneficiary:
The friends of the
Danube Delta
Foundation in Sulina
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Prin acest proiect s-a realizat o baza
de date foto extinsa si s-au efectuat
studii complexe de fezabilitate
privind revalorizarea patrimoniului
cultural al Sulinei. Acestea au stat la
baza unor strategii de includere a
vechiului oras dunérean in circuitele
internationale de turism cultural.






Project:
EuroDans 2000:
International Festival
of Contemporary
Dance

Beneficiary:
The Romanian
Choreographic
Foundation, lasi

18

Talent foster

The year 2000 editi
EuroDans Festival in the town of
lasi gathered tagether 18 famous
European choreographers and

80 Romanian and-foreign-w .
contemporary dance stars. »
They turne i iti - '
of the Festw

international success.
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Beneficiary:
The Association of
Bucharest Librarians
and Archivists

Proiect:
Biblioteca sonora
pentru orbi (Biblioteca
Municipala Lucian

Blaga)
Beneficiar: A . - A .
Asotiniie Dand grai cuvantului scris
bibliotecarilor si
documentaristilor Realizarea acestui proiect marcheaza o etapa importanta
din Bucuresti in procesul de aliniere la practicile europene a programelor

destinate acestui grup social defavorizat. Aceasta biblioteca
speciala se adreseaza unui numar de aproximativ 8.000

de persoane cu probleme de vedere din Bucuresti (dintr-un
total de 65.000 in intreaga tara). Ei au acces la dotari
moderne: biblioteca acustica, calculatoare Braille,
echipamente de ascultare, inregistrare si scanare.






Beneficiary:
The county library
"Panait Cerna"
of Tulcea

Proiect:
Centru de informare
si coordonare pentru
minoritafi

Beneficiar:
Biblioteca Judeteana
"Panait Cerna" din
Tulcea

Un bibliobuz in lumea apelor

Centrul de informare si coordonare pentru minoritati a propus
o solutie inedita pentru a sustine diversele comunitati etnice
care traiesc in judetul Tulcea: o biblioteca mobila intr-un
autobuz special (donatie din partea Frantei). Deplasarile
lunare ale bibliobuzului acopera 9 localitati si asigura
locuitorilor posibilitatea de a consulta documente, de a avea
acces la informatii si baze de date sau de a viziona diverse
filme documentare.






minorities

Beneficiary:
The Ethnographic
Museum of Radauti

Proiect:
Summitul minoritétilor

Beneficiar:
Muzeul Etnografic
din Radauti . .
Expozitia multietnica - numitor comun
pentru culturi diferite

Proiectul a vizat dezvoltarea cunoasterii si a tolerantei
interetnice (in zona Radautilor convietuiesc grupuri
etnice diverse: evrei, ucraineni, rusi lipoveni, hufuli,
rromi, germani si polonezi) si re-valorizarea unor
obiecte de patrimoniu si traditii locale.

Expozitia etnografica Summitul minoritatilor a atras mai
mult de 700 de vizitatori.
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The project focused on four main directions: supporting the local initiatives
in restoring and promoting touristic sites; increasing public access to cultural
and touristic information (a data base of the touristic sites in the area, tourist
guides, monographs and promotional leaflets were produced, 5 tourist
information points were opened in Ramnicu Valcea); involving artists, local
authorities, scientific and business communities in common cultural projects
(symposia, exhibitions, shows, workshops, round tables and debates);
identifying financing sources for further development of such initiatives.

Beneficiary:
The HAR Foundation,
Ramnicu Valcea

Proiect:
Traditie si
postmodernism: Bisericile de lemn din Oltenia sprijina
Biserici de lemn dezvoltarea turismului local

din nordul Olteniei

Proiectul s-a dezvoltat in cateva directii majore: sustinerea
unor inifiative locale de restaurare si promovare a unor
situri cu potential turistic, cresterea accesului publicului la
informatia culturala si turistica (baza de date cu obiective
cu potential turistic din zona, tipérirea de pliante
promotionale, ghiduri turistice si monografii, deschiderea

a 5 puncte de informare turistica in Ramnicu Véalcea),
implicarea artistilor, a comunitétii stiintifice, a oamenilor de
afaceri si a reprezentantilor autoritatilor locale in proiecte
culturale comune (simpozioane, expozitii, spectacole,
ateliere de lucru, mese rotunde si dezbateri), identificarea
unor surse de finantare care sa permita continuarea si
dezvoltarea initiativelor.

Beneficiar:
Fundatia HAR,
Ramnicu Valcea
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Beneficiary:
The Visual Arts
Foundation,
Bucharest

Proiect:
CD-ROMania

Beneficiar:
Fundatia de Arte

Vizuale, Bucuresti
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este un instrument
informational inovativ care
promoveaza turismul cultural
in Roménia. Fundatia
de Arte Vizuale a reunit
in acest proiect o echipa
interdisciplinara de artisti B S .
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Beneficiary: ' i o5 *,_ g
The Intercultural
Institute of Timisoara

Proiect:
Investigarea cererii
si ofertei in domeniul

cultural
Industria culturala din Timisoara
Beneficiar: se adapteaza la economia de piata
Institutul Intercultural
din Timisoara S-a realizat o baza de date complexa a pietei culturale

timisorene, care a devenit un instrument valoros pentru
toti operatorii culturali din judef. Baza de date permite
elaborarea unor strategii coerente de extindere a
audientei, dezvoltarea de programe adaptate unor
segmente de public identificate, estimari si previziuni
privind evolutia sectorului cultural.







Tabelul proiectelor care au beneficiat de finantare
The list of projects that benefited from financing

Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
TRANZ-ART in situ: Reabilitarea sinagogii Poalei 24.965 EUR | FUNDATIA TRANZIT CLUJ Konczei Csilla
reabilitarea unui Tzedek din Cluj si transformarea Str. Decebal, nr. 43,
spatiu public ei in spatiu public cultural 3400 Cluj-Napoca
Tel/Fax: (0264) 43.27.46
E-mail: tranzit@mail.dntcj.ro
TRANZ-ART in situ: Rehabilitation of Poalei Tzedek
rehabilitation of a public | synagogue in Cluj and its
space conversion into a cultural
space
Detinutii: de la Piesa de teatru jucata de 19.958 EUR | FUNDATIA PRISON FELLOWSHIP | Cristan Buricea
marginalizare la definuti pe scena Teatrului Piata Unirii, nr. 29, Hotel Melody,
reintegrare sociala National din Cluj, film cam. 101-102, 3400 Cluj-Napoca
documentar despre detinuti, Tell Fax: (0264) 13.48.98
preluat de postul national de (0264) 43.23.03
televiziune, expozitie de E-mail: cburicea@lett.ubbcluj.ro
fotografie
Prisoners: reintegration Play performed by the prisoners
from the edge of on the stage of the National
marginalisation Theatre of Cluj, Documentary
about convicts presented by the
national TV station, photography
exhibition
Sanse egale pentru Adaptarea infrastructurii 24.248 EUR | ASOCIATIA PRIETENII MUZEULUI | Veronica Savanciuc
persoanele cu Muzeului National de Arta al NATIONAL DE ARTA AL
dizabilitati Romaniei pentru a permite ROMANIEI
accesul persoanelor cu handicap Str. Muzeul Zambaccian, nr. 21A
Sector 1, Bucuresti
Tell/ Fax: (021) 231.55.17
(021) 231.55.16
E-mail: friends@art.museum.ro
Equal opportunities for Adapting the National Art
the handicapped Museum’s infrastructure to allow
access for disabled people
ARCA - Baza de date Realizarea unei baze de date 13.300 EUR | SECRETARIATUL DE STAT Radu Ciumara

pentru patrimoniul
religios al diverselor
confesiuni din
Romania

ARCA - Data base
standardising records of
diverse confessions

digitale. Cursuri de pregatire
pentru proceduri de inregistrare
standardizate. Primele 20 de
arhive pilot transferate pe suport
digital.

Building a digital database.
Training courses for registration
and standard establishment
procedures. The first 20 pilot
archives transferred on digital
support.

PENTRU CULTE

Str. Nicolae Filipescu, nr. 40
Sector 2, Bucuresti

Tel/ Fax: (021) 211.8.16
E-mail: arca@fx.ro
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prin programul EUROART 2000
under the EUROART 2000 programme

Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
Centrul Multi-Art Dans | Crearea primului centru national 32.500 EUR | FUNDATIA MULTI-ART DANS Vava Stefanescu
dedicat dansului contemporan Aleea Tomesti, nr.11, bl.14, ap.12
(concept, locatie, utilarea Sector 4, Bucuresti
spatiului cu echipamente Tell Fax: (021) 334.46.10
specifice, dezvoltare si E-mail: multiartdans@fx.ro
implementare de programe,
organizare de spectacole,
ateliere, colectari de fonduri etc).
Multi-Art Dans Centre Establishment of the first national
centre dedicated to contemporary
dance (concept, location, use of
space with specific equipment,
programme development and
implementation, organising
performances, workshops, fund
raising etc).
Restaurarea si Crearea unei rezervatii de mori 19.024 EUR | MUZEUL CIVILIZATIEI POPULARE | Remus lancu
conservarea de apa si inscrierea acesteia in TRADITIONALE ASTRA SIBIU
complexului de mori circuitele regionale de turism Piata Mica nr.11, 2400 Sibiu
de apa de la Rudaria cultural. Dezvoltarea de material Tell Fax: (0269) 21.81.95
publicitar (pliante) si promovarea (0269) 24.25.99
turistica a rezervatiei. E-mail: astra@sbx.logicnet.ro
mept@sbx.logicnet
Conservation on site of Establishment of a watermills
a complex of water mills | reservation and its inclusion it in
regional cultural tourism circuits.
Design of advertising materials
(leaflets) and promotion of the
reservation.
Calea monahismului Baza de date foto cu manastiri 20.000 EUR | SOCIETATEA CULTURALA Florin Cintic
ortodox in manastirile | din Moldova. Film documentar, JUNIMEA '90 IASI
din judetul lagi Ghid turistic bilingv (1.500 de Str. Vasile Pogor, nr. 4, 6600 lasi
exemplare) Tell Fax: (0232) 21.17.22
E-mail: culturis@mail.dntis.ro
The pilgrimage route of Photography database with
the orthodox monasteries in Moldova
monasteries, lasi Documentary
Bilingual tourist guide (1,500 copies)
Regenerarea Sulinei Analize, cercetari, studii de 38.026 EUR | FUNDATIA PRIETENII DELTEI Nicolae Raducu

Master plan for the
regeneration of Sulina

fezabilitate pentru revalorizarea
patrimoniului cultural al Sulinei
CD-Rom cu imagini din Sulina

Analyses, research, feasibility
studies for revaluing Sulina’s
cultural patrimony

CD-Rom with pictures of Sulina

DUNARII

Str. I-a nr. 202, 8829 Sulina, jud. Tulcea
Tell Fax: (0240) 54.35.42

E-mail: cjit@tim.ro




Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
EuroDans: Festivalul Organizarea editiei 2000 a 10.000 EUR | FUNDATIA COREGRAFICA Cristina lliescu
international de dans Festivalului (materiale ROMANA IASI
contemporan publicitare, locatii, invitarea Str. Codrescu, nr. 7C, bl.B3, sc.B,
artistilor). Prin bunul impact ap.1, 6600 lasi
public, s-a asigurat sponsori- Tell Fax: (0232) 14.04.31
zarea pentru editia 2001 (0232) 21.10.22
E-mail: cristina@ccf.tuiasi.ro
EuroDans 2000: Organisation of the 2000 edition
International Festival of | of the Festival (advertising
Contemporary Dance materials, locations, inviting
artists). Good public impact
secured sponsorship for the
2001 edition
Biblioteca sonora Crearea unei sectii acustice 24.800 EUR | ASOCIATIA BIBLIOTECARILOR $§I | Florin Rotaru
pentru orbi speciale pentru orbi DOCUMENTARISTILOR DIN
(echipamente, fond sonor, BUCURESTI
calculatoare speciale in braille Str. Take lonescu, nr. 4
etc.) Sector 1, Bucuresti
Tel/ Fax: (021) 211.36.25
E-mail: anaindra@hotmail.com
Sound library for the Establishment of a special
blind acoustic section for the blind
(equipment, sound, special
Braille computers etc.)
Centru de informare si | Montarea a 9 circuite locale pentru 8.955 EUR | BIBLIOTECA JUDETEANA PANAIT Laurentiu Danilov
coordonare pentru bibliobus (donatie franceza) pentru CERNA DIN TULCEA
minoritati a asigura accesul la informatie a Str. Isaccei, nr.20, 8800, Tulcea
unor minoritati din zona (rromi, Tel/ Fax: (0240) 51.38.33
uKrainei, rusi lipoveni, turci, tatari E-mail: panaitcerna@tim.ro
efc.)
Information and Creating 9 local circuits for
coordination centre for the library bus (a French
the minorities donation) to provide access to
information for minority groups
in the area (Roma, Ukrainians,
Turks etc.)
Summitul minoritatilor | Prima expozitie a minoritafilor 5.000 EUR | MUZEUL ETNOGRAFIC RADAUTI | Traian Postolache

The summit of
minorities

din regiune (evrei, ucraineni,
rusi, hutuli, lipoveni, rromi,
germani si polonezi)
Simpozion. Publicatie bilingva
(roméana - engleza) in 500 de
exemplare. Baza de date foto

The first exhibition of the
minorities in the region (Jews,
Ukrainians, Russians,
Hutzulians, Russian Lipovans,
Roma, Germans, and Poles)
Symposium. Bilingual publication
(Romanian - English) in 500
copies. Photo data base

Piata Unirii, nr.63
5875 Radauti, Jud. Suceava
Tell Fax: (0230) 56.25.65




Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
Traditie si Crearea de centre de informare 23.365 EUR | FUNDATIA HAR Alexandru Nancu
postmodernism: turistica in zona Véalcea (5) Str. Caderea Bastiliei, nr.18
Biserici de lemn din Dezvoltarea implicarii ONG-urilor Sector 1, Bucuresti
nordul Olteniei Tiparirea de brosuri. CDRom (5 E-mail: har@ong.ro
biserici). Strategii de finantare
pentru programele HAR
Tradition and post- Establishment of tourism
modernism: Wooden information centres in Valcea
churches in the north of | county (5). Development of NGO
Oltenia involvement. Brochure and
CDRom production (5 churches)
Financing strategies for HAR
programmes
CD-ROMania: Crearea unui instrument 15.795 EUR | FUNDATIA ARTE VIZUALE Alexandru Solomon
enciclopedie informativ prin utilizarea Str. Sfintii Voievozi, nr. 37
multimedia etno- tehnologiilor digitale Sector 1, Bucuresti
culturala Tel/ Fax: (021) 311.13.67
(021) 212.76.37
E-mail: fav@dnt.ro
CD-ROMania: ethno- Creating an information tool by
cultural multimedia using digital technologies
encyclopaedia
Investigarea cererii si | Instrument de management 15.324 EUR | INSTITUTUL INTERCULTURAL Corina Raceanu
ofertei in domeniul pentru strategii culturale TIMISOARA
cultural (chestionar si raport) Str. Miron Costin, nr. 2
1900 Timisoara
Tel/ Fax: (0256) 19.84.57
E-mail: iit@iit.dnttm.ro
Investigating supply and | Management tool for cultural
demand in the cultural strategies (questionnaire and
field report)
Festivalul Un-plugged | Intéalnire/dezbateri intre artisti 16.531 EUR | FUNDATIA ARTEAST TARGU Josef Bartha
romani si straini pe tema MURES

The Un-plugged festival

tehnicilor combinate in arta (high
si low tech media). Expozifie la
Targu-Mures, pregatita pentru
itinerare (Cluj, Ungaria, Olanda)
Catalog

Meeting/debates between
Romanian and foreign artists on
combined art techniques (high
and low tech media)

Exhibition in Targu-Mures,
prepared for itineration (Cluj,
Hungary, Holland)

Catalogue

Str. 22 Decembrie 1989, nr. 11/16

4300 Targu Mures

Tel/ Fax: (0265) 21.51.26

E-mail: arteast@netsoft.ro
bartha@netsoft.ro




Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
Dreams of Roses Montarea unui spectacol 23.058 EUR | COMUNITATEA RUSILOR Ecaterina Ivan
Reprezentatii in mai multe LIPOVENI DIN ROMANIA
localitati din Romania si Str. Lipscani, nr. 19, et. 1, cam. 121
participarea la festivaluri Sector 3, Bucuresti
internationale in perioada 2000 - Tell/ Fax: (021) 312. 09.94
2002 E-mail: zorile@moon.ro
Dreams of Roses Show staging. Performances in
many cities across Romania and
participation in international
festivals in the 2000-2002 period
Puzzle: atelier de Peste 100 de copii din 2 4.000 EUR | FUNDATIA MAGIC Sabina Arsenie
creatie orfelinate bucurestene implicati Str. Vistiernic Stavrinos, nr.1, bl.135
in organizarea unui spectacol, A, sc. A, ap. 21, Sector 6, Bucuresti
2 grupuri de cate 6 copii Tell Fax: (021) 776.12.36
implicate, in continuare, in
programe culturale
Puzzle: creative Over 100 children in Bucharest
workshop orphanages involved in
organising a show.
2 groups of 6 children each
continue to be involved in
cultural programmes
SPACE: Studio de Expozitie, simpozioane, ateliere, | 50.000 EUR | CENTRUL INTERNATIONAL _ | Irina Cios
promovare a artelor dezbateri privind promovarea PENTRU ARTA CONTEMPORANA
Europei contemporane | artei contemporane in Romania Str. Selari, nr. 9-11
Dezvoltarea de programe prin Sector 3, Bucuresti
implicarea mai multor parteneri Tell Fax: (021) 313. 51.10
europeni (021) 313. 51.11
E-mail: irina@icca.ro
SPACE: Studio to Exhibition, symposia,
promote the arts of workshops, debates regarding
contemporary Europe the promotion of contemporary
art in Romania.
Developing programmes by
involving European partners
Palate cu turle Expozitie de fotografii la 13.800 EUR | MB STUDIO S.R.L. Mariana Celac
Bucuresti. Documentar video Str. Despot Voda, nr. 11
Sector 2, Bucuresti
Tel/ Fax: (021) 211 0371
E-mail: mcelac@dnt.ro
Palaces with towers Photography exhibition in
Bucharest. Video documentary
Meseria-bratara de aur | Crearea fundafiei ARTEM de 3.600 EUR | FUNDATIA SOCIAL-CULTURALA Georgeta Maria luga

Handicraft - a golden
bracelet

manufactura si artizanat
traditional. Deschiderea mai
multor puncte de vanzare,
participdri la targuri si expozitii
(editarea de pliante)
Establishment of ARTEM
foundation for traditional crafts
Opening of several sales points,
participation in fairs and
exhibitions (leaflets production)

PENTRU DEMOCRATIE

Bd. Republicii, nr. 37, ap 5
4800 Baia Mare, jud Maramures
Tel/ Fax: (0262) 22.67.39
E-mail: iuga@mail.alphanet.ro




Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
Altfest - festival de Festival anual pentru artisti 13.000 EUR | FUNDATIA CULTURALA Alina Moldovan
arte alternative in independenti cu reprezentatii in CONTEMPORANIA
spatii neconventionale | spatii neconventionale Str. Trapezului, nr.2, bl.M6, sc.5, ap.
217, Sector 3, Bucuresti
Tel/ Fax: (021) 673.53.36
E-mail: contemporania@hotmail.com
Altfest - alternative arts Annual festival for independent
festival in non- artists with representations in
conventional spaces unconventional spaces
Calea Grivitei - Poarta | Campanie de informare publica 10.500 EUR | CENTRUL LOGISTIC TACTIC Anca Derer
deschisa a orasului pentru relansarea unor planuri Aleea Alexandru, nr. 46
de urbanism si revalorizarea Sector 1, Bucuresti
patrimoniala a Caii Grivitei Tell Fax: (021) 230.63.79
E-mail: hanna@gw.iaim.ro
Calea Grivitei - The Public information campaign for
open gate to the city re-launching town planning and
patrimony revaluation of Calea
Grivitei
Etnophonia CD-uri cu foclor autentic 24.600 EUR | FUNDATIA ALEXANDRU Speranta Radulescu
Concerte TZIGARA SAMURCAS
Includerea CD in colectiile Bd. Kiseleff, nr.3
centrelor culturale roméane din Sector 1, Bucuresti
New York, Viena, Geneva Tell Fax: (021) 650.49.10
E-mail: mtr@digicom.ro
speranta@mailbox.ro
Etnophonia CDs with genuine folklore
Concerts
Including CDs in the collections
of Romanian cultural centres in
New York, Vienna, Geneva
Managementul Cursuri pentru transfer de 22.270 EUR | FUNDATIA FREEDOM HOUSE Cristina Guseth
publicatiilor culturale know-how vizand promovarea Calea Victoriei, nr.155, bl.D1, sc. 2
publicatiilor culturale (marketing, Sector 2, Bucuresti
management, distributie) Tel/ Fax: (021) 313.81.11
E-mail: fhguseth@dnt.ro
Management of cultural | Training for know-how transfer
publications for promoting cultural
publications (marketing,
management, distribution)
Ethnos: Mileniul Il Dezvoltarea arhivelor de 24.900 EUR | FUNDATIA CULTURALA Maria llea
patrimoniu folcloric pe suport TERRARMONIA

Ethnos: The 3rd
millennium

digital (CD). Tabere de folclor
Concert preluat de TVR

Developing digital (CD) folklore
patrimony archives

Folklore camps

Concert broadcast by TVR

Str.Vasile Goldis, nr.7, 2500 Alba lulia
Tell Fax: (0258) 83.44.81
E-mail: ceress@apulum.ro




Titlul proiectului Rezultate Finantare Coordonatele contractorului Persoana de contact
Title of the project Outcome Financing Contractor’s coordinates Contact person
Baza de date pentru Dezvoltarea unei baze de date 12.448 EUR | ASOCIATIA EDITORILOR DIN Doina Marian
industria cartii din cu editurile din Romania ROMANIA
Romania Pregatirea unui catalog cu Bd. Magheru, nr.35, sc A, ap. 42
cartile publicate Sector 1, Bucuresti
Tel/ Fax: (021) 650.34.57
E-mail: aer@aer.ro
Database for Romania’s | Developing a database with
book industry Romanian publishing houses
Preparing a catalogue with the
published books
Mica enciclopedie de Editarea unei enciclopedii (2.500 | 24.880 EUR | FUNDATIA A TREIA EUROPA - Marius Lazurca
cultura central exemplare). Cursuri de TIMISOARA
europeana specializare post-universitara Piata Sfantu Gheorghe, nr. 3
1900, Timigoara
Tell Fax: (0256) 13.33.90
E-mail: g3e@mail.sorostm.ro
Concise encyclopaedia Editing an encyclopaedia (2.500
of Central European copies)
culture Post-university training courses
Initierea unei Campanie de informare (web, 4.720 EUR | ALIANTA NATIONALA A Elvira Andreiana
dezbateri in presa presa) despre impactul integrarii UNIUNILOR DE CREATORI DIN
europeana despre in UE asupra domeniului cultural ROMANIA - ANUC
problemele culturii (politici si statute) Str. Mendeleev, nr. 28-30
europene - contributia Sector 1, Bucuresti
romaneasca Tel/ Fax: (021) 212.31.38
E-mail: anuc@mediasat.ro
artmilo45@hotmail.com
Initiating a debate on Information campaign (web,
European cultural media) on the impact of EU
problems in the accession on the cultural field
European press - the (policies and statuses)
Romanian contribution
VIRTUALIA Dotare cu echipament informatic | 16.005 EUR | Q-GROUP PROIECT S.R.L. Catalin Berescu
performant. Editarea unui e-zin Str. Mizil, nr. 4, bl. G11, ap. 61
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“IMPREUNA PENTRU O EUROPA TANARA”

Programul ,,Jmpreuna pentru o Europa tanara™ si-a propus sa informeze studentii cu
privire la oportunitatile de educatie, acces si mobilitate in UE, ca si la institutiile si
politicile UE, prin intermediul unei serii de intdlniri organizate in centre universitare
importante.

Pentru aceasta, au fost realizate pliantele: Cetatean romdn, cetatean european, ABC-ul
studentului european, Cum vom putea studia, lucra si calatori in UE dupa aderare si
au fost organizate 7 intalniri cu studentii, in perioada aprilie-noiembrie 2005, la Cluj-
Napoca, Bucuresti, Timisoara, Brasov, lasi, Galati si Targu-Mures,

Temele abordate in cursul intalnirilor s-au referit la:

- oportunitati de studiu in UE,

- experienta Erasmus, o oportunitate unica,

- recunoasterea diplomelor,

- CV-ul European - instrument pentru mobilitate,

- reforma invatamantului superior: Procesul Bologna,

- institutiile Uniunii Europene,

- stagii de formare profesionala la institutiile UE,

- 0 cariera in institutiile comunitare,

- politica de ocupare a fortei de munca si libera circulatie in UE,
- politica de selectie a personalului in UE,

- programele de mobilitate profesionala, importanta pregatirii profesionale si invatarea
permanenta

- implicatiile aderarii Romaniei la Uniunea Europeana.

Printre problemele ridicate de studentii participanti:

- Care sunt conditiile negociate cu Uniunea Europeana la Capitolul 13, Politici sociale si
ocuparea fortei de munca si la Capitolul 18, Educatie, formare profesionala si tineret?

- Care au fost perioadele de tranzitie negociate cu Uniunea Europeana ?

- Ce oportunitati de angajare au studentii ?

- Cum poate fi facilitat accesul la bursele de tip Erasmus?

- Cum pot fi alocate fonduri suplimentare pentru marirea cuantumului burselor ?

- Ce posibilitati exista pentru finantarea propriei afaceri?

Cu aceste ocazii au fost promovate si stagiile de practica la MIE: astfel, in perioada
ianuarie-decembrie 2005 au facut practica la MIE 90 de studenti din Bucuresti, Cluj,
Oradea si lasi.

La programul IMPREUNA PENTRU O EUROPA TANARA au participat aproximativ
700 de studenti, carora le-au fost distribuite peste 4.000 de materiale informative:

- pliante ABC-ul Studentului European,

- pliante Cum vom putea studia, lucra si calatori in UE dupa aderare,

- pliante Cetatean ROMAN, Cetatean EUROPEAN,

- modele CV European,
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soarem
Cetatean român, cetatean european,

/publicatii/Romana/studenti/Cetatean Roman Cetatean European.pdf
/publicatii/Romana/studenti/ABC-ul Studentului European.pdf
/publicatii/Romana/studenti/ABC-ul Studentului European.pdf
soarem
ABC-ul

soarem
studentului european,

soarem
Cum vom putea studia, lucra si calatori in UE dupa aderare

/publicatii/Romana/studenti/Libera Circulatie a Persoanelor.pdf

- reviste Consilier European,
- brosuri EuroDispecer.

Echipa proiectului:

Daniela Taranu, Cosmin Belacurencu - coordonatori, Roxana Savin, Adriana Dobre,
Raluca Mihaescu — Directia Comunicare publica.
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